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Nr. Kostenart
Kosten 

einzeln

Bedarf/

Jahr
Berechnungsgrundlage Begründung

1
Mentor*innenschulung - 
Kosten für Referent*in

600 EUR 600 EUR
Mentorinnenschulung umfasst 10 UE
60 EUR/UE Kosten der Referentin

Qualifizierungskonzept beinhaltet Praktikum bei einer 
tätigen KTPP; Schulung der KTPP seit 2020 als 
Qualitätsmerkmal, um Praktikant/in aufnehmen zu 
können und diese zielgerichtet zu begleiten/unterstützen 
(auch: wichtige Vorbildfunktion)

2

Mentorenprämie nach 
Absolvieren der 
Mentor*innenschulung und 
Begleitung/ Umsetzung 
eines Praktikums

200 EUR 2.000 EUR

200 EUR je teilnehmender Person 
(TN)
Höhe orientiert sich an 
Erfahrungswerten anderer Standorte, 
Hälfte der Abschlussprämie
10 TN je Schulung

Als Anreiz und Zeichen der Wertschätzung für den 
Mehraufwand im Betreuungsalltag wird nach Aufnahme 
einer/eines Praktikant/in und Durchführung eines 
Praktikums in der eigenen KTP-Stelle eine Prämie 
gezahlt

3
Zertifikate Bundesverband 
nach Qualifizierung

60 EUR 2.400 EUR
1 Zertifikat á 30EUR
2 Zertifikate je TN (TV-Q, TB-Q)
2x 300 UE/ Jahr mit je 20 TN

Die Kosten werden seit 2020 über das 
Bundesprogramm/Landesprogramm finanziert. Die 
Zertifikate stellen eine zentrale Form der Anerkennung 
für KTPP und einen hochwertigen (Qualitäts-) Nachweis 
für Eltern dar.

4
Öffentlichkeitsarbeit (z.B. 
Änderungen Homepage, 
LED-Wand, Legefilm)

87 EUR 870 EUR
87 EUR Stundensatz Bearbeitung 
Werbeagentur, 10h Bearbeitung/Jahr

Separate Homepage für Akquise/Qualifizierung inkl. 
Kontaktdaten, beinhaltet aktuelle Rahmenbedingungen 
(z.B. Qualifizierungstermine) zur Sichtbarmachung der 
Tätigkeit

5
Nachdruck Material 
(z.B. Klemmbrett, 
Collegeblock, Flyer)

2.000 EUR 2.000 EUR
Erfahrungswert aus Bundesprogramm, 
orientiert an Kosten 2020/2021/2022

Im Rahmen des Bundesprogramms wurde ein 
Willkommenspaket für TN der Qualifizierung entwickelt, 
das der Wertschätzung und Schaffung eines positiven 
Bewusstseins dient. Darüber hinaus wurden Flyer, 
Postkarten und Giveaways gestaltet, um die KTP in 
Stuttgart sichtbarer/bekannter zu machen. Gleichzeitig 
dienen diese der Gewinnung neuer KTPP.

6
Externe Referenten TB-
Qualifizierung

3.000 EUR 3.000 EUR
50 EUR/UE/Referent, 30 UE je 300 UE 
ausgelagert

Erfahrungswert aus Bundesprogramm; bringt 
Abwechslung in Qualifizierung durch unterschiedlichen 
Methodeneinsatz, Didaktik; Einladen von Experten stärkt 
Qualität
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7
Externe Räume für Träger 
(TB-Qualifizierung)

2.000 EUR 2.000 EUR
Raum für 4 UE Modul = 160 EUR
berechnet für 50 UE (Erfahrungswert 
Bundesprogramm)

Erfahrungswert aus Bundesprogramm

8
Verpflegung Arbeitskreis, 
Runder Tisch

500 EUR 500 EUR
Erfahrungswert aus Bundesprogramm, 
orientiert an Kosten 2020/2021/2022

Anerkennung, Wertschätzung

9
Fortbildungsangebote für 
KTPP vonseiten des 
Jugendamts

500 EUR 2.000 EUR
Fortbildungsreihe 4 Termine zu einem 
Schwerpunkt Kinderschutz, Kosten für 
Raum, Getränke

Willkommensgefühl, Anerkennung, Wertschätzung

10
Abschlussprämie TV-
Qualifizierung (vor 
Aufnahme der Tätigkeit)

400 EUR 12.000 EUR

Vorgabe Bundesprogramm, 400 EUR 
je neuer KTPP
3/4 der Kursteilnehmenden sind neue 
KTPP (30 von 40 TN)

Anreiz, Anerkennung, Wertschätzung

11

Abschlussprämie TB-
Qualifizierung (für bereits 
Tätige, die sich 
weiterbilden)

200 EUR 2.000 EUR

Vorgabe Landesprogramm, 200 EUR 
je vormals qualifizierter KTPP
1/4 der TN sind langjährig tätige KTPP 
(10 von 40 TN)

Anreiz, Anerkennung, Wertschätzung

12
Klausurtag / Fachtag mit 
Träger

3.000 EUR 3.000 EUR
Erfahrungswert der vorherigen Jahre 
(Kosten Raum, Verpflegung, 
Referentin, Verbrauchsmaterial)

Zusammenarbeit mit Träger stärken, Weiterentwicklung 
der KTP voranbringen, Perspektivwechsel schaffen

32.370 EUR
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