Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " aut Antrag des . 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag tber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Héchstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
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amteribergreifende Themen ‘ ‘
5 Verwaltungsentscheidung zum Stellenplan lediglich Kenntnisnahme durch VA 763 Kenntnisnahme
2018/2019 erforderlich Anl. 1 bis 11
10 Hebur!g von 4‘.‘.’65 Begmtenstellen Beschluss durch GR erforderlich 952 beschlossen
geschaftskreistibergreifend
Streichung von Stellen Beschluss durch GR erforderlich
15 “regulére” Streichungen zu den 796 beschlossen
Stellenplénen 2018 und 2019 GRODrs 796/2017 Anl. 1 und 2
P Beschlussziffern 1.1 und 1.2
Streichung von Stellen Beschluss durch GR erforderlich
als Folge von MaRnahmen zur strukturellen 796
20 Verbesserung des Stadthaushalts: GRDrs 796/2017 Anlage 4 569 SPD keine Zustimmung beschlossen
-> Streichung vom 6.0 Stellen im Beschlussziffer 2.1
stédtischen Post- und Zustelldienst :
Streichung von Stellen Beschluss durch GR erforderlich
als Folge von MaRnahmen zur strukturellen 796
21 Verbes;erung des Stadthaushal?s: GRDrs 796/2017 Anlage 5 beschlossen
-> Streichung vom 0.5 Stelle bei der Beschlussziffer 2.2
Stadtkdmmerei im Sekretariatsbereich :
Streichung von Stellen
als Folge von MaRnahmen zur strukturellen
Verbesserung des Stadthaushalts:
=2 Strelclj‘unq vom 4.0 Stgllen n d§r Beschluss durch GR erforderlich 491 BUNDNIS
Verkehrsiiberwachung beim Amt fiir
22 offentliche Ordnun 796 90/DIE keine Zustimmun, beschlossen
offentliche Ordnung 0
GROrs 796/2017 Anlage 6 GRUNEN 9
569 SPD -> keine Zustimmung Beschlussziffer 2.3 569 SPD
491 BUNDNIS 90/GRUNE -> Einsatz fur
das Parkraummanagement West vgl. Ifd.
Nr. 695
Streichung von Stellen
als Folge von MaRnahmen zur strukturellen Beschluss durch GR erforderlich
Verbesserung des Stadthaushalts: 796 . .
2 > Streichung vom 6.0 Stellen in der GRODrs 796/2017 Anlage 7 569 SPD keine Zustimmung beschlossen
BuRgeldstelle beim Amt fiir 6ffentliche Beschlussziffer 2.4
Ordnung
Streichung von Stellen
als Folge von MaRnahmen zur strukturellen Beschluss durch GR erforderlich
25 Verbesserung des Stadthaushalts: 796 beschlossen
-> Streichung vom 1,5 Stellen bem GRDrs 796/2017 Anlage 9
Sozialamt aufgrund Aufgabenwegfall in der Beschlussziffer 2.6
Unterhaltssicherung
Streichung von 33,4 Stellen und 910
26 Anbringung von KW-Vermerken an 14,0 Neufassun beschlossen
Stellen geméa GRDrs 910/2017 9
Anlage 24
Neufassung
Die nun insgesamt fiir den Radverkehr
beschlossenen Sachmittel erfordern
zusétzliche Stellen bei den Amtern 32 und
66. Fir Amt 61 sind bereits 2,0 Stellen im
Mindlicher Antrag der SPD Verwaltungsvorschlag vorgesehen, diese
a7 Sind alle erforderlichen Stellen fiir den sind ausreichend (siehe Ifd. Nr. 2325 und miindlicher uriick gestellt
Radverkehr im Verwaltungsvorschlag 2330). Antrag SPD 9
enthalten? Amt 32
1,0 Stelle EG 12 (Verkehrsingenieur) und
0,5 Stelle A 11 (Sachbearbeitung)
Amt 66
2,0 Stellen EG 12 (Bauingenieure)
Aufstockung des Personals fir den
:af\(’)e\;vl;eigre Stelle fir das Amt fiir 419 ziff. 1
38 je o Bundnis 90/DIE 4,00 zuriick gestellt
offentliche Ordnung und das GRUNEN
Stadtplanungsamt sowie 2,0 Stellen fiir das
Tiefbauamt.
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Schaffungskriterien
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Beschluss Uber folgende Ermachtigung:
"Die Verwaltung wird ermachtigt, in den
. Jahren 2018 und 2019 die aufgrund von
Sofortige Nachbesetzupg. ab dem ersten Mutterschutzfristen vakanten Stellen in den
Tag der Mutterschutzfrist: ; .
Frontoffice-Bereichen der nachstehend
Im Rahmen der 2. Lesung HH (Ifd. Nr. 16) -
o . genannten Amter sofort nachzubesetzen:
wurde als Einstieg ein Budget von 350.000 o :
. PP Amt fur 6ffentliche Ordnung, Jobcenter, "
€ jeweils fir die Jahre 2018 und 2019 zur . - mindl. Antrag -
57 " N Sozialamt, Standesamt, Bezirksamter und (7,00) (7,00) Erméchtigung beschlossen
Verfligung gestellt und auf maximal 7 n - . FDP
Vollzeitkrafte beschrankt Baurechtsamt. Die Erméachtigung ist
: beschréankt auf maximal 7 Vollzeitkrafte
GRODrs 1026/2017 und 1026/2017 und 350.000 €13ahr. Die Verwaltung
Ergénzung berichtet rechtzeitig zu den Beratungen
zum Doppelhaushalt 2020/2021, welche
Erfahrungen mit diesem Instrument
gemacht wurden.”
. 404 BUNDNIS
Inklusionsstellen
Aufstockung des Pools fiir 90/DIE
'9 _ GRUNEN (Ziffer
30 schwerbehinderte bzw. krankheitsbeding v)
3 leistungsgeminderte Menschen vgl. hierzu HH-Vorlage 1037/2017, i
EG8 Seiten 4 + 5 638 SOS-
61 Sachbearbeiter/-in 638 SOS-LINKE-PIUS -> 6,0 Stellen sowie Anlage 1b LINKE-PIuS 400
1,0 > (Ziffer 1)
A8 mindl. Antrag SPD -> 6,0 Stellen 735 Freie
735 Freie Wabhler -> 5,0 Stellen \Wahler
404 BUNDNIS 90/DIE GRUNEN -> 4,0 -
Stellen mindl. Antrag
SPD
95 vorzeitige bzw. zeitnahe Besetzung von GRDrs 1203/2017 900 CDU zuriick gestellt
zum STPL 2018 geschaffenen Stellen 9
‘ 0,00 0,00‘ Summe amteriibergreifende Themen ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 4,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Geschaéftskreis Oberbirgermeister ‘ ‘ ‘
OB/82 Abt. Wirtschaftsforderung
Schaffungen
Gemeinwohlékonomie-Bilanzen
Die Ko-Finanzierung vpn GWO- 400 BUNDNIS
101 0B/82 Sachbearbeiter/-in EG 13 Erstgutachten sowie eine 0,5 Stelle HH-Vorlage 1191/2017 90/DIE 0,50 0,50
wurden in 1. Lesung unter der Ifd. Nr. 39 GRUNEN
bereits beschlossen.
Vermerke (schaffungsgleich Vorgéange)
Stadtteilmanagement Neckarbezirke 4§8’ Zl.ffer 5
2014 befristet geschaffen 827 Biindnis S0/DIE
105 2 1,00 OB/82 001 0101 039 EG 12 01/18 - . ‘g | . " Wegfall des Vermerks 1,00 GRUNEN entspricht Verwaltungsvorschlag 1,00
Der Einsatz einer 2. Stelle hat sich bewahrt Anl. 1 N
N - 809, Ziffer 1
und sollte unbefristet fortgefiihrt werden. FDP
0,00 1,00 Summe OB/82 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 1,00 0,00 0,00
OB-KB Abt. Kinderbiiro
Schaffungen
110 1| 1 1,00 OB-KB Sachbearbeiter/-in EG 10 g u.a. GL 0,50 Plus 0,50 0,50
301/2017 Anl. 2 769 FDP
mit Kriterium 3 beantragt
1,00 0,00 Summe OB-Kind 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00
OB-ICG Abt. Individuelle Chancengleichheit
Schaffungen
15 1 1 050 OB-ICG Sachbearbeiter-in  |EG 12 Umsetzung des 4| x |GROrs 87/2017 827 050 0,50
Chancengleichheitsgesetzes Anl. 3
0,50 0,00 Summe OB-ICG 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00]
L/OoB
Schaffungen




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA

2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d auf Anltrag des Gil hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)

Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019

Bereich
Anlass

o
N
H

Begriindung Antrag Fachamt

oder

Begriindung Antrag Gemeinderat
11

Stellen- Funktions-
nummer bezeichnung
7

[Anderung KW Vermerk
Schaffung
®|nicht HH-neutral

Schaffung
(Stellenzahl)
(Stellenzahl)

Bemerkungen

MJAntrags-Nr. Amt / Referat
WIPrioritat Amt / Referat
©|KW-Vermerk bisher
~|nicht HH-neutral

© [nicht HH-Neutral

@ fnicht HH-neutral

@ [nicht HH-Neutral

= [nicht HH-Neutral

= [ifd. Nr.
o|Stellenwert
5|KW-Vermerk neu
5 [Kategorie

£ |HH-Neutral
.. |Schaffung

© |HH-Neutral
+ |Schaffung

+ [Anderung

@ |Kw-Vermerk
. [Schaffung
©|HH-Neutral
n [Schaffung

~ [Schaffung
NHH-Neutral
~ |Schaffung

o [Anderung
*|Kw-vermerk
~ [Schaffung
9'HH-Neutral
~ [Schaffung
~ [Schaffung
~|HH-Neutral
~ |Anderung

© [Kw-Vermerk
w|Schaffung
© |HH-Neutral
w|Schaffung

21

N

14 15

IS
3
o

kommunikative Begleitung der
Stadtplanung fiir das Rosenstein-Quartier
120 3 1 1,00 LIOB-K PR-Fachkraft EG 12 E:';%’e' Intermationalen Bauausstellung o 1,00 1,00

mit Kriterium 3 benatragt

zentrale Grafik fiir alle Medien 0,8 Stelle kann gegen Kiirzung von g?OSSOS'LINKE'

Arbeitsvermehrung insbesondere durch Sachmitteln in Hohe von 40.000 € 827 Glul SOS-

130/ 6/ 1 1,00 L/OB-K3 Grafikdesigner/-in EG 9b Internet-Medien 4 (30 TEUR Offentlichkeitsarbeit und 10 0,80 0,20 0,80
- Anl. 5 LINKE-PIuS

TEUR Uberstundenbudget des BMA) hh-

. 796 FDP

mit Kriterium 3 beantragt neutral geschaffen werden. 803 FOP

<

Relaunch von www.stuttgart.de Im Rahmen der GRDrs 1005/2016 wurde

135 7 1 0,50 L/OB-K4 Online-Redakteur/-in |EG 12 01/20 | GRD'S 1005/2016 2 die Verwaltung bereits ermachtigt, das 827 0,50 050
Personal zunachst auRerhalb des Anl. 6

mit Kriterium 3 beantragt Stellenplans ab 01.09.2017 einzustellen.

kommunikative Umsetzung des
150 10 1 1,00 L/OB-K5 Redakteur/-in EG 13 Luftreinhalteplans GL BAfJ . 1,00 1,00

mit Kriterium 3 beantragt

Abt. AuRenbeziehungen (L/OB-Int)
Schaffung einer 0,5 Stelle fir 482 Bundnis
152 L/OB-Int Sachbearbeiter/-in EG 13 partnerschaftliche Projekte mit Ost- und GRDrs 987/2017 90/DIE 0,50 0,50
Suideuropa GRUNEN
in 1. Lesung bereits beschlossen

neue Projektstruktur S 21/Rosenstein
Abstimmung, Koordinierung und Steuerung
dgr anfallender.\. Rgchtsfragen im Sinne . GRDrs 617/2017 827 Erganzung
einer gesamtstadtischen Gesamtstrategie Anl. 9

und geschéftsfiihrung fir den internen
Lenkungsausschuss

1,00 1,00

=
N

153 1,00 L/OB-R Jurist/-in Al4 S2

neue Projektstruktur S 21/Rosenstein 2 GRDrs 617/2017 827 Ergéanzung

administrative Unterstiitzung Anl. 9 0,50 0,50

=

154 0,50 L/OB-R Sekretariat EG 6 S2

Vermerke (schaffungsgleich Vorgéange)

Abt. AuRenbeziehungen (L/OB-Int)
Die Stelle wurde mit KW-Vermerk im Jahr

o " . GRDrs 821/2015
ov/18 . |2011 zu L/OB-Int Ubertragen. Die Stelle ist 827 1,00 1,00

dort dauerhaft zur Erledigung der Aufgaben Wegfall des Vermerks Anl. 8

155 1 1,00 0010202008 |Sachbearbeiter/-in A 13H

erforderlich.
Wegfall Vermerk beantragt.

5,00 1,00 Summe L/OB 0,80 4,00] 1,00 0,00 0,00] 0,00 0,70 0,00 0,00 0,00] 0,80 4,50 1,00 0,00 0,00

Rechnungsprifungsamt
Schaffungen ‘




Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien

1 Erfillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen
3 erhebliche Arbeitsvermehrung
4 haushaltsneutral

Sonstiges

GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL)

Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Verwaltungsvorschlag

auf Antrag des GR

Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

(jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)

Ergebnis VA
2. Lesung

GRDrs
Xxx/2017

STPL 2018

STPL 2019

Antrag Nr.

STPL 2018

STPL 2019

STPL 2018

STPL 2019

Schaffung
(Stellenzahl)

[Anderung KW Vermerk

(Stellenzahl)

Bereich

bzw.

Stellen-
nummer

Funktions-
bezeichnung

Anlass

Begriindung Antrag Fachamt
oder
Begriindung Antrag Gemeinderat

Bemerkungen

Schaffung

= [ifd. Nr.

MJAntrags-Nr. Amt / Referat
WIPrioritat Amt / Referat

3

6

©|KW-Vermerk bisher

o|Stellenwert

7

5|KW-Vermerk neu

11

5 [Kategorie

£ |HH-Neutral

14

15

.. |Schaffung
© |HH-Neutral

~|nicht HH-neutral

+ |Schaffung

+ [Anderung
@ |Kw-Vermerk

. [Schaffung
© [HH-Neutral

© [nicht HH-Neutral

n [Schaffung

21

~ [Schaffung
™ HH-Neutral

@ fnicht HH-neutral

~ |Schaffung

o [Anderung
*|Kw-vermerk

~ [Schaffung
9'[HH-Neutral

@ [nicht HH-Neutral

~ [Schaffung

~ [Schaffung
~[HH-Neutral

@ [nicht HH-neutral

N

~ |Anderung
© [Kw-Vermerk

= [nicht HH-Neutral

w|Schaffung
© [HH-Neutral
w|Schaffung

Jurist/-in Al4

Zentrale Antikorruptionsstelle

Keine Stellenschaffung bei Einrichtung im
Jahr 2012, Arbeit wird bisher auf Kosten
der regularen Priiftatigkeit erledigt.

mit Kriterium 3 beantragt

kein Schaffungskriterium erfullt

0,00

302 CDU
600 SOS-LINKE-]

Plus

796 FDP

1,00

1,00

1,00

0,00

Summe Rechnungspriifungsamt

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00]

0,00

0,00 0,00 0,00

7,50

2.00‘

Summe Geschéaftskreis Oberburgermeister

1,30

4,50]

2,00

0,00

0,00

2,70

0,00

0,00

0,00

1,30

2,00 0,00 0,00

Referat AKR

Haupt- und Personalamt

nachrichtlich: Stellenschaffuni

en im Vorgriff auf d

en STPL 2018

5,25

Mitarbeiter/-in EG8

Ubernahme der NetCom

GRDrs 327/2016

0,50

10-1.12

Sachbearbeiter/-in EG6

Gebaude- und Veranstaltungsmanagement

GRDrs 821/2016 Ergéanzung

0,50

10-2.2

Sachbearbeiter/-in A12

Abt. Gemeinderat und Stadtbezirke
=> innere Stadtbezirke

GRDrs 821/2016 Ergéanzung

0,50

10-4.3

SB IuK All

SAP Benutzeradministration

GRDrs 821/2016 Ergénzung

0,50

10-5.1

Sachbearbeiter/-in A8

Personalservice
Schwerpunkt Zeitwirtschaft

GRDrs 821/2016 Ergéanzung

0,50

10-5.22

Sachbearbeiter/-in EG6

Personalservice
=> Dienstleistungen fiir stadt. Beschéftigte

GRDrs 821/2016 Ergéanzung

7,75

Summe Stellenschaffungen im Vorgriff

gen

1,00

10-1

Sachbearbeiter/-in A 13H

Zentrales IT-Controlling

Unterstiitzung der Fiihrung in strategischen
Fragestellungen. Abwégung des
organisatorisch Nutzlichen, des
gesellschaftlich Wiinschenswerten, dem
(datenschutz)-rechtlich Maglichen und dem
finanziell und technisch Machbaren.

mit Kriterium 3 beantragt

kein Schaffungskriterium erfullt

0,00

302 CDU

600 SOS-LINKE-]

Plus
610 SOS-

LINKE-PluS

796 FDP

1,00

1,00

2a| 13

1,00

10-2.1

Schriftfuhrer/-in A 10

Geschaftsstelle des Gemeinderats
Arbeitsvermehrung duch die Ubernahme
der Protokollierung weiterer
gemeinderétlicher Gremien

mit Kriterium 3 beantragt

828
Anl. 1

1,00

1,00

2b 13

0,50

10-2.1

Schriftfuhrer/-in A 10

Geschaftsstelle des Gemeinderats
Arbeitsvermehrung duch die Ubernahme
der Protokollierung weiterer
gemeinderétlicher Gremien

mit Kriterium 3 beantragt

828
Anl. 1

0,50

0,50

10-2.1

Sachbearbeiter/-in EG 11

298 CDU

Geschéftsstelle des Gemeinderats
Koordinierung eines interkommunalen
Austausches fur die Mitglieder des
Gemeinderats

beantragt sind:

1.0,5 Stelle +

2. Sachkostenbudget 45.000 €/Jahr

298 CDU

0,50

0,50

+ 45.000 €/Jahr

10-2

Sachbearbeiter/-in EG 11

Durchfiihrung eines Visionsprozesses

In 2. Lesung HH wurden 100.000 € (jeweils
fur 2018 + 2019) dafiir beschlossen, aus
der auch eine 0,5 Stelle finanziert werden
kann, falls notwendig.

297 CDU

0,50

0,50

10-2.5B.E.

Sachbearbeiter/-in All

Ehrenamt starken
Wiederschaffung einer dritten
hauptamtlichen Stelle

808 FDP

1,00

1,00

1,00

10-2

Sachbearbeiter/-in A 13H

Abt. Gemeinderat und Stadtbezirke
Grundsatz- und Rechtsangelegenheiten,
Komunalverfassungsrecht
Arbeitsvermehrung aufgrund vermehrter
Anzahl an Prifauftragen und
Stellungnahmen

mit Kriterium 3 beantragt

kein Schaffungskriterium erfullt

0,00

302 CDU

600 SOS-LINKE-]

Plus
610 SOS-

LINKE-PluS

796 FDP

1,00

1,00

4a 18

1,00

10-3

Sachbearbeiter/-in All

Ausbildung
Erhéhung der Ausbildungspléatze in den
Verwaltungsberufen

mit Kriterium 3 beantragt

GL

GRDrs 363/2017
(hh-relevante Mitteilungsvorlage)

828
Anl. 2

1,00

1,00

4b| 18

0,50

10-3

Sachbearbeiter/-in A8

Ausbildung
Erhéhung der Ausbildungsplatze in den
Verwaltungsberufen

mit Kriterium 3 beantragt

GL

GRDrs 363/2017
(hh-relevante Mitteilungsvorlage)

828
Anl. 2

0,50

0,50




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA

2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d auf Anltrag des Gil hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)

Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019

Bereich

Anlass

bzw.

Begriindung Antrag Fachamt

oder

Begriindung Antrag Gemeinderat
11

Stellen- Funktions-
nummer bezeichnung
6 7

[Anderung KW Vermerk

(Stellenzahl)
(Stellenzahl)
Schaffung

®|nicht HH-neutral

Schaffung

Bemerkungen

= [ifd. Nr.
MJAntrags-Nr. Amt / Referat
WIPrioritat Amt / Referat
o|Stellenwert
©|KW-Vermerk bisher
5|KW-Vermerk neu
5 [Kategorie

£ |HH-Neutral

.. |Schaffung

© |HH-Neutral

+ |Schaffung
~|nicht HH-neutral
+ [Anderung

@ |Kw-Vermerk

. [Schaffung

© [HH-Neutral

n [Schaffung
©|nicht HH-Neutral
~ [Schaffung
NHH-Neutral

~ |Schaffung

@ fnicht HH-neutral
o [Anderung
*|Kw-vermerk

~ [Schaffung
9'[HH-Neutral

~ [Schaffung
©|nicht HH-Neutral
~ [Schaffung
~[HH-Neutral

~ |Anderung

© [Kw-Vermerk
w|Schaffung

© |HH-Neutral
w|Schaffung

= [nicht HH-Neutral

21

N

14 15

IS
3

luK Planung und Controlling
neue Aufgaben durch Anderung der BVO Arbeitsvermehrung aufgrund neuer
(Vertragsmanagement, elektronische Aufgaben (Anderung BVO) fiir 0,5 Stelle
Erfassung aller Vertrage) und liegt vor. 828
Arbeitsvermehrung durch gestiegene In allen anderen Aufgabenbereichen liegt |Anl. 3
Fallzahlen die Arbeitsvermehrung unter 20%.

600 SOS-
LINKE-PIuS
0,50 610 SOS- 0,50 0,50
LINKE-PIuS
796 FDP

230, 5 4 1,00 10-4.1 Sachbearbeiter/-in A8

mit Kriterium 3 beantragt

zentrale luK-Betreuung
Arbeitsvermehrung durch stadtweiten
Stellenzuwachs und damit verbundener
Systemadministrator/- Steigerung der Anzahl von Endgeréaten Arbeitsvermehrung in Hohe 0,5 Stelle liegt |828

h Al12 : -

in insbesondere durch Anbindung der vor. Anl. 4
Schulhausmeister

600 SOS-LINKE-]
Plus

0,50 610 SOS 0,05 0,50
LINKE-PluS
796 FDP

255 9 17 0,55 10-4.4

mit Kriterium 3 beantragt

IP-Telekommunikation

Einfiihrung und anschl. Betreuung von All-
260/ 10| 5 1,00 10-4.5 Netzwerkspezialist/-in |[EG 11 01/20 |IP Technik und 4 x
Ubernahme TK-Technik der Notrufabfrage
der Branddirektion

hh-neutral durch Kiirzung des Budgets fir {828

Inhouse-Verkabelungen (70.000 €/Jahr) Anl. 5 1.00 1,00

Umsetzung des Bildungsplans 2016 und

der Multimedia-Empfehlungen 2016

265 neu 0,50 10-4.5 Netzwerkspezialist/-in |EG 11 01/22 |Ausweitung der digitalen Infrastruktur und | GL GRDrs 715/20;"? - 828 0,50 0,50
" . . (Ausbau der Digitalisierung an Schulen) Anl. 6

Medienausstattung in den stadtischen

Schulgebauden

Personalwirtschaft

Arbeitsvermehrung durch gestiegene MA-
Zahlen

270 11| 11 1,00 10-5.1 SB Personalwirtschaft (A 12 erneute Aufgabe Beratung zu Altersteilzeit | 3
(seit 2012 tarifliche Quote unterschritten)

Arbeitsvermehrung aufgrund erneut
wahrzunehmender Aufgaben in Verbindung
mit Altersteilzeit fur 0,45 Stelle liegt vor. 828
In allen anderen Aufgabenbereichen liegt  |Anl. 7
die Arbeitsvermehrung unter 20%.

600 SOS-LINKE-]
Plus
0,45 610 SOS 0,55 0,45
LINKE-PIluS
796 FDP

mit Kriterium 3 beantragt

Beziigeabrechnung
Arbeitsvermehrung durch gestiegene MA-

Zahlen 302 CDU

: i~ . . P 600 SOS-LINKE-]
sB Beim gliltigen Schltissel 1:640 ergibt sich 828 PluS

290(14a] 1 3,50 10-5.3 . A8 mit Kriterium 3 beantragt 3 ein zusatzlicher Stellenbedarf von 2,7 2,70 -
Beziigeabrechnung Stellen (Fallzahl 30.06.2017). Anl. 8 610 SOS-

LINKE-PIuS
796 FDP

0,80 3,20

600 + 610 SOS-LINKE-PIuS -> 0,8 Stelle
796 FDP -> 0,8 Stelle
302 CDU -> 0,5 Stelle

Ausbau der Online-Sevices,
Relaunch von www.stuttgart.de Im Rahmen der GRDrs 1005/2016 wurde

die Verwaltung bereits ermachtigt, das 828 0,50

310/18a 6 0,50 10-6 Sachbearbeiter/-in A 13H 2 0,50

GRDrs 1005/2016 Personal zunachst auRerhalb des Anl. 9
Stellenplans ab 01.09.2017 einzustellen.
mit Kriterium 3 beantragt

Ermachtigung zur Einstellung von Personal au3erhalb des Stellenplans

Servicecenter Stuttgart
320 (10,00) 10-1.3 Mitarbeiter/-in EG 8 Ubernahme von weiteren Auskunfts- und 4
Telefondiensten (z.B. Klinikum)

828

ol 10 (10,00) (10,00)

x

hh-neutral durch Kostenerstattung

Vermerke (schaffungsgleiche Vorgénge)

Umsetzung MA bisher nicht méglich

Verlangerung beantragt 837 1,00 1,00

325 19 1,00/100 0403 090 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/18 | 01/20

2014 befristet fir
Telekommunikationsprojekte an Schulen
und Kitas geschaffen. 828
330, 23 0,50 /100 0405 070 |Sachbearbeiter/-in EG 9a 01/18 | 01/20 Weiterhin hoher Aufwand bei Sanierungen Anl. 11 0,50 0,50
und Neubezug von Kitas sowie durch :
Technologiewechsel auf All-IP.
Verlangerung um 2 Jahre beantragt

e-Persis(Bewerbermanagement) Der dauerhafte Stellenbedarf fir e-Persis
Modulbetreuung

. . soll zum Stellenplan 2020/21 detailiert .
335/ 20 0,50/100 0403 055 | Sachbearbeiter/-in A12 01/18 | - Wegfall KW beantrag.da sich das Projekt dargestellt werden. Darauf aufbauend soll 828 0,50 600 SOS-LINKE

bev‘(ahrt hat uber die KW-Vermerke entschieden Anl. 12 Plus
Online Bewerbungen betragen 73% (bzw. werden

94% in der Ausbildung)

Wegfall Vermerk| 0,50 Wegfall Vermerk

e-Persis(Bewerbermanagement)

Key User

340 21 0501000501130 |Sachbearbeiter-in  A12 | o1g| - |l edfall KW beantragtda sich das Projekt vgl. Ifd. Nr. 335 628 0550 600 SOS-LINKE
bewahrt hat Anl. 13 Plus

Online Bewerbungen betragen 73% (bzw.

94% in der Ausbildung)

Wegfall Vermerk| 0,50 Wegfall Vermerk

e-Persis(Bewerbermanagement)
Erfassung der Bewerbungen, Scannen der
Anlagen 828 600 SOS-LINKE
345| 22 0,50/100 0501 330 |Sachbearbeiter/-in EG 6 01/18 - Wegfall KW beantragt,da sich das Projekt vgl. Ifd. Nr. 335 0,50

" Anl. 14 Plus
bewahrt hat
Online Bewerbungen betragen 73% (bzw.
94% in der Ausbildung)

13,05 3,00 Summe Haupt- und Personalamt 1,00 8,15 3,00 0,00 0,00] 0,00 5,90 0,00 0,00 0,00] 1,00; 12,65 3,00 0,00 0,00]

Wegfall Vermerk| 0,50 Wegfall Vermerk

Bezirksamt Cannstatt
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgéange)




Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Schaffungskriterien
1 Erfillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen N auf Antrag des .
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ < =] o g : 5] o | 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 o X o o8 of
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g ] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Zum STPL 2016 befristet geschaffen. Haushaltsneutralitat fur 2016 wurde M
350 1 0,15/150.0001.070 ﬁ:’;’r‘r‘f:sbeam‘e" " Ecs |ou1s Danach ist HH-Neutralitat zu prifen. erreicht, soll jedoch zum STPL 2020 iﬁ? 15 0,15 g?SSSOS'L'NKE' Wegfall Vermerk 0,15 Verlangerung Vermerk
Wegfall Vermerk beantragt. nochmals tiberpriift werden. :
Bezirksamt Hedelfingen
Schaffungen
allgemeine Verstarkung wegen
unzureichender personeller Ausstattung
kein Schaffungskriterium erfullt 600 SOS-LINKE]
. . mit Kriterium 3 beantragt Plus
355 1 1 0,50 15 Hed Sachbearbeiter/-in A8 gleichlautender Antrag des Bezirksbeirats 0,00 704 1,00 0,50
704 Freie Wabhler -> 1,0 Stelle Hedelfingen Freie Wahler
600 SOS-LINKE-PIuS -> 0,5 Stelle
796 FDP -> 0,5 Stelle
Bezirksamt Mihlhausen
Schaffungen
gleichlautender Antrag des Bezirksbeirates
Mihlhausen.
Standesamt _ ! 302 cDU
Arbeitsvermehrung durch Aufgrund prognostizierter Arbeitszunahme 828 600 SOS-LINKE
360 1 1 0,50 15 Miihl Sachbearbeiter/-in EG 8 ‘WunschorteheschlieBungen bei Wunschort- und Samstagstrauungen Anl. 16 0,10 PluS 0,40 0,10 0,40
sowie hochgerechneten Mehreinnahmen : 706 FOP
mit Kriterium 3 beantragt kann max. ein Bedarf und HH-Neutralitat
fir zusétzliche 0,10 Stelle unterstiitzt
werden.
1,00 0,15 Summe Bezirksamter 0,10 0,15 0,00 1,40/ 0,00 0,00 0,00 0,10/ 0,00 0,00
Standesamt
Schaffungen
Geburtenregister
Arbeitsvermehrung durch zunehmende 828
370, 2 1 2,40 34-2 Standesbeamter/-in A9M Geburtenzahl Al 17 2,40 2,40
mit Kriterium 3 beantragt
Eheregister
375 3 2 1,20 3411 Standesbeamter/-in | A 9M Arbeitsvermehrung im Bereich "Heiraten 8Ai|8 18 1,20 1,20
mit Kriterium 3 beantragt
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgénge)
Beurkundungen
die nach Inkrafttreten des
Standesbeamter/- Personenstandsrechtsreformgesetz zum 828
380 1 1,00 340 0301 020 N A8 01/18 01.01.2009 sprunghaft angestiegene Wegfall Vermerk
beamtin © I Anl. 19
Anzahl der Beurkundungen ist weiterhin in
dieser Hohe gegeben.
=> Wegfall Vermerk beantragt
3,60 1,00 Summe Standesamt 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00
Kulturamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
Fachangestellte/-r fr .
0,50 413 Medien- und EG6 Stadtbibliothek GRDRs 821/2016 Ergéinzung
. . Serviceteam
Informationsdienste
0,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Stadtarchiv
Arbeitsvermehrung durch Daten in v 567 SPD
wissenschaftl Fachverfahren und Datenbanken bei den 500 SOS-LINKE]
400( 1 10 0,50 41-2 N o A 13H stadtischen Amtern und Eigenbetrieben kein Schaffungkriterium erfiillt 0,00 0,50 0,50
Archivar/-in (Datenbewertung und -tibernahme) Plus
9 796 FDP
mit Kriterium 3 beantragt
GRDrs 566/2015
A GRDrs 1213/2015
405 2| 1 1,00 413 Bibliothekar/-in EG 10 Stadueibibliothek Heslach o8 o 1,00 1,00
9 Besetzung friihestens 12 Monate vor :
Eroffnung
GRDrs 566/2015
GRDrs 1213/2015 828
4100 3 1 1,00 41-3 FAMI EG 9a Stadtteilbibliothek Heslach 1,00 1,00
" Anl. 20
Besetzung frihestens 12 Monate vor
Eroffnung
GRDrs 566/2015
GRDrs 1213/2015 828
415, 4 1 0,50 41-3 FAMI EG7 Staditteilbibliothek Heslach 0,50 0,50
" Anl. 20
Besetzung frilhestens 3 Monate vor
Eroffnung




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£l & 2 Bereich b} § ] E . T 3 s
Sz - 32 S | £ |Anass E « 3 L « 3 3 « ]
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ o ® o ® g © ol & of o T o of o of [ o o8 o2 o8 o T o o8 o
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
= 2 8 £3g =] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 loder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
= S5 88 S @ nummer bezeichnung & 2 £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 828 Z 2 S g8 e 828 Z 2 S g8 S g8 2 g e 828
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Stadtbibliothek - EDV Bereich 302 CDU
. . 365 CDU
Arbeitsvermehrung durch gestiegene .
L N 476 BUNDNIS
Anzahl Endgerate, Verlangerung der 90/DIE
40 6 3 1,00 413 Sachbearbeiter/-in  |EG 10 Prasenzzeiten, mehr Schulungen, Fragen kein Schaffungskriterium erfaillt 0,00 GRUNEN 1,00 1,00
der Nutzer, Ausbau des Angebots an e- 567 SPD
Medien 600 SOS-LINKE-
I Plus
mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
Medienlieferdienst zwischen
Stadtteilbibliotheken und Stadtbibliothek
a5 7 9 1,00 413 Fahrer/-in EG7 am Mailander Platz sowie Vertretung fir | | | neutral durch Kiirzung von Sachmiteln 520 1,00 1,00
die Biicherbusse Anl. 21
mit Kriterium 3 beantragt
Stadtbibliothek Mailander Platz
Entwicklung von neuen Angeboten und
Veranstaltungsformaten im Bereich
Integration und interkultureller . - " 567 SPD
N kein Schaffungskriterium erfullt -
430 8 5 1,00 413 Bibliothekar/-in EG 10 01/20 | Jugendoildung ! 0,00 500 SOS-LINKE 1,00 0,50
Arbeitsvermehrung durch gestiegene freiwillige Aufgabe Plus
Besucherzahl mit tiberdurchschnittlicher 9 9 796 FDP
Verweildauer
mit Kriterium 3 beantragt
Kinderbibliotheken
gestiegene Nachfrage nach
Fruhforderprogrammen in den
Stadtteilbibliotheken 302 CDU
mit Kriterium 3 beantragt kein Schaffungskriterium erfullt gg? ggg
435 9 6 2,00 41-3 Bibliothekar/-in EG 10 0,00 = 2,00 1,00
R 600 SOS-
567 SPD -> 2,0 Stellen freiwillige Aufgabe LINKE-PIUS
600 SOS-LINKE-PIuS -> 2,0 Stellen 796 EDP
796 FDP -> 2,0 Stellen
302 + 365 CDU -> 1,0 Stelle
476 BUNDNIS 90/DIE GRUNEN -> 1,0
Stelle
ca. 50% der Kosten sind gedeckt
440/ 10| 2 2,00 41-5 Musikschullehrer/-in - |EG 9b Stadtteilmusikschule Ost 2 GRDrs 512/2015 8Ai|8 2 1,00 1,00 1,00 1,00
Besetzung frilhestens ab Fertigstellung
Musikschule
Umsetzung der Konzeption "Musik fir alle” 302 CDU
an 5 Ganztagesgrundschulen 365 CDU
: 9859 476 BUNDNIS
Schaffung von 2,6 Stellen ?B%E()J::EN
451 Musikschullehrer/-in - |[EG 9b 2. GRDrs 1048/2017 567 SPD 2,60 2,60 + einmalig 40.000 €
Sachmittel 40.000 € einmalig zur 600 SOS-LINKE
Beschaffung von Instrumenten
Plus
Wurde in 1. Lesung komplett, also auch mit 796 FDP
Sachkosten, in den STPL verwiesen.
. 302 CDU
m:‘ss'zf;::'e et Konzeotion fir kein Schaffungskriterium erfillt 365 CDU
455 13| 8 0,75 41-5 Musikschullehrer/-in  |EG 9b musikbetogte Ganzta ZS rundschulen mit 0,00 567 SPD 0,75 0,75
i anztagesg GRDrs 1048/2017 600 SOS-LINKE-
einem Zug an einer Grundschule
Plus
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgéange)
Bibliothek Mailénder Platz
Stellenschaffung erfolgte zunéchst befristet 828
460 5 1,00/410 0300 679 |FAMI EG 9a 01/18 -- |aufgrund erhohter Besucherzahlen. Wegfall Wegfall Vermerk 1,00 1,00
Anl. 23
Vermerk beantragt, da Besucherzahlen
kontinuierlich auf diesem Niveau.
10,75 1,00 Summe Kulturamt 1,00 2,50 1,00 1,00 1,00 0,00 7,85 0,00 0,00 0,00 1,00 8,85 1,00 1,00 1,00
‘ 28,40 5,15‘ Summe Referat AKR ‘ ‘ ‘ 2,10 14,25 5,15 1,00] 1,00 0,00 15,15 0,00 0,00 0,00 2,10] 26,00 5,15 1,00 1,00
Referat WFB ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Stadtkdmmerei
Schaffungen
steuerrechtliche Aufgaben 829
500 2 2 1,00 20-3 Sachbearbeiter/-in A 13G kiinftig stark erweiterte Steuerpflicht der 1 Anl. 1 1,00 1,00
offentlichen Hand durch § 2b UStG )




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nltrag s hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ £ o® o' g ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g =) S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Beitreibungsabteilung (Innendienst) Paket "Sauberes Stuttgart
Arbeitsvermehrung in der Vollstreckung . .
505 5 0,34 205 Sachbearbeiter-in A8 sffentlich rechtlicher Forderungen im oL | Schaffung mit dem vermerk "Die 829 0,34 0,34
- o Besetzung der Stellen erfolgt entsprechend |Anl. 2
Zusammenhang mit der Einfiihrung des o )
" " der tatsachlichen Fallzahlenentwicklung
Konzepts "Sauberes Stuttgart' 5 . "
und Bearbeitungszeiten.
Vollstreckung (Aussendienst) Paket "Sauberes Stuttgart
Vollstreckung 6ffentlich rechtlicher . i
510/ 6 0,12 20-5 Sachbearbeiter/-in A 9IM+Z Forderungen im Zusammenhang mit der GL Schaffung mit dem Vermerk "Die 829 0,12 0,12
o M Besetzung der Stellen erfolgt entsprechend |Anl. 2
Einfiihrung des Konzepts "Sauberes e .
" der tatsachlichen Fallzahlenentwicklung
Stuttgart’ ; i "
und Bearbeitungszeiten.
Aufwandsteuern
Arbeitsvermehrung durch Ausbau des
AuRendienstes, Einfiihrung weiterer . "
g Stv. o . gegen Streichung einer Stelle A 9 829
515/ 1 1 1,00 20-7 Sachgebietsleitung A 10 Steueqatbestande, Erhéhung des 4 | x (Stellennummer 200 0403 010) Anl. 3 1,00 1,00
Vergniigungssteuersatzes.
mit Kriterium 3 beantragt
2,46 0,00 Summe Stadtkdmmerei 1,00 1,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1,00 1,46 0,00 0,00 0,00
Amt fur Liegenschaften und Wohnen
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
] 1,00 Weingartner EG 6 01/18
\ 1,00 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Objektverwaltung im Bereich Kitas
Arbeitsvermehrung durch Ausbau der
Kleinkindbetreuung, erhohter Anteil der
brandverhitungschaupflichtigen Kitas,
520 1 1 2,00 2332 Sachbearbeiter/in A 11 erhohte Anforderungen in Bezug auf 3 829 2,00 2,00
regelméaRige Beurteilung und Anl. 4
Dokumentation des baulichen Zustands der
Gebéaude
mit Kriterium 3 beantragt
Immobilienmanagement - Kundencenter
erheblicher Anstieg der Stérmeldungen seit 829
525 3/ 3 1,00 23-3.3 Sachbearbeiter/-in EG8 Inbetriebnahme des Kundencenters 3 ANl 5 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
Erméchtigungen zur Einstellung von Personal auRerha  |b des Stellenplans
Wohnungswesen Erméchtigung befristet
(Wohnberechtigungsscheine, 01.01.2018 bis 31.12.2018
Vormerkdatei, Vermittlung in
Sozialwohnungen) hh-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass |910 567 SPD
5301 2 2 (0.50) 2352 Sachbearbeiter/-in EGS Arbeitsvermehrung aufgrund Aufnahme bisher stadtweit im Fliichtlingsbereich Anl. 2 ©0.50) 735. " (0.50) (0.50)
R N - . Freie Wahler
von Flichtlingen, Ergebnisse des Ermachtigungen zur Einstellung von
Bundnisses fiir Wohnen sowie dem Personal auRerhalb des Stellenplans in
Stuttgarter Innenentwicklungsmodell (SIM) hoéherer Anzahl bestanden.
Vermerke (schaffungsgleihe Vorgénge)
zum STPL 2014 befristet geschaffen
;:‘:i:?::‘l::aiins‘—eg:]gilr::f;aﬁlztsas Im Rahmen der 2. Lesung STPL hat Ref. 29
535/ 4 1,00 230 3014 040 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/18 | 01/22 W gen, WFB im 1. Quartal 2018 einen Bericht im 1,00 1,00
Verlangerung 01/2022 beantragt, da . . Anl. 6
Arbeitsanfall weiterhin zu erwarten VA zugesagt, ob die Stellen mit
: befristetem/unbefristeten Arbeitsvertrag
besetzt sind.
zum STPL 2014 befristet geschaffen
i Fmencer 2 esrg STPL e |
540 4 1,00/230 3014 050 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/18 | 01/22 N gen, WFB im 1. Quartal 2018 einen Bericht im 1,00 1,00
Verlangerung 01/2022 beantragt, da " N Anl. 6
Arbeitsanfall weiterhin zu erwarten VA zugesagt, ob die Stellen mit
: befristetem/unbefristeten Arbeitsvertrag
besetzt sind.
zum STPL 2014 befristet geschaffen
;:‘:i::?z:ag/’\znsﬂ?g:]gﬁ;c;aﬁlztsas Im Rahmen der 2. Lesung STPL hat Ref. 20
545/ 4 1,00/230 3014 060 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/18 | 01/22 ‘erungen, WFB im 1. Quartal 2018 einen Bericht im 1,00 1,00
Verlangerung 01/2022 beantragt, da . . Anl. 6
Arbeitsanfall weiterhin zu erwarten VA zugesagt, ob die Stellen mit
: befristetem/unbefristeten Arbeitsvertrag
besetzt sind.
strategisches Flachenmanagement 829
550, 5 1,00/230 3013 010 |Sachbearbeiter/-in EG 12 01/18 | 01/22 Verlangerung 01/2022 beantragt, da zum STPL 2014 befristet geschaffen Anl. 7 1,00 1,00
Arbeitsanfall weiterhin zu erwarten. :
Wartungsvertrage (Prifung der
555 6 1,00230 3033 080 |Sachbearbeiter/in  |EG8 | 0118 | 01/22 |CeStehenden Vertrage) zum STPL 2012 befristet geschaffen 829 1,00 1,00
Avrbeitsanfall liegt auch fur die nachsten 4 Anl. 8
Jahre vor.
Im Vorgriff auf STPL 2018 aus
Weingut personalwirtschaftlichen Griinden (wieder)
560 7 1,00/230 4000 515 |Weingértner/-in EG6 01/18 | 01/19 "g geschaffen. Befristung fiir 1 Jahr. MA sollte |837 1,00 1,00
Verlangerung um 1 Jahr beantagt hagm " o
in dieser Zeit umgesetzt werden. Dies ist
bisher nicht gelungen.
3,00 6,00 Summe Amt fur Liegenschaften und Wohnen 0,00 3,00] 6,00 0,00} 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 3,00 6,00/ 0,00 0,00




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " aut Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5| E 5 < |bzw £ g 3 ] s £ 3 B = s £ 5 ® z ® £ 3] ® z
zZ o ® o ® g o ol & of o T o of o of [ o o8 o2 o8 o T o o8 o
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g ] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 loder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
‘ 5,46 6.00‘ Summe Referat WFB ‘ ‘ ‘ 1,00 4,46 6,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 4,46 6,00 0,00 0,00]
Referat SOS ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Statistisches Amt
Schaffungen
Koordinierungsstelle Zensus 2021 e"?_e Reflnar.merung erfolgt ggf. zu einem
frihzeitige Beteiligung zur Wahrung der spéteren Zeitpunkt 831
610| 4| 4 1,00 12-2 . . EG 13 01/24 . 1 1,00 1,00
Sachbearbeiter/-in kommunalen Interessen im Rahmen der " " Anl. 1
Zensusgesetzgebung Stelle erhalt den Vermerk "Besetzung
friihestens zum 01.07.2018".
Wahlen
Arbeitsvermehrung aufgrund gestiegener 302 CDU
Zahl der Wahlberechtigten, Wahler und 567 SPD
615 1 1 1,00 12-3 Sachbearbeiter/-in A 10 Briefwahlzahlen und aufgrund von kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 600 SOS-LINKE- 1,00 1,00
Biirgerbegehren Plus
796 FDP
mit Kriterium 3 beantragt
. miindl. Antrag in
1140 g::lzl::tsga?ﬁ;g::;n. HH-Vorlage 1234 der 2. Lesung
Sachbearbeiter-in  |EG 13 gesg : ) HH 0,50 0,50
617 Waurde in 2. Lesung HH unter Ifd. Nr. 43 als Biindnis 90/DIE
0,5 Stelle EG 13 zur Qualitatsanalyse Komplettpaket in den STPL verwiesen. o
GRUNEN
2,00 0,00 Summe Statistisches Amt 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00
Amt fiir 6ffentliche Ordnung
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
1,00 Sachbearbeiter/in A 11 ifhe’he"smaﬁnahme” nach dem GRDrs 715/2016
fentt
2,00 Sachbearbeiter/in ~ |A 10 ifhe’he"smaﬁnahme” nach dem GRDrs 715/2016
fentt
12,00 Verkehrsiiber- EG6 Parkraummanagement GRDrs 827/2016
wachung
1,00 SB BL A10 Parkraummanagement GRDrs 827/2016
1,00 SB BufR3geldstelle A8 Parkraummanagement GRDrs 827/2016
0,50 SB Straften- EG8 Parkraummanagement GRDrs 827/2016
verkehrsbehorde
0,25 SB Biirgerbiiro A8 Parkraummanagement GRDrs 827/2016
1,00 Verkehrsing. EG 11 01/21 |IVLZ GRDrs 770/2016
2,00 Sachbearbeiter/-in  |A7 KFZ-Zulassungs- und Fiihrerscheinstelle GRDrs 821/2016 Erganzung
=> Fahrerlaubnisse Ersterteilung
20,75 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
302 CDU
Heimaufsicht 567 SPD
630 4a 10 0,50 322 Sachbearbeiter-in |A 11 Arbeitsvermehrung insbesondere im kein Schaffungskriterium erfilt 0,00 600 SOS-LINKE, 0,50 0,50
Bereich "ambulant betreute Plus
‘Wohngemeinschaften” 735
Freie Wahler
Heimaufsicht
befristete Arbeitsvermehrung durch 831
635 4b 10 0,50 32-2 Sachbearbeiter/-in All 01/20 Vorschriften der LandesheimbauVO, die bis| 1 Anl. 2 0,50 0,50
September 2019 umgesetzt werden :
missen.
GRDrs 822/2017
Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Gewerbe und Gaststattenrecht Stellen erhalten Vermerk "Die Stelle darf
neue Aufgaben durch 1 nur besetzt werden, wenn die Finanzierung 831
640/ 5| 13 2,00 32-2 Sachbearbeiter/-in All Prostituiertenschutzgesetz ab 01.07.2017 4l x auf Grundlage einer fundierten Anl. 3 2,00 935 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 2,00
Gebuihrenkalkulation gesichert ist. Die .
Innendienst Gebiihrenkalkulation ist von der
Stadtkdmmerei und vom Haupt- und
Personalamt freizugeben."
GRDrs 822/2017
Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Gewerbe und Gaststattenrecht Stellen erhalten Vermerk "Die Stelle darf
neue Aufgaben durch 1 nur besetzt werden, wenn die Finanzierung 831
645/ 5| 13 1,00 32-2 Sachbearbeiter/-in A9M Prostituiertenschutzgesetz ab 01.07.2017 4l x auf Grundlage einer fundierten Anl. 3 1,00 935 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 1,00
Gebuihrenkalkulation gesichert ist. Die :
AuBendienst Gebiihrenkalkulation ist von der
Stadtkdmmerei und vom Haupt- und
Personalamt freizugeben."
Gewerbe und Gaststattenrecht
Gewerbeuntersagungsverfahren .
A . - . 600 SOS-LINKE-|
650 11| 11 1,00 322 Sachbearbeiter/-in | A9M 01/20 |Inbesondere im Makler- und 3 beiristete Schaffung zur Aufarbeitung von 1831 0,50 Plus 0,50 0,50
Bewachungsbereich Ruckstanden Anl. 4
796 FDP
mit Kriterium 3 beantragt
kein Schaffungskriterium erfullt 302 CDU
Gliicksspiele 600 SOS-LINKE-]
655 8| 17 1,00 32-2 Sachbearbeiter/-in All 01/20 |Arbeitsvermehrung durch neue gesetzliche vgl. jedoch Antrag Nr. 7 dort Verlangerung 0,00 Plus 1,00 1,00
Anforderungen des KW-Vermerks wegen befristeter 617 SOS-LINKE]
Arbeitsvermehrung Plus




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen . aut Antrag des . 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
Xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
| & g Bereich z ] ® B ® B ] s
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ o ® o ® g © ol & of o T o of o of [ o o8 o2 o8 o T o o8 o
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g =) S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
567 SPD
Lebensmittelkontrollen Die Erhthung der Zuweisung reicht 600 SOS-LINKE-]
660 13| 21 2,00 322 Lebensmittel- A10 VR |Erhohung der Zuweisung vom Land 4 | x |lediglich fur die Schaffung von 1,0 Stelle in |53 1,00 Plus 1,00 1,00
kontrolleur/-in A 10 aus. Anl. 5 735
mit Kriterium 3 beantragt ) Freie Wahler
796 FDP
StraRenverkehrsbehorde
Bezirkssachbearbeitung
Arbeitsvermehrung durch Ausbau OPNV, E-| 831
665 14| 7 1,60 32-3 Sachbearbeiter/-in All Mobilitat, 6ffentliche Raume, City- GL Paket "nachhaltig mobil" ANl 6 1,60 1,60
Boulevard etc. :
mit Kriterium 3 beantragt
vgl. Anlage 1b
StraBenverkehrsbehorde Finanzierung der Stelle aus dem in 2.
Schaffung eines "Lotsen und Kimmerers" Lesung HH zur Verfiigung gestellten
der die meist ehrenamtlichen Budget fiir Bezirke in Hohe von 1,125 Mio.
668 32-3 Lotse A 10 Organisatoren von Stadtteilfesten und - €. 366 CDU 1,00 1,00 organisatorische Zuordnung noch offen
veranstaltungen bei der Beantragung aller
notwendigen Genehmigungen etc. Die Verwaltung empfiehlt die Zuordnung zu
unterstiitzt. Amt 32. Dies ist auch der Wunsch der
Bezirksamter (vgl. Anl. 1b zur GRDrs
1362/2017).
StraRenverkehrsbehorde
Bearbeitung tibergeordneter und 831
670 21| 12 1,00 32-3 Sachbearbeiter/-in A12 gesamtstadtischer Projekte GL Paket "nachhaltig mobil" ANl 7 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
StraRenverkehrsbehorde (Gl\llthltDerﬁuigOs/\fgj; e 831
675 41| 23 1,00 32-3 Sachbearbeiter/-in All Umsetzung des Investitionsprogramms GL 9 g Anl. 8 1,00 1,00
FuBverkehr Paket "nachhaltig mobil"
StraRenverkehrsbehorde
680| 43| 24 1,00 323 Sachbearbeiter/-in A 10 Verpflichtung der Anwohner nach der GL| |Paket "Sauberes Stuttgart” 831 1,00 1,00
Satzung Uber das Reinigen, Raumen und Anl. 9
Bestreuen der Gehwege
" 426 BUNDNIS
682 323 Sachbearbeiter/-in  |A8 StraBenverkehrsbehtrde vgl. Anlage 1b 90/DIE 2,00 2,00
verkehrliche Baustelleniiberwachung .
GRUNEN
Mobiles Beschwerdeteam der
Verkehrstiberwachung
Arbeitsvermehrung dadurch, dass sich die
Verkehrs- Polizei ab Anfang 2017 am Tag (6:30 - 831

685(23a 14 4,40 32-3 . EG 6 16:00 Uhr) aus den AbschleppmaRnahmen | 2 GRDrs 745/2017 4,40 4,40
tberwachung . . Anl. 10

von Fahrzeugen zuriick zieht.
-> AuRendienst

mit Kriterium 3 beantragt

Mobiles Beschwerdeteam der
Verkehrstiberwachung
Arbeitsvermehrung dadurch, dass sich die
Polizei ab Anfang 2017 am Tag (6:30 - 831
690(23b| 14 1,00 32-3 Mitarbeiter/-in EG 6 16:00 Uhr) aus den AbschleppmaBnahmen | 2 GRDrs 745/2017 Anl. 10 1,00 1,00
von Fahrzeugen zuriick zieht. :

-> Innendienst

mit Kriterium 3 beantragt

Parkraummanagement West
4 Stellen wurden aus West abgezogen und

fur die 2. Umsetzungsstufe eingesetzt. Dies 567 SPD
hat zu einer Verschlechterung der Eine Zunahme von ParkverstsRen miisste 425 BUNDNIS
verkehrlichen Situation in West gefiihrt. Die . N 90/DIE
Verkehrs- 4 Stellen sollen fur West wieder eingesetzt 2u hheren Einnahmen aus Verwarnungen GRUNEN
695 24 15 4,00 32-3 " EG 6 9 je Uberwachungskraft filhren. Dies ist 0,00 y 4,00 4,00
uberwachung werden. - . . 600 SOS-LINKE-|
gegentiber dem Durchschnitt der Vorjahre Plus
425 BUNDNIS 90/GRUNE -> 4,0 Stellen nicht feststellbar. 735
567 SPD -> 4,0 Stellen Freie Wahler
600 SOS-LINKE-PIuS -> 4,0 Stellen
735 Freie Wabhler -> 2,0 Stellen
Verkehrs- Parkraummanagement 4. Stufe 836

700|25a 9,00 32-3 EG 6 4 | x |GRDRs 422/2017 9,00 9,00

lberwachung mit Kriterium 3 beantragt Anl. 1
Sachgebietsleitung Parkraummanagement 4. Stufe 236
705|25b 2,00 32-3 Verkehrs- All 4 | x |GRDRs 422/2017 2,00 2,00
N e Anl. 1
uberwachung mit Kriterium 3 beantragt
Teamleitung Parkraummanagement 4. Stufe 836
710|25¢ 1,00 32-3 Verkehrs- EG 9a 4 | x |GRDRs 422/2017 1,00 1,00
. P Anl. 1
uberwachung mit Kriterium 3 beantragt
BuRgeldstelle Parkraummanagement 4. Stufe GRDRs 422/2017 836
715|25d 1,50 32-12 N . . A8 4 x . 1,50 1,50
Sachbearbeiter/-in . Schaffung mit Besetzungsvorbehalt Anl. 2
mit Kriterium 3 beantragt N
entsprechend Fallzahlenentwicklung
BuRgeldstelle Parkraummanagement 4. Stufe GRDRs 422/2017 836
720|25e .00 8212 Sachbearbeiter/-in A10 4| x Schaffung mit Besetzungsvorbehalt Anl. 2 1,00 .00

mit Kriterium 3 beantragt

entsprechend Fallzahlenentwicklung
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
Sz - 32 S | £ |Anass E « z L « z 3 < ]
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ £ o® o g g 5] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g ] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Sachbearbeiter/-in
Bewohner- Parkraummanagement 4. Stufe 836
725| 25f 0,50 32-31 parkausweise EG8 4 | x |GRDRs 422/2017 Anl. 3 0,50 0,50
StraRenverkehrs- mit Kriterium 3 beantragt :
behérde
:Z;Ziizrfe“er/"n Parkraummanagement 4. Stufe 836
730|259 0,25 32-42 . A8 4 | x |GRDRs 422/2017 0,25 0,25
parkausweise I Anl. 3
- o mit Kriterium 3 beantragt
Burgerbiiro
KFZ-Zulasungs- und Fuhrerscheinstelle
Uberpriifung Taxikonzessionen und 831
735 26| 4 1,00 32-3 Sachbearbeiter/-in A10 vergleichbare neue Mobilitatsformen GL Paket "nachhaltig mobil" Anl. 11 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
Auslanderbehorde
Uberpriifung des Freiziigigkeitsrechts fir
Zuwanderer aus EU-Staaten 302 CDU
mit Kriterium 3 beantragt 567 SPD
745| 30| 22 2,24 32-4 Sachbearbeiter/-in A10 g vgl. Anlage 1b 0,00 600 SOS-LINKE-] 2,24 1,00
567 SPD -> 2,24 Stellen :QZSFDP
600 SOS-LINKE-PIuS -> 2,24 Stellen
796 FDP -> 2,24 Stellen
302 CDU -> 1,0 Stelle
Auslanderbehorde
Einbirgerung/Staatsangehorigkeitsrecht
750/ 33| 18 1,70 32-4 Sachbearbeiter/-in | A9M Arbeitsvermehrung aufgrund gestiegener | 831 1,70 1,70
Anzahl von Einbiirgerungsantragen Anl. 12
mit Kriterium 3 beantragt
Die bis 31.12.2017 bestehende
Burgerbiros Erméachtigung zur Einstellung von 5
Fortschreibung der Stellenbemessung 3 Vollzeitkraften auferhalb des Stellenplans 831
760(35a] 1 5,00 32-4 Sachbearbeiter/-in A8 Arbeitsvermehrung durch Neuerungen im 2 X |wird in Stellen umgewandelt. Anl. 30 5,00 5,00
Bundesmeldegesetz und durch gestiegene HH-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass :
Einwohnerzahl die Personalkosten bisher auch angefallen
sind.
Die bis 31.12.2017 bestehende zusétzliche
Burgerbiros Erméchtigung zur Einstellung von 3
Fortschreibung der Stellenbemessung 3 Vollzeitkraften auRerhalb des Stellenplans 831
765/35b 1 3,00 32-4 Sachbearbeiter/-in A8 Arbeitsvermehrung durch Neuerungen im 4 X |wird in Stellen umgewandelt. Anl. 30 3,00 3,00
Bundesmeldegesetz und durch gestiegene HH-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass :
Einwohnerzahl die Personalkosten bisher auch angefallen
sind.
Burgerbiiros
Fortschreibung der Stellenbemessung 831
770/35c, 1 4,44 32-4 Sachbearbeiter/-in A8 Arbeitsvermehrung durch Neuerungen im 3 Anl. 30 4,44 4,44
Bundesmeldegesetz und durch gestiegene :
Einwohnerzahl
Sachbearbeiter/-in Birgerbiros 831
775/35d| 1 1,00 32-4 Einarbeitung A 9m Bildung eines Einarbeitungsbiirgerbtiros 3 Anl. 30 1,00 1,00
Leitung Einarbeitungs- Burgerbiiros 831
780/35e| 1 L1.00 324 biirgerbiiro A10 Bildung eines Einarbeitungsbtirgerbiros 3 Anl. 30 .00 1,00
. . Burgerbiiros 831
785/ 35f 1 1,00 32-4 Sachgebietsleitung A12 Bildung eines weiteren Sachgebietes 3 Anl. 30 1,00 1,00
Burgerbiiros
786 2,00 324 Sachbearbeiter/-in  |A 11 Aufarbeitung von grundsatzlichen 3 83l 2,00 2,00
Angelegenheiten fir alle Biirgerbiros Anl. 30
=> Entlastung der Sachgebietsleitungen
787 500 32.4 Saghbearpelter/—ln A8 Burgerburos 3 Schaffung unbefristet gem. Beschluss in 2. |831 500 302 CDU Schaffung ohne KW-Vermerk 500
Springer/-in Springer Lesung Anl. 30
stadtischer Vollzugsdienst
dauerhaft erhohte Prasenz im offentlichen
stadtischer Raum, dabei auch verstarkte Kontrolle von " N 831
795) 42| 24 12,00 822 Vollzugsdienst EG8 Miillstindern und Schwerpunktma3nahmen GL Paket "Sauberes Stuttgart Anl. 13 12,00 12,00
(3 weitere Doppelstreifen im 2-Schicht-
Betrieb)
Ermachtigung zur Einstellung von Personal au3erhalb des Stellenplans
Erméchtigung befristet
01.01.2018 bis 31.12.2018
. . Birgerbiros hh-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass |910
799 (0.40) 32-4 Sachbearbeiter/-in EGS Ersterfassung von Fluchtlingen bisher stadtweit im Fliichtlingsbereich Anl. 17 (0.40) (0.40)
Ermachtigungen zur Einstellung von
Personal auRerhalb des Stellenplans in
héherer Anzahl bestanden.
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Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nltrag es hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
®
o <
L 5
g 5 £ 5
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Z g £ B3 33 Stellen- Funktions- 2 3 2 oder gz &z 8z g2 gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Erméchtigung befristet
01.01.2018 bis 31.12.2018
. . Auslanderbehorde hh-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass |910
805) 29| 2 (6,00 32-4 Sachbearbeiter/-in EG9%a humanitare Aufenthaltstitel bisher stadtweit im Fliichtlingsbereich Anl. 15 (6.00) (6,00
Erméachtigungen zur Einstellung von
Personal auRerhalb des Stellenplans in
héherer Anzahl bestanden.
Erméchtigung befristet
01.01.2018 bis 31.12.2018
Auslanderbehorde .
810 29/ 2 (2,00) 32-4 Sachbearbeiter/-in EG 9a Wohnsitzauflagen fiir Flichtlinge mit hh-neutral untgr vdem f;es@htspunkt, dass 1910 (2,00) (2,00)
e . bisher stadtweit im Fliichtlingsbereich Anl. 16
humanitéren Aufenthaltstiteln - N
Erméachtigungen zur Einstellung von
Personal auRerhalb des Stellenplans in
héherer Anzahl bestanden.
Auslanderbehorde
Verlangerung der zum STPL 2016 Die Ermachtigungen sind bisher auf 831
820 31| 1 (5,00) 32-4 Sachbearbeiter/-in EG 9a beschlossenen Ermachtigung zur X |31.12.2017 befristet und werden nun (5,00) (5,00)
N . - N Anl. 14
Einstellung von bis zu 5 Vollzeitkraften entfristet.
auBerhalb des Stellenplans
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgéange)
Gewerbetiberwachung HH-Neutralitat konnte in den letzten 2
2012 befristet fur das SG Gaststatten Jahren wegen langerer Vakanz der Stelle 831 600 SOS-LINKE
835 9 1,00/320 0202 115 |Sachbearbeiter/-in A9M 01/18 geschaffen. Schaffungskriterium war HH- nicht erreicht werden. Deshalb Anl. 15 1,00 PIUS Wegfall Vermerk| 1,00 Verlangerung Vermerk
Neutralitat. Verlangerung Vermerk zunachst um 2 :
Wegfall Vermerk beantragt. Jahre.
Glucksspiele
Befristet geschaffen. Schaffungskriterium "
840 7 1,00 3200202033 | Sachbearbeiter-in A1l | 0L/18 war HH-Neutralitit. Diese konnte nicht Verlangerung des Kw-vermerks wegen 1831 1,00 1,00
. befristeter Arbeitsvermehrung Anl. 16
erreicht werden.
Wegfall Vermerk beantragt.
P HH-Neutralitat konnte in den letzten 2
Lebensmitteluberwachung Jahren wegen langerer Vakanz von Stellen
845| 12 0,50/320 0203 067 |Sachbearbeiter-in A1l | 01/18 :'k'; r'\‘f;f‘;"‘a‘ istzum STPL 2018 zu nicht erreicht werden. Deshalb i?“l 17 0,50 g?SSSOS'L'NKE' Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
D! . Verlangerung Vermerk zunachst um 2 :
Wegfall Vermerk beantragt.
Jahre.
StraRenverkehrsbehorde
2014 befristet geschaffen fur Paket "nachhaltig mobil" 831
850, 15 1,00/320 0301 082 |Sachbearbeiter/-in All 01/18 Radschulwegpléane, Schulwegsicherheit Anl. 18 1,00 1,00
Wegfall Vermerk beantragt, da Wegfall Vermerk .
Daueraufgabe.
StraRenverkehrshehorde
2014 befristet fur den Ausbau des Paket "nachhaltig mobil" 831
855| 16 0,50/320 0301 083 |Sachbearbeiter/-in All 01/18 Radwegenetzes geschaffen. Anl. 19 0,50 0,50
Wegfall Vermerk beantragt, da Wegfall Vermerk .
Daueraufgabe
StraRenverkehrsbehorde
2014 befristet fur gewerbliche 831
860| 18 0,50/320 0301 205 |Sachbearbeiter/-in EG 9b 01/18 Glterbeférderung (Road Package) Anl. 20 0,50 0,50
geschaffen. :
Verlangerung um 4 Jahre beantragt
. Stellenbedarf fir
bS;rf?iEte;VfErrk;}:SEbrtegloJ:ge von Ausnahmegenehmigungen betragt noch 0,2
865/ 19 0503200301135 | Sachbearbeiter’-in ~ A10 | 01/18 Ausnahmegenehmigungen Stelle. Der KW-Vermerk an 0.2 Stelle wird {831 0,20 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 020  |Verlangerung Vermerk
. auf 01/2020 verlangert. Anl. 21 Plus
(Luftreinhaltung) geschaffen. 3 3 .
Die restl. 0,3 Stelle ist zur Streichung
Wegfall Vermerk beantragt.
vorgesehen.
Film- und Drehgenehmigungen Verlangerung 01/2020
weiterhin vorhandene und angekiindigte Eine Arbeitsvermehrung liegt zwar vor,
870| 20 0,50/320 0301 198 |Sachbearbeiter-in | A10 | 01/18 Film- und Serienproduktionen jedoch kann zum jetzigen Zeitpunkt noch | oor 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
Wegfall Vermerk beantragt, da N . " Anl. 22 Plus
" nicht eingeschatzt werden, ob der Bedarf
Arbeitsanfall konstant und dauerhaft zu . M
dauerhaft vorhanden ist. Daher zunachst
erwarten. A
Verlangerung des Vermerks.
Fuhrerscheinstelle vgl. auch Ifd. Nr. 740 auf Schaffung einer
2014 befristet zur Aufarbeitung von weiteren Stelle zur Aufarbeitung der
Ruckstanden geschaffen. Riickstande.
g Wegfall Vermerk beantragt, da nach 831 600 SOS-LINKE-] A
875| 27 1,00 320 0303 076 |Sachbearbeiter/-in A 10 01/18 Auffassung des Amtes dauerhaft Die Stelle wurde zur Aufarbeitung von Anl. 23 1,00 PluS Wegfall Vermerk] 1,00 Verlangerung Vermerk
erforderlich. Stelle wurde fur laufende Ruickstanden geschaffen. Diese mussten in
Aufgaben eingesetzt. Rickstande konnten einem voriibergehenden Zeitraum
bisher nicht aufgearbeitet werden. abgearbeitet sein.
Burgerbiiros 831
880| 36 1,00/320 0402 152 |Sachbearbeiter/-in EG8 01/18 Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten !
Birgerbiiros 831
885 36 1,00/320 0402 153 |Sachbearbeiter/-in EG 8 01/18 Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten :
Burgerbiiros 831
890| 36 1,00/ 320 0402 154 |Sachbearbeiter/-in EG8 01/18 Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten !




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
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Birgerbiros 831
895, 36 1,00/320 0402 155 |Sachbearbeiter/-in EG8 01/18 -~ |Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten |
Burgerbtiros 831
900| 36 1,00/320 0402 156 |Sachbearbeiter/-in EG8 01/18 - |Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten !
Birgerbiros 831
905, 36 1,00/320 0402 157 |Sachbearbeiter/-in A8 01/18 -~ |Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten |
Burgerbtiros 831
910| 36 1,00/320 0402 158 |Sachbearbeiter/-in EG8 01/18 - |Wegfall des Vermerks. Arbeitsanfall ist Wegfall Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
dauerhaft zu erwarten !
76,63 13,50 Summe Amt firr 6ffentliche Ordnung 27,25 40,14 13,20 0,00 0,00 0,00 12,24, 0,00 0,00 0,00 27,25 49,64 13,20 0,00 0,00
Branddirektion
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
. . . Integrierte Leitstelle A
1,00 Lagedienstfiihrer/-in - |A 11 Umsetzung Feuerwehrbedarfsplan GRDrs 821/2016 Ergéanzung
0,50 SB IuK EG 10 |uK-Koordination GRDrs 821/2016 Ergéanzung
1,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Abt. Verwaltung
Abrechnung der Kostenerstattungen im volle Kostenerstattung durch die 831
960, 2 2 1,00 37-1 Sachbearbeiter/-in EG7 Rettungsdienst 4 | x |Kostentrager des Rettungsdienstes Anl. 24 1,00 1,00
(Krankenkassen) zugesagt :
mit Kriterium 3 beantragt
324 CDU
487 BUNDNIS
90/DIE
GRUNEN
567 SPD
Ausbildung im Bereich der Freiwilligen 600 SOS-LINKE]
Ausbilder fiir A9M Feuerwehr " - . Plus
970| 6/ 6 1,00 37-2 Freiwillige Feuerwehr | +Z kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 618 SOS- 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt LINKE-PIuS
735
Freie Wahler
796 FDP
877
STAATISTEN
324 CDU
487 BUNDNIS
90/DIE
GRUNEN
Ausbildung im Bereich der Freiwilligen 600 SOS-LINKE
Ausbilder fiir AgMm Feuerwehr PluS
975 9 9 1,00 37-2 . E— kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 618 SOS- 1,00 1,00
Freiwillige Feuerwehr |+Z
mit Kriterium 3 beantragt LINKE-PIuS
9 735
Freie Wahler
796 FDP
STAdTISTEN
324 CDU
567 SPD
Medizinischer Rettungsdienst (MRD) 600 SOS-LINKE]
Arbeitsvermehrung durch gestiegene Zahl Plus
an Einsatzfahrzeugen, mehr Bestand an 618 SOS-
990| 13| 13 1,00 37-2 Teamleitung All Medizinprodukten und steigende kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 LINKE-PIuS 1,00 1,00
Einsatzzahlen 735
796 FDP
mit Kriterium 3 beantragt Freie Wahler
877
STAdTISTEN
324 CDU
567 SPD
Erstellung der Gefahrdungsbeurteilungen 600 SOS-LINKE]
Plus
g R CDU Antrag 324 lautet auf Schaffung mit . - o 618 SOS-
995| 14| 14 1,00 37-2 Sachbearbeiter/-in All 01/21 KW-Vermerk fiir den Einstieg in die kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 LINKE-PIUS 1,00 1,00
flachendeckende Einflihrung von 735
Gefahrdungsbeurteilungen. Freie Wahler
877
STAdTISTEN
Sicherstellung der jahrlichen
Atemschutzbelastungsiibungen der
FEreiwilligen Feuerwehr 831 567 SPD
1010 5 5 1,00 37-3 Mitarbeiter/-in A9M Prifung der Messtechnik der Ereiwilligen 3 Anl. 25 1,00 735 entspricht Verwaltungsvorschlag 1,00
Feuerwehr ) Freie Wahler
mit Kriterium 3 beantragt
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
Xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
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kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Offnung der Kleiderkammer fiir die
Ereiwillige Feuerwehr und die Kinder- und
Jugendfeuerwehren auRerhalb der 324 CDU
normalen Arbeitszeiten 567 SPD
618 SOS-
mit Kriterium 3 beantragt LINKE-PIuS
1015 8 8 1,00 37-3 Sachbearbeiter/-in EG8 kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 735 2,00 1,00
618 SOS-LINKE-PIuS -> 2,0 Stellen Freie Wahler
324 CDU -> 1,0 Stelle 796 FDP
567 SPD -> 1,0 Stelle 877
735 Freie Wéhler -> 1,0 Stelle STAATISTEN
796 FDP -> 1,0 Stelle
877 STAMTISTEN -> 1,0 Stelle
Neubau/Sanierung der Feuerwachen
1025, 1 1 1,00 37-4 Projektleitung A13G 01722 |Pefistete Arbeitsvermehrung 3 8A?1I1 2% 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
8,00 0,00 Summe Branddirektion 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 1,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Amt fiir Sport und Bewegung
Schaffungen
483 BUNDNIS
Allg. Verwaltung 90/DIE
. . Personal und Organisation . - " GRUNEN
1050| 4a 4 0,20 52-1 Sachbearbeiter/-in A 13G kein Schaffungskriterium erfiillt 0,00 500 SOS-LINKE] 0,20 0,20
mit Kriterium 3 beantragt Plus
796 FDP
483 BUNDNIS
Allg. Verwaltung 90/DIE
N Haushalt und Finanzen . L . GRUNEN
1055 4b 4 0,40 52-1 Sachbearbeiter/-in A12 kein Schaffungskriterium erfillt 0,00 500 SOS-LINKE] 0,40 0,40
mit Kriterium 3 beantragt Plus
796 FDP
. Schul- und Mehrzweckturnhalle Uhlbach Baubeschluss mit GRDrs 426/2017 831
1085 2a 2 010 52-3 Sachbearbeiter/-in AlL Immobilienmanagement und Belegung 2 Fertigstellung voraussichtl. Frithjahr 2018  |Anl. 27 010 0.10
. Schul- und Mehrzweckturnhalle Uhlbach Baubeschluss mit GRDrs 426/2017 831
1090| 2b) 2 0.30 52-3 Hallenwart EG2U Hallenwart 2 Fertigstellung voraussichtl. Frihjahr 2018  |Anl. 27 0.30 030
363 CDU
g P Bewegungsférderung GRDrs 446/2017 831 567 SPD
1095 6| 6 L1.00 523 Sachbearbeiter/-in - |EG 11 01122 | setzung der Initiative "schwimmiit” Gl | Mitteilungsvorlage) Anl. 28 0.50 600 SOS-LINKE ] 0.50 1,00
Plus
Technischer Service
Ersatz von krankheitsbedingten Ausféllen
zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebs. 483 BUNDNIS
Im Jahresdurchschnitt sind rund 3,0 Stellen 90/DIE
1100 5/ 5 1,00 52-4 Techniker/-in EG6 01/20 | 4€S techn. Service durch Krankheit kein Schaffungskriterium erfall 0,00 CRUNEN 1,00 1,00
unbesetzt. 567 SPD
600 SOS-LINKE-]
Antrag 483 von BUNDNIS 90/DIE Plus
GRUNEN zielt auf befristete Schaffung fiir
2 Jahre
Stuttgarter Kinder Sport Karte
Die Umsetzung fur 4- und 5-jahrige Kinder
wurde in 1. Lesung beschlossen und die HH
1101 52-32 Sachbearbeiter/-in EG 11 01/22 Mittel fir 4 Jahre bereit gestellt. HH-Vorlage 1045/2017 362 CDU 0,50 0,50
Fur die Umsetzung der MaBnahme ist aus
Sicht der Fachverwaltung eine 0,5 Stelle
beim Sportamt fiir 4 Jahre erforderlich.
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)
Bewegungsforderun HH-Mittel fur die Bewegungsforderung 831
1105 7 0,50 5200302 050  Sachbearbeiter'in  |EG 11 | 0118 | - gung 9 werden dauerhaft umgewidmet in 050 0,50
Wegfall des KW-Vermerks Anl. 29
Personalausgaben.
3,00 0,50 Summe Amt fiir Sport und Bewegung 0,00 0,90 0,50 0,00 0,00 0,00 2,60 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50 0,50 0,00 0,00
‘ 89,63 14,00‘ Summe Referat SOS ‘ ‘ ‘ 28,25 44,04 13,70 0,00 0,00 0,00 21,84 0,00 0,00 0,00 28,25 62,64 13,70 0,00 0,00
Referat JB ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
direkt zugeordnet
Schaffungen
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA

2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d auf Anltrag des Gil hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)

Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019

Bereich

Anlass

bzw.

Begriindung Antrag Fachamt

oder

Begriindung Antrag Gemeinderat
11

Stellen- Funktions-
nummer bezeichnung
6 7

[Anderung KW Vermerk
Schaffung
®|nicht HH-neutral

Schaffung
(Stellenzahl)
(Stellenzahl)

Bemerkungen

MJAntrags-Nr. Amt / Referat
WIPrioritat Amt / Referat
©|KW-Vermerk bisher
~|nicht HH-neutral

© [nicht HH-Neutral

@ fnicht HH-neutral

@ [nicht HH-Neutral

= [nicht HH-Neutral

= [ifd. Nr.
o|Stellenwert
5|KW-Vermerk neu
5 [Kategorie

£ |HH-Neutral
.. |Schaffung

© |HH-Neutral
+ |Schaffung

+ [Anderung

@ |Kw-Vermerk
. [Schaffung
©|HH-Neutral
n [Schaffung

~ [Schaffung
NHH-Neutral
~ |Schaffung

o [Anderung
*|Kw-vermerk
~ [Schaffung
9'HH-Neutral
~ [Schaffung
~ [Schaffung
~|HH-Neutral
~ |Anderung

© [Kw-Vermerk
w|Schaffung
© |HH-Neutral
w|Schaffung

21

N

14 15

IS
3

Qualitatsmanagement
Ganztagesgrundschulen:
1

0,5 Stelle EG 13 zur Steuerung
Qualitatsmanagent bei JB-BIP
2 mindl. Antrag in
Sachkosten 15.000 €/Jahr zur HH-Vorlage 1234 B 9
ualitatsanalyse (Einbindung wiss. der 2. Lesung

Qualitatsanaly; g Wiss. ) HH 0,50 + 25.000 €/Jahr 0,50 +25.000 €/Jahr
Expertise, Druck, etc.) Waurde in 2. Lesung HH unter Ifd. Nr. 43 als . .

N . Biindnis 90/DIE
3. Komplettpaket in den STPL verwiesen. GRUNEN
Sachkosten 10.000 €/Jahr fiur Fachtage,
Fortbildung, externe Prozesshegleitung

1140

nachrichtlich:
0,5 Stelle EG 13 zur Qualitatsanalyse bei
Amt 12 => siehe jetzt unter Ifd. Nr. 617

0,00 0,00 Summe direkt zugeordnet 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00

Schulverwaltungsamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
3,50 Schulsekretar/-in EG 6 01/20 |Zuteilungsgrundsatze GRDrs 619/206

3,00 Schulsekretar/-in EG7 01/22 |Zuteilungsgrundsatze GRDrs 619/206

0,55 Schulsekretar/-in EG 6 Zuteilungsgrundsatze GRDrs 619/206

0,50 SB IuK EG 10 IT Competence Center Schulen GRDrs 821/2016 Ergéanzung
6,60 Techniker/-in EG 9 Betreiberhaftung GRDrs 821/2016 Ergénzung
Gebaudemanagement
1,00 Sachbearbeiter/-in EG9 01/20 |Sicherstellung der Pflichten aus der GRDrs 821/2016 Ergéanzung
TrinkwasservVO

15,15 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff

Schaffungen

Schiilerbeférderung
Arbeitsvermehrung durch gestiegene 832
1205| 11| 11 0,20 40-1.4 Sachbearbeiter/-in EG8 Erfordernisse zu Tourenénderungen 3 Anl. 1 0,20 0,20

mit Kriterium 3 beantragt

Schulerbeforderung
Arbeitsvermehrung aufgrund der
Ausweitung von erganzenden 832 Ergéanzung
Nachmittagsangeboten an den 3 GRDrs 472/2017 Anl. 33
sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren

1206 0,20 40-1.4 Sachbearbeiter/-in EG8 0,20 0,20

luK-Koordination
Arbeitsvermehrung durch erstmalige 600 SOS-LINKE-

Ausstattung von rund 250 . " . 832
Schulhausmeistern mit EDV 3 Arbeitsvermehrung fir 0,5 Stelle liegt vor. 0,50 Plus 0,25 0,50

1215/ 9/ 9 0,75 40-2.3 Sachbearbeiter/-in EG 10 Anl. 2
! 796 FDP

mit Kriterium 3 beantragt

Umsetzung des Bildungsplans 2016 und
der Multimedia-Empfehlungen 2016
Ausweitung der digitalen Infrastruktur und
1220| 13 13 1,00 40-2.3 Sachbearbeiter/-in Medienausstattung in den stéadtischen GL
EG 12 L
Schulgeb&uden

GRDrs 715/2017 832
(Ausbau der Digitalisierung an Schulen) Anl. 3 .00 1,00

mit Kriterium 3 beantragt

Neckarpark
neues Investitionsvorhaben im HH

1225 4| 4 1,00 40-2.5 Sachbearbeiter/-in EG 12 01/22 2018/2019 2 GRDrs 654/2017 832 1,00

Anl. 4 1,00

mit Kriterium 3 beantragt

Ausweitung der Nutzungszeiten der 363 CDU

. Lehrschwimmbader an Samstagen fir ~
1230/ 10 10 0,20 40-3.1 Schulhausmeister/- | 01/22 | Schwimmkurse (Programm schwimmfit) GRDrs 446/2017 0,00 600 SOS-LINKE- 0,20 0,20
innen (Mitteilungsvorlage) Plus

mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien

1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ < =] o g : 5] o | 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g ] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
technische Gebaudeausriistung
Arbeitsvermehrung durch steigende Anzahl " .
1235 5 5 2,00 40-33 Techniker/-in EG %a an Geréten, Kiichenbereichen etc. 4| x |hneutral gegen Kirzung von Sachmitteln (832 2,00 2,00
von 120.000 € Anl. 5
mit Kriterium 3 beantragt
1240| 12| 12 1,00 40-3.4 Sachbearbeiter/-in EG 9b 9 3 Arbeitsvermehrung fiir 0,5 Stelle liegt vor. ANl 6 0,50 Plus 0,50 0,50
mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
Erméchtigung zur Einstellung von Personal auferhalb des Stellenplans
Erméachtigung befristet
01.01.2018 bis 31.12.2018
g Schulsekretariate hh-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass [910
1285 010 Schulsekretark-in EGS6 Betreuung von Flichtlingsklassen bisher stadtweit im Flichtlingsbereich Anl. 18 ©.10 010
Erméchtigungen zur Einstellung von
Personal auRRerhalb des Stellenplans in
hoherer Anzahl bestanden.
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgéange)
Wegfall des KW Vermerk analog
Entscheidung VA am 19.07.2017 zum Amt 832
1260| 14 1,00/400 3200 025 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 -~ |Schulsanierungsprogramm 65. 1,00 1,00
x " Anl. 7
Stelle erhalt Vermerk "Schulbauten und
Schulsanierungen”.
Wegfall des KW Vermerk analog
Entscheidung VA am 19.07.2017 zum Amt 832
1265| 14 1,00/400 3200 031 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 -- |Schulsanierungsprogramm 65. 1,00 1,00
N " Anl. 7
Stelle erhélt Vermerk "Schulbauten und
Schulsanierungen”.
Wegfall des KW Vermerk analog
Entscheidung VA am 19.07.2017 zum Amt 832

1270| 14 1,00/400 3200 032 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 -~ |Schulsanierungsprogramm 65. 1,00 1,00

Stelle erhélt Vermerk "Schulbauten und Anl. 7
Schulsanierungen”.

Wegfall des KW Vermerk analog

Entscheidung VA am 19.07.2017 zum Amt 832

1275| 14 1,00/400 3200 034 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 --  |Schulsanierungsprogramm 65. 1,00 1,00
N Anl. 7

Stelle erhélt Vermerk "Schulbauten und

Schulsanierungen”.

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1285 16 1,00 400 2110010 |Sachbearbeiter-in  EG13 | on20 | - | Deifistet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhélt daftir den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1200 16 1,00 400 2110080 |Sachbearbeiter-in | A12 | on20 - |Deifistet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhéalt daftir den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1205 16 1,00 400 2110090 |Sachbearbeiter-in  EG11 | o120 - |Deinistet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhéalt daftir den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1300, 16 1,00 400 2110100 |Sachbearbeiter-in ~ EG11 | o120 - |Deiristet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhélt dafur den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1305, 16 1,00 4002110110 |Sachbearbeiter-in ~ EG11 | ou20 - |Deiristet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhélt daftr den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
1310, 16 1,00 400 2110120 |Sachbearbeiter-in  EG11 | ou20 - |Deinistet flr Schulentwicklungsplanung Wegfall KW-Vermerk 832 1,00 1,00
geschaffen. Stelle erhélt daftr den Vermerk Anl. 8

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2012 befristet fur Lehr- und Lernmittel in Wegfall KW-Vermerk 832
1315 17 0,50/400 2200 002 | Sachbearbeiter/-in EG 10 01/20 " |Neu-und Erweiterungsbauten geschaffen. Stelle erhalt dafur den Vermerk Anl. 9 050 0.50

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
ol __ |2014 befristet fiir Einrichtungsplanung in Wegfall KW-Vermerk 832
1320 17 1,00/400 2200 047 | Sachbearbeiter/-in EG % 01/20 Neu- und Erweiterungsbauten geschaffen. Stelle erhélt dafur den Vermerk Anl. 9 1,00 100

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2012 befristet fur Wegfall KW-Vermerk 832
1385/ 19 0,125/400 2110 130 | Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 - Schulentwicklungsplanung geschaffen. Stelle erhélt daftr den Vermerk Anl. 10 0.125 0.125

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2014 befristet fur Wegfall KW-Vermerk 832
1360 19 1,00/400 2500 080 | Sachbearbeiter/-in Al2 01/20 - Schulsanierungsprogramm geschaffen. Stelle erhélt dafur den Vermerk Anl. 10 1,00 100

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2012 befristet fuir Wegfall KW-Vermerk 832
1365/ 19 0.875/400 2500 100 | Sachbearbeiter/-in EG11 01/20 - Schulentwicklungsplanung geschaffen. Stelle erhélt dafur den Vermerk Anl. 10 0875 0875

"Schulbauten und Schulsanierungen”

Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2012 befristet fur Wegfall KW-Vermerk 832
1370 19 1,00/400 2500 120 | Sachbearbeiter/-in EG11 01/20 - Schulentwicklungsplanung geschaffen. Stelle erhélt dafur den Vermerk Anl. 10 1,00 L1.00

"Schulbauten und Schulsanierungen”
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Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " aut Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2019 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
Sz - 32 S | £ |Anass E « 3 L « 3 3 < ]
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ < =] o g g @ ol & o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 o
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
= o g F=3r} =) £ L Q@ S 2 £ 2 = 29 £ 2 = £ 2 £ 22 £ 2 £ £ 2 = 22 £ 2 E=
2 /£ 5 E3 | §g sStelen Funktions- 2 2| Z ot gz g2 5z 22 £z 5z g2 gz g3 £z Sz £z S g2 g2 gz
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Vorentscheidung im VA am 27.09.2017
. . 2012 befristet fur Wegfall KW-Vermerk 832
1375 1,00/400 2500 130 | Sachbearbeiter/-in EG11 Schulentwicklungsplanung geschaffen. Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 10 L.00 L1.00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
2016 zur Schadensbearbeitung befristet 4 -
Verlangerung um 4 Jahre. Danach ist die .
1385 0,60/400 3400 080 |Sachbearbeiter/-in EG8 gevschaffenv, Danach sollte Einnahmeentwicklung erneut zu 832 0,60 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk| 0,60 Wegfall Vermerk
Wirtschaftlichkeit betrachtet werden. Anl. 11 Plus
betrachten.
Wegfall KW beantragt.
6,35/ 16,100 Summe Schulverwaltungsamt 2,00 16,10 0,00 0,95/ 0,00 0,00 0,00 3,60 16,10 0,00 0,00
Jugendamt ohne Kitas
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
035 51-00-14 Sachbearbeiter/-in  |EG 6 HH, Gebuhren, Rechnungswesen
=> Benutzungsentgelts Schilerhauser
0,35 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Verwaltung
Personalsachbearbeitung . .
. . 2 hh-neutral durch Finanzierung aus den 832
1435 0,50 51-00-11 Sachbearbeiter/-in All Auslandsanwerbung Mitteln der GRDrs 638/2016 i.V.m. 49/2012 |Anl. 12 0,50 0,50
mit Kriterium 3 beantragt
Beschaffung von Einrichtung/Ausstattung 600 SOS-LINKE]
Arbeitsvermehrung durch Kita-Ausbau und 832 Plus
1440 1,00 51-00-12 Sachbearbeiter/-in A8 Angebotsveranderungen vgl. auch Ifd. Nr. 1615 auf Wegfall Vermerk Anl. 13 0,50 604 SOS- 0,50 0,50
: LINKE-PIuS
mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
Bearbeitung der Antrage fir
Investitionsprogramme des Bundes zur
Kinderbetreuungsfinanzierung
. . Arbeitsvermehrung dadurch, dass kiinftig 832
1450 0,50 51-00-12 Sachbearbeiter/-in All auch Platze fiir Kinder von 3 bis 6 Jahren Anl. 14 0,50 0,50
bezuschusst werden sollen.
mit Kriterium 3 beantragt
Sekretariat Beurkundungsstelle 457 BUNDNIS
(Vaterschaftsanerkennungen, Sorgerecht, 90/DIE
Unterhaltsverpflichtungen) ;
Fallzahlensteigerun GRUNEN
gerng 600 SOS-LINKE-
S e . - . Plus
1480 1,00 51-00-21 Sekretar/-in EG7 mit Kriterium 3 beantragt kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 604 SOS-LINKE] 1,00 0,50
604 SOS-LINKE-PIuS -> 1,0 Stelle ;’;%S
735 Freie Wabhler -> 1,0 Stelle Ereie Wahler
796 FDP -> 1,0 Stelle 796 FDP
457 BUNDNIS 90/GRUNE -> 0,5 Stelle
Vormundschaften und Pflegschaften
Fallzahlen fur Vormunder auf 1:42 pro Die Fallobergrenze ist gesetzlich auf 50:1
Volizeitstelle verringern: festgelegt und wird im Jahresschnitt auch
Rein rechnerisch waren dazu 1,44 Stellen ein gehal%en
zu schaffen. Da sich aber die Abteilung fir Ein?e An asé;un nach unten ware freiwili 915 BUNDNIS
1482 51-00-22 Sachbearbeiter/-in All Vormundschaften aufgrund deutlicher und olizsch zugemscheiden 9 90/DIE 0,50
Verringerung der Zahlen bei den UMF p ) GRUNEN
standig verandert, stellt die Verwaltung die .
personelle Situation der Abteilung und den Stellungnahme des Fachamts siehe Anlage
i o 1b.
moglichen Bedarf an zusétzlichem
Personal dar.
457 BUNDNIS
Willkommensbesuche bei Familien mit 90/DIE
Neugeborenen GRUNEN
Beratungs- . . . Arbeitsvermehrung durch gestiegene 600 SOS-LINKE]
1485 1,00 sentren Sozialarbeiter/-in S15 Geburtenzahl und héherer zeitlicher Dauer vgl. Anlage 1b 0,00 PIUS 1,00 1,00
604 SOS-
mit Kriterium 3 beantragt LINKE-PIuS
796 FDP
GRDrs 296/2017
Beratungs- . " Einrichtung eines hh-neutral durch Streichung von 2,0 832
1487 1,00 zentren Bereichsleitung A136 11. Beratungszentrums * |unbefristeten Erméchtigungen zur Anl. 15 1,00 1,00
Beschaftigung von Psychologen im
Assistenjahr
Fallzahlenzuwachs in den
Beratungszentren 345 CDU
Personalaustattung in Stuttgart niedriger 457 BUNDNIS
als in anderen Stadtkreisen Baden- 90/DIE
Wiirttembergs GRUNEN
600 SOS-LINKE-]
Beratungs- . . . mit Kriterium 3 beantragt Plus
1490 9,00 zentren Sozialarbeiter/-in S 15 vgl. Anlage 1b 0,00 504 SOS- 11,00 6,00
959 SPD -> 11,0 Stellen LINKE-PIuS
600 + 604 SOS-LINKE-PIuS -> 9,0 Stellen 735
796 FDP -> 9,0 Stellen Freie Wahler
457 BUNDNIS 90/GRUNE -> 6,0 Stellen 796 FDP
735 Freie Wabhler -> 5,0 Stellen 959 SPD

345 CDU -> 3,0 Stellen




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
E & g Bereich @ 3 ® s ® s ® B
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= S5 88 S @ nummer bezeichnung & 2 £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 828 Z 2 S g8 e 828 Z 2 S g8 S g8 2 g e 828
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Aufgabenerweiterung in den Sekretariaten
u.a. durch Dezentralisierung der .
Jugendhilfe in Strafverfahren und der 457 BUNDNIS
N . . N 90/DIE
Jugendgerichtshilfe sowie Integration der .
Netzwerkarbeit Friihe Hilfen in die GRUNEN
600 SOS-LINKE-]
Beratungszentren
Beratungs- PluS
1500| 27 23 5,00 9 Sekretar/-in EG 6 . vgl. Anlage 1b 0,00 604 SOS- 5,00 2,00
zentren mit Kriterium 3 beantragt
LINKE-PIluS
600 + 604 SOS-LINKE-PIuS -> 5,0 Stellen ;?:ie Wahler
796 FDP -> 5,0 Stellen
796 FDP
959 SPD -> 5,0 Stellen 959 SPD
735 Freie Wéhler -> 3,0 Stellen
457 BUNDNIS 90/GRUNE -> 2,0 Stellen
Aufbau eines zentralen Kita N
. I 832 Erganzung
1525/34a] 3 0,50 51-Kita/SK Sachbearbeiter/-in EG 11 Platzmanagements 2 GRDrs 895/2017 Anl. 34 0,50 0,50
Leitung |
Aufbau eines zentralen Kita 832 Ergiénzun
1530(34b| 3 3,00 51-Kita/SK Sachbearbeiter/-in EG 9a Platzmanagements 2 GRDrs 895/2017 Anl 349 9 3,00 3,00
Sachbearbeitung .
567 SPD
Schulkindbetreuung 600 SOS-LINKE]
Schaffung einer zweiten Bereichsleitung Plus
Arbeitsvermehrung durch steigende Anzahl 604 SOS-
1535/ 35 38 0,75 51-Kita/SK Sozialarbeiter/-in S18 von Platzen in Schilerhausern, Horten und kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 LINKE-PIuS 0,75 0,50
Ganztagesschulen 796 FDP
miindl. Antrag
mit Kriterium 3 beantragt Biindnis 90/DIE
GRUNEN
Eduard-Pfeiffer-Gruppe
. . . zur Erfillung des Personalschliissels fir die 832
1560| 41 16 2,63 51-00-6 Sozialarbeiter/-in S 15 21 Platze fur Stuttgarter Kinder (0,83 Stelle GRDrs 650/2016 Anl. 16 2,63 2,63
pro Kind)
. 345 CDU
Bergltschaftspflege . 457 BUNDNIS
Erhohung der Anzahl der Platze zur 90/DIE
Vermeidung von stationérer Unterbringung ;
fir Kinder unter 6 Jahren GRUNEN
567 SPD
1565| 42 27 1,00 51-00-6 Sozialarbeiter/-in S12 457 BUNDNIS 90/GRUNE -> 1.0 Stelle kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 g?SsSOS-LINKE- 1,00 1,00
567 SPD -> 1,0 Stelle 604 SOS-
600 + 604 SOS-LINKE-PIuS -> 1,0 Stelle LINKE-PIUS
735 Freie Wahler -> 1,0 Stelle 735
345 CDU -> 0,5 Stelle Ereie Wahler
Plegekinderdienst 131;? ESLNJDNIS
Erhéhung der Anzahl der Platze in (Dauer- 90/DIE
)Pflegefamilien GRUNEN
1570| 43| 36 2,00 51-00-6 Sozialarbeiter/-in S14 567 SPD -> 2,0 Stellen kein Schaffungskriterium erfillt 0,00 ggg EEZ_UNKE_ 2,00 1,00
600 + 604 SOS-LINKE-PIuS -> 2,0 Stellen PIUS
345 CDU -> 1,0 Stelle 604 SOS-
457 BUNDNIS 90/GRUNE -> 1,0 Stelle LINKE-PIUS
Betreuung von unbegleiteten
minderjahrigen Auslandern (UMA)
stationare Einrichtung Kupferstrasse
davon 832 Ergénzun:
1572 14,00 51-00-6 div. div. 10EGS 16 4 | X |GRDrs 710/2017 + Ergénzung 9 9 14,00 14,00
Anl. 35
10EGS15
8,0EG S 12
10EGS5
3,0EG2
Betreuung von unbegleiteten
minderjahrigen Auslandern (UMA)
betreutes Jugendwohnen (BJW)
. " davon " 832 Ergénzung
1573 10,00 51-00-6 div. div. 10EGS17 4 | x |GRDrs 710/2017 + Ergénzung Anl. 35 10,00 10,00
8,0EG S 15
10EG5
Betreuung von unbegleiteten
1574 1,00 51-00-6 hauswirtschaftiiche g 01/20 Minderjahrigen Auslandern (UMA) 4 | x |GRDrs 710/2017 + Erganzung 832 Erganzung 1,00 1,00
Leitung hauswirtschaftliche Leitung in der Anl. 36
Einrichtung Klingenstrasse
Gemeinwesenarbeit 457 BUNDNIS
Stadtteil- und Familienzentrum Stéckach 90/DIE
Die bisher tber die Gebriider Schmid GRUNEN
. . . Stiftung finanzierte Erméachtigung zur . - " 567 SPD
1575| 45/ 35 0,70 51-00-7 Sozialarbeiter/-in S15 01/21 Einstellung einer 0,7 VZK entfallt ab kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 600 SOS-LINKE 0,70 0,70
01.07.2018. Die Personalkapazitat ist Plus
befristet bis Ende 2020 weiterhin 604 SOS-
erforderlich. LINKE-PIuS
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien

1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen . auf Antrag des . 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
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1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
GRDrs 983/2016
i"ffﬁhé'etil?zrzixiiﬁﬁseab 01.07.2017 ist 1.7:2017 bis 31.12.2017 berets 832
1580 neu 3,50 51-00-83 Sachbearbeiter/-in A 10 L ) N 9 o 1 Erméchtigung zur Einstellung von 3,5 VZK 3,50 3,50
mit einer erheblich steigenden Anzahl von h s Anl. 17
x in EG 9 zunéchst auBerhalb des
Neuantragen zu rechnen
Stellenplans
Erméchtigungen zur Einstellung von Personal auBerha  Ib des Stellenplans
Ausbildung zur PIA
In 2. Lesung HH wurde die Einrichtung von
1585 jahrlich 20 neuen Ausbildungsplatzen ab GRDrs 1143/2017 (20,00)
dem Jahr 2018 beschlossen (gegen
Sperrung von 5,0 Stellen pro 20 PIA).
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgéange)
Statistik, Berichtswesen, Controlling
Online-Platzbedarfsmeldung Kitas und Kita
1590 1 22 0755100001040 Sachbearbeiterin A1l | ou1g | - | Saustk Wegfall Vermerk 832 0,75 075
' 2014 befristet geschaffen. Danach sollte g Anl. 18 ' '
Arbeitsanfall Giberpruift werden.
Wegfall KW beantragt
Ernédhrungsaktionen in Kitas
2016 befristet fir 2 Jahre geschaffen, da
{a/l;?ud:;Se;f:hm;;tel nur fir 2016/2017 zur Sachmittel fir weitere 2 Jahre sind im HH 832
1595| 5 24 1,00 510 1016 040 |Erndhrungsberatung |EG 6 01/18 | 01/20 ,g 9 . eingestellt. Damit ist auch die Stelle fir 2 1,00 331 CDU entspricht Verwaltungsvorschlag 1,00
Da die Stelle erst zum 17.10.2016 besetzt b . Anl. 19
. weitere Jahre erforderlich.
werden konnte, konnten noch keine
Erfahrungen gewonnen werden.
Verlangerung um 2 Jahre beantragt.
Rechtsanspruch auf Kindergartenplatz
2014 befristet fir Bearbeitung von Zum aktuellen Zeitpunkt kann nicht
. . Widersprtichen und dem Erlass von eingeschéftzt werden, ob der Bedarf 832 600 SOS-LINKE-] " "
1600/ 9 15 1,00 510 1010 250 |Sachbearbeiter/-in All 01/18 | 01/20 Verwaltungsakien geschaffen, Danach dauerhaft vorhanden ist. Daher zundchst  |Anl. 20 1,00 PIUS Verlangerung um 4 Jahre 1,00 Verlangerung 2 Jahre
sollte Arbeitsanfall tiberpriift werden. Verlangerung des Vermerks um 2 Jahre.
Verlangerung um 4 Jahre beantragt
e-Persis (Bewerbermanagement) Der dauerhafte Stellenbedarf fiir e-Persis 832 500 SOS-LINKE]
1605 11| 20 0,30/510 1013 110 |Sachbearbeiter/-in All 01/18 | 01/20 Key User soll zum Stellenplan 2020/21 detailiert Anl. 21 0,30 PluS Wegfall Vermerk] 0,30 Verlangerung Vermerk
Wegfall Vermerk beantragt. dargestellt werden. :
e-Persis (Bewerbermanagement) Der dauerhafte Stellenbedarf fiir e-Persis 832 600 SOS-LINKE
1610| 11 20 0,20/510 1013 920 |Mitarbeiter/-in EG 6 01/18 | 01/20 Einscannen der Papierbewerbungen soll zum Stellenplan 2020/21 detailiert Anl. 21 0,20 PIUS Wegfall Vermerk| 0,20 Verlangerung Vermerk
Wegfall Vermerk beantragt. dargestellt werden. .
2012 fur den Kita-Ausbau (Beschaffung Wegfall Vermerk 832
1615 12/ 2 0,50|510 1012 070 |Sachbearbeiter/-in A8 01/20 -~ |von Einrichtungen) befristet geschaffen. vgl. auch ifd. Nr. 1440 auf Schaffung einer |Anl. 22 0,50 0,50
Wegfall Vermerk beantragt. ;
weiteren Stelle.
zentrale Netzwerkarbeit
2014 zur Koordination Kinderschutz (friihe )
¥ N Stelle erhélt Vermerk "darf nur besetzt --
1620 22 6 0,50/510 2000 070 | Sozialarbeiter/-in S15 | ou1s| owzo |ifen) geschaffen entsprechend Befristung werden, wenn die Finanzierung aus 832 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
der Finanzierung durch Bundesinitiative N b . o Anl. 23 Plus
- . Fordermitteln gesichert ist".
Friihe Hilfen.
Wegfall Vermerk beantragt.
Netzwerkarbeit in den Beratungszentren
Beratungs- Beratingaanton socspatien entomechen Stellen erhalten den Vermerk “darf nur g5, 600 SOS-LINKE-
1625/ 22/ 6 2,15 9 Sozialarbeiter/-in S15 01/18 | 01/20 iung N ges P! besetzt werden, wenn die Finanzierung aus 2,15 Wegfall Vermerk 2,15 Verlangerung Vermerk
zentren Befristung der Finanzierung durch . " . - Anl. 23 Plus
L " " Fordermitteln gesichert ist".
Bundesinitiative Friihe Hilfen.
Wegfall Vermerk beantragt.
Jugenhilfeplanung
2014 befristet geschaffen zur Wegfall Vermerk 832
1635 44 8 0,30/510 7000 110 |Jugendhilfeplaner/-in  |EG 13 01/18 -~ |Weiterentwicklung von Kitas zu Kinder- und Anl. 24 0,30 0,30
Familienzentren GRDrs 382/2016 !
Wegfall Vermerk beantragt
Forderung freier Trager
2014 befristet geschaffen, danach sind
1640| 46 11 0505108010130 | Sachbearbeiterin A1l | oy1g| - | alzahienzu lberprifen. Wegfall Vermerk 832 0,50 0,50
Arbeitsanfall ist unverandert, eher Anl. 25
gestiegen. Deshalb Wegfall Vermerk
beantragt.
Kindertagespflege
Erteilung von Pflegeerlaubnissen
1645 47| 12 0505108020 140 | Sachbearbeiter-in  |A10 | 0U18| - |20-4 beffistel geschaffen, danach sind Wegfall Vermerk g3z 0,50 0,50
Fallzahlen zu tGberprifen. Anl. 26
Arbeitsanfall unverandert, eher gestiegen.
Deshalb Wegfall Vermerk beantragt.
Kindertagespflege
Abrechnung
1650/ 48| 10 0505108040240 | Sachbearbeiterin  |A10 | oy1g| - |20-4 beffistet geschaffen, danach sind Wegfall Vermerk 832 0,50 0,50
Fallzahlen zu Gberprifen. Anl. 27
Arbeitsanfall unveréndert, eher gestiegen.
Deshalb Wegfall Vermerk beantragt.
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien

1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
Xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=z ¢ g Bereich @ 3 ] K] ] © ® ]
£ =1 < 5 =] 5 ] = ]
<z - 3= S 2 Anless | « E] | « E] s < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ £ o® o' g 5] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. Y é o s e 2 % qg, Begriindung Antrag Fachamt HE 53 ST 5 g 53 ST 53 ST g % 53 ST 53 ST 5 qg, 53 ST
z 835 =3 832 [Stellen- Funktions- s 2 | 2 loder gz &= %z 82 2 &= &= &= 53 £z &= 2 &= 52 &= %=
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Betreuung von unbegleiteten
minderjahrigen Auslandern (UMA) 832 Ergénzun
1655 36,00/ div. div. div. 01/18 | 01/20 |(die konkreten Stellennummern sind in Verlangerung Vermerk Anl 379 9 36,00 36,00
GRDrs 710/2017 Erganzung in Anlage 2 .
benannt)
58,08 44,200 Summe Jugendamt ohne Kitas 26,50 10,63] 44,20 0,00 0,00] 0,00 22,95 0,00 0,00 0,00] 26,50 23,83 44,20 0,00 0,00]
Jugendamt - Kitas
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
46,6289 div. div. Aus- und Umbau von Kitas
5,6400 Springkrafte S 8b Urlaubsausgleich
52,2689 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
- GRDrs 581/2016
1660| 53 9,9603 Kitas div. div. neue Einrichtung Torgauer Strae 17 2 | x |Finanzierung aus der Kita- 832 9,9603 9,9603
Er6ffnung voraussichtlich im Mai 2018 4 Anl. 28
Ausbaupauschale
- . GRDrs 581/2016
1665| 54 14,2647 Kitas div. div. neue Einrichtung Heimgartenstralie 2-4 | 2|y 5o iening aus der Kita- 832 14,2647 14,2647
Eroffnung voraussichtlich im Februar 2018 | 4 Anl. 29
Ausbaupauschale
" GRDrs 658/2016
1670, 55 38,8032 Kitas div. div. Angebotsveranderungen (Um- und 2 | x |Finanzierung aus der Kita- 832 38,8032 38,8032
Ausbauten) 4 Anl. 30
Ausbaupauschale
- GRDrs 900/2016
1675, 56 5,7685 Kitas div. div. neue Einrichtung Borkumsiraie 52 2 | x |Finanzierung aus der Kita- 832 5,7685 57685
Eroffnung voraussichtlich im Marz 2019 4 Anl. 31
Ausbaupauschale
Erméchtigung zur Einstellung von Personal auferhalb des Stellenplans
GRDrs 728/2016
aus der Ausbaupauschale finanziert
. . . Interims-Kita auf dem Gelénde des 832
1680 57 (8,1138) Kitas div. div. 01/20 Burgerhospitals 4| x Verlangerung der bis 31.12.2017 Anl. 32 (8,1138) (8,1138)
bestehenden Erméchtigung bis zum Ende
der Betriebszeit dieser Interims-Kita.
68,7967, 0,0000 Summe Jugendamt - Kitas 63,0282 0,00 0,00 5,7685 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 63,0282 0,00 0,00 5,7685 0,00
‘ 133,2267 60.3000‘ Summe Referat JB ‘ ‘ ‘ 91,5282 14,03] 60,30 5,7685| 0,00 0,00 24,40 0,00 0,00 0,00} 91,5282 27,93 60,30 5,7685 0,00
Referat S| ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
direkt zugeordnet
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
1,00 SI-IP Leitung EG 13 Welcome Center GRDrs 559/2016 |
0,50 SI-IP Sachbearbeiter/-in EG 11 Welcome Center GRDrs 559/2016
134,73 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen |
Einstellung eines hauptamtlichen GRDrs 1342/2017 064
1685 1,00 SI-BB Behinderten Al4 Behindertenbeauftragten 4 | x |hh-neutral durch Streichung 0,5 Stelle A 13 833 Erganzung 1,00 CDFJ' SF.’.D' zur organisatorischen Zuordnung zuriick gestellt
beauftragte/-r - ) " Anl. 13 Freie Wahler,
friihestens ab 01.09.2018 gD sowie durch Zuschiisse des Landes FDP
Das Referat Sl selbst hat hier keinen
Bedarf geltend gemacht. Ein Mehraufwand
im Bereich der Deutschkurs-Forderung
(Fortsetzung des Landesprogramms VwV
Deutsch) sowie durch die Ubernahme der
Integration von Gefliichteten Koordination des ,Gesamtkonzepts -
" . . . 481 BUNDNIS
Arbeitsvermehrung insbesondere durch Sprache* als neue Aufgabe lassen einen
: " - - . N 90/DIE
durch gestiegene Mittel fir Deutschkurse, zusétzlichen Bedarf jedoch nachvollziehbar GRUNEN
1690 SI-IP Sachbearbeiter/-in EG 12 die von SI-IP bewirtschaftet werden, erscheinen. 645 SOS- 1,00 1,00
Koordination der berufsorientierenden Im Rahmen der Umsetzung des Pakts fir
o . N LINKE-PIluS
Kurse des Bundes, Koordination Integration von Gefliichteten des Landes 802 FDP
Dolmetschereinsatze. Baden-Wiirttemberg fallen der Abteilung Sl
IP zudem neu beschlossene
Zusatzaufgaben zu. Dazu gehért der
Aufbau und die Koordination eines
Dolmetscher-Pools.
Weitere Ausfiihrungen siehe Anlage 1 b
1,00 0,00 Summe direkt Referat S| zugeordnet 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,00 0,00
Jobcenter
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
1,00 Abt.leitung A 15 neue Abteilung Migration und Teilhabe GRDrs 817/2016
1,00 Sachbearbeiter/-in  |EG 10 Beschaffung/Einkauf von GRDrs 817/2016
Arbeitsmarktdienstleistungen
0,50 Sachbearbeiter/-in EG 10 01/19 |Vordrucke, Wissensmanagement GRDrs 817/2016
0,50 Koordination EG 10 01/19 Fachanwendung LISSA GRDrs 817/2016
1,00 Systembetreuung WG 10 01/18 [Fachanwendung LISSA GRDrs 817/2016
1,00 Sachbearbeiter/-in EG 11 01/20 'Forderungsmanagement GRDrs 817/2016
2,00 Sachbearbeiter/-in EG 6 Bildung und Teilhabe GRDrs 817/2016
2,00 Sprach- und EGS5 Zentrum fiir behérdliche GRDrs 817/2016
Integrationslotsen Fluchtlingsangelegenheiten
9,00 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nltrag s hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ £ o® o' - ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
= 2 8 £3g =] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
2 E|5 23 | £g sStelen Funktions- 2 2| Z ot gz g2 5z 22 £z 5z g2 gz g3 £z Sz £z S g2 g2 gz
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
7,0 x 432 + 431
I A 10 Leistungsgewahrung Biindnis 90/DIE
1699a Sachbearbeiter/-in 210 % Schaffung von 56,82 Stellen GRUNEN 56,82 28,00
EG 9c 515 SPD
Fir die 28 neuen Stellen sind im Jahr 2018
einmalig 70.000 € erforderlich (Ausstattung
der Arbeitsplatze 2.500 €/Stelle).
Die bereitstellung von zusatzlichen 515 SPD
1699b Sachkosten fir die unter Ifd. Nr. 1699a in 2. laufenden Mitteln ist nicht notwendig, da im 615 SOS-LINKE]
Lesung beschlossenen Stellenschaffungen Sachkostenbudget 2018/2019 noch die
- L Plus
Sachmittel fur die wegfallenden
Erméachtigungen im Fliichtlingsbereich
(GRDrs 910/2017) enthalten sind und der
Mehrbedarf fir die neu beschlossenen
Stellen sich damit ausgleicht.
1700/ 3 3 3,00 div. Sachgebietsleitung Al12 Anpas;ung der Leltqngsspanne n 4 | x |als operative Stellen hh-neutral 833 Erganzung 3,00 567 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 3,00
verschiedenen Bereichen Anl. 11
1701 3 3 1,50 div. Sachgebietsleitung All Anpas;ung der Leltqngsspanne n 4 | x |als operative Stellen hh-neutral 833 Erganzung 1,50 567 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 1,50
verschiedenen Bereichen Anl. 11
433 BUNDNIS
Medizinisch Psychologischer Dienst 90/DIE
Arbeitsvermehrung durch gestiegene Ereiwillige Aufgabe. Kein GRUNEN
1705 5 5 0,50 29-AL Assistenz EG 6 Anzahl der Zuweisungen Schaffua skritiriuﬁ erfilllt 0,00 567 SPD 0,50 0,50
9 : 600 SOS-LINKE-
mit Kriterium 3 beantragt Plus
796 FDP
433 BUNDNIS
Medizinisch Psychologischer Dienst 90/DIE
Arbeitsvermehrung durch gestiegene GRUNEN
1710, 6 6 1,00 29-AL Psychologe/-in EG 13 Anzahl der Zuweisungen kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 567 SPD 1,00 1,00
600 SOS-LINKE-]
mit Kriterium 3 beantragt Plus
796 FDP
Abt. Verwaltung SS/ZD?:NDNIS
SB Fort- und Weiterbildung, Ausbildung kein Schaffungskriterium erfallt -
Arbeitsvermehrung durch steigende Anzahl (Arbeitsvermehrung fir Stellenschaffun GRUNEN
1715 18] 1 0,70 20-1 Sachbearbeiter/in A 10 9 9 ’ ! 9 9 0,00 567 SPD 0,70 0,70
MA nicht ausreichend) -
. : 600 SOS-LINKE-|
nicht-operative Stelle
mit Kriterium 3 beantragt Plus
9 796 FDP
Abt. Verwaltung gg/ZDEIBéJNDNIS
SB Urlaub, Arbeitszeit kein Schaffungskriterium erfullt "
Arbeitsvermehrung durch steigende Anzahl (Arbeitsvermehrung fur Stellenschaffuni GRUNEN
1720 16| 1 0,30 291 Sachbearbeiter-in  |EG 8 9 g ’ ' 9 9 0,00 567 SPD 0,30 0,30
MA nicht ausreichend) "
. N 600 SOS-LINKE-|
nicht-operative Stelle
mit Kriterium 3 beantragt PluS
9 796 FDP
Abt. Verwaltung
1725 2 2 0,50 201 Sachbearbeiter-in  |EG 6 Zentralaktel 3 iif . 0,50 567 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 0,50
mit Kriterium 3 beantragt
Stellen im operativen Bereich sind
refinanziert (Spitzabrechnung).
Personliche Ansprechpartner/-innen fiir die " A N "
Fachstelle fur Selbstandige gfh;/f?malsglg; f)hlsig:éar:,aocrhs[;ge 833 567 SPD
1740 9 9 3,50 29-5 PAP A1l Arbeitsvermehrung durch gesetzliche 4 x P 9 N " - . 2,00 600 SOS-LINKE] 1,50 2,00
; e N tatsachliche Aufwand lésst sich derzeit Anl. 2
Anderungen, die bisher tiber den . . .. . Plus
o . . noch nicht sicher abschatzen. Ggf. weitere
Personalschliissel nicht abgedeckt sind. . ol
Stellenschaffung wenn die tatséchlichen
Fallzahlen tber der derzeitigen Schatzung
liegen.
Erméchtigungen zur Einstellung von Personal auBerha  Ib des Stellenplans
Ermachtigung befristet
Personliche Ansprechpartner/-innen fir den 01.01.2018 bis 31.12.2020
Ausbildungscampus befristet bis
31.12.2020. hh-neutral unter dem Gesichtspunkt, dass 910
17601 8 8 (3,00 204 PAP ALl Die Betreuung von Schilern ist bisher nicht bisher stadtweit im Fliichtlingsbereich Anlage 14 (3,00 (3,00
im Personalschliissel enthalten. Erméchtigungen zur Einstellung von
(Ausbildungscampus) Personal auRRerhalb des Stellenplans in
hoherer Anzahl bestanden.
Finanzierung aus dem Pakt fiir Integration
Koordinierende Steuerungsfunktion der Die Ermachtigung zur Einstellung des . .
1762 (0,50) 204 PAP £G 10 Zusammenarbeit von Personals auRerhalb des Stellenplans vom |bereits bereits
’ Integrationsmanagern und PAP 01.01.2018 bis 31.12.2019 wurde bereits  |beschlossen beschlossen
9 9 mit GRDrs 532/2017 beschlossen. Die
Arbeitsvertrage durfen unbefristet
abgeschlossen werden.
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Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nl rag des hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
8
(5} X
F 5
¢ 5 5 5
= % = — — —
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ o ® o ® g o ol & of o T o of o of [ o o8 o2 o8 o T o o8 o
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g ] S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 loder gz sz == 8z sz 8= 8= 8z 82 8= 8= 8z 8= g2 8z =5
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | £ |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Finanzverantwortlicher fur ESF Verlangerung auf 31.12.2019
Bundesprogramm Die Frist fur die Teilnahme am Programm
1765, 21 (1,00) Sachbearbeiter/-in  |EG 10 Die aufgrund von GRDrs 425/2015 wurde um 6 Monate verlangert. Danach  |oo0 (1,00) (1,00)
bestehende Ermachtigung ist bis zum noch Abrechnungsabeiten bis Ende 2019 Anl. 3
31.12.2017 befristet. Es wird die ootk
Verlangerung bis 31.12.2019 beantragt. )
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgénge)
Personalsachbearbeitung " o
1780, 11 0,50/290 0100 090 |Sachbearbeiter-in  |EG9 | 01/18 | 01/20 |MA Zahl weiterhin auf gleichem Niveau Verlangerung Vermerk ) 910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewi3 Anl. 4 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Sachbearbeitung luK A =
1785| 12 0,50/290 0100 185 |Sachbearbeiter/-in EG 10 01/18 | 01/20 MA Zahl weiterhin auf gleichem Niveau Verlangerung V_ermerk . 910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk| 0,50 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif3 Anl. 5 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
zentrale Abrechnung von
Eingliederungsleistungen A Ac| ]
1790| 20 0,50/290 0100 270 |Sachbearbeiter/-in EG 6 01/18 | 01/20 |Anzahl der Leistungsberechtigten auf Verlangerung v_ermerk . 910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk| 0,50 Verlangerung Vermerk
N " Fallzahlenentwicklung ungewif3 Anl. 6 Plus
gleichem Niveau
Wegfall Vermerk beantragt
Bearbeitung von Widerspruchs- und
Sozialgerichtsverfahren " M
1795, 13 0,50/290 0200 195 |Sachbearbeiter-in  |EG 10 | 01/18 | 01/20 weiterer Anstieg der Anzahl der Verlangerung Vermerk ) 910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
. Fallzahlenentwicklung ungewi3 Anl. 7 Plus
Bedarfsgemeinschaften
Wegfall Vermerk beantragt
Geltendmachung und Durchsetzung von
1800, 18 0,50 290 0200 295 | Sachbearbeiterin  |[EG 10 | 01/18 | o1/20 Unterhaltsansprichen ) Verlangerung Vermerk ) 910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
weiter steigende Bedarfsgemeinschaften Fallzahlenentwicklung ungewif3 Anl. 8 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Fachfragen im Sachgebiet Nachrang " =
1805/ 17 1,00/290 0200 300 |Sachbearbeiter/-in  |EG9 | 01/18 | 01/20 \weiter steigende Bedarfsgemeinschaften Verlangerung Vermerk ) 910 1,00 600 SOS-LINKE- Wegfall Vermerk] 1,00 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif Anl. 9 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Fachfragen im Sachgebiet Nachrang " -
1810/ 17 0,50 290 0200 310 |Sachbearbeiter-in ~ |EG9 | 01/18 | 01/20 weiter steigende Bedarfsgemeinschaften Verlangerung Vermerk ) 910 0,50 600 SOS-LINKE- Wegfall Vermerk| 0,50 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif3 Anl. 9 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Bildungs- und Teilhabeleistungen L =
1815/ 19 1,00/290 0200 320 |Sachbearbeiter/-in  |[EG9 | 01/18 | 01/20 weiter steigende Bedarfsgemeinschaften Verlangerung Vermerk ) 910 1,00 600 SOS-LINKE- Wegfall Vermerk| 1,00 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif Anl. 10 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Bildungs- und Teilhabeleistungen " =
1820/ 19 1,00/290 0200 330 |Sachbearbeiter/-in  |[EG9 | 01/18 | 01/20 \weiter steigende Bedarfsgemeinschaften Verlangerung Vermerk ) 910 1,00 600 SOS-LINKE- Wegfall Vermerk] 1,00 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif Anl. 10 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Administration Aktivleistungen L -
1825 14 0,50 290 0300 160 |Sachbearbeiter/-in ~ |EG 10 | 01/18 | 01/20 weiterer Anstieg der Leistungsberechtigten Verlangerung Vermerk ) 910 0,50 600 SOS-LINKE- Wegfall Vermerk| 0,50 Verlangerung Vermerk
Fallzahlenentwicklung ungewif Anl. 11 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Bildungszielplanung . " " . =
1830/ 15 0,50 290 0300 170 |Sachbearbeiter/-in ~ |EG 10 | 01/18 | 01/20 weiterer Anstieg der Leistungsberechtigten zurlick gestellt bis zur amterubergreifenden |910 0,50 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk] 0,50 Verlangerung Vermerk
Fortschreibung "Fliichtlingsvorlage’ Anl. 12 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Integration von Fluchtlingen zuriick gestellt bis zur amteriibergreifenden |910 600 SOS-LINKE-]
1835| 16 1,00/290 0300 180 | Integrationsfachkraft |EG 10 01/18 | 01/20 Arbeitsanfall dauerhaft zu erwarten 9 " et 9 . 1,00 Wegfall Vermerk 1,00 Verlangerung Vermerk
Fortschreibung "Fliichtlingsvorlage’ Anl. 13 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
Integration von Fliichtlingen . " " . M
1840, 16 1,00/290 0300 190 | Integrationsfachkraft |EG 10 | 01/18 | 01/20 |Arbeitsanfall dauerhaft zu erwarten zurlick gestellt bis zur amtertibergreifenden |910 1,00 600 SOS-LINKE Wegfall Vermerk 1,00 Verlangerung Vermerk
Fortschreibung “Fliichtlingsvorlage' Anl. 13 Plus
Wegfall Vermerk beantragt
1845, 10 1,00/290 0403 001 |Leitung EG11 | 0u18 | 0120 |NCEZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1850 10 1,00 290 0403 010 |Coach EG10 | 0118 o01/20 NEZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1855/ 10 1,00 290 0403 015 |Coach EG10 | 0u18 01/20 NCEWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1860 10 1,00 290 0403 020 |Coach EG10 | o118 o120 NEZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1865 10 1,00 290 0403 025 |Coach EG10 | 0u18 01/20 NeZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1870, 10 1,00290 0403 030 | Coach EG10 | 0118 o01/20 NEZWerk Aklivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1875 10 1,00 290 0403 035 |Coach EG10 | 0118 01/20 N\ZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1880, 10 1,00290 0403 040 | Coach EG10 | 0118 o01/20 NEZWerk Aklivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1885 10 1,00 290 0403 045 | Coach EG10 | 0u18 01/20 N\CZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1890, 10 1,00290 0403 050 | Coach EG10 | 0118 01/20 NNEZWerk Aklivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4




Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien

1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
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1895, 10 1,00/290 0403 055 |Coach EG10 | 0118 | o1/20 NSWZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1900, 10 1,00/290 0403 060 |Coach EG10 | 0118 | 01/20 |NSEZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1905, 10 0,50/290 0403 065 |Coach EG10 | 0118 | o1/20 NSWZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 0,50 0,50
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1910, 10 1,00/290 0403 070 |Coach EG10 | 0u/18 | 01/20 |NSEZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1915 10 0,50/290 0403 075 | Coach EG10 | 0118 | o1/20 NSWZWerk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unverandert 833 0,50 0,50
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
1920| 10 1,00 290 0403200 |Sachbearbeiter-in  |EG8 | 01/18 | 01/20 | e12Werk Aktivierung, Beratung Chancen Fallzahlen unveréndert 833 1,00 1,00
Verlangerung um 2 Jahre beantragt. Anl. 4
im Vorgriff auf den STPL 2018 befristet
geschaffen fir Systembetreuung LISSA. 833
1925| 22 1,00/290 0100 037 |Sachbearbeiter/-in EG 10 01/18 | 01/19 Die Einfiihrung hat sich seitens des ANl 5 1,00 1,00
Herstellers verzégert. Verlangerung um ein .
Jahr notwendig.
11,00 25,00 Summe Jobcenter 6,50 0,50 25,00 0,00 0,00 58,32 2,50 0,00 0,00 0,00 34,50 3,00 25,00 0,00 0,00
Sozialamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
0,50 Sachbearbeiter/-in  |EG 10 o119 |Koordination Burgerschattlich Engagierter GRDTs 663/2016
in der Flichtlingsarbeit
025 Sachbearbeiter/in  |EG 10 o1/19 <0ordination Birgerschaflich Engagierter GRDrs 821/2016 Ergénzung
in der Fliichtlingsarbeit
1,00 Sachbearbeiter/-in A8 Springerstelle Wohngeld GRDrs 821/2016 Ergéanzung
0,75 Sachbearbeiter/in  |EG 9 Wohnungsnotfallhilfe GRDrs 821/2016 Ergénzung
vermittlung von Obdachlosen
2,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen gemeinsam mit Bezirksamtern
Sozialleistungen, Fachbereich Recht und 386 CDU
Qualitatssicherung 567 SPD
juristische Sachbearbeitung 600 SOS-LINKE-]
1950 la| 1 1,00 Sachbearbeiter/-in A 13H Arbeitsvermehrung durch gestiegene kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 Plus 1,00 1,00
Fallzahlen und Personalzuwachs 603 SOS-
LINKE-PIuS
mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
Sozialleistungen, Fachbereich Recht und
uapedenns
[Fachberatung i
1955/ 1b| 1 0,70 Sachbearbeiter/-in All Arbeitsvermehrung durch gestiegene Beschluss in 2. Lesung Schaffung ohne 833 0,70 567 SF-?D entspricht Verwaltungsvorschlag 0,70
KW-Vermerk Anl. 6 603 SOS-
Fallzahlen und Personalzuwachs :
LINKE-PIuS
mit Kriterium 3 beantragt
Schaffungen nur Sozialamt
406 BUNDNIS
90/DIE
Fachstelle Migration GRUNEN
Arbeitsvermehrung durch gestiegenen kein Schaffungskriterium erfullt 567 SPD
1960, 4 4 0,50 50-4 Sozialarbeiter/-in S15 Beratungs- und Schulungsaufwand 0,00 600 SOS-LINKE- 0,50 0,50
freiwillige Aufgabe Plus
mit Kriterium 3 beantragt 643 SOS-
LINKE-PIluS
796 FDP
Frauenberatungsstelle (Frauenfanal) 489 BUNDNIS
Ausweitung des Angebots auf GRODrs 53012017 90/DIE
5 GRDrs 540/2017 -
Paargesprache und aufsuchende Beratung (Mitteilungsvorlagen) GRUNEN
gsvorlag 528 SPD
. . . mit Kriterium 3 beantragt . - " 567 SPD
1965 6 6 0,25 50-4 Sozialarbeiter/-in S15 kein Schaffungskriterium erfullt 0,00 600 SOS-LINKE 0,50 0,25
528 + 567 SPD -> 0,5 Stelle freiwillige Aufgabe Plus
489 BUNDNIS 90/GRUNE -> 0,25 Stelle 9 9 603 SOS-
600 + 603 SOS-LINKE-PIuS -> 0,25 Stelle siehe auch Anlage 1b LINKE-PIuS
796 FDP -> 0,25 Stelle 9 796 FDP
Dieser Stellenbedarf wurde vom Amt zu
Fraueninterventionsstelle (FIS) keiner Zeit geltend gemacht.
in 1. Lesung wurde zur Beratung Freiwillige Aufgabe. Kein miindl. Antrag in
1966 50-4 Sozialarbeiter/-in S15 Stellenplan ein Bericht zur 0,5 Stelle fiir Schaffungskriterium erfullt. 1 Lesl‘m 9 0,50 0,50
das Sozialamt aus GRDrs 530/2017 . 9
gefordert. siehe auch Anlage 1b
Sozialplanung Die dargestellte Arbeitsvermehrung beruht 388 CDU
ambulante Pflege auf Annahmen bzw. Schatzungen und kann 441 BUNDNIS
Neue Gesetzesprogramme von Bund und insofern nicht als Kriterium fir eine 90/DIE
Land zur Férderung ambulanter Stellenschaffung herangezogen werden. GRUNEN
1970, 3/ 3 0,50 50-5 Sozialplaner/-in EG 13 Pflegestrukturen. Neue Prifaufgaben zur Sollte sich im Laufe des Jahres 2018 0,00 567 SPD 0,50 0,50
Zulassung von Angeboten der ambulanten tatsachlich ein signifikanter Anstieg der 600 SOS-LINKE]
Pflege (bisher nur ehrenamtliche Angebote, Annerkennungsverfahren ergeben, kann Plus
neu auch hauptamtliche und gewerbliche ggf. im kleinen Stellenplanverfahren 603 SOS-
Angebote) reagiert werden. LINKE-PIuS
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
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Café Nachbarschafft
Anleitung und Betreuung der
ehrenamtlichen Gasteber/-innen und der
Bundesfreiwilligen sowie Sicherstellung des
dauerhaften Betriebs. GRDTs 120/2016 387 CDU
Derzeit besteht eine bis 31.12.2017 kein Schaffungskriterium erfillt E’?SSSOS-LINKE-
1980, 7| 7 0,70 Sachbearbeiter/-in EG 9b befristete Erméchtigung fiir 0,70 9 0,00 503 SOS- 0,70 0,70
Vollzeitkraft fir diese Aufgabe (Férderung freiwillige Aufgabe LINKE-PIUS
durch die Gebriider Schmid Stiftung). Die g€ Aulg 206 FOP
Erméchtigung soll ab 01.01.2018 in eine
auf Dauer eingerichtete Stelle Uberfihrt
werden.
mit Kriterium 3 beantragt
Zentrale Fachstelle der
Wohnungsnotfallhilfe
Bedarf wurde vom Amt nicht durch einen
1. Schaffungsantrag geltend gemacht.
Schaffung von 2,0 Stellen fiir die Freiwillige Aufgabe. Kein
E:;w&iﬁgrg?ufﬁi:gsgfg:;‘mgfneisr:ellungen Schaffungskriterium erfaillt. 437 BUNDNIS
1982 Sachbearbeiter/-in EG 10 . . g vo 90/DIE 2,00 + 25.000 €/Jahr fiir 2018 + 2019
Sozialpensionen sowie Aufbau der HH-Vorlage 1027/2017 -
B . GRUNEN
Ehrenamtsarbeit mit Kindern in
Sozialpensionen. Der Beschluss tber die Sachmittel ist
ebenfalls im Stellenplan zu fassen, da ein
2. enger sachlicher Zusammenhang besteht.
Mittel fur padagogische Angebote jeweils
25.000 €/Jahr fir die Jahre 2018 und 2019.
Praventive Hausbesuche bei Senioren
Pilotprojekt fur Untertiirkheim und
Obertiirkheim entsprechend GRDrs
1147/2017:
Schaffung 0,5 Stelle Sozialarbeit und 0,5 GRDrs 1147/2017
1983 Sozmlarbeltgrl-ln S12 01/21 SEeIIe SB zur‘Koordlnat‘lon der Ein Stellenplanantrag aus der 948 SPD zuriick gestellt
Sachbearbeiter/-in EG 10 Burgerschaftlich Engagierten . N .
Fachverwaltung liegt hierzu nicht vor. Es
auBerdem Sachmittel jahrlich handelt sich um eine freiwillige Aufgabe.
4.660 € fur Infomappen und
5.000 € fiir die Schulung von
Burgerschaftlich Engagierten
Ermachtigungen zur Einstellung von Personal auBerha b des Stellenplans
Koordination des Burgerschaftlichen
Engagements in der Fliichtlingsarbeit In 2. Lesung wurde beschlossen, die
Erméchtigung in eine unbefristete 0,75
Eine Ermé&chtigung zur Einstellung von Stelle umzuwandeln.
19%a 2 2 (075 50-4 Koordinator/-in EG 10 9,75 Vollzaitkraft aufertialb des 567 SPD Entfristung der Erméchtigung fiir 0,75 Vollzeitkraft 075
' Stellenplans vom 01.05.2018 bis Finanzierung aus dem Pakt fur Integration 9 9ung ' '
31.12.2019 wurde bereits mit GRDrs bis Ende 2019.
532/2017 beschlossen. Die Arbeitsvertrage
durfen unbefristet abgeschlossen werden. Weitere 0,25 Stelle siehe Ifd. Nr. 1991.
Koordination des Burgerschaftlichen
Engagements in der Fliichtlingsarbeit neu:
Uber die in 2. Lesung beschlossenen Ifd. g:ﬁre?rzehrﬂaigl\izeei(g:fst? e;:vsg:;ﬂ ?.eos
Nr. 1990a, 1990c und 1991 hinaus stehen > War, Kun'tig Insg :
derzeit noch befristet folgende weiteren Stelle (unbefristet) sowie eine
1990b 50-4 Koordinator/-in EG 10 P gende X Ermachtigung ber 0,5 VZK fur den
Personalkapazitaten zur Verfiigung: Bereich des Biirgerschaftlichen
- 0,50 Stelle (KW 01/2019) finanziert 9 -
) Engagements zur Verfligung zu haben,
durch die Stadt Stuttgart sind diese 0,75 Stellenanteile tiberzahli
- 0,25 Stelle (KW 01/2019) finanziert - | : 9
N, 3 und mussten gestrichen werden.
durch die Burgerstiftung
(Stellennummer 500 0400 060)
In der 2. Lesung wurde zusatzlich zu Ifd.
Koordination des Birgerschaftlichen Nr. 1090a und Ifd. Nr. 1991 eine
1990 ¢ 50-4 Koordinator/-in EG 10 Engagements in der gIUChtlin sarbeit Ermachtigung in Héhe 0,5 VZK befristet bis (0,25) (0,25)
929 9 31.12.2019 beschlossen, wovon 50% durch
die Birgersiftung refinanziert sind.
Koordination des Burgerschaftlichen
Engagements in der Fliichtlingsarbeit freiwillige Aufgabe 406 BUNDNIS
1901 50-4 Koordinator-in EG 10 Aufstockung der unter Ifd. Nr. 1990a bereits Keine Finanzierung durch den Pakt fir ?B%EI'V::EN 0.25 025
beschlossenen Ermachtigung fiir 0,75 VZK Integration.
um eine dauerhafte 0,25 Stelle.
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nltrag es hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
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Finanzierung aus dem Pakt fir Integration
. Die Ermachtigung zur Einstellung des
Sozialplanung Personals auBerhalb des Stellenplans vom |bereits 643 SOS-LINKE-] bereits
1995/ 1) 1 (1,00) 50-5 Sozialplaner/-in EG 13 r;zrdrlar?izrnel\'l’ii i}zg:a?:g:;unknon zur 01.01.2018 bis 31.12.2019 wurde bereits  |beschlossen PluS entspricht Verwaltungsvorschlag beschlossen
9 9 mit GRDrs 532/2017 beschlossen. Die
Arbeitsvertrage diirfen unbefristet
abgeschlossen werden.
3,65 0,00 Summe Sozialamt 0,00 0,70 0,00 0,00 0,00] 0,00 3,95 0,00 0,00 0,00 0,75 6,40 0,00 0,00 0,00]
Gesundheitsamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
050 53.3.2 Sozialarbeiter/-in s15 Abt. Kinder-, Jugend- und Zahngesundheit GRDrs 821/2016 Erganzung
Beratung fir inklusive Beschulung
0,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
GRDrs 822/2017
. Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Infektionsschutz "
Stellen erhalten Vermerk "Darf nur besetzt
Umsetzung des L N
Prostituiertenschutzgesetzes werden, wenn die Finanzierung aus
9 1 Landeszuschuss gesichert ist." 833 614 SOS-
2000/ 2a 2 0,90 53-2 Mitarbeiter/-in EG 6 935 SPD -> 0,1 Stelle zusatzlich zum " X v Anl 7 0,90 LINKE-PIuS 0,10 0,90
Der Besetzungsvorbehalt wurde in 2. 935 SPD
Verwaltungsvorschlag Lesung aufgehoben. Die Stelle kann
614 SOS-LINKE-PIUS -> 0,9 Stelle g aulg i )
besetzt werden und zum STPL 2020 ist zu
entsprechend Verwaltungsvorschlag o -
tberpriifen, ob der Landeszuschuss
auskémmlich ist.
GRDrs 822/2017
. Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Infektionsschutz .
Stellen erhalten Vermerk "Darf nur besetzt
Umsetzung des . N
Prostituiertenschutzgesetzes werden, wenn die Finanzierung aus
9 1 Landeszuschuss gesichert ist." 833 614 SOS-
2005|2b1| 2 0,20 53-2 Arzt/Arztin EG 15 935 SPD -> 0,3 Stelle zusatzlich zum 4 X . ANl 7 0,20 LINKE-PIuS 0,30 0,20
Der Besetzungsvorbehalt wurde in 2. 935 SPD
Verwaltungsvorschlag Lesung aufgehoben. Die Stelle kann
614 SOS-LINKE-PIUS -> 0,2 Stelle g autg i )
besetzt werden und zum STPL 2020 ist zu
entsprechend Verwaltungsvorschlag N N
uberprtifen, ob der Landeszuschuss
auskommlich ist.
GRDrs 822/2017
. Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Infektionsschutz "
Stellen erhalten Vermerk "Darf nur besetzt
Umsetzung des L N
Prostituiertenschutzgesetzes werden, wenn die Finanzierung aus R
1 Landeszuschuss gesichert ist." 833 614 SOS-
2010/2b2 2 0,20 53-2 med. Assistenz EG8 935 SPD -> 0,3 Stelle zusatzlich zum 4 X ) Anl. 7 0,20 LINKE-PIluS 0,30 0,20
Der Besetzungsvorbehalt wurde in 2. 935 SPD
Verwaltungsvorschiag Lesung aufgehoben. Die Stelle kann
614 SOS-LINKE-PIUS -> 0,2 Stelle g aulg i )
besetzt werden und zum STPL 2020 ist zu
entsprechend Verwaltungsvorschlag " -
tberpriifen, ob der Landeszuschuss
auskommlich ist.
GRDrs 822/2017
Sozialdienst fir Menschen mit Schaffung mit Besetzungsvorbehalt.
Infektionskrankheiten Stellen erhalten Vermerk "Darf nur besetzt
Umsetzung des werden, wenn die Finanzierung aus
Prostituiertenschutzgesetzes 1 Landeszuschuss gesichert ist." 833 614 SOS-
2015 2c| 2 1,60 53-2 Sozialarbeiter/-in S 15 4 X Anl 7 1,60 LINKE-PIuS 1,60 1,60
935 SPD -> 1,4 Stelle zuséatzlich zum Der Besetzungsvorbehalt wurde in 2. ) 935 SPD
Verwaltungsvorschlag Lesung aufgehoben. Die Stelle kann
614 SOS-LINKE-PIuS -> 1,6 Stelle besetzt werden und zum STPL 2020 ist zu
entsprechend Verwaltungsvorschlag uberprtifen, ob der Landeszuschuss
auskommlich ist.
Infektionsschutz :
steigender Beratungs- und GRDrs 822/2017 490 BUNDNIS
90/DIE
Untersuchungsbedarf durch =
o - . " GRUNEN
Prostituiertenschutzgesetzes Geht uiber die gesetzliche Neuerung 567 SPD
hinaus. Kein Schaffungskriterium erfaillt. »
mit Kriterium 3 beantragt 600 SOS-LINKE
2020(3al| 3 0,50 53-2 Arzt/Arztin A15 9 P . 0,00 Plus 0,70 0,50
freiwillige Leistung 613 SOS-
567 SPD -> 0,7 Stelle LINKE-PIUS
600 + 613 SOS-LINKE-PIuS -> 0,7 Stelle Die Stelle kann besetzt werden und zum 735
735 Freie Wahler -> 0,7 Stelle STPL 2020 ist zu tberpriifen, ob der Freie Wahler
490 BUNDNIS 90/GRUNE -> 0,5 Stelle Landeszuschuss auskémmlich ist. 796 EDP
796 FDP -> 0,5 Stelle
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA
n : .- auf Antrag des GR
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d ' hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « 3 H « 3 E < E
5| E 5 < |bzw £ g 3 ] s £ 5 B = s £ ® ® z ® < [ ® z
zZ £ o® o' g ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g =) 5 2 < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
z 8 £ T3 g 5 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder g =z s Z S = TR T Z T = T Z S = oz T Z T = Tz T = gz s Z S =
N 5| o £ 0 T 0 N 3 2 2 . 9:’: ST £ 5 232 ST £ £ ST £ 5 232 ST £ £ ST £ £ EE 5T £ 5
k=l S 5 38 £ ®  nummer bezeichnung & Z < Begriindung Antrag Gemeinderat & | £ Bemerkungen ST &2 5 ST &2 ST &2 5 ST &2 ST &2 Z< ST &2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Infektionsschutz .
steigender Beratungs- und GRDrs 822/2017 490 BUNDNIS
90/DIE
Untersuchungsbedarf durch "
. " " " GRUNEN
Prostituiertenschutzgesetzes Geht Uiber die gesetzliche Neuerung 567 SPD
hinaus. Kein Schaffungskriterium erfillt. .
mit Kriterium 3 beantragt 600 SOS-LINKE
2025|3a2| 3 0,50 53-2 med. Assistenz EG8 g A . 0,00 Plus 0,70 0,50
freiwillige Leistung 613 SOS-
567 SPD -> 0,7 Stelle LINKE-PIUS
600 + 613 SOS-LINKE-PIuS -> 0,7 Stelle Die Stelle kann besetzt werden und zum 735
735 Freie Wéhler -> 0,7 Stelle STPL 2020 ist zu tiberpriifen, ob der Freie Wahler
490 BUNDNIS 90/GRUNE -> 0,5 Stelle Landeszuschuss auskémmlich ist. 96 FDP
796 FDP -> 0,5 Stelle
Sozialdienst fur Menschen mit
Infektionskrankheiten
steigender Beratungs- und GRDrs 822/2017
Untersuchungsbedarf durch
Prostituiertenschutzgesetzes Geht uber die gesetzliche Neuerung 490 BUNDNIS
hinaus. Kein Schaffungskriterium erfullt. 90/DIE
mit Kriterium 3 beantragt GRUNEN
freiwillige Leistung 600 SOS-LINKE]
. . . 490 BUNDNIS 90/GRUNE -> 2,2 Stellen Plus
2030 3b) 3 220 532 Soziglarbeiteri-in 1515 796 FDP -> 2,2 Stellen Die Stelle kann besetzt werden und zum 0.00 613 SOS- 220 220 + 40000 €/3ahr
600 + 613 SOS-LINKE-PIuS -> 2,0 Stellen STPL 2020 ist zu tiberpriifen, ob der LINKE-PIluS
735 Freie Wahler -> 1,0 Stelle Landeszuschuss auskommlich ist. 735
Freie Wahler
Der Antrag 490 lautet auch auf Uber die Sachkosten ist im Stellenplan 796 FDP
Bereitstellung von Sachmitteln in Hohe von wegen des engen sachlichen
40.000 €/Jahr fur Laborkosten, Zusammenhangs mitzuentscheiden.
medizinische und sonstige Ausstattung
sowie Verbrauchsmittel.
Infektionsschutz hh-neutral durch Stellenstreichung
g " P - (0,19 Stelle 530 0301 320 EG 5und 0,06 |833 612 SOS- :
2040 8| 7 0,25 53-2 Mitarbeiter/-in EG 6 Igrfassqng von Todesbeschemlgungen und | 4 | x Stelle 530 0301 296 EG 6 in Anl. 8 0,25 LINKE-PIUS entspricht Verwaltungsvorschlag 0,25
Ubermittlung an zentrale Register . "
Streichungsliste 2018 aufgenommen)
397 CDU
459 BUNDNIS
90/DIE
T Strategische Gesundheitsférderung GRUNEN
2045| 1a 1 0,50 53-3 iisa‘;zg:j';sw'sse"' EG 13 Stuttgarter Stufenmodell zur S:m Zfiljflaie 0,00 567 SPD 0,50 0,50
Ubergewichtspravention und -therapie 9 9 600 SOS-LINKE]
Plus
612 SOS-
LINKE-PIluS
397 CDU
459 BUNDNIS
90/DIE
Strategische Gesundheitsférderung GRUNEN
2050| 1b| 1 0,50 53-3 Sozialarbeiter/-in All Stuttgarter Stufenmodell zur S:V[\:Iﬁ 2:(15?]::]6 0,00 567 SPD 0,50 0,50
Ubergewichtspravention und -therapie 9 9 600 SOS-LINKE-]
Plus
612 SOS-
LINKE-PIluS
Neue gesetzliche Aufgaben liegen vor. In
Stuttgart wurden diese jedoch bereits
bisher auf freiwilliger Basis
wahrgenommen. 567 SPD
Strateglsche Gesundheitsforderung 0.3 Stelle kann hh-neutral durch 600 SOS-LINKE-|
Gesundheitswissen- Gesundheitsplanung als neue Finanzierung aus entsprechenden 833 Erganzun: Plus
2055 7| 6 0,75 53-3 ! EG 13 Pflichtaufgabe, Einrichtung und 4 x ierung preche ! genzung 0,30 612 SOS- 045 0,30
schaftler/-in " mehreinnahmen aus dem Finanzausgleich |Anl. 12
Durchfiihrung von kommunalen eschaffen werden LINKE-PIuS
Gesundheitskonferenzen. 9 . 735
Fur die restlichen beantragte 0,45 Stellen Freie Wahler
ist kein Schaffungskriterium erfllt.
GRDrs 443/2016
interdisziplinare Frihforderstelle
nach dem Entwurf der
. . Verwaltungsvorschrift des teilweise hh-neutral durch Kostenersatze (833 612 SOS- .
2060 4) 4 0.80 533 Physiotherapeut/-in EG9a Sozialministeriums muss ab 2018 zwingend 1 der Krankenkassen und Landeszuschuss  [Anl. 9 0.80 LINKE-PIuS entspricht Verwaltungsvorschlag 0.80
mindestens 0,8 Stelle eingerichtet werden.
Ansonsten fallt die Landesférderung weg.
Vermerke (schaffungsgleihe Vorgange)
Erstbelehrung von Personen, die
gewerbsmagig mit Lebensmitteln
. P _ |umgehen. 833 812 SOS- .
2065 6 0,25/530 0203 156 |Mitarbeiter/-in EG5 01/18 Fallzahlen und kostendeckende Wegfall Vermerk Anl. 10 0,25 LINKE-PIUS entspricht Verwaltungsvorschlag 0,25
Gebuhreneinnahmen haben sich bestatigt.
=> Wegfall Vermerk beantragt
8,90 0,25 Summe Gesundheitsamt 3,45 0,80 0,25 0,00 0,00] 0,00 7,35 0,00 0,00 0,00] 3,45 5,00 0,25 0,00 0,00
24,55 25.25‘ Summe Referat SI ‘ ‘ ‘ 10,95 2,00 25,25 0,00 0,00 58,32 14,80 0,00 0,00 0,00 38,70 15,40 25,25 0,00 0,00
Referat StU ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
Xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « 3 E < E
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ o ® o ® g © ol & of o T o of o of [ o of o2 o8 o T o o8 o
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g =) S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z | £ 5 E5 | &3 [Stlen Funktions- £ | 2 I |oder gz 8z Sz £z 2% Sz 8z 8z 82 2% gz 2% gz g2 8z 8z
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen 3= g2 g E g T g2 3= g2 g E g T g2 g T g2 g 2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Amt fir Umweltschutz
Schaffungen
Einfiihrung eines betrieblichen
Mobilitatsmanagements entsprechend dem 834
2100/ 1| 10 1,00 36-2 Sachbearbeiter/-in EG 11 Aktionsplan "Nachhaltig Mobil" GL Paket "nachhaltig mobil" Anl. 1 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
Anzahl der beantragten
Ausnahmegenehmigungen liegt weit tiber
den Prognosen des Landes und macht
derzeit 0,5 Stelle erforderlich.
Schornsteinfegerwesen . "
Umsetzung der Luftqualitatsverordnung HH-Neutralitat durch Gebihren.
2105 2| 2 0,50 36-3 Sachbearbeiter/in  |EG 9c o1/1g Kleinfeuerungsanlagen 4| x |KW 01/2019 da derzeit nicht davon 834 0,50 0,50
(auf 31.12.2021 befristet) . . Anl. 2
ausgegangen wird, dass die Anzahl der
" . beantragten Ausnahmegenehmigungen auf
Innendienst (Ausnahmegenehmigungen) Dauer auf diesem Niveau bleibt.
Uberpriifung des Stellenbedarfs zum
"kleinen STPL" im Jahr 2018.
zu AuBendienst vgl. Ifd. Nr. 2170
Abfalirechtsbehérde Paket "Sauberes Stuttgart
Arbeitsvermehrung bei den . o
2115| 16 4,00 36-3 Sachbearbeiter/-in  |EG 9a BuRgeldverfahren fr "Millsinder” durch | gL, | chaffung mit dem Vermerk "Die 834 4,00 4,00
s . . Besetzung der Stellen erfolgt entsprechend |Anl. 3
verstérkten Einsatz des stadtischen v N
. der tatsachlichen Fallzahlenentwicklung
Vollzugsdienstes 5 . "
und Bearbeitungszeiten.
Umsetzung des Energiekonzeptes im
2120| 4 8 1,00 36-5 Sachbearbeiter/-in EG 13 Bereich privater Haushalte, Wohnenund | GL GRODrs 1056/2015 e 834 1,00 1,00
GRDRs 485/2017(Mitteilungsvorlage) Anl. 4
Wohnungsbau
Umsetzung des Energiekonzeptes 430 BUNDNIS
Einbindung aller relevanten Akteure 90/DIE
2125 5/ 7 1,00 36-5 Sachbearbeiter/-in EG 13 (Industrie, Gewerbe, Handel, gggrRSslfssgzzgf?(Mitteilun svorlage) 0,00 GRUNEN 1,00 1,00
Dienstleistungen, Wohnungswirtschaft 9 9 600 SOS-LINKE ]
usw.) Plus
GRDrs 75/2016
Koordination Warmeversorgung GRDrs 604/2016 834 600 SOS-LINKE]
2130 6/ 5 1,00 36-5 Sachbearbeiter/-in EG 13 01/22 Neckarpark wahrend Realisierung und Bau | 2 Eine bisher fur das Theama vorhandene ANl 5 0,75 PluS 0,25 0,75
der Warmeversorgung 0,5 Planstelle mit KW 01/2018 wird zum :
STPL 2018 gestrichen.
Gewerbeaufsicht
Arbeitsschutz und technischer
Umweltschutz auf Baustellen 426 BUNDNIS
Arbeitsvermehrung aufgrund steigender Die Aufgabe wurde durch das 90/DIE
Anzahl der Baustellen Verwaltungsreformstrukturgesetz (VRG) GRUNEN
2005 vom Land auf die Stadt tbertragen. 834 567 SPD
2145/ 9a 4 4,00 36-7 Sachbearbeiter/-in A12 mit Kriterium 3 beantragt 4 | x |Das Land geht von Kostendeckung durch Al 6 1,00 600 SOS-LINKE-] 3,00 1,00 3,00
Zuweisung + Gebtihren aus. : Plus
600 SOS-LINKE-PIuS -> 4,0 Stellen 735
567 SPD -> 3,0 Stellen Kostendeckung liegt fiir 1,0 Stelle vor. Freie Wahler
426 BUNDNIS 90/GRUNE -> 3,0 Stellen 796 FDP
796 FDP -> 3,0 Stellen
735 Freie Wahler -> 2,0 Stellen
Gewerbeaufsicht, BuRgeldstelle hh-neutral durch BuRgelder (6.850 €) und 834
2155| 10| 9 0,50 36-7 Sachbearbeiter/-in EG 6 4 | x |erhohter FAG Zuweisung (17.300 €) des Anl. 7 0,50 567 SPD entspricht Verwaltungsvorschlag 0,50
mit Kriterium 3 beantragt Landes. :
Erméchtigungen zur Einstellung von Personal auBerha  Ib des Stellenplans
Die VO des Landes sieht keine
Kostenerstattung durch das Land vor. Das
Land geht von HH-Neutralitat durch
Schornsteinfegerwesen Buligelder aus.
2170 2| 2 0,71) 36-3 gBescﬁaﬂgi %e EG6 owzz |y 20921 bef?istet) 4 | X |geringfiigig Beschafigten im Umfang von | > 071 0,71)
9 " bis zu 600 Stunden (EG 6) in der Zeit 15. :
. Oktober bis 15. April (dies entspricht 0,71
AuBendienst VZK). Die Ermachtigung ist auf den
31.12.2021 zu befristen (Laufzeit der VO).
zu Innendienst vgl. Ifd. Nr. 2105
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)
Zum STPL 2014 befristet fiir MaBnahmen
der Biotopverbundplanung geschaffen.
Nach Ansicht des Amtes als Dauerstelle Verlangerung auf 01/2020
erforderlich. Zunéchst zur noch fehlenden Stelle wurde fiir die zeitlich befristete 469 BUNDNIS
Umsetzung von ArtenschutzmaRnahmen, Aufgabe "Biotopverbundplanung” 834 90/DIE
2180| 11 1,00/ 360 0202 015 |Sachbearbeiter/-in EG 13 01/19 -~ |Fortfuihrung von geschaffen. Diese miisste bis Ende 2019 Anl. 9 1,00 GRUNEN Wegfall Vermerk| 1,00 Wegfall Vermerk
BiotopverbundmaBnahmen. Danach abgeschlossen sein. : 600 SOS-LINKE]
aufgrund Arbeitsvermehrung im Bereich Plus
Artenschutz. Wegfall Vermerk in 2. Lesung beschlossen.
=> Wegfall Vermerk
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA

2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d auf Anltrag des Gil hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)

Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019

Bereich

Anlass

bzw.

Begriindung Antrag Fachamt

oder

Begriindung Antrag Gemeinderat
11

Stellen- Funktions-
nummer bezeichnung
6 7

[Anderung KW Vermerk

(Stellenzahl)
(Stellenzahl)
Schaffung

®|nicht HH-neutral

Schaffung

Bemerkungen

= [ifd. Nr.
MJAntrags-Nr. Amt / Referat
w|Prioritat Amt / Referat
o|Stellenwert
©|KW-Vermerk bisher
5|KW-Vermerk neu
5 [Kategorie

£ |HH-Neutral

.. |Schaffung

© |HH-Neutral

+ |Schaffung
~|nicht HH-neutral
+ [Anderung

@ |Kw-Vermerk

. [Schaffung

© [HH-Neutral

n [Schaffung
©|nicht HH-Neutral
~ [Schaffung
NHH-Neutral

~ |Schaffung

@ fnicht HH-neutral
o [Anderung
*|Kw-vermerk

~ [Schaffung
9'[HH-Neutral

~ [Schaffung
©|nicht HH-Neutral
~ [Schaffung
~[HH-Neutral

~ |Anderung

© [Kw-Vermerk
w|Schaffung

© |HH-Neutral
w|Schaffung

= [nicht HH-Neutral

21

IS
3
N

14 15

Zum STPL 2016 befristet fiir die

Arbeitsvermehrung aufgrund

2185| 12 1,00/360 0303 065 |Sachbearbeiter/-in EG9c | 01/18 - [ e . . auf Dauer zu erwarten 1,00 1,00
uberpriift werden. Die Fallzahlen liegen _ Anl. 10

" => Wegfall des Vermerks

tber dem damals zugrunde gelegten Wert

(vgl. auch Antrag Nr. 3).

=> Wegfall Vermerk

Stuttgart 21
wasserwirtschaftliche Bautiberwachung 50% Kostenbeteiligung durch das
2190| 13 1,00 360 0306 135 |Sachbearbeiter/-in EG 14 01/18 | 01/21 wahrend der Hauptphase der Eingriffe ins Eisenbahnbundesamt gesichert bis
Grundwasser 31.01.2021

Verlangerung beantragt.

834

Anl. 11 1,00 1,00

Stuttgart 21
wasserwirtschaftliche Bautiberwachung 50% Kostenbeteiligung durch das
2195| 13 1,00 360 0306 140 |Sachbearbeiter/-in EG 14 01/18 | 01/21 wahrend der Hauptphase der Eingriffe ins Eisenbahnbundesamt gesichert bis
Grundwasser 31.01.2021

Verlangerung beantragt.

834

Anl. 11 1,00 1,00

Stuttgart 21
wasserwirtschaftliche Bautiberwachung 50% Kostenbeteiligung durch das
2200| 13 1,00 360 0306 145 |Sachbearbeiter/-in EG 14 01/18 | 01/21 wéhrend der Hauptphase der Eingriffe ins Eisenbahnbundesamt gesichert bis
Grundwasser 31.01.2021

Verlangerung beantragt.

834

Anl. 11 1,00 1,00

Stuttgart 21
wasserwirtschaftliche Bautiberwachung 50% Kostenbeteiligung durch das
2205| 13 0,50/360 0306 150 |Sachbearbeiter/-in EG 14 01/18 | 01/21 wéhrend der Hauptphase der Eingriffe ins Eisenbahnbundesamt gesichert bis
Grundwasser 31.01.2021

Verlangerung beantragt.

834

Anl. 11 050 050

Energieausweise

Stelle dauerhaft erforderlich, zunéchst fur
die noch fehlenden Energieausweise von
Gebauden > 250 gm, Begleitung von
2210| 14 1,00 360 0501 005 |Sachbearbeiter/-in EG 11 01/18 -- |SanierungsmaBnahmen, Erneuerung von Wegfall Vermerk
Ausweisen nach Sanierungen und ab 2018
zur vorgeschriebenen Erneuerung der
Ausweise nach 10 Jahren.

Wegfall beantragt.

834

Anl. 12 1,00 1,00

Vermerk aus OU 36
2215| 15 0,25 /360 0703 070 |Sachbearbeiter/-in EG5 01/18 | 01/20 Umsetzung MA bisher nicht méglich. 837 0,25 0,25
Verlangerung beantragt.
13,00 6,75 Summe Amt fir Umweltschutz 2,00 6,75 6,75 0,00 0,00 0,00 4,25) 0,00 0,00 0,00 2,00 10,75 6,75 0,00 0,00

Amt fur Stadtplanung und Stadterneuerung
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018

Unterstiitzung des Teams "Strategie
EG8 ‘Wohnen" und des Bereichs "stadtebauliche GRDrs 821/2016 Ergénzung
Wettbewerbe"

fachtechn. Assistent/-

0,20 61-2.1
n

0,20 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff

Schaffungen

Unterstiitzung Team Strategie Wohnen

2300/ 1 1 1,00 61-2 Stadtplaner/-in EG 12 Arbeitsvermehrung durch Bindnis Wohnen | o, || oeny 90612015 SA?]? 13 1,00 1,00

mit Kriterium 3 beantragt

Stadtentwicklungspauschale (STEP)
Projektmanagement

Erhéhung von 0,5 auf 1,0 Stelle 408 BUNDNIS

90/DIE
I GRDrs 282/2016 GRUNEN
mit Kriterium 3 beantragt 567 SPD
Schaffung in 2. Lesung beschlossen 0,00 600 SOS-LINKE] 1,00 1,00
speziell fur die Innenstadt und Bad Plus
Cannstatt. 735

Freie Wahler
796 FDP

2310 8| 8 0,50 61-2 Projektleiter/-in A13 408 BUNDNIS 90/GRUNE -> 1.0 Stelle

speziell fur Innenstadt und Bad Cannstatt

567 SPD -> 0,5 Stelle
600 SOS-LINKE-PIuS -> 0,5 Stelle
735 Freie Wahler -> 0,5 Stelle

neue Projektstruktur S 21/Rosenstein
rechtliche Betreuung Entwicklung Quartier
Rosenstein

N

2312 1,00 61-2 Jurist/-in Al4 S2 GRDrs 617/2017 1,00 1,00

=

Stadtentwicklungspauschale (STEP)
Querschnittsaufgaben
Arbeitsvermehrung z.B. durch Aufstockung

der Antrage auf AuRenbewirtschaftung, GROrs 662/2015 834 100
Stellungnahmen zu Werbeanlagen und Paket "nachhaltig mobil" Anl. 14 '
Nutzung des offentlichen Raums 9

23200 7 7 1,00 61-3 Stadtplaner/-in EG 12

mit Kriterium 3 beantragt
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & 2 |Bereich z | 3 E [ E [ E T
Sz - 32 S | £ |Anass ] « z ] « z E] < ]
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ £ o® o g g ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. Y é o st 2 % qg, Begriindung Antrag Fachamt HE 53 ST 5 g 53 ST 53 ST g % 53 ST 53 ST 5 qg, 53 ST
2 |85 53 | &3 [stelen Funktions- s 2 | 2 |oder gz &= %z 82 2 &= &= &= 53 £z &= 2 &= 52 &= %=
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Verkehrsentwurfsplanung
Unterstiitzung des Sachgebiets
Arbeitsvermehrung durch 834
2325| 10| 10 1,00 61-3 Planungstechniker/-in |EG 9a Radwegeplanung, Erstellung von CAD- GL Paket "nachhaltig mobil" Anl. 15 1,00 1,00
Planen )
mit Kriterium 3 beantragt
Verkehrsentwurfsplanung
Arbeitsvermehrung im Bereich Radverkehr " .
durch das Programm "Nachhaltig Mobil" - Paket "nachhaltig mobi 834
2330 20 20 1,00 61-3 Radverkehrsplaner/-in |[EG 12 Erhéhung des Radetats um weitere 2 Mio | GL vgl. auch Ifd. Nr. 2415 auf Verlangerung Anl. 16 1,00 1,00
€/Jahr
des KW-Vermerks
mit Kriterium 3 beantragt
konzeptionelle Verkehrsplanung
Zukunftsfragen der Mobilitat
Arbeitsvermehrung z.B. durch
. Friedrichswahl, Machbarkeitsstudie "B 10 - " . 834
2335/ 11 11 1,00 61-3 Verkehrsplaner/-in EG 13 Stadt am Fluss", Wettbewerb B 14, GL Paket "nachhaltig mobil’ Anl. 17 1,00 1,00
Autofreie Innenstadt
mit Kriterium 3 beantragt
Umsetzung des Investitionsprogramms Paket "nachhaltig mobil"
Fubvetielt GRDrs 690/2017 834 579, Ziff. 5
2340| 29 1,00 61-3.1 Verkehrsplaner/-in EG 12 Antrag 579, Ziffer 5 GL Anl. 18 1,00 SOS-LINKE- entspricht Verwaltungsvorschlag 1,00
Zusétzlich wird eine Stelle fir eine/-n Hierbei handelt es sich um die Stelle Plus
FuBverkehrsbeauftragte/-n geschaffen. des/der FuRverkehrsbeauftragten.
Vorbereitung, Koordination und Betreuung
der stadtweiten IBA-Projekte, 834
2345 3| 3 1,00 61-4 IBA Beauftragter EG 14 Ansprechpartner fiir das IBA-Biro der GL GRDrs 926/2016 Anl. 19 1,00 1,00
Region Stuttgart
235 5 5 1,00 61-4 Planungstechniker/-in |EG %a Entwicklung Stadtviertel Rosenstein GL|  GRDrs 488/2015 834 1,00 1,00
Unterstiitzung des Sachgebiets Anl. 20
Stad;ebaullche Planung Mitte 408 BUNDNIS
Arbeitsvermehrung z.B. durch Staatsoper,
Projekt Marstall, B 14 City-Rin 90/DIE
2360 15 15 1,00 61-4 Stadtplaner/-in EG 12 Leanhardsvorstvadt etc 4 9. Arbeitsvermehrung fiir Stellenschaffung 0,00 GRUNEN 1,00 1,00
) nicht schliissig dargelegt 600 SOS-LINKE]
mit Kriterium 3 beantragt Plus
Die im Antrag 410 unter Ziffer 1 beantragte
Stadtebauliche Planung Mitte Erhohung der Mittel fir "Eine lebenwerte 410 Ziff. 2
» L Fur die Entwicklung der Innenstadt und des Stadt fur alle!", Ausweitung der BUNDNIS
2367 61-4 Stadtplaner/-in EG 12 offentlichen Raums wird eine zusatzliche FuBgéangerzone, um 500.000 €/Jahr wurde 90/DIE L1.00 1,00
Stelle geschaffen. in der Lesung zu den Investitionen GRUNEN
beschlossen.
Stadtebauliche Planung Nord
Arbeitsvermehrung z.B. durch
Planungsaktivitaten der Fa. Porsche sowie 834
2375| 17| 17 1,00 61-5 Stadtplaner/-in EG 13 groBen Wohnbauprojekten und GL 1,00 1,00
h : Anl. 21
Misch/Gewerbeentwicklungen
mit Kriterium 3 beantragt
Stadtebauliche Planung Filder
Arbeitsvermehrung insbesonder in S-
. Vaihingen z.B. durch Entwicklung Post- 834
2390| 19| 19 1,00 61-7 Stadtplaner/-in EG 12 Areal, Eiermann-Campus, Aurelis Flache GL Anl. 22 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
g?;flzluggnvamzn?;? und Bauherrenfunktion 834 600 SOS-LINKE]
2395 6/ 6 1,00 61-8 Projektleiter/-in EG 12 01/23 ) 9 2 GRDrs 991/2016 Anl. 23 0,50 Plus 0,50 0,50
mit Kriterium 3 beantragt 796 FDP
Umsetzung des seit 01.01.2015 geltenden
Gesetzes zur Starkung der
Quartiersentwicklung durch Privatinitiative
(GQP) 567 SPD
. . . Abstimmung der MaRnahmen mit den neue gesetzliche Aufgabe 600 SOS-LINKE]
2400 12| 12 1,00 61-8 Projektleiter/-in AL2 stadtebaulichen Zielen, stadtinterne Arbeitsanfall bisher jedoch gering 0,00 Plus 1,00 1,00
Koordination, Festlegung der Bereiche 796 FDP
durch Satzung, Kostenabrechnungen
mit Kriterium 3 beantragt
Wenn aus politischen Griinden hier ein
Aufgabenschwerpunkt gesetzt werden soll
Soziale Stadt und Umsetzun: g/rg;rﬁszgr?sﬁi‘ruég:ﬂ)dli(: nSncl?:foun einer 408 BUNDNIS
2407 61-2 Stadtplaner/-in EG 13 h - fzung g ! ' 9 90/DIE 1,00 1,00
‘Stadtteilzentren konkret 1,0 Stelle in EG13 befurwortet werden. In -
. " GRUNEN
der Lesung zu den Investitionen wurden fuir
die Stadteilzentren insgesamt 2,7 Mio. €
zusétzlich zur Verfligung gestellt.
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nltrag s hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ £ o® o' g 5] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B s e 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
= 2 8 £3g 23 S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Bisher wurde hierzu vom Amt kein
schnellere Umsetzung Stadtsanierung und \?\;zlr:inzﬁzaf;lljigg:li‘z‘nr?rig]:z;?'lll;ier ein 408 BUNDNIS
2408 61-8 Stadtplaner/-in A12 9 9 P 90/DIE 1,00 0,50
Verbesserung Wohnumfeld (STEP) Aufgabenschwerpunkt gesetzt werden soll, =
! ) N . GRUNEN
kann aus organisatorischer Sicht eine 0,5
Stelle in EG13 befiirwortet werden.
Bienenweiden Bisher wurde hier vom Amt kein
Garten- und 0,5 Stelle um im Rahmen des Projekts Stellenschaffungsantrag gestellt. 474 BUNDNIS
2411 61-8 Landschafts- EG 12 “Urbane Garten" eine Konzeption fiir Eine Bienenkonzeption kann mit der 90/DIE 0,50 0,50
architekt/-in stadtische Griinanlagen zu erstellen und vorhandenen Personalkapazitat nicht GRUNEN
die Umsetzung zu begleiten. erarbeitet werden.
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)
Verkehrsentwicklungskonzept mit
Schwerpunkt Umsetzung der Projekte aus Wegfall des Vermerks 834
2415 22 0,50/610 0301 015 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/18 -- |dem Konzept "Nachhaltig Mobil" und 0,50 0,50
; ; ; . ! Anl. 24
weiterer Aufgaben im Bereich des Paket "nachhaltig mobil
Radverkehrs.
Parkraummanagement
Stelle zun&chst noch erforderlich fir die
umsetzung der 4. Stufe im Jahr 2018 und i Fotschrbung der Planung i derzsit (536 600 SOS-LINKE-
2420| 23 0,50/610 0301 025 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/18 | 01/20 dann dauerhaft fir die Fortschreibung S 9 N 9 N 0,50 Wegfall Vermerk] 0,50 Verlangerung Vermerk
" N erforderlich, jedoch aus heutiger Sicht Anl. 4 Plus
aufgrund von Riickmeldungen, die "
L keine Daueraufgabe
strukturelle Veranderungen erfordern.
Wegfall KW ist beantragt
Parkraummanagement
Stelle zunachst noch erfgrderllch fur die GRDrs 422/2017
Umsetzung der 4. Stufe im Jahr 2018 und Die Fortschreibung der Planung ist derzeit |836 600 SOS-LINKE
2425| 23 0,50/610 0301 035 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/18 | 01/20 dann dauerhaft fur die Fortschreibung S 9 N 9 N 0,50 Wegfall Vermerk 0,50 Verlangerung Vermerk
- . erforderlich, jedoch aus heutiger Sicht Anl. 4 Plus
aufgrund von Rickmeldungen, die .
. keine Daueraufgabe
strukturelle Veranderungen erfordern.
Wegfall KW ist beantragt
Planungsabteilung Mitte
befristet fir GroRprojekte geschaffen.
. Mindestens weitere 2 Jahre fir die 834
2430| 24 0,50/610 0401 135 |Planer/-in EG 12 01/18 | 01/20 Grofprojekte Birgerhospital, Olgaareal und Anl. 25 0,50 0,50
"Rote Wand" erforderlich.
Verlangerung 2 Jahre beantragt.
Umsetzung Vergniigungsstattenkonzeption Verlangerung auf KW 01/2019 und 834
2435 25 1,00 6100103 025 | Stadtplaner/-in EG12 | 0u18 | 0119 Meetzund vergnigung P Streichung der Stelle zum STPL 2019 (in 1,00 1,00
Verlangerung beantragt. - Anl. 26
Streichliste aufgenommen)
Urban Gardening und Projekt “Neues Grin"
Garten/landschafts- HH-Mittel sind weiterhin in die Griine Liste 834
2440 26 0.50/610 0801 075 architekt/-in EG 12 0118 " |eingestellt. Dauerhafter Bedarf => Wegfall GRDrs 425/2017 Anl. 27 050 0.50
des Vermerks beantragt.
Urban Gardening und Projekt "Neues Griin"
Garten/landschafts- HH-Mittel sind weiterhin in die Griine Liste 834
2445| 26 0,50/610 0801 077 architekt/-in EG 12 01/18 ~eingestellt. Dauerhafter Bedarf => Wegfall GRDrs 425/2017 Anl. 27 0,50 0,50
des Vermerks beantragt.
Neckarpark
2450| 27 0,50 610 0601 020 | Projektleiter/-in EG13 | 0118 | o122 PefMistet zur Projektkoordination geschaffen 834 0,50 0,50
Stelle mindestens noch fiir 4 weitere Jahre Anl. 28
erforderlich.
Stelle wurde auf Antrag des GR befristet fir|
2 Jahre geschaffen. Das ebenfalls befristet
zur Verfligung gestellte Budget von
300.000 € ist nicht abgeflossen.
UA Mobilfunk hat am 19.07.2017
Mobilfunkversorgung mit Kleinzellentechnik beschlossen, ein diesbeziigliches Angebot
2455| 28 0,25/610 0103 027 |Sachbearbeiter/-in EG 12 01/18 | 01/20 |Verlangerung um 2 Jahre beantragt. der Telekom anzunehmen und in Stuttgart z 0,25
ein entsprechendes Pilotprojekt
durchzufiihren. Details mochten die
Fraktionen mit der Telekom besprechen.
Im Anschluss ist vorgesehen, die
Verwaltung mit der Durchfiihrung zu
beauftragen.
=> Verlangerung KW um 2 Jahre
14,50 4,75 Summe Amt fiir Stadtplanung und Stadterneue  rung 0,00 11,50 4,50 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,50 4,75 0,00 0,00
Baurechtsamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
0,50 Sachbearbeiter/-in All Kundenberatung per E-Mail, Online-Shop GRDrs 804/2016
0,50 Sachbearbeiter/-in All Beratungshotline GRDrs 804/2016
1,00 iﬁzizﬁf‘ss‘e”en' A12 Amterkonferenz GRDrs 804/2016
1,50 Sachbearbeiter/-in A8 Amterkonferenz GRDrs 804/2016
3,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen I
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nl rag des hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
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1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Diese freiwillige Zusatzleistung ist tiber
Gebiihren hh-neutral, sofern sie
sodi vertiefte baurechtliche Vorberatung zu ausreichend nachgefragt wird. Dies wird 834
25000 1) 1 1,00 Bauverstandige/-r AL3H 01/21 konkreten Bauvorhaben 4 x zum STPL 2020 uberpriift. Anl. 29 1,00 1,00
GRDrs 851/2017
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)
Vermerk wegen Aufgabeniibertragung an
2525 3 0,03/630 0102 122 |Mitarbeiter/-in EG5 01/18 | 01/20 D115 . 837 0,03 0,03
MA konnte nicht umgesetzt werden.
Verlangerung beantragt.
1,00 0,03 Summe Baurechtsamt 1,00 0,00 0,03 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1,00 0,00 0,03 0,00 0,00
‘ 28,50 11.53‘ Summe Referat StU ‘ ‘ ‘ 3,00 18,25 11,28 0,00 0,00 0,00 11,25] 0,00 0,00 0,00 3,00 28,25 11,53 0,00 0,00]
Referat T ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Stadtmessungsamt
Schaffungen
Grundbucheinsichtsstelle
S anders entwckeh, 2 bl Emichn 65 600 SOS-LINKE|
2600 1/ 1 2,00 62-5.2 Sachbearbeiter/-in EG8 : ! 9 3 GRDrs 273/2015 1,00 Plus 1,00 1,00
im Jahr 2015 angenommen. Anl. 1
796 FDP
mit Kriterium 3 beantragt
2,00 0,00 Summe Stadtmessungsamt 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00]
Hochbauamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
‘ 0,10 Sachbebietsleitung A 13G hh-neutral gegen Stellenstreichung
\ 0,10 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
2666 0,50 65-1.DLZ Jurist/-in Al4 Dienstleistungszentrum Bauvertragswesen | 3 Ergebnis der OU 65 BA::“S 28 0,50 0,50
2667 0,50 65-1.0LZ Sachbearbeiter/-in  |EG 12 Dienstleistungszentrum Bauvertragswesen | o || oopnic der OU 65 835 0,50 0550
=> Vergaben Anl. 28
2668 0,50 65-1.0LZ Sachbearbeiter/-in  |EG 12 Dienstleistungszentrum Bauvertragswesen | Ergebnis der OU 65 835 0,50 0,50
=> Ingenieurvertrage Anl. 28
. " . Schul- und Sportbauten
2685 5 5 10,50 65-4 Projektleiter/-in EG 12 3 Ergebnis der OU 65 835 10,50 10,50
Architektur . Anl. 29
mit Kriterium 3 beantragt
. . . Schul- und Sportbauten
2686 5 5 2,00 65-4 Projektieiter-in gq o, 3 Ergebnis der OU 65 835 2,00 2,00
Versorgungstechnik I Anl. 29
mit Kriterium 3 beantragt
In Ifd. Nr. 2688 ist der Bedarf fur Kitas
(einschl. der in 1. und 2. Lesung 320 CDU
Kindertagesstatten beschlossener neuer Objekte) enthalten. 457 BUNDNIS
2687 65-3 Projektleiter/-in EG 12 Schaffung einer zusétzlichen Stelle Das Hochbauamt wird organisatorisch 90/DIE 1,00 zuriick gestellt
ausschlieBlich fiir Kitas gewahrleisten, dass es kiinftig wieder einen -
P GRUNEN
zentralen Ansprechpartner fiir Kitas geben
wird.
Es ergibt sich ein zusatzlicher Bedarf von
Zur Abwicklung der aktuell (Stand 1. und 2. insgesamt 8,0 Stellen. Davon 6,5 Stellen
65-1 DLZ Lt . - . . o
65-3 Lesung) zusatzlich einzuplanenden fur Projektingenieure EG 12, 0,5 Stelle fiir miindlicher
2688 655 Projektingenieur/-in EG 12 Projekte und MaBnahmen sind weitere das DLZ fiir einen SB EG 12. Antrag SPD zurlick gestellt
65-10 Personalkapazitaten beim Hochbauamt 9
erforderlich. AuRerdem 1,0 Stelle fur die
Bauunterhaltung Ifd. Nr. 2691.
Bauunterhaltung 835
2690 6 6 5,00 65-10 Projektingenieur/-in EG 11 3 Ergebnis der OU 65 5,00 5,00
. Anl. 30
mit Kriterium 3 beantragt
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
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1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Bauunterhaltung Es ergibt sich ein zuséatzlicher Stellen-
. bedarf in Hohe von 1,0 Stelle EG 11.
In 2. Lesung wurde das Budget fr die n ’ N " —
2691 65-10 Projektingenieur/-in | EG 11 Bauunterhaltung um 450.000 €/Jahr erhght. Dabei wurde die Erhdhung des Budgets fir miindiicher zuriick gestellt
Auf Antrag der CDU kénnten auch energetische Sanierung (500.000 €) Antrag CDU
Stellen(anteile) aus diesem Budget ebenfalls berlicksichtigt.
finanziert werden.
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgénge)
gg’&z‘;:;;ﬁ:) Bauverwaltung (von Amt Stelleninhaberin tritt bis Ende 2018 in
2695 11 1,00/650 0105 030 |Sachbearbeiter/-in Al4 01/18 | 01/19 . . - Ruhestand, Stelle kann zum STPL 2019 837 1,00 1,00
Verlangerung des Vermerks bis zum Eintritt .
in den Ruhestand gestrichen werden.
2700, 1 1,00 650 0300 205 | Projektbearbeiter/-in |EG 12 01/19 --  |Ausbau Kitas Wegfall Vermerk BA::]? a1 1,00 1,00
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2705 1 1,00 650 0400 115 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/22 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2710 1 1,00 650 0400 120 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2715 1 0,50/650 0400 140 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 0,50 0,50
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2720 1 1,00 650 0400 145 | Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2725 1 1,00 650 0400 150 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2730 1 1,00 650 0400 155 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhilt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2735 1 1,00 650 0400 160 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . . Wegfall KW-Vermerk 835
2740 1 1,00 650 0400 165 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Schulneubauten und -sanierungen Stelle erhalt dafiir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . y Wegfall KW-Vermerk 835
2745 1 1,00 650 0400 170 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/22 -~ |Ausbau Kitas Stelle erhélt dafir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . Wegfall KW-Vermerk 835
2750| 1 1,00 650 0400 260 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Hort an der Schule Stelle erhélt dafir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . Wegfall KW-Vermerk 835
2755 1 1,00 650 0400 270 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/23 -~ |Hort an der Schule Stelle erhélt dafir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
Vorentscheidung im VA am 19.07.2017
. . . Wegfall KW-Vermerk 835
2760 1 1,00 650 0400 280 |Projektbearbeiter/-in  |EG 12 01/22 -~ |Hort an der Schule Stelle erhélt dafir den Vermerk Anl. 31 1,00 1,00
"Schulbauten und Schulsanierungen”
19,00 13,50 Summe Hochbauamt 0,00 19,00 13,50 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00 13,50 0,00 0,00
Tiefbauamt
nachrichtlich: affungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
1,00 Verkehrsplaner/-in  |EG 13 fuBganger- und radfahrerfreundliche GRDrs 821/2016 Ergénzung
Signalplanung und -programmierung
1,00 66-3.1 Bauingenieur/-in A 13H ﬁ:z:;;"a’:’;eme"“”g fur ErschlieBung GRDrs 821/2016 Ergénzung
2,00 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Schaffung mit Besetzungsvorbehalt
. y . "Stellen drfen nur im Falle einer 835
2904|23a| 14 0,50 66-1.3 Sachbearbeiter/-in EG7 Tiefgarage EichstraBe 2 Eigenbewirtschaftung der Rathausgarage  |Anl. 2 0,50 0,50
besetzt werden."
Schaffung mit Besetzungsvorbehalt
. . y " "Stellen drfen nur im Falle einer 835
2905| 23| 14 4,00 66-1.3 Garagenwarter/-in EG5 Tiefgarage EichstralBe 2 Eigenbewirtschaftung der Rathausgarage |Anl. 2 4,00 4,00
besetzt werden."
g L Ausbau Parkraummanagement in Stuttgart- GRDrs 422/2017 836
2010|152 8 1,00 66-1.3 Kraftfahrer-in EG4 Ost (4. Umsetzungsstufe) 4] Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 5 1,00 1,00
g Parkscheinauto- Ausbau Parkraummanagement in Stuttgart- GRDrs 422/2017 836
2015/15b) 8 050 66-1.3 matenentleerer/-in EG3 Ost (4. Umsetzungsstufe) 4] Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 5 0.50 050
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien

1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen " auf Antrag des ) 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
®
o <
L 5
g 5 £ 5
=3 kS - — -
£ & g Bereich z ] ® [ ® [ ] T
<z - 3= S 2 Anless H « E] H « E] E < E
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ £ o® o' g ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
I 2 8 £3g =) S g < a2 £2 £ =22 £2 £ £2 £ =22 £2 £ £2 £ 22 £2 £
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 3 2 oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e g2 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
7 Teamleiter/-in Ausbau Parkraummanagement in Stuttgart- GRDrs 422/2017 836
2020 16) 9 0.50 66-1.3 Entleerung AB Ost (4. Umsetzungsstufe) 4 x Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 5 050 0.50
9 Teamleiter/-in Ausbau Parkraummanagement in Stuttgart- GRDrs 422/2017 836
2025 17) 10 1,00 66-3.21 Wartung EG8 Ost (4. Umsetzungsstufe) 4 Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 6 1,00 L1.00
Industrie- .
2030| 18 11 1,00 66-3.21 mechaniker/-in EG6 Ausbau Parkraummanagement in Stuttgart- 4l x GRDrs 422/2017 836 1,00 1,00
Wartung Ost (4. Umsetzungsstufe) Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 6
GRDrs 263/2017
Abt. Straen und Verkehr (Mitteilungsvorlage)
Weiterentwicklung IVLZ, Erneuerung
. " GRDrs 393/2017
2035 6 4 1,00 66-3.24 Elektroingenieur/-in | EG 13 [‘ii‘izb,;e,,'"ﬂussungsa”'age Nord, Pilot-Bus- | (MaRnahmen 4, 5 und 7) BA?]"I'—’ 5 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt Durch GR-Beschluss vom 29.06.2017 zur
g GRDrs 393/2017 vorlaufig bereits als
Erméchtigung aulerhalb des Stellenplans.
Mit der unter Ifd. Nr. 2935 bereits durch
Erméchtigung 2017 erhohten
Personalkapazitat werden u. a. auch
Aufgaben der OPNV-Bevorrechtigung mit
abgedeckt. Bei einer Aufstockung des
EG12 Abt. StraBen und Verkehr Budgets um jahrlich 250.000 €, vgl. Ziffer 420 BUNDNIS
2936 66-3.24 Elektroingenieur/-in EG 11 Umsetzung von Bus- und 3.a) des Haushaltsantrags Nr. 420/2017, 90/DIE 1,00 1,00
Stadtbahnbevorrechtigungen ware die Umsetzung von ca. 25-50 GRUNEN
weiteren kleineren MaBnahmen/ Projekten
und die Verbesserung des
Qualitatsmanagements maglich. Fir eine
zeitnahe Umsetzung ware eine Stelle
EG 11 notwendig.
Abt. StraRen und Verkehr
Zur Umsetzung der BSI-Kritis Verordnung Ein weiterer Stellenbedarf kénnte sich ab
. als neue gesetzliche Aufgabe zunachst 1,0 2019 bei 10-4 und AKR/DSB ergeben. Dies (835
29) 29 1.00 66-3.24 Sachbearbeiter/-in EG12 Stelle erforderlich. Der dauerhafte Bedarf 1 ist zum "kleinen STPL-Verfahren" zu Anl. 4 1.00 1,00
durfte niedriger liegen und wird zum STPL klaren.
2020 verifiziert.
. Tunneliiberwachung GRDrs 495/2016 835
2945 11| 1 10,00 66-4 Operator/-in EG7 ab STPL 2019 GL GRDrs 319/2017 ANl 5 10,00 10,00
Bauabteilung Mitte/Nord
Fachbereich Gewasser und Brunnen
" . Betrieb und Verantwortung fiir die Parkseen 835
2965|21a| 12 1,00 66-8.14 Ingenieur/-in EG 11 als neue Aufgabe ab 2018 3 ANl 6 1,00 1,00
mit Kriterium 3 beantragt
Bauabteilung Mitte/Nord
Fachbereich Gewasser und Brunnen
- Betrieb und Verantwortung fiir die Parkseen 835
2970|21b| 12 2,00 66-8.14 Bautechniker/in EG8 als neue Aufgabe ab 2018 3 ANl 6 2,00 2,00
mit Kriterium 3 beantragt
Ausbesserung von StraBenschaden
(vgl. auch Antrag Nr. 12 auf Wegfall von GRDrs 644/2016 (Mitteilungsvorlage) 835
2975| 13| 7 2,00 66-8/66-9 StralRenbauer/-in EG5 KW-Vermerken) GL 2,00 2,00
. ! ) Anl. 7
Paket "nachhaltig mobil!
mit Kriterium 3 beantragt
. GRDrs 690/2017 (Mitteilungsvorlage)
2080/ 28 28 2,00 66-3/66-8 Bauingenieur/-in EG 12 Umsetzung des Invesfitionsprogramms | 835 2,00 2,00
FuBverkehr " . " Anl. 8
Paket "nachhaltig mobil!
Die im Antrag 410 unter Ziffer 1 beantragte
Stadtebauliche Planung Mitte Erhéhung der Mittel fur "Eine lebenwerte 410 Ziff. 2
66-3.11 . . Fur die Entwicklung der Innenstadt und des Stadt fir alle!", Ausweitung der BUNDNIS
2985 66-8.21 Ingenieur/-in EG 12 offentlichen Raums wird eine zusétzliche FuBgangerzone, um 500.000 €/Jahr wurde 90/DIE L1.00 1,00
Stelle geschaffen. in der Lesung zu den Investitionen GRUNEN
beschlossen.
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"
Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen Ergebnis VA

2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d auf Anltrag des Gil hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag Uber den Verwaltungsvorschlag hinaus

4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme  aus allen Antragen zum Thema)

Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019

Bereich

Anlass

bzw.

Begriindung Antrag Fachamt

oder

Begriindung Antrag Gemeinderat
11

Stellen- Funktions-
nummer bezeichnung
6 7

[Anderung KW Vermerk
Schaffung
®|nicht HH-neutral

Schaffung
(Stellenzahl)
(Stellenzahl)

Bemerkungen

MJAntrags-Nr. Amt / Referat
WIPrioritat Amt / Referat
©|KW-Vermerk bisher
~|nicht HH-neutral

© [nicht HH-Neutral

@ fnicht HH-neutral

@ [nicht HH-Neutral

= [nicht HH-Neutral

= [ifd. Nr.
o|Stellenwert
5|KW-Vermerk neu
5 [Kategorie

£ |HH-Neutral
.. |Schaffung

© |HH-Neutral
+ |Schaffung

+ [Anderung

@ |Kw-Vermerk
. [Schaffung
©|HH-Neutral
n [Schaffung

~ [Schaffung
NHH-Neutral
~ |Schaffung

o [Anderung
*|Kw-vermerk
~ [Schaffung
9'HH-Neutral
~ [Schaffung
~ [Schaffung
~|HH-Neutral
~ |Anderung

© [Kw-Vermerk
w|Schaffung
© |HH-Neutral
w|Schaffung

21

N

14 15

IS
3

Budget fiir Stadtbezirke

In der 2. Lesung HH wurde eine

Mittelaufstockung um 1,125 Mio €

beschlossen. Wie der Betrag aufgeteilt

werden soll wird erst noch in einem miindl

2987 zwischen den Fraktionen abgestimmten GRDrs 1075/2017 y 0,50 0,50
e AntragCDU

modifizierten Antrag zur 3. Lesung

festgelegt.

Auf jeden Fall sollen je eine 0,5 Stelle EG

12 fur Amt 66 und Amt 67 daraus finanziert

werden.

Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)

Rechts- und Vertragsangelegenheiten,

Schwerpunkt Schadensfalle

2005 2 0,50 6600103 025 |Sachbearbeiteriin A1z | o011 -  Deiristete Schaffung zum STPL 2016. HR-Neutralitat liegt vor. 835 0,50 0,50
Danach sollten die erzielten Einnahmen Wegfall Vermerk Anl. 9

Uberpriift werden.

Wegfall Vermerk beantragt.

Rosensteintunnel, Koordination
Bauausfiihrung und Bauherrenvertretung 835
3000/ 5 1,00 660 0440 008 |Sachbearbeiter/-in EG 13 01/18 | 01/20 \zum STPL 2014 befristet geschaffen Anl. 10 1,00 1,00
Wegen Projektverzogerung Verlangerung :

um mindestens 2 Jahre beantragt.

Rosensteintunnel, Bauoberleitung
zum STPL 2014 befristet geschaffen 835 0.50 050
Wegen Projektverzogerung Verlangerung Anl.10 ’ '

um um mindestens 2 Jahre beantragt.

3005, 14 0,50 660 0440 007 |Bauingenieur/-in EG 15 | 01/18 | 01/20

Querungshilfen, barrierefreier Zugang zum
offentlichen Nahverkehr -
N GRDrs 918/2016 (Mitteilungsvorlage)
3010 9 0,50 660 0810 040 | Bauaufseher/-in EGob |oytg . Zum STPL 2014 beffistet geschaifen 835 0,50 0,50
Die Haltestellen im Stadtgbiet sind Anl. 11
P Wegfall Vermerk
kontinuierlich um- und auszubauen.

=> Wegfall KW beantragt

Radverkehr

zum STPL 2012 befristet geschaffen
3015|10a 0,50/660 0313 040 |Bauingenieur/-in EG 11 01/18 --  |fur Radférderprogramme und Ausbau Wegfall Vermerk
Hauptradrouten.

=> Wegfall KW beantragt

835

Anl. 12 0,50 0,50

Radverkehr
zum STPL 2014 befristet geschaffen 835
3020|10b 0,50/660 0313 050 |Bauingenieur/-in EG 12 01/18 --  |Fur Radférderprogramme und Ausbau Wegfall Vermerk Anl. 12 0,50 0,50
Hauptradrouten dauerhaft erforderlich.. :

=> Wegfall KW beantragt.

KW Vermerk zum STPL 2014 zum
Ausgleich fur die Schaffung von 2,0 Stellen GRDrs 644/2016 (Mitteilungsvorlage)
fur StraBenbauer zur Giberlappenden
3025/ 12a 1,00 660 0833 070 StraBenbguer/—in EG6 0118 __ | Stellenbesetzung mit dem Ziel Verjingung (vgl. auch Ifd. Nr. 2975, Schaffung von 2,0 |835 1,00 1,00

(Maurer/-in) der Altersstruktur. weiteren Stellen) Anl. 13
Fir das Ausbessern von StralRenschéaden in
vertretbarer Zeit weiterhin erforderlich. Wegfall Vermerk
=> Wegfall KW beantragt

KW Vermerk zum STPL 2014 zum
Ausgleich fur die Schaffung von 2,0 Stellen GRDrs 644/2016 (Mitteilungsvorlage)
fur StraBenbauer zur Giberlappenden
StraBenbauer/-in Stellenbesetzung mit dem Ziel Verjiingung (vgl. auch Ifd. Nr. 2975, Schaffung von 2,0 |835
3030/ 126 1,00/660 0923 070 (Kraftfahrer/-in) EGS 01/18 " |der Altersstruktur. weiteren Stellen) Anl. 13 1,00 L1.00
Fir das Ausbessern von StraRenschéaden in
vertretbarer Zeit weiterhin erforderlich. Wegfall Vermerk
=> Wegfall KW beantragt

GRDrs 422/2017

Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Erst
die weiteren Entwicklungen mit weiteren 836 600 SOS-LINKE]

Ausbaustufen werden zeigen, ob und ggf.  [Anl. 7 0,50 Plus Wegfall Vermerk 0.50
welche zusétzliche Kapazitat dauerhaft
erforderlich ist.

Parkraummanagement

zum STPL 2014 befristet geschaffen
3035/19a 0,50/660 0311 020 |Bauingenieur/-in EG 12 01/18 | 01/20 |zur weiteren Umsetzung weiterhin
erforderlich

Wegfall Vermerk beantragt

Verlangerung Vermerk

GRDrs 422/2017
Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe
Erst die weiteren Entwicklungen mit 836 600 SOS-LINKE]

weiteren Ausbaustufen werden zeigen, ob |Anl. 7 1,00 Plus Wegfall vermerk .00
und ggf. welche zusatzliche Kapazitat
dauerhaft erforderlich ist.

Parkraummanagement

zum STPL 2014 befristet geschaffen
3040|19b 1,00 660 0311 035 |Bauingenieur/-in EG 11 01/18 | 01/20 |zur weiteren Umsetzung weiterhin
erforderlich

Wegfall Vermerk beantragt

Verlangerung Vermerk

Parkraummanagement

zum STPL 2015 befristet geschaffen
3045/ 20 1,00/660 0821 020 |Bezirkstechniker/-in EG 10 01/18 | 01/20 zur weiteren Umsetzung weiterhin
erforderlich.

Verlangerung beantragt.

GRDrs 422/2017 836
Parkraummanagement S-Ost, 4. Stufe Anl. 7 1,00 1,00
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f Antrag des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' i aber d au nl rag des hlag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£l & 2 Bereich b} § ] E . T 3 s
Sz - 32 S | £ |Anass E « z L « z 3 « ]
= E = = |bzw. S 5] 5] ® = < 5] B z w < 5] ® z ® < 5] ® z
zZ < =] o g g 5} ol & o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. o = 5B st 2 £ £ Begriindung Antrag Fachamt 5|3 53 ST 2& 53 5T 53 ST 2& 53 ST 53 ST 2E 53 ST
= o g F=3r} =) £ L Q@ S 2 £ 2 = 29 £ 2 = £ 2 £ 22 £ 2 £ £ 2 = 22 £ 2 E=
Z g £ B3 g3 |Stellen- Funktions- 2 2 2 |oder gz &z 8z 8z gz Sz 5z S g2 5z 8z 5z 8z g2 5z S
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
Vermerk aus OU Bauverwaltung
3050 24 0,80 660 0413 155 |Bautechniker/-in EG 6 01/18 | 01/20 MA konnte bisher nicht umgesetzt werden. 837 0,80 0,80
Verlangerung beantragt.
27,50 8,80 Summe Tiefbauamt 4,00 13,50] 8,80 0,00 10,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00] 4,00] 16,00 8,80 0,00 10,00
Garten-, Friedhofs- und Forstamt
nachrichtlich: Stellenschaffungen im Vorgriff auf d en STPL 2018
050 67-1.3 Sachbearbeiter/in  |A 11 Grundstiicks- und gebaudeverwaltung im GRDrs 821/2017 Ergénzung
Grinflachenbereich
0,50 Summe Stellenschaffungen im Vorgriff
Schaffungen
Baumverwaltung und zentrales
Baumpflegeteam
Arbeitsvermehrung durch Zunahme
3105 6 5 4,00 67-2.2 Baumpfleger/-in EG6 erforderlicher Baumkontrollen und GL GR.Dr.S 98/2017 835 4,00 4,00
(Mitteilungsvorlage) Anl. 14
Baumpflegemanahmen
mit Kriterium 3 beantragt
GRDrs 1104/2017 + Ergénzung
Schaffung von 4,0 Stellen fiir Baumpfleger . "
3107 Baumpfleger/-in EG 6 anstelle Fremdvergabe und Bereitstellung Der Antrag wurde in 2 LeSl.mg HH (Ifd. Nr. 607 SOS-LINKE- 4,00 4,00
der Mittel fiir einen weiteren Hubsteiger 116) angenommen. Uber die Schaffung der Plus
9 4,0 Stellen ist im STPL noch formal zu
entscheiden.
Werkstatt
Arbeitsvermehrung durch mehr
erforderliche Kontrollen von Spielplatzen
3110| 16 15 1,00 67-2.3 Schlosser/-in EG7 und Spielgeraten und der Zunahme von GL GRDr; 98/2017 835 1,00 1,00
(Mitteilungsvorlage) Anl. 15
Wasseranlagen
mit Kriterium 3 beantragt
hh-neutral durch Streichung von
2 R Abt. Friedhofe Stelle(anteilen) 835
3125/ 3 3 L1.00 67-3.20 Sachbearbeiter/-in AlL Marketing und Beschwerdemanagement 4] x 670 0311 030 (1,0 Stelle EG 8) Anl. 16 1,00 1,00
670 0311 060 (0,5 Stelle EG 5)
Abt. Friedhsfe GRDrs 37/2017 548 SPD
Digitalisierung der zentralen Graberaktei (Mitteilungsvorlage) 567 SPD
9 9 gsvoriag 600 SOS-LINKE-
mit Kriterium 3 beantragt kein Schaffungskriterium erfillt EII)L;SSSOS-LINKE-
3130| 13| 12 2,00 67-3.20 Sachbearbeiter/-in EG8 01/24 0,00 PIUS 2,00 2,00
548 + 567 SPD -> 2,0 Stellen Die erforderlichen HH-Mittel fir die 735
600 + 608 SOS-LINKE-PIuS -> 2,0 Stellen Digitalisierung wurden in 2. Lesung HH Freie Wahler
796 + 806 FDP -> 2,0 Stellen beschlossen. Uber die Stellenschaffung ist 796 FDP
735 Freie Wahler -> 1,0 Stelle im STPL gesondert zu entscheiden. 806 FDP
Abt. Stadtgriin
Dokumentation der Baumkontroll- und
BaumpflegemaRnahmen sowie Betreuung N .
. . " N X hh-neutral durch Organderung (Streichung |835
3135 1| 1 1,00 67-4 Sachbearbeiter/-in EG 10 und Weiterentwicklung der GFM 4| x der Stelle 670 0200 001, EG 14) Anl. 17 1,00 1,00
Datenbank
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadtgriin
Bauherrenaufgaben
. Arbeitsvermehrung durch gestiegene GRDrs 98/2017 835
3140 71 6 2,00 67-4 Bauaufseherl-in EG 9B Bausummen und Anzahl Vorhaben GL (Mitteilungsvorlage) Anl. 18 200 200
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadtgriin
Arbeitsvermehrung durch gestiegene
3145 9 8 2,00 67-4 Bezirksingenieur/-in | EG12 Bausummen und Anzahl Vorhaben sowie | g, | |GRDrs 98/2017 835 2,00 2,00
Grinflachenplanungen (Mitteilungsvorlage) Anl. 19
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadtgriin
Grundstuickseigentimerfunktion im
Zusammenhang mit der Pflege unq dem GRDrs 98/2017
Erhalt von naturschutz- und 6kologisch (Mitteilungsvorlage)
3150 17| 16 2,00 67-4 Bauaufseher/-in EG 9b wertvollen Fldchen im AuRienbereich (TOP-| o, 833 2,00 2,00
E Flachen) Anl. 20
. GRDrs 194/2017
Neue Aufgabe nach Novellierung des (Mitteilungsvorlage)
Naturschutzgesetzes (§§ 22 bis 34) 9 9
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadtgriin
-> GrofB3- und Sonderprojekte
Bauherren- und Projektsteuerungsaufgaben
bei Schulbauten und Sonderprojekten
3155/ 11 10 1,00 67-4 Projektingenieur/-in EG 12 01/20 |Arbeitsvermehrung durch bereits GL GRDr; 98/2017 835 1,00 1,00
7 (Mitteilungsvorlage) Anl. 21
beschlossene Sanierungspakete von
Schulgeb&uden und AuBenanlagen
mit Kriterium 3 beantragt
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Anlage 1 zur GRDrs 1430/2017

Elauterung der Spalte 12 "Kategorie"

Schaffungskriterien
1 Erfiillung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen f A des GR Ergebnis VA
2 vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgaben oder Einrichtungen ' nl dber d au nltrag es hiag hi 2. Lesung
3 erhebliche Arbeitsvermehrung Verwaltungsvorschlag o tiber den Verwaltungsvorschiag hinaus
4 haushaltsneutral (jeweils nur Hochstsumme aus allen Antragen zum Thema)
Sonstiges
GL  Stellenbedarf im Zusammenhang mit der Griinen Liste (GL) GRDrs
xxx/2017 STPL 2018 STPL 2019 Antrag Nr. STPL 2018 STPL 2019 STPL 2018 STPL 2019
g
(5} X
L 5
¢ 5 5 5
=3 kS - — -
£ & 2 |Bereich z | 3 E [ E [ E T
<z - 3= S 2 Anless | « 3 | « 3 s < E
5 E S < bzw. = 55 3 ® = < ] = z = 2 T = 2 = 2 5 - 2
zZ £ o® o g g ] o 8 o8 oI o o8 =3 o8 o T o o8 =3 o8 =3 o o8 of
. Y é o st 2 % E Begriindung Antrag Fachamt HE 53 ST 5 g 53 ST 53 ST g % 53 ST 53 ST 5 qg, 53 ST
z 835 =3 832 [Stellen- Funktions- s 2 | 2 loder gz &= %z 82 2 &= &= &= 53 £z &= 2 &= 52 &= %=
kel S E 30 S & [nummer bezeichnung & E £ |Begrindung Antrag Gemeinderat 8 | I |Bemerkungen e 82 22 g T g2 3= g2 22 g T g2 g T g2 g2 3= g2
1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
In der Lesung zu den Investitionen wurden
folgende zusatzlichen Projekte
beschlossenf . . . Die Verwaltung hélt die Schaffung von 1,0
Schulhofsanierung, Spielbereich sowie "
Ny X Stelle EG 12 zum STPL 2018 fiir
Sanierung Sportplatz mit Laufbahn Carl- N
. . erforderlich.
Benz-Schule (1,28 Mio. €), Sanierung miindlicher
3156 Projektingenieur/-in EG 12 Schulhof Martin-Luther-Schule (450.000 €), . . . zurlick gestellt
N . . Eine weitere Stelle wird entsprechend den Antrag der SPD
Sanierung Spielfeld und Laufbahn Birken- N N
N " Projektverlaufen zum STPI 2020
Realschule (240.000 €), Spielgerateersatz erforderlich und ist zum STPL 2020 zu
Verbundschule Rohr (50.000 €) => Summe entscheiden
2,02 Mio. € :
Dadurch entsteht ein zusatzlicher
Personalbedarf bei Amt 67.
Abt. Stadtgriin
-> GroB- und Sonderprojekte
Arbeitsvermehrung im Bereich
. . Friedhofsplanungen GRDrs 98/2017 835
3160 12) 11 1,00 67-4 Ingenieur/-in EG11 01/22 Neukonzeption zum Umgang mit GL (Mitteilungsvorlage) Anl. 22 1,00 1,00
Kriegsgrabern und Mahnmalen
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadtgriin
-> Pflegebetriebe, Parkentwicklung
Arbeitsvermehrung durch Flachenzuwachs,
3165 14 13 4,50 67-4.50 Gartner/-in EG6 Umwidmung von Flachen mit der Folge GL GR.Dr.S 98/2017 835 4,50 4,50
. N (Mitteilungsvorlage) Anl. 23
eines steigenden Pflegeaufwands
mit Kriterium 3 beantragt
Abt. Stadgriin
3170 28 4,00 67-4.5 Gartenbauhelferl- ¢ 5 Erhohung der Reinigungsfrequenz auf 70 | GL| | Paket "Sauberes Stuttgart” 835 4,00 4,00
innen P Anl. 24
besonders belasteten Spielplatzen
Abt. Stadgriin 835
3175| 29 3,00 67-4.5 Fahrer/-in EG4 Erhéhung der Reinigungsfrequenz auf 70 | GL Paket "Sauberes Stuttgart” Anl. 25 3,00 3,00
besonders belasteten Spielplatzen :
67-6 Abt. Forsten hh-neutral durch Streichung einer Stelle fiir
3180 4 4 1,00 neu Bavaufseher/-in EG 9 Verkehrssicherheit Waldbaume 4| x einen Forswn( EG ,6; 670 0630 030) 835 1,00 1,00
67-2 sowie anteilig die bei Antrag Nr. 1 genannte |Anl. 26
mit Kriterium 3 beantragt EG 14 Stelle
Budget fiir Stadtbezirke
In der 2. Lesung HH wurde eine
Mittelaufstockung um 1,125 Mio €
beschlossen. Wie der Betrag aufgeteilt
werden soll wird erst noch in einem miindl. Antra
3185 zwischen den Fraktionen abgestimmten GRDrs 1075/2017 . 9 0,50 0,50
s CDU
modifizierten Antrag zur 3. Lesung
festgelegt.
Auf jeden Fall sollen je eine 0,5 Stelle EG
12 fur Amt 66 und Amt 67 daraus finanziert
werden.
Vermerke (schaffungsgleiche Vorgange)
Baumpflege
2014 befristet wegen Arbeitsvermehrung GRDrs 98/2017
3190, 5 1,00 670 0222 025 |Bauaufseher/-in EGob | ou1g| .. durchBaumkrankheiten geschaffen. (Mitteilungsvorlage) 835 1,00 1,00
Danach sollte Arbeitsanfall tiberprift Anl. 27
werden. Wegfall KW
Wegfall KW beantragt.
Kantinen-, Vermerk aus Betriebskonzeption Friedhofe
3195 26 1.00/670 0453 600 Gartenbauhelfer/-in EG3 01/18 | 01/20 MA konnte nicht umgesetzt werden 837 L1.00 .00
29,50 2,00 Summe Garten-, Friedhofs- und Forstamt 3,00 24,50 2,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 4,00 0,00 3,00 27,00 2,00 4,00 0,00
78,00 24,30 Summe Referat T 7,00 58,00 24,30 0,00 10,00 0,00 7,00] 0,00 4,00 0,00 7,00] 63,00 24,30 4,00 10,00
Summen 145,13 159,53 147,98 6,77 11,00} 58,32 101,14 0,00 4,00] 0,00 172,88 238,18 148,23 10,77 11,00
davon Kitas 63,03 0,00 0,00 5,77] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 63,03 0,00 0,00 5,77 0,00
davon Jobcenter 6,50 0,50 25,00 0,00 0,00 58,32 2,50 0,00 0,00 0,00 34,50 3,00 25,00 0,00 0,00
davon Parkraummanagement 19,25 0,00/ 3,50 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
andere 56,35 159,03 119,48 1,00 11,00} 0,00 94,64 0,00 4,00 0,00 75,35 231,18 123,23 5,00 11,00
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