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1 Vorbemerkung

Die Stadt Stuttgart méchte bis 2018 alle 72 Grundschulen zu (teil-)gebundenen Ganztagsgrund-
schulen ausbauen, wobei 17 Grundschulen bereits jetzt zu Ganztagsschulen ausgebaut sind. In
einem Stufenplan werden bis dahin ca. zehn Schulen jéhrlich umgewandelt. Entsprechende Basis-
papiere und Gemeinderatsbeschlisse liegen bereits vor.

Grundlage fir die qualitative Weiterentwicklung der Grundschulen und Schilerhduser zu Ganz-
tagsgrundschulen ist ein padagogisches Rahmenkonzept, das in einem ganzheitlichen Ansatz Un-
terricht und ergédnzende Ganztagsangebote miteinander verzahnt. Das Rahmenkonzept beschreibt
den grundlegenden Anspruch an alle Ganztagsgrundschulen; die konkreten Umsetzungen kénnen
und sollen sich je nach Schiilerschaft, Standort, kulturellem und sozialem Umfeld unterscheiden.
An jeder Ganztagsgrundschule erhalten alle Kinder eine ihrem Bedarf und Anspruch angemessene
Forderung.

Der ganzheitliche Ansatz einer Schule spiegelt sich nicht nur im Gesamtkonzept und den aufein-
ander abgestimmten Angeboten, sondern auch in der Rhythmisierung des Ganztags: Fachunter-
richt, Erholung/Spiel, selbstandiges Lernen/Arbeiten, Férdern und Forden werden in eine kindge-
rechte Tagesplanung umgesetzt, die nur in (teil-)gebundenen Formen der Ganztagsschule reali-
sierbar ist.

2 Praambel

Die Stadt Stuttgart reagiert mit ihnrem Konzept flir Ganztagsgrundschulen auf die Anforderungen an
eine Stadtgesellschaft von heute. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, die soziale und kulturel-
le Vielfalt, die Verantwortung fir gelingende Bildungsbiografien als Grundlage fur die Zukunfts-
chancen der Kinder sind Herausforderungen, denen sich die Stadt Stuttgart stellt..

Mit der Einrichtung einer Ganztagsgrundschule entwickelt sich der Standort Schule zu einem Lern-
und Lebensraum, der in enger Kooperation mit dem sozialpadagogischen Trager und unter Mitwir-
kung der Eltern und weiterer Partner im Stadtteil ausgestaltet wird. Die dabei zu Grunde liegende
Haltung aller Beteiligten ist das Streben nach einem ganzheitlichen Bildungs- und Betreuungsan-
gebot fir Kinder.

Die Ganztagsgrundschule ist ein Ort, an dem jedes Kind in der Entfaltung seiner Potenziale unter-
stitzt wird. Um allen Kindern diese Chance zu eréffnen, treibt die Stadt Stuttgart den Ausbau aller
Grundschulen zu (teil-)gebundenen Ganztagsschulen voran.

3 Herausforderungen

Bildungsgerechtigkeit

Allen Kindern und Jugendlichen sollen erfolgreiche Bildungsbiografien erméglicht werden. Dieses
Anliegen ist nach den nationalen und internationalen Vergleichsuntersuchungen durch den Zu-
sammenhang zwischen sozialer Herkunft und Bildungserfolg gefahrdet. Insbesondere Stuttgart
steht vor groBen demografischen und sozialen Herausforderungen. So lag beispielsweise 2009 der



Anteil der Kinder im Alter von 6 Jahren mit Migrationshintergrund an allen 6-Jahrigen je nach
Schulbezirk zwischen 18,5 % und 88,6 %."

Kinder beginnen die Grundschule mit sehr unterschiedlichen Lernvoraussetzungen. Die Kompe-
tenzunterschiede betragen in der 1. Klasse bis zu drei Jahre. Da zur Risikogruppe der Leistungs-
schwéchsten Uberwiegend Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund gehéren, wird die
Frage nach den Folgen des Zusammenhangs von sozialer Herkunft und Bildungserfolg auch zu
einer nach der rechtzeitigen Férderung von Kindern mit Migrationshintergrund.?

Mehrwert fir alle

Ganztagsgrundschulen haben das Entwicklungspotential aller Kinder im Blick. Unter Férdern ist
nicht nur die Sicherung von Basiskompetenzen zu verstehen, sondern ebenso ein Férdern von
Begabungen und Interessen. Schulen entwickeln unter Berlcksichtigung ihres sozialen und kultu-
rellen Umfelds standortspezifische Konzepte, die allen Kindern vielfaltige Entwicklungsmdglichkei-
ten erdffnen.

Studien weisen die Qualitat des Angebots und die regelmaBige Teilnahme als Erfolgsfaktoren aus.
Erkennbar sind dann erzieherische Wirkungen (Motivation, Wertorientierung und Sozialverhalten),
aber auch positive Auswirkungen auf Leistung und Schulerfolg.® Ein nachhaltiger Mehrwert von
Ganztagsschulen fir Schilerinnen und Schiler setzt nicht nur rdumliche und sachliche Vorausset-
zungen an den Schulen voraus, sondern auch gut geschultes Personal.

Gemeinsame Bildungsverantwortung

Jeder junge Mensch hat ohne Rucksicht auf Herkunft oder wirtschaftliche Lage das Recht auf eine
seiner Begabung entsprechende Erziehung und Ausbildung. Dieser Auftrag ist die Grundlage der
Zusammenarbeit aller Bildungsakteure an der Schule. "Bei der Erfillung ihres Auftrags hat die
Schule das verfassungsméBige Recht der Eltern, die Erziehung und Bildung ihrer Kinder mitzube-
stimmen, zu achten und die Verantwortung der Ubrigen Trager der Erziehung und Bildung zu be-
riicksichtigen." *

Im Konzept fir Stuttgarter Ganztagsgrundschulen werden die Angebote von Schul- und Sozialpa-
dagogik gezielt miteinander verzahnt. Eine aktive Zusammenarbeit zeigt sich nicht nur in Pla-
nungsgesprachen und dem regelmaBigen Austausch, sondern auch in kooperativem Handeln,
beispielsweise bei MaBnahmen zum Férdern und Fordern oder in Phasen individuellen Lernens.
Dies macht die Anwesenheit von Lehrkraften am Nachmittag ebenso notwendig wie die Prasenz
von padagogischen Fachkraften am Vormittag. Die Rhythmisierung des Ganztags wird dabei star-
ker von padagogischen Gesichtspunkten als von organisatorischen Randbedingungen bestimmt.

Eine gelingende Kooperation von Schule, Tragern und Eltern basiert auf einem gemeinsam entwi-
ckelten Konzept, das standortspezifische Bedarfe und Potenziale ausweist bzw. aufgreift und die

! Aus dem Vortrag "Die Stuttgarter Einwohner mit Migrationshintergrund im demografischen Wandel" - Statistisches
Amt Landeshauptstadt Stuttgart

2 Expertenrat ,Herkunft und Bildungserfolg” - Empfehlungen fir Bildungspolitische Weichenstellungen in der Perspektive
auf das Jahr 2020, Prof. Baumert et al. 2011, S. 8

% 2B Ganztagsschule als Hoffnungstrager fiir die Schule? Expertise des Deutschen Jugendinstituts, Verlag Bertels-
mann Stiftung 2012, S. 8

4 Schulgesetz § 1 Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule
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unterschiedlichen Expertisen und methodischen Anséatze der Bildungsbeteiligten wertschatzt und
aufnimmt.

4 Bildung und Erziehung als gemeinsame Aufgabe

Ganztagsschulen leisten ihren Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit. ,Jeder junge Mensch hat ein
Recht auf Erziehung und Bildung. Die 6ffentliche Schule schuldet ihm jede zur Erflllung dieses
Rechts ndtige Hilfe — unabhéngig von Herkunft, Geschlecht, wirtschaftlicher Lage und unter aus-
drucklicher Berlcksichtigung seiner besonderen Begabung. Kein Kind darf fallengelassen werden.
Die Schule ist zu angemessener Férderung und Motivation auf allen Stufen und in allen Schularten
verpflichtet.” °

Bildungsgerechtigkeit besteht nicht nur darin, Basiskompetenzen abzusichern, sondern alle Kinder
sollen die Mdglichkeit haben, ihre Begabungen und Interessen weiter auszubauen. Eine Ganz-
tagsschule bietet deshalb ein breites inhaltliches Erganzungsangebot. Insbesondere ein kulturel-
les, kinstlerisches und zum Entdecken anregendes Angebot mindert die Entstehung oder Verstar-
kung sozialer Disparitaten.

Zur Umsetzung dieses Anspruchs braucht die Schule Unterstitzung und Partner. An einer Ganz-
tagsschule sind nicht nur Lehrkréafte am Bildungs- und Erziehungsprozess beteiligt, sondern u. a.
auch das padagogische Personal der freien Trager.

4.1 Erwartungen an Ganztagsgrundschulen

Ganztagsschulen erflllen den gleichen Bildungs- und Erziehungsauftrag wie Halbtagsschulen,
haben aber mehr Zeit und Mitwirkende, aktiv zur Bildungsgerechtigkeit, zum Ausgleich sozialer
Benachteiligungen, zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen und zum Ausbau von Bega-
bungen beizutragen.

Dies impliziert eine Angebotsbreite, die u. a. Madchen und Jungen, Férderbedurftige und Begabte,
Kinder mit und ohne Migrationshintergrund bzw. unterschiedlichen sozialen und ethnischen Hinter-
grunden anspricht.

Die Forderkonzepte und interessens- bzw. begabungsorientierten inhaltlichen Angebote einer
Ganztagsschule bertcksichtigen nicht nur die individuelle Entwicklung der kognitiven Fahigkeiten
und der Fachkompetenzen, sondern ebenso personale und soziale Kompetenzen. Neben dem
Fachunterricht tragen auch informelles, soziales und interkulturelles Lernen dazu bei.

Das Forderkonzept der Ganztagsschule berlcksichtigt insbesondere den Ausbau individueller Be-
gabungen - sowohl im Unterricht selbst als auch in Zusatzangeboten, z. B. Sport/Bewegung und
Musik/Kunst. Dabei schlieBen sich ergdnzende Aktivitaten im Verein etc. auBerhalb der Schulzeit
und Ganztagsgrundschule zeitlich nicht aus.

Ganztagsschulen haben vielféltige Mdglichkeiten der Tagesgestaltung. Unterricht, offene Lernfor-
men und Projekte wechseln sich mit Erholung, Bewegung und Freizeit ab. Eine kindgerechte
Rhythmisierung wirkt Uberlastungen entgegen.

3 Einflihrung in den Bildungsplan 2004, S. 10



Der Unterricht an Ganztagsgrundschulen ist gepragt von differenzierten Lehr- und Lernarrange-
ments und Phasen individuellen Lernens. Dabei ergeben sich individuelle Arbeitsmdglichkeiten, die
Hausaufgaben ersetzen.

In handlungsorientierten Lernsituationen der Ganztagsschule werden Eigenaktivitaten der Schile-
rinnen und Schiler angeregt. Das Préasentieren der Ergebnisse starkt das Selbstbewusstsein, das
Selbstvertrauen zu eigenen Fahigkeiten und Fertigkeiten und die Motivation.

Durch die Intensivierung der sozialen Kontakte auch auBerhalb der Lernsituation im Klassenunter-
richt bestehen weitere Beobachtungs- und Einwirkmdglichkeiten zur Starkung der personalen und
sozialen Kompetenzen. Der Ausbau dieser Kompetenzen ist nicht nur ein unverzichtbarer Beitrag
zum allgemeinen Bildungs- und Erziehungsauftrag, sondern dient konkret auch der Gewaltpraven-
tion und Resilienzférderung. Dartber hinaus werden positive Effekte zum Lernverhalten, zur Lern-
einstellung erwartet und damit effektiveres Lernen und bessere Lernerfolge erreicht.

Die padagogischen Fachkrafte der Trager Ubernehmen zum einen sozialpadagogische Aufgaben,
z. B. werden auch beim Mittagessen und beim Spielen Verhaltensweisen, Umgangsformen und
der geregelte Umgang miteinander ausgebildet. Zum anderen bringen sie zusatzliche begabungs-
und interessensbezogene Angebote (z. B. musisch-kiinstlerisch, sportlich-gesundheitlich, tech-
nisch-naturwissenschaftlich) ein und unterstitzen in Zusammenarbeit mit den Lehrkraften individu-
elle FérdermaBnahmen. Ihre padagogischen Angebote haben nicht nur die persénliche und soziale
Entwicklung des einzelnen Kindes im Auge, sondern tragen insgesamt zu einem lernférderlichen
Klima an der Schule bei.

Darlber hinaus werden die padagogischen Fachkrafte der Trager initiativ bei der Sicherung des
Kinderschutzes und unterstitzen die Familien (z. B. Hilfen zur Erziehung / Integrationshilfe) im
Rahmen der gesetzlichen Aufgaben der Trager.

4.2 Ganzheitliches Bildungs- und Erziehungskonzept

Die padagogischen Leitziele der Ganztagsgrundschule orientieren sich am Bildungs- und Erzie-
hungsauftrag der Grundschule.® Auf dieser Basis erarbeitet jede Schule entsprechend ihres Schul-
profils ein eigenes padagogisches Konzept, das nicht nur als Schulcurriculum in den Fachern und
Facherverblinden umgesetzt wird, sondern auch das erweiterte Angebotskonzept einer Ganztags-
grundschule bestimmt.

Das Konzept basiert auf Ubergreifenden Zielen, die sich sowohl im Unterricht als auch in den er-
ganzenden Angeboten wiederfinden:
,Die Grundschule

- férdert die verschiedenen Begabungen der Kinder,

- Ubt Verhaltensweisen und Umgangsformen ein, die fir das Miteinanderleben - auch in der
Schule - wichtig sind,

- beféhigt die Kinder, aufeinander zu héren und voneinander zu lernen, und héalt Jungen und
Madchen zu einem partnerschaftlichen Verhalten an,

- erzieht zum selbstverstandlichen Umgang mit Menschen unterschiedlicher sozialer und kul-
tureller Herkunft sowie zum Zusammenleben mit Menschen mit Behinderungen,

® Zurzeit Bildungsplan 2004 — eine Uberarbeitung ist 2015 vorgesehen.
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- fordert das Bewusstsein fur elementare, technische, wirtschaftliche und 6kologische Zu-
sammenhéange und erzieht zur Verantwortung gegentber der Natur,

- entfaltet verborgene und noch nicht entwickelte Fahigkeiten oder Eigenschaften durch for-

dernde und ermutigende Hilfen,

- férdert die Kréfte des eigenen Gestaltens und des schépferischen Ausdrucks.*’

In diesem Sinne leisten auch gemeinsames Mittagessen, Spiele und andere Freizeitangebote
ihren Beitrag zum Bildungs- und Erziehungsauftrag: Schilerinnen und Schiler werden vor Situati-
onen gestellt, in denen Verhaltens- und Umgangsformen - auch mit Schilerinnen und Schilern
anderer sozialer und kultureller Herkunft entwickelt werden kénnen.

Die Verschiedenheit des sozialen und kulturellen Umfelds einer Schule bestimmt das Gesamtkon-
zept und konkrete UmsetzungsmaBnahmen der einzelnen Schule. Hier kbnnen sowohl bedarfsge-
rechte Schwerpunkte gesetzt werden als auch inhaltliche Angebote auf Interessen der Schilerin-
nen und Schiler und lokale Stadtteilkooperationen zugeschnitten werden.

4.3 Weiterentwicklung der Unterrichtskultur

Fordern und Fordern

Die Ganztagsschule beriicksichtigt in ihnrem Konzept der individuellen Férderung u. a. kognitive
Eingangsvoraussetzungen, sprachlichen Hintergrund, Lerngeschwindigkeiten, sozialen und kultu-
rellen Hintergrund, kérperliche Eigenschaften und Geschlecht. Dieses Verstandnis von Heterogeni-
tat bezieht Kinder und Jugendliche mit Behinderungen ein. Inklusive Angebote sind damit selbst-
versténdlicher Teil des Angebots einer Ganztagsgrundschule, wenn sie von entsprechenden Kin-
dern besucht wird. Ganztagsschulen erfiillen den gesetzlichen Anspruch auf inklusive Angebote.

Die Heterogenitat der Kinder wird als Normalitat anerkannt. Férderung ist kompetenzorientiert, sie
geht bei jedem Kind von individuellen Voraussetzungen und Begabungen aus und sichert sowohl
grundlegende Basiskompetenzen als Lernvoraussetzungen als auch die Weiterentwicklung in
Interessens- und Begabungsbereichen.

Der Foérderungsschwerpunkt bei Kindern mit Entwicklungsverzégerungen und schwachen Leistun-
gen liegt besonders im sprachlichen und mathematischen Bereich. Dabei werden alle Mdglichkei-
ten genutzt, Lehrpersonen aus den sonderpadagogischen Kompetenzzentren einzusetzen.

Beobachtung der Kompetenzentwicklung (Padagogische Diagnostik)

Zum Grundprinzip padagogischer Arbeit und zur Planung von FérdermaBnahmen gehéren fortlau-
fende Beobachtungen der Kompetenz- und Persoénlichkeitsentwicklung sowie kontinuierliche Lern-
stands- bzw. Lernverlaufsdiagnosen, aus denen fokussierte und differenzierte Lernangebote im
Klassenverband und in anderen Lerngruppen sowie bei Bedarf mit Eltern abgestimmte Férderpla-
ne abgeleitet werden kénnen. Geeignete Instrumente zur Dokumentation von Kompetenzentwick-
lungen sind Portfolio, Lerntageblicher, Kompetenzraster oder Beobachtungsbdgen.

! Kultusportal: www.kultusportal-bw.de/servlet/PB/menu/1188470/
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Individuelles Lernen in offenen Unterrichtsformen

Ganztagsgrundschulen haben Raum fiir selbststandiges und zunehmend eigenverantwortliches
Lernen. Entsprechende Unterrichtskonzepte (z. B. Individuelles Lernen im Rahmen offener Unter-
richtsformen mit Lernbegleitung) unterscheiden sich nicht nur hinsichtlich der Sozialform vom
"klassischen" Unterricht: Schilerinnen und Schiler kénnen aus einem niveaudifferenzierten Lern-
angebot ihr Arbeitspaket mit der Lehrkraft abstimmen. Die Bearbeitungszeiten orientieren sich da-
bei an der individuellen Lerngeschwindigkeit der Schilerinnen und Schiiler. Die Arbeit wird Uber
einen Wochenplan und/oder Lerntagebuch geplant und dokumentiert. Auch wenn entsprechende
Lernphasen im Fachunterricht integriert werden kénnen, werden im Stundenplan ausgewiesene
Stunden "Individuelles Lernen" empfohlen.

Selbststandiges individuelles Arbeiten und Arbeiten im Team setzen methodische, personale und
soziale Kompetenzen der Schiilerinnen und Schiler voraus, die sowohl im Unterricht als auch in
den erganzenden Angeboten aufgebaut werden und bei vorliegenden Schwierigkeiten im Fokus
sozialpadagogischer MaBnahmen stehen kénnen.

4.4 Uberfachlicher Ausbau von Kompetenzen

Starkung personaler und sozialer Kompetenz

Von der Ganztagsgrundschule werden insbesondere positive Effekte bei der Entwicklung persona-
ler und sozialer Kompetenz erwartet. Die entsprechenden Kompetenzen sind Voraussetzungen far
die eigene Weiterentwicklung — gerade vor dem Hintergrund der Ablésung von der Familie — und
das Leben in der Gemeinschaft, sowohl mit Bezug auf die Klasse oder sich bildende peer-groups
als auch als demokratisch handelndes Individuum, das mit Eltern und anderen Erwachsenen in
Aushandlungsprozessen steht und immer mehr Verantwortung tbernimmt.

Folgende Aspekte personaler und sozialer Kompetenzen sind dabei besonders zu beachten:

Personale Kompetenz Soziale Kompetenz
o Selbststéandigkeit im Umgang mit dem ei-| o  Sicherheit im Umgang mit anderen
genen Lernen o Mit anderen zusammenarbeiten kénnen
o Fahigkeit, sich selbst zu organisieren| o  Konfliktldsungen ohne kérperliche und so-
(Selbststeuerungsfahigkeit) ziale Gewalt
o Problemidsefahigkeit in Alltagssituationen | o Verantwortung ilbernehmen
o Konzentrationsfahigkeit, Ausdauer o Regeln einhalten und akzeptieren, Regeln
o Selbstbewusstsein, Selbstsicherheit entwickeln und aushandeln
o Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten
(Selbstwirksamkeit)
o Freude am Lernen
o Freude an den eigenen Leistungen
o Neugier bewahren

Entsprechende Kompetenzen entwickeln sich im Lebensumfeld der Schilerinnen und Schiler, zu
dem an der Ganztagsschule nicht nur Unterricht gehért, sondern auch weitere Gemeinschaftsakti-
vitaten (z. B. Spiele, Projekte) und Alltagssituationen (z. B. gemeinsames Essen).




Interkulturelle Kompetenz

Bereits 1996 hat die Kultusministerkonferenz Empfehlungen zur "Interkulturellen Bildung und Er-
ziehung in der Schule" 8 verdffentlicht. Darin wird bei allen Schiilerinnen und Schiilern ,die Entwick-
lung von Einstellungen und Verhaltensweisen gefordert, die dem ethischen Grundsatz der Humani-
tat und den Prinzipien von Freiheit und Verantwortung, von Solidaritat und Vélkerverstandigung,
von Demokratie und Toleranz verpflichtet sind.

Auf dieser Grundlage sollen die Schilerinnen und Schiler

- sich ihrer jeweiligen kulturellen Sozialisation und Lebenszusammenhange bewusst werden;

- Uber andere Kulturen Kenntnisse erwerben;

- Neugier, Offenheit und Versténdnis fir andere kulturelle Pragungen entwickeln;

- anderen kulturellen Lebensformen und -orientierungen begegnen und sich mit ihnen auseinan-
dersetzen und dabei Angste eingestehen und Spannungen aushalten;

- Vorurteile gegenltiber Fremden und Fremdem wahr- und ernst nehmen;
- das Anderssein der anderen respektieren;

- den eigenen Standpunkt reflektieren, kritisch prifen und Verstandnis fir andere Standpunkte-
entwickeln;

- Konsens Uber gemeinsame Grundlagen fir das Zusammenleben in einer Gesellschaft bzw. in
einem Staat finden;

- Konflikte, die aufgrund unterschiedlicher ethnischer, kultureller und religiéser Zugehérigkeit
entstehen, friedlich austragen und durch gemeinsam vereinbarte Regeln beilegen kdnnen.*

In den erganzenden Ganztagsschul-Angeboten ergeben sich haufigere und intensivere Mdglichkei-
ten als im Fachunterricht, die Entwicklung von Toleranz und gegenseitigem Respekt Uber den
kommunikativen Austausch und das Erleben anderer Kulturen zu férdern.

An der Vermittlung von Lernerfahrungen zur kulturellen Vielfalt sollen je nach regionalem Umfeld
auch Eltern unterschiedlicher Kulturen und Migrantenvertretungen einbezogen werden.

Resilienz

Resilienz beschaftigt sich mit der Frage, was Kinder und Jugendliche befahigt, sich trotz unginsti-
ger Einfliisse positiv zu entwickeln. Als Einflussfaktoren® zur Entwicklung von Resilienz werden
u. a. gesehen:

- eine positive Selbstwahrnehmung

- eine angemessene Selbststeuerungsfahigkeit
- Selbstwirksamkeitstiberzeugung

- Soziale Kompetenzen

- Angemessener Umgang mit Stress

- Problemlésekompetenz

Mit der allgemeinen Férderung personaler und sozialer Kompetenzen wird somit auch aus Sicht
der Resilienz Entwicklungshindernissen entgegengewirkt.

8 www.kmk.org/fileadmin/veroeffentlichungen beschluesse/1996/1996 10 25-Interkulturelle-Bildung.pdf

® Siehe z. B. Zentrum fiir Kinder- und Jugendforschung Freiburg: http://resilienz-freiburg.de/
9




Belastungen (z. B. Scheidung, Tod) und schwierige Lebensbedingungen (z. B. Arbeitslosigkeit der
Eltern, Armut, ...) gehdren zu den Entwicklungsrisiken fir Kinder und Jugendliche. Schule und die
einbezogenen Trager der Erziehung und Bildung entwickeln eine Schulkultur, die sich an den Le-
bensrealitaten und individuellen Lebenslagen der Kinder orientiert. Dazu gehért der ganzheitliche
Blick auf die Kinder und ihre Lebensumstéande, aus dem Projekte und Einzelfallhilfen abgeleitet
werden.

Gewaltpravention

"Ein wichtiger Bestandteil im Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule ist es, Schilerinnen und
Schuler zu verantwortungsbewusstem und sozialem Verhalten anzuleiten. In den Bildungsplénen
sind Gesundheitserziehung und Suchtpravention, Konfliktbewéltigung und Gewaltpravention wich-
tige Themen. Zur Umsetzung dieser Erziehungsprozesse braucht die Schule Unterstitzung und
Partner. Neben der Einbeziehung der Eltern oder anderer Erziehungsberechtigter sind Kooperatio-
nen mit auBerschulischen, regionalen Partnern, auch aus anderen Fachdisziplinen wie beispiels-
weise aus dem Kinder- und Jugendhilfebereich, dem Gesundheitsbereich und mit den Kommunen,
der Justiz oder der Polizei, besonders wichtig." ™

Bildung einer selbstbestimmten Geschlechtsidentitat

FOr Madchen und Jungen gewinnt die Auseinandersetzung mit dem Geschlecht wahrend der
Grundschulzeit mit zunehmendem Alter an Bedeutung. Jungen sind hierbei haufig mit der Suche
nach positiv besetzten realen Rollenbildern beschéftigt, wahrend bei Madchen die Auseinander-
setzung mit den beginnenden korperlichen Verédnderungen der Pubertat gegen Ende der Grund-
schulzeit groBen Raum einnehmen kann. Um eine selbstbestimmte Geschlechtsidentitat aufzu-
bauen, brauchen Madchen und Jungen Raume, um sich mit ihrem Madchen-Sein / Jungen-Sein
auseinander zu setzen und Erwachsene, die sie hierbei unterstitzen und begleiten

5 Ganztagsangebote und -struktur

Der Ganztag von ca. 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr'" (freitags evtl. frilher) wird bestimmt von Unterricht,
Phasen individuellen Lernens bzw. besonderer Férderung, erganzenden inhaltlichen Angeboten,
Mittagessen sowie Erholungs-, Bewegungs- und Freizeitphasen. Bei Bedarf werden Frih- und
Spét-Betreuungen eingerichtet.

Der Stundenplan enthélt folgende Bausteine:

Unterricht findet nach Kontingentstundentafel statt. Daraus ergibt sich ein Fach- bzw. Facherver-
bundunterricht von im Mittel finf Unterrichtsstunden/Tag. Je nach Unterrichtskonzeption kénnen
ausgewiesene Stunden fir individuelles Lernen als Beitrag zum Fachunterricht angerechnet wer-
den.

Individuelles Lernen ist Teil einer Konzeption zur individuellen Férderung, in der Schilerinnen
und Schaler mit Material und Arbeitsauftragen arbeiten, die auf ihren Lernbedarf und ihr Lernpo-
tenzial zugeschnitten sind. Das Lehr-/Lernangebot orientiert sich an der individuellen Kompetenz-

19 www.kultusportal-bw.de/serviet/PB/menu/1285092/index.html

" Rahmenvorgabe des Landes: mind. 4 Tage mit 8 Zeitstunden
10



entwicklung: Wo steht der Schiler/die Schilerin, wo soll er/sie hin und wie kann er/sie auf diesem
Weg unterstitzt werden? Es geht nicht um die Identifizierung von Defiziten, sondern jeder Schdiler,
jede Schilerin kann etwas und soll sich darin verbessern. Dieser Leitgedanke ist Grundlage in
jedem Unterricht, kann und soll aber intensiviert werden, indem Stunden zum individuellen Lernen
in offenen Unterrichtsformen ausgewiesen werden, in denen Schiilerinnen und Schiler selbststan-
dig, alleine, in ihrem eigenen Tempo oder im Team arbeiten. Sie werden dabei intensiv begleitet
(Coaching).

Unter besonderer Férderung werden in diesem Konzept MaBnahmen verstanden, die im Sinne
der Verwaltungsvorschrift ,Kinder und Jugendliche mit besonderem Foérderbedarf und Behinderun-
gen® (Kultus und Unterricht 2008, S. 149 ber. S. 179) notwendig sind. Es besteht ein Rechtsan-
spruch in gravierenden Féllen bei Kernfachern oder Basiskompetenzen wie Lesen oder Recht-
schreiben, in Mathematik, bei mangelnden Kenntnissen in der deutschen Sprache, bei besonderen
Problemen im Verhalten und in der Aufmerksamkeit, bei chronischen Erkrankungen, bei Behinde-
rungen oder bei einer Hochbegabung. Soweit sich MaBnahmen als notwendig erweisen, die von
der einzelnen Schule nicht leistbar sind, werden im Zusammenwirken von Schule und Eltern weite-
re schulische und auBerschulische Partner einbezogen. Dabei werden alle Mdglichkeiten genutzt,
Lehrpersonen aus den sonderpadagogischen Kompetenzzentren einzusetzen.

Erganzende inhaltliche Angebote greifen vorhandene Starken und Interessen auf und bereits
erworbene Kompetenzen werden ggf. in einem anderen Kontext weiter ausgebaut. Hier spiegelt
sich das vielfaltige Programmangebot einer Ganztagsschule, das ggf. in Kooperation mit anderen
Schulen oder unter Einbeziehung externer Lernorte erganzt werden kann. Es sind méglichst viele
der folgenden Bereiche im Gesamtangebot der vier Schuljahre abzudecken:

- Bereich Sport / Gesundheit

- Bereich Kunst / Werken / Technik

- Bereich Musik / Tanz

- Bereich Sprache / Theater / Lesen / Medienerziehung

- Bereich Natur und Umwelt

- Bereich Personlichkeitsentwicklung und Sozialverhalten

Die Lerngruppen in erganzenden inhaltlichen Angeboten kénnen klassen- und jahrgangstbergrei-
fend zusammengesetzt sein. Schilerinnen und Schiler haben Wahlfreiheit nach ihren Interessen,
werden aber von Lehrkraften beraten. Insbesondere bei zeitgleichen besonderen Férderangeboten
kann die Wabhlfreiheit eingeschréankt werden.

Jede Ganztagsgrundschule bietet ein warmes Mittagessen an. Beim Mittagessen werden Regeln
des Zusammenlebens in einer Alltagssituation erlebbar. Es wird groBen Wert auf korrekte Verhal-
tensweisen, Umgangsformen und Kommunikationskultur gelegt. Die Essenszeit ist Bestandteil
einer ca. zweistiindigen Mittagspause mit freien und strukturierten Spiel- und Bewegungsmadglich-
keiten.

Hausaufgaben sind u. a. selbststédndige Arbeiten der Schilerinnen und Schiler, um Gelerntes
durch Uben starker im Gedé&chtnis zu verankern oder zu vertiefen. An Ganztagsschulen werden
entsprechende Arbeitsméglichkeiten in der individuellen Lernzeit geschaffen. Die Schilerinnen und
Schiler arbeiten alleine oder in Lerngruppen und werden individuell unterstitzt. Sie entwickeln
dabei eine positive Arbeitshaltung, beweisen Konzentrationsféhigkeit und Ausdauer und erkennen
zunehmend die Verantwortung fir das eigene Lernen (Selbstkonzept). In der Regel werden an der
Ganztagsgrundschule keine Aufgaben zur Bearbeitung zuhause gegeben.
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Erholungs-, Bewegungs- und Freizeitphasen sind Bestandteil des padagogischen Gesamtkon-
zepts. Der Tag wird kindgerecht in Lern- und Arbeitszeiten sowie Erholungs-, Bewegungs- und
Freizeitphasen unterteilt. Eine geeignete Rhythmisierung vermeidet sowohl die Konzentration der
Lern- und Arbeitsphasen auf den Vormittag als auch die "Verschulung" des Ganztags mit vielen
kleineren Pausen.

6 Bildungsbeteiligte

Bildung und Erziehung ist eine Gemeinschaftsaufgabe der Familie, des Staates und der Gesell-
schaft. Auch wenn durch gesetzliche Vorgaben Zusténdigkeiten und Auftrage geregelt sind, geho-
ren die Sicherung allgemeiner Bildungs- und Erziehungsziele sowie der Ausgleich sozialer Be-
nachteiligungen, die Uberwindung individueller Beeintrachtigungen und die individuelle Férderung
zu den Aufgaben aller Bildungsakteure.

In Hinblick auf den besonderen Férderanspruch in verschiedenen Bereichen bendtigt eine Ganz-
tagsschule neben den Lehrkraften je nach Forderbedarf Experten der Sonderpadagogik /
Schulpsychologie / Jugendsozialarbeit.

Die Beitrdge des padagogischen Personals der Trager sind differenziert und setzen unter-
schiedliche Kompetenzen voraus:

- Durchfiihrung eigenstandiger inhaltlicher Angebote (z. B. Musik, Sport, Naturerfahrung)

- Durchfiihrung allgemeiner Betreuungsangebote (Begleitung beim Mittagessen, Entspannung,
Spielen, ..)

- Mitwirkung an FérdermaBnahmen (in Absprache mit der Lehrkraft, als zuséatzliche Lernbeglei-
tung in Phasen individuellen Lernens, bei der Hausaufgabenbetreuung, ...)

Erst mit der Verankerung von Ganztagsschulen im Schulgesetz und weiteren Regelungen zur Be-
reitstellung von Lehrerdeputaten kann der Personalaufwand der Trager abschlieBend quantifiziert
werden. Dabei sollten neben einer Basisversorgung, die allen Ganztagsgrundschulen zur Verfi-
gung steht, in begriindeten Fallen (z. B. zur Sicherung der Bildungsgerechtigkeit in einem schwie-
rigen Umfeld, inklusive Angebote) weitere Ressourcen zur Verfligung stehen.

Um auch sozial und personal bedingte Lern- und Entwicklungshindernisse frihzeitig zu erkennen
und auszurdumen, ist auch an Ganztagsgrundschulen Schulsozialarbeit anzusiedeln. Praventiv-
maBnahmen kdnnen darin bestehen, die Kinder gezielt in Freizeitsituationen (Pausen) und im Un-
terricht zu beobachten, das Gesprach mit Schulerinnen und Schiler zu suchen, Sprechzeiten fur
Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiler und Eltern anzubieten, an Elternabenden, padagogischen
Tagen, Konferenzen etc. teilzunehmen. Daraus ergeben sich Erkenntnisse Uber den Bedarf an
aktiven MaBnahmen, die entsprechend umgesetzt werden.

Eltern sind Partner im doppelten Sinne: Ihre erzieherischen und je nach Beruf und Ausbildung
auch weiteren Kompetenzen aktiv in das Schulleben einzubeziehen, starkt den Lebensraum Schu-
le. Je mehr ihre Wiinsche und Sorgen ernst genommen werden, desto gréBer ist auch die Bereit-
schaft, ihr Kind an einer Ganztagsschule anzumelden. Die Eltern sind deshalb im Rahmen ihrer
Mitwirkungsmaoglichkeiten zusammen mit dem Trager in die Konzeptionsentwicklung und ihre Wei-
terentwicklung einzubeziehen.

Wichtig ist auch die Zusammenarbeit mit inner- und auBerschulischen Partnern im Stadtteil.
Gerade auBerschulische Partner kénnen vielfaltige Lernorte und Erfahrungsraume in die Angebote

einbringen und sie mit ihrer jeweiligen Perspektive bereichern, beispielsweise Jugendhduser, Ju-
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gendfarmen, Sportvereine, kulturelle Einrichtungen etc. Bereits vorhandene Kooperationen und
Partner sind systematisch zu erfassen und wertschatzend einzubinden. Die Zusammenarbeit mit
den verschiedenen Fachdiensten im Stadtteil (z. B. Beratungsstellen, Allgemeiner Sozialer Dienst,
Hilfen zur Erziehung etc.) ermdglicht eine bedarfsgerechte sozialrdumliche Unterstiitzung der Kin-
der und Eltern. Auf diese Weise erleben sich die Kinder auch als Teil eines konkreten Gemeinwe-
sens vor Ort.

Als Bildungsbeteiligte sind jedoch nicht nur die erwachsenen schulischen und auBerschulischen
Akteure und die Eltern zu sehen, sondern auch die Kinder selbst. Die Ganztagsgrundschule bietet
ein "Mehr an Zeit", das auch eine starkere Partizipation der Schilerinnen und Schiiler an der
Gestaltung des Lern- und Lebensraums Schule ermdéglicht. Partizipative und demokratische Struk-
turen férdern insbesondere die Identifikation mit der Schulgemeinschaft und die positive Selbst-
wahrnehmung, wenn Kinder erleben, dass sie gefragt werden und mitreden durfen. Auf diese Wei-
se werden Grundsteine fur die aktive Beteiligung an einer demokratischen Gesellschaft gelegt. Die
Kinder machen dabei Erfahrungen im Umgang mit Werten und Haltungen, Macht und Schwéche,
Mehrheiten und Minderheiten. Sie werden ermutigt, sich Gedanken zum Lern- und Lebensraum
Schule zu machen und diese zu artikulieren. Schilerinnen und Schiler kénnen beispielsweise an
der Gestaltung konkreter Angebote und der Raume beteiligt werden, aber auch in prozessorientier-
ten Gesprachsformen wie Klassenrat, Madchen- bzw. Jungenkonferenzen oder Schulversamm-
lungen in einem dafiir ausgewiesenen und geschiitzten Rahmen ihre Themen und Interessen ein-
bringen und ihre Meinungen &auBern. Partizipation wird als durchgangiges Prinzip fest im Leitbild
der Schule verankert und stellt kein isoliertes einmaliges "Projekt" dar. Sie wird altersgerecht und
differenziert gestaltet, um Uber- oder Unterforderung zu vermeiden. Die Lehrkrafte und padagogi-
schen Fachkrafte der Trager schaffen den organisatorischen Rahmen, fihren die Kinder an For-
men der Mitbestimmung heran und ermutigen die Kinder zur aktiven Mitgestaltung, ohne sie je-
doch zu drangen oder zu bevormunden. Die Ideen und Entscheidungen der Kinder werden, unter
Berlcksichtung der Umsetzbarkeit, auch tatséchlich aufgegriffen und umgesetzt, sodass Partizipa-
tion praktisch gelebt wird.

7 Professionelles Handeln und Kooperation

Sowohl Lehrkréfte als auch padagogische Fachkréafte der Trager leisten ihren Beitrag zum ganz-
heitlichen Erziehungs- und Bildungsauftrag. Voraussetzung fur eine gelingende Partnerschaft ist
die gemeinsame Entwicklung des Konzepts, die gegenseitige Wertschatzung der beruflichen
Kompetenzen, die verbindliche Einhaltung der Vereinbarungen und der regelmaBige Erfahrungs-
austausch.

Die Personen sind in unterschiedliche Strukturen eingebunden, haben unterschiedlichen Auftrage
und nicht selten unterschiedliche Arbeits- und Denkgewohnheiten. Um eine positive und gewinn-
bringende Zusammenarbeit sicherzustellen, missen vielfaltige Informationen ausgetauscht, Struk-
turen, Zustandigkeiten, Tragerschaften etc. geklart, Absprachen getroffen und gemeinsame Kom-
munikations- und Verstandigungswege geschaffen werden. Verbindliche und regelmaBige Ge-
sprache (z. B. monatliche gemeinsame Dienstbesprechungen) sowie wechselseitige punktuelle
Teilnahme an Besprechungen kénnen dabei eine groBe Unterstitzung fir alle Beteiligten darstel-
len und die Zielfindung und -Uberprufung erleichtern. Gemeinsame Konferenzen oder Klausurtage
beférdern eine inhaltliche padagogische Zusammenarbeit, beispielsweise bezogen auf das Bil-
dungsverstandnis und den Blick auf die positive Entwicklung von Kindern bis hin zu konkreten Ab-
sprachen, z. B. zum Umgang mit Fehlverhalten von Schilerinnen und Schilern. Gute Impulse
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kénnen auch gemeinsame Fortbildungen und die Auseinandersetzung mit Beispielen gelungener
Praxis bieten. Vertreter des Tragers kénnen zu Sitzungen des Elternbeirats (§ 57 SchG) eingela-
den werden.

Die Zusammenarbeit wird systematisch dokumentiert und reflektiert, um eine Rickkopplung an die
gemeinsamen Ziele zu erreichen und die gemeinsame Basis zu stabilisieren. Mégliche Fragestel-
lungen kdnnen beispielsweise sein:

- Welche Ziele verfolgen wir mittel- und langfristig?

- Welche Teilziele sind derzeit realisierbar?

- Welche MaBnahmen sind fur die Erreichung der Ziele notwendig?

- Wer muss zu welchen Themen mit ins Boot genommen werden?

- Wie stellen wir gemeinsame Préasenz- und Kooperationszeiten sicher?

- Wie erreichen wir eine gute Teambildung tber Professionsgrenzen hinweg?

- Wie kdnnen wir eine regelmaBige gemeinsame Reflexion und Auswertung gestalten?

Die gemeinsame Bildungsverantwortung zeigt sich auch darin, dass von allen Beteiligten die Kom-
petenzentwicklung der Schiilerinnen und Schiler gezielt beobachtet, dokumentiert (z. B. Portfolio,
Kompetenzraster, Beobachtungsbégen) und besprochen wird. Ziel ist es hierbei, frihzeitig Hand-
lungsbedarfe zu erkennen und MaBnahmen einzuleiten, die dazu fihren, dass Begabungen an-
gemessen geférdert und Defizite bzw. Lernhindernisse — nicht nur im kognitiven Bereich — abge-
baut werden. Im Vordergrund steht die gelingende Bildungskarriere jedes einzelnen Kindes.

Dabei sind die Ubergénge besonders kritische Phasen. Die Zusammenarbeit mit den Kindertages-
statten und den weiterfilhrenden Schulen besteht nicht nur im regelméBigen informellen Austausch
und aus gemeinsamen Elterninformationen zur Ubergangsberatung. Es wird gezielt gepriift, ob
und welche FérdermaBnahmen (z. B. Sprachférderung) tbergreifend fortgesetzt bzw. zur besseren
Vorbereitung auf den Ubergang eingeleitet werden miissen. Wiinschenswert ist eine Abstimmung
dber Instrumente zur Dokumentation der Kompetenzentwicklung. Auch wenn die Weitergabe tber
die Institutionen hinweg mdoglicherweise mit dem Hinweis auf Datenschutz an der Bereitschaft der
Eltern scheitert, kbnnen Schilerinnen und Schiler und Eltern ein eingeflhrtes Instrument leichter
interpretieren und sich auf Beratungsgesprache mit den Lehrkraften einstellen.

Sowohl der Wandel und Betrieb einer Ganztagsschule als Organisation als auch die Entwicklung
und Umsetzung der Konzeption setzt vielfaltige Kompetenzen aller Akteure voraus. Schulen nut-
zen die Unterstitzungsangebote der Stadt, der Schulaufsicht und der freien Trager, die Akteure
nehmen Fortbildungs- und Beratungsangebote wahr und verstehen sich an ihrer Schule als Team
mit unterschiedlichen Verantwortlichkeiten, Aufgaben und Methoden, das aber abgestimmt auf
Basis eines gemeinsamen Verstéandnisses Uber Bildung und Erziehung handelt.

Zum professionellen Handeln gehért die Qualitatssicherung. Hierzu wird regelmaBig Gberprift, ob
Ziele erreicht wurden, ob eingefiihrte MaBnahmen wirkungsvoll sind und wie die Zusammenarbeit
der Beteiligten organisatorisch und inhaltlich funktioniert.
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8 Schwerpunkte des Qualitdtsmanagements

Alle Schulen sind zu Selbst- und Fremdevaluation verpflichtet'?. Ganztagsschulen kénnen ihre
Konzepte und Starken an vielen Qualitédtsbereichen (QB) der Fremdevaluation darstellen, z. B.

QB | — Unterricht Schulorganisatorische MaBnahmen: z. B. Abstimmung der Organisation
der Lernprozesse auf die spezifische Situation der Schule, Kooperation
mit weiterem Personal, rhythmisierter Tagesablauf, Korridore fir Selbst-
lernzeiten oder FérdermaBnahmen

QB Il = Schulfihrung,  Personalentwicklung: z. B. Zuteilung von Aufgaben im Kollegium, Nut-
Schulmanagement zung von Kompetenzen des Kollegiums fir Schwerpunkisetzungen der
Schule

Einsatz von Ressourcen: z. B. Berlicksichtigung von Zielen und
Schwerpunktsetzungen der Schule bei der Ressourcenverteilung

QB IV — Schul- und Schule als Gemeinschaft: z. B. Zusatzangebote, AGs, Freizeitangebote,
Klassenklima Gemeinschaftsaktivitaten, Gestaltung der Mittagspause

Demokratische Beteiligung der Schilerinnen und Schiler: z. B. Gestal-
tung von Angeboten und Raumlichkeiten durch Schulerinnen und Schi-
ler, Einbindung von Schilern in schulische Entscheidungsprozesse

QB V —Inner-und au-  Kooperation mit Schulen und auBerschulischen Partnern: z. B. Besuch
Berschulische Partner- anderer Schulen zum Erfahrungsaustausch, gezielte Vernetzung mit
schaften anderen Schulen und Institutionen der Region

QB Q — Padagogische  Padagogische Ziele der Schule: z. B. Passung der padagogischen Ziele
Grundséatze der Schule zu ihrer spezifischen Situation

Weitere Anhaltspunkte zur Selbstevaluation an Ganztagsschulen gibt auch der vorlaufige Quali-
tatsrahmen des Instituts fiir Schulentwicklungsforschung (IFS, Universitat Dortmund) ' mit den
Qualitatsbereichen

- Input (bzw. System- und Steuerungsqualitat),
- Prozess (bzw. Gestaltungs- und Prozessqualitat) und
- Output bzw. Ergebnisqualitat,

sowie der Kontextbeschreibung (d. h. den zum Teil wenig gestaltbaren Rahmenbedingungen).

Far die Einzelschulen besonders relevant sind Teilbereiche der Gestaltungs- und Prozessqualitat
(Qualitatsebene "Prozess"), da sich diese an der Einzelschule am starksten gestalten bzw. mode-
rieren lassen.

2 Allgemeine Informationen zur Qualitdtsentwicklung und Evaluation siehe: www.schule-bw.de/entwicklung/qualieval/

13 http://www.ganztaegig-lernen.de/vorlaeufiger-qualitaetsrahmen-fuer-ganztagsschulen
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Mit Blick auf das spezielle Gesamtvorhaben in Stuttgart kbnnen weitere Merkmale im Rahmen der
schulischen Qualitédtsentwicklung aufgenommen werden, z. B.:

- Verankerung der Einzelschulen im jeweiligen Stadtteil und im entstehenden Netzwerk der Stutt-
garter Ganztagsgrundschulen

- Bedarfsorientierte Ferienbetreuung als Teil des Schulprofils
- Kooperative Gestaltung der Ubergange Kita-Grundschule und Grundschule-Sekundarstufe |

9 Angebotsbausteine der Stadt Stuttgart

Formen der Ganztagsschule an Grundschulen in Stuttgart

Gebundene Form Teilgebundene Form
an mind. 4 Tagen a 8 Zeitstunden an mind. 4 Tagen a 8 Zeitstunden
(z. B. 8 bis 16 Uhr) (z. B. von 8 bis 16 Uhr)
- die gesamte Schule ist im Ganztages- - ein Zug (teilweise mehrere Zige) ist
betrieb eingerichtet im Ganztagesbetrieb eingerichtet
- alle Schilerinnen und Schiler nehmen - alle Schulerinnen und Schiler dieses
verpflichtend daran teil Zuges nehmen verpflichtend daran teil
- alle padagogischen Angebote inner- - alle padagogischen Angebote inner-
halb der verpflichtenden Ganztags- halb der verpflichtenden Ganztags-

schulzeit sind kostenfrei : __ schulzeit sind fir Schilerinnen und
’ Schiler dieser Zlige kostenfrei '

Padagogische Angebotsbausteine Ganztagsschule

" Bildungs- und Freizeitangebote

- Individuelles Lernen (i.d.R. im Tandem mit einer Lehrkraft)
- FérdermaBnahmen zur Unterstitzung und zur Talententwicklung
- Erlebnispadagogische und freizeitpadagogische Angebote

- Bildungsangebote in unterschiedlichsten Bereichen (musisch, kiinstlerisch, naturnah, krea-
tiv, Sport und Bewegung, Sprache etc.) mit Bezug zum Unterricht bzw. zum Bildungsplan
der Grundschule

- Angebote zu Pravention, Gesundheitserziehung, Persdnlichkeitsentwicklung, Sozialem
Lernen etc.
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/" Mittagsband

beinhaltet die Mittagessenszeit

freies Spiel

Bewegung, auch und v.a. an der frischen Luft
Ruhe und Entspannung (Ruheraum)

offene, teilweise angeleitete Angebote in den Themenrdumen (Werkstatt, Bibliothek, Spie-
lezimmer, Medienraum etc.)

¢ Mittagessen

warmes, kindgerechtes und ausgewogenes Mittagessen*

Begleitung des Mittagessens

Gewabhrleisten eines geregelten Ablaufs (gemeinsamer Beginn, Tischdienst usw.)
Vermittlung von Tischkultur und der Wertigkeit von Lebensmitteln
Berlcksichtigung religiéser Besonderheiten oder vegetarischer Ernahrung
Erhebung der Essensqualitat des Anbieters

Derzeit liegt der Preis bei 3,25 Euro pro Essen, fir Bonuscard-Inhaber bei 1,00 Euro. Bei ausreichender Kapazitat

kdénnen an der teilgebundenen Ganztagsschule auch Kinder im Rahmen der verlasslichen Grundschule am Mittages-
sen kostenpflichtig teilnehmen.

/' Weitere Merkmale

Elternarbeit: Teilnahme an Elterngespréachen, aktives Einbeziehen der Eltern

Zusammenarbeit mit der Schule: gemeinsame Entwicklung des padagogischen Konzep-
tes, regelméaBige Jour Fixe, Absprachen, Teilnahme an Konferenzen usw.

Sozialraumbezug: Zusammenarbeit mit Institutionen des Stadtteils, Einbindung Dritter
(Sportverein 0. a.)
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Angebotsbausteine Ganztagsschule

Frithangebot

- zusatzlich buchbar, i.d.R. ab 7.00 Uhr (eine Stunde vor Unterrichtsbeginn)
- Kosten: 0,68 €/ Stunde, kostenfrei mit Bonuscard

Spatangebot

- zusatzlich buchbar, nach der Ganztagesschule bis 17.00 Uhr
- Kosten: 0,83 €*/ Stunde, kostenfrei mit Bonuscard

" Ferienangebot

- zuséatzlich buchbar, 9 Stunden innerhalb des Zeitraumes von 7.00 bis 17.00 Uhr,
vierwdchige SchlieBzeit/ Schuljahr

- Kosten: 0,83 €*/ Stunde, 0,76 €/ Stunde mit Familiencard, kostenfrei mit Bonuscard

* GeschwistererméaBigung: bei bis zu zwei Kindern unter 18 Jahren in der Familie 25 %, bei mehr als zwei Kindern
unter 18 Jahren in der Familie weitere ErmaBigungen.

Angebotsbausteine Halbtagsschule

Frithangebot

- zusétzlich buchbar, i.d.R. ab 7.00 Uhr
- Kosten: 0,68 €/ Stunde, kostenfrei mit Bonuscard

" Mittagsangebot

- zusétzlich buchbar, bis 14.00 Uhr

- i.d.R. mit Vesper, teilweise Angebot eines selbst organisierten warmen kostenpflichtigen
Mittagessens.

- Kosten: 0,68 €/ Stunde, kostenfrei mit Bonuscard

. Ferienangebot

- zusatzlich buchbar, 8.00 bis 14.00 Uhr, sechswdéchige SchlieBzeit/ Schuljahr
(Sommerferien)

- Kosten: 0,68 €/ Stunde, kostenfrei mit Bonuscard
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10 Anlage: Verfahrensablauf — Der Weg zur Ganztagsschule

> 1. Schritt > 2. Schritt > 3. Schritt > 4. Schritt 5. Schritt > 6. Schritt > 7. Schritt
. . . o Interessenbe-
. Abstimmung/ Beratung/ . Padagogisches Einrichtungser- _
Vorbereitung Initiative Information Beschliisse (Vor-)Konzept Antragstellung lass kundur:giverfah

Die Schule macht
sich Gedanken
Uber eine Verande-
rung, Uber Gestal-
tung, Konzept
(Péadagogik) und
Schulkultur.

Ggf. wird ein
Schulprofil erarbei-
tet. Erste Anséatze
eines mdglichen
Veranderungs-
prozesses werden
festgehalten, evtl.
wird eine kollegi-
umsinterne ,Ar-
beitsgruppe

GTS*" gegriindet.

Schule, Staatliches
Schulamt und
Schultrager stim-
men sich ab und
werden initiativ.

Die Idee und der
Wunsch, sich auf
den Weg zur GTS
zu machen, werden
(mit Blick auf die
Schulentwicklungs-
planung) konkreti-
siert.

Das Schulverwal-
tungsamt berat und
informiert Schule
und Eltern in Form
von Padagogischen
Tagen (in Abspra-
che mit dem Staat-
lichen Schulamt),
Gesamtlehrerkon-
ferenzen, Eltern-
abenden etc.

Beschllsse der
Gesamtlehrer- und
der Schulkonferenz
werden gefasst.

Die Beschliisse
beider Gremien
muissen positiv flr
die Einrichtung der
Ganztagesschule
ausfallen, damit
sich die Schule
weiter auf den Weg
der Umsetzung
machen kann.

Der Gemeinderat
beschlieBt die
finanziellen Mittel
fur die Aus- und
Umgestaltung der
Raumlichkeiten,
evtl. Neu- und
Erweiterungsbau-
ten, die Mittages-
sensversorgung
sowie fir die
Gewabhrleistung von
Bildungs- und
freizeitpadagogi-
schen Angeboten
durch einen Trager.

Zu diesem Zeit-
punkt wird lediglich
das ,Grob-
Konzept“ erstellt.

Das umfassende,
auf die Schule
zugeschnittene
padagogische
Konzept wird zu
einem spateren
Zeitpunkt in Zu-
sammenarbeit von
Schule und freiem
Tréger der Jugend-
hilfe erstellt.

Bis 1. November
erfolgt die formelle
Antragstellung beim
Land mit

- Darstellung des
Ist-Standes,

- der raumlichen,
sachlichen und
personellen Vor-
aussetzungen,

- der Schilerzah-
len

- sowie der
Gremienbe-
schlisse.

Der Einrichtungser-
lass Uber die
endgliltige Geneh-
migung der GTS
seitens des Landes
ergeht.

(= Marz-Mai)

Uber ein Interes-
senbekundungsver-
fahren wird der freie
Trager der Jugend-
hilfe, der an der
GTS tétig sein wird,
ermittelt.

Vorstellungsge-
spréche finden im
Schulverwaltungs-
amt gemeinsam mit
Vertretern der
Schule statt. Die
endgliltige Ent-
scheidung Uber die
Tragerauswahl trifft
die Schule.

Die Ausarbeitung
des detaillierten,
auf die Schule
zugeschnittenen
padagogischen
Konzepts erfolgt in
Zusammenarbeit
von Trager und
Schule/ Schullei-
tung.

Das Konzept bildet
die Grundlage fur
die Gestaltung der
Schulorganisation,
den Gesamtablauf
der GTS, die
padagogische
Zielsetzung sowie
fur die raumliche
Ausgestaltung.

Start

Friihestens im Folge-
schuljahr nach der
Antragstellung beim
Land, spétestens jedoch
zum Ubernachsten
Schuljahr startet die
Schule mit dem GTS-
Betrieb.

(Ansonsten ,verfallt“ der
Einrichtungserlass, ein
neuer Antrag muss
gestellt werden).

BaumaBnahmen

Um-, Neu- oder Erweite-
rungsbaumaBnahmen
erfolgen wéahrend des
laufenden Betriebs.
Gestartet wird daher
teilweise in Interimsraum-
lichkeiten.

Caterer

Die Ausschreibung des
Caterers erfolgt durch
das SVA. Die Entschei-
dung Uber die Auswahl
trifft die Schule nach
Prifung der Angebote
durch das SVA sowie
einem Probeessen.

Unterstiitzungsmoglichkeiten seitens des Schulverwaltungsamtes Stuttgart:

- Workshops (z. B. Architektur und Padagogik, Raumplanung, Gestaltung des AuBengeléndes)
- Einladung von Fachreferenten
- Offentlichkeitsarbeit, Informationsveranstaltungen
- Finanzierung von Veranstaltungen
- RegelmaBige Jour Fixe wahrend des laufenden Betriebes (Schulleitung, Trager, Caterer, Schulverwaltungsamt)

- Organisation und Finanzierung von Besichtigungen

- Organisation und Finanzierung von Hospitationen

- Begleitungsprozesse
- Beteiligungsprozesse




