
Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe

Platzhalter 1,00 EG 11 17-01 Kommunikationsredakteur/-in

Platzhalter 1,00 EG 13 17-01 Kommunikationsreferent/-in

Platzhalter 3,00 A 13H 17-3.3 Changemanager 

Platzhalter 1,00 EG 11 17-3.3 Kommunikation stadtweite Transformationsprojekte

Platzhalter 1,00 A 13H 17-3.3 Kulturberatung als Service für die Ämter/LHS

26 0,50 EG 8 41-4 Digitales Marketing Stuttgarter Philharmoniker

34 1,00 EG 13 41-8 Konzeption und Betreuung der Social-Media-Kanäle StadtPalais - Museum für Stuttgart

Gesamt 8,50 0,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe

2 1,00 A 12 10-1.10 Projektleitung Einführung E-Akte in der Hauptaktei, Digitalisierung städt. Posteingang

Platzhalter 1,00 EG 11 10-1.3 Co-Projektleiter und Teamleiter IT Service Desk

Platzhalter 1,00 EG 11 10-1.3 Knowledgemanger*in Service Desk

Platzhalter 5,00 1,00 EG 10 10-1.3 Mitarbeiter*in IT Service Desk

56 0,20 EG 9a 10-5.32 EDV-mäßige Umsetzung Deutschlandticket, GRDrs. 820/2022

6 1,00 A 13H 14-3.1 IT-Prüfer/-in

Platzhalter 2,00 EG 13 17-01 Digitale Transformation

Platzhalter 1,00 EG 14 17-01 Leitung Inno-Lab

Platzhalter 1,00 EG 11 17-01 Inno-Lab

Platzhalter 0,25 A 9 17-1.1 Rechnungsbearbeitung Digital MoveS 

Platzhalter 0,50 A 12 17-1.1 IT Finanzmanagement Digital MoveS

Platzhalter 0,50 EG 11 17-1.1 Budgetverantwortliche/-r Digital MoveS

Platzhalter 0,50 EG 7 17-1.2 Digital MoveS und Assistenz Stabsstelle 

Platzhalter 1,00 EG 13 17-1.3 IT-Qualitätsmanagement, Beratung, Audit

Platzhalter 1,00 EG 12 17-1.3 Competence Center Qualitätsmanagement

Platzhalter 2,00 EG 13 17-1.3 IT-Risikomanagement

Platzhalter 1,00 A 13H 17-2PMO Projektmanager/in Projektmanagement-Office

Platzhalter 1,00 A 11 17-2PMO Projektassistenz Projektmanagement-Office

Platzhalter 1,00 A 13H 17-2 Service Strategy Manager

Platzhalter 1,00 A 12 17-2 Service Request Katalog Manager

Platzhalter 1,70 A 12 17-2.1.1 Beschaffungs- und Lieferantenmanagement

Platzhalter 1,50 A 12 17-2.1.1 Demand Management

Platzhalter 1,00 A 12 17-2.1.1 Digitalisierungsberatung 

Platzhalter 6,00 EG 13 17-2.1.2 Projektleitung IT-Projekte

Platzhalter 1,00 EG 13 17-2.2.2 Projektleitung eGovernment

Platzhalter 3,50 A 13H 17-2.3 Jurist/in IT-Vertragsmanagement

Platzhalter 1,00 A 13G 17-3 Grundsatzaufgaben, strategische Planung, Koordination

Platzhalter 1,00 A 13H 17-3.1 Stadtweite Organisationsstrategie 

Platzhalter 2,00 A 13H 17-3.1 Zentrales Projektmanagement 

Platzhalter 1,00 A 13H 17-3.2 Ämterorganisation

Platzhalter 2,00 A 13H 17-3.2 Begleitung des Transformationsprozesses der LHS

Platzhalter 1,00 A 9 17-3.2 Begleitung des Transformationsprozesses der LHS

Platzhalter 1,00 A 13H 17-3.2 Konzeptionelle Aufgaben Ämterorganisation

Platzhalter 1,00 A 11 17-3.3 Projektassistenz Projektmanagement-Office

Platzhalter 3,50 A 13H 17-3.3 Projektleitung E-Akte 

Platzhalter 1,00 A 13H 17-3.3 Projektleitung HR-Projekte

Platzhalter 2,00 A 13H 17-3.3 Projektleitung Mitarbeiterportal

Platzhalter 4,00 A 12 17-3.4 GPM-Einführung und -Management

Platzhalter 3,00 A 13H 17-3.4 Projektleitung stadtweiter GPM-Prozesse 

Platzhalter 1,00 A 13H 17-5.5 Jurist/-in Dienstleistersteuerung

7 1,00 EG 4 23-2.2 Digitalisierung von Akten im Grundstücksverkehr => Schaffung mit Vermerk KW 01/2028

10 1,00 EG 10 23-3.2 Digitalisierungaufgaben Team Kita, Wohnen, Kleinsiedlerstellen, Kultur

58 1,00 EG 10 32-42 Betrieb und Organisation Bürgerbüros Ausbau und Weiterentwicklung des digitalen Angebotes

2 1,00 EG 7 37-AL Digitale Poststelle

13 1,00 EG 11 37-5 Datenschutz- und Informationssicherheit, insb. für Belange der Freiwilligen Feuerwehr (DSGVO)

42 0,50 EG 12 40-4.1 Medienentwicklungsplanung berufliche Schulen

50 1,00 A 13G 40-4.3 Supportverträge für Schulen

45 0,50 A 12 51-00-10 IT-Sicherheitsbearbeiter/-in

1 2,00 A 12 61-1.1 Servicestelle Vergabewesen, Einführung der elektr. Vergabe

17 1,00 EG 11 61-1.2 IT-Projektmanagement

1 1,00 A 12 61-8.1 Servicestelle Vergabewesen, Einführung der elektr. Vergabe 

5 1,00 EG 12 65-1 DLZ.1 Koordination e-Vergabeplattform

11 1,00 A 12 66-1.4 Contract- und Suppliermanagement

21 1,00 EG 12 66-4.12
Neuausrichtung/ Weiterentwicklung Leitungsdokumentation

--> Schaffung gegen Streichung Stellen-Nr. 660.0813.020 (0,5 A 12) u. Nr. 660.0413.265 (1,0 EG 6)

19 1,00 EG 11 67-1.4 IT Projekt-Koordination

Gesamt 77,15 1,00

Stellenübersicht
Anlage 3 zur GRDrs. 236/2023

Digital MoveS - Handlungsfeld Mensch

Digital MoveS - Handlungsfeld Prozess

Stellenneuschaffungen



Stellenübersicht
Anlage 3 zur GRDrs. 236/2023

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe

8 1,00 A 13G 10-1.4 Leitung neues SG "IuK-Koordination"

28 1,00 A 11 10-5 IuK-Ansprechpartner

54 2,00 A 12 10-5.3 Fachkoordination KM-Personal

4 0,60 A 11 14-1 IT-Administrator/-in

2 1,00 A 11 15 Fachadministrator/-in/ IuK-Ansprechpartner

Platzhalter 1,00 EG 13 17-2.2.1 Technische Projektleitung eGovernment

Platzhalter 0,50 EG 12 17-2.2.2 Anwendungs-Manager/-in eGovernment

Platzhalter 1,00 EG 12 17-2.2.2 Anwendungs-Manager/-in OZG eGovernment

Platzhalter 1,00 EG 12 17-2.2.2 Technischer Systemeigner eGovernment

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.1 IT-Domänenarchitekt/-in Web 

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.1 IT-Domänenarchitekt/-in Data Science

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Problemmanagement Daten

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Sourcingsmanagement HCL

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Problemmanagement

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 Softwareingenieur/-in Frontend

Platzhalter 1,00 A 13G 17-4.1 Softwareingenieur/-in Java

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 Softwareingenieur/-in JavaScript

Platzhalter 1,00 A 13G 17-4.1 IT-Architekt/-in Microservices

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Business Process Management

Platzhalter 1,00 A 13G 17-4.1 IT-Architekt/-in Metadaten

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Enterprise Search

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.2 IT-Ingenieur/-in SAP Basis, Schwerpunkt KM-Personal 

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.2 IT-Architekt/-in SAP Basis

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.2 IT-Domänenarchitekt/-in SAP-Softwareentwicklung

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.3 IT-Ingenieur/-in SAP/KM-StA (Steuern und Abgaben)

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.3 IT-Ingenieur/-in SAP/MM (Einkauf und Materialwirtschaft)

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.3 IT-Domänenarchitekt/-in SAP/RE-FX

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.3 IT-Ingenieur/-in SAP-Schnittstellen Logistik und Immobilienmanagement

Platzhalter 1,00  A 11 17-4.3 Anwendungsbetreuung SAP-Module SD und MM --> Schaffung zum Stellenplan 2025

Platzhalter 1,00 A 11 17-4.3 IT-Ingenieur/-in elektronische Ausgangsrechnung (XRechnung)

Platzhalter 1,00 A 11 17-4.4 Anwendungsbetreuung Personalwesenverfahren

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.4 IT-Ingenieur/-in SAP HCM

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.4 Produktverantwortliche/-r für IT-Services im Personalwesen --> Schaffung zum Stellenplan 2025

Platzhalter 1,00 A 13H 17-4.5 IT-Architekt/-in Cloud

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.5 Komponentenverantwortliche/-r Anwendungsbetreuung Digitale Kommunikation

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.5 Komponentenverantwortliche/-r Anwendungsbetreuung DMS

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.5 Komponentenverantwortliche/-r Anwendungsbetreuung ECoM

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.5 Komponentenverantwortliche/-r Anwendungsbetreuung Mitarbeiterportal

Platzhalter 1,00 A 11 17-4.5 Service-Desk ECoM

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.5 Problemmanager/-in stadtweite Anwendungen

Platzhalter 1,00 A 13G 17-5.1 Administration Server und Speichersysteme

Platzhalter 2,00 A 12 17-5.1 IT-Ingenieur/-in ITSM

Platzhalter 1,00 A 13H 17-5.2 Service Delivery Manager/-in IT-Infrastruktur

Platzhalter 1,00 A 12 17-5.2.1 vSphere Systemadministration

Platzhalter 2,00 A 12 17-5.2.2 Systemadministration Disaster Recovery/Backup

Platzhalter 1,00 A 12 17-5.2.2 Systemadministration Active Directory - IT-Security Windows

Platzhalter 1,00 A 12 17-5.2.2 vCenter Systemadministration 

Platzhalter 2,00 A 12 17-5.2.2 Systemadministration Bereitstellung Win-Server

Platzhalter 1,00 A 12 17-5.2.3 Systemadminsitration HCL Domino

Platzhalter 1,00 A 12 17-5.2.4 Betrieb Telekommunikationslösungen

Platzhalter 1,00 EG 11 17-5.3.1 IT-Spezialist Microvirtualisierung HP SureClick

Platzhalter 1,00 EG 11 17-5.3.1 IT-Spezialist Endgerätesicherheit - Bitlockerverschlüsselung

Platzhalter 1,00 EG 13 17-5.3.1 Citrix-Architekt/-in

Platzhalter 1,00 EG 12 17-5.3.1 IT-Experte Betriebssystembereitstellung Windows Client

Platzhalter 1,00 EG 10 17-5.3.2 Clientbetreuung für Amt 32, Beschlüsse der AG Bürgerbüros

Platzhalter 2,00 A 13H 17-5.4 IT-Security Competence Center

Platzhalter 1,00 A 13G 17-5.4 IT-Security

Platzhalter 1,00 A 13H 17-5.5 Architekt/-in für Netzwerk und TK-Gesamtdesign

Platzhalter 1,00 EG 12 17-5.5.1 Ingenieur/-in Microsegmentierung

Platzhalter 1,00 A 13H 17-5.5.1 Netzwerkarchitekt/-in

Platzhalter 1,00 EG 13 17-5.5.2 Planer/-in Bestandsverkabelung/ passive Architektur

Platzhalter 1,00 EG 11 17-5.5.2 Planer/-in Verkabelung WLAN

Platzhalter 1,00 A 10G 17-5.5.3 Kundenprojektmanager/-in Mobilfunk

Platzhalter 1,00 A 13H 17-5.5.3 TK-Architekt/-in

Platzhalter 1,00 A 10G 17-5.5.3 Kundenprojektmanager/-in Festnetz

3 1,00 EG 11 29-1 Techn. Optimierung Fachverfahren LÄMMkom LISSA, OZG

1 1,00  A 11 34-1 Digitalisierung/IuK

1 1,00 EG 11 36-1 Sachbearbeitung IuK

1 0,50 EG 10 36-1 IuK-Koordination

11 2,00 EG 10 37-32 IuK-Koordinator/-in

43 0,50 A 11 40-4.1 Schul-IT Finanzen und Haushalt

46 1,00 EG 10 40-4.3 IuK-Koordinator/-in Pflege zusätzlicher Benutzerkonten, Einsatz amtl. Schulverwaltungsprogramm BW

47 1,60 EG 10 40-4.3 IuK-Koordinator/-in Betreuung von stationären und mobilen digitalen Arbeitsplätzen

17 1,00 EG 10 41-3 Ext. Benutzersupport Stadtbibliothek

6 3,00 A 12 50-12 Digitaler Service und Datenanalyse

8 1,00 A 12 50-12 Systembetreuung OPEN/PROSOZ, IT-Sicherheit 

35 1,00 A 11 51-00-10 Client-Betreuung, Support

40 1,00 A 11 51-00-10 Client-Betreuung, Support für ext. Geräte

1 0,05 A 11 52-17 IuK Sportzentrum NeckarPark, GRDrs. 717/2022

18 0,05 A 11 52-41 IuK, Digitalisierung Sporthalle Botnang

16 0,50 EG 10 53-1 IuK-Betreuung

16 0,50 EG 10 61-1.2 IT-Systembetreuer

4 1,00 EG 12 65-2.1 Ablösung Oracle-Datenbank

12 1,00 EG 11 66-1.4 Servicedesk und Clientbetreuung; IT-Servicemanagement und Administration Atlassian-Produkte

13 1,00 EG 12 66-1.4 E-Akten-Lösungen und digitale Workflows

3 1,00 A 11 67-1.4 IT-Administration, Support und TK-Verwaltung 

Gesamt 87,80 2,00

Digital MoveS 173,45 3,00

Digital MoveS - Handlungsfeld IT (und Digitalisierung)



Stellenübersicht
Anlage 3 zur GRDrs. 236/2023

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe

Platzhalter 0,50 A 12 17-4.3 T-Ingenieur*in als BIM-Kompetenzstelle im Rahmen von BIM.Stuttgart

ohne Antrag 1,00 EG 12 23
Implementierung von BIM im Liegenschaftsamt, 

Koordination (u.a. zwischen BIM und CAFM), Datenanforderung, Umsetzung Ämteranforderungen

54 1,00 EG 12 40-5PP.6 Implementierung BIM und Vernetzung mit CAFM

54 1,00 EG 12 40-5PP.6 Implementierung BIM und Vernetzung u.a. mit CAFM, Datenanforderung, Umsetzung Ämteranforderungen

1 1,00 A 13G 62-5.1 Koordination und Geschäftsführung BIM GRDrs. 525/2021 und 833/2022

3 1,00 EG 12 65-2.1 BIM-Manager/-in operativ

ohne Antr. 1,00 EG 12 65-2.1 BIM-Manager/-in operativ

ohne Antr. 1,00 EG 12 65-2.1 BIM-Manager/-in operativ

ohne Antrag 1,00 EG 12 67
Implementierung von BIM im Garten-, Friedhofs- und Forstamt, 

Koordination (u.a. zwischen BIM und GFM), Datenanforderung, Umsetzung Ämteranforderungen

Gesamt 8,50 0,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe

3 1,50 EG 11 12-12 Einführung eines Open-Data-Portals; Open Data-Richtlinie, NSPIRE-Richtlinie, DNG, EGovG BW

4 2,00 EG 13 12-13 Bereitstellung von Dashboards und Datenanalysen im Rahmen der Smart-City-Strategie

5 1,00 EG 10 12-34 Mediengestaltung Online und Print für Wahlorganisation, UI-Design, Smart City

Platzhalter 1,00 EG 12 17-01 Smart City 

Platzhalter 0,50 EG 7 17-1.2 Digitale Kommunikation, Smart City und Assistenz Stabsstelle 

Platzhalter 1,00 A 13G 17-4.1 Product Owner Dashboardlösungen

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 IT-Ingenieur/-in Datendrehscheibe 

Platzhalter 1,00 A 12 17-4.1 Komponentenverantwortliche/-r Open Data Portal

22 1,00 EG 11 32-31.01 Projektbearbeitung Digitalisierung, Geschäftsprozessmanagement, Smart City 

23 1,00 EG 11 32-31.01 Fachinformatiker/-in Fachanwendungsentwicklung, Systemintegration 

48 3,00 EG 10 40-4.3 Service-Desk- und MDM-Spezialist/-in

49 5,00 EG 10 40-4.3 Pilotversuch zur IT-Unterstützung von Schulen vor Ort

6 1,00 EG 13 62-5.1 Smart City/Urbane Digitale Zwillinge; UDZ-Koordinator

6 1,00 EG 9a 62-5.1 Smart City/Urbane Digitale Zwillinge; GDI-Management

6 1,00 EG 11 62-5.3 Smart City/Urbane Digitale Zwillinge; GIS-Administration

7 1,00 EG 11 62-5.3 GeoIT Open Data Administration; Aufbau und Betrieb des stadtweiten Open Data Portals

6 1,00 EG 12 62-5.4 Smart City/Urbane Digitale Zwillinge; GeoIT Data Scientist

6 1,00 EG 12 62-5.4 Smart City/Urbane Digitale Zwillinge; GIS-Entwicklung

17 2,00 EG 12 66-1.4 Smart-City-Ingenieur

16 1,00 EG 13 66-1.4 Projektleitung Smart City 

Gesamt 28,00 0,00

209,95 3,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe/ Stellennummer

275 0,30 A 11 51-00-13
Bewerbermanagement e-Persis

=> Wegfall Vermerk KW 01/2024 an Stelle 510.1013.110

Gesamt 0,30 0,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe/ Stellennummer

1 1,00 EG 13 OB/82
Projektkoordination Künstliche Intelligenz

=> Wegfall Vermerk KW 01/2024 an Stelle 001 0113 070

53 2,00 EG 10 10-5.32
Fachkoordination KM.Personal, Abrechnung 

=> Wegfall Vermerk KW 01/2026 an Stellen 100 0532 090 und 100 0532 100

Platzhalter 1,00 EG 11 17-1
Doppik-Umstellung SAP; Innovation und Kommunikation

=> Wegfall Vermerk KW 01/2024 an Stelle 170 0100 040

20 0,50 EG 10 29-1.3
IuK Angelegenheiten

=> Wegfall Vermerk KW 01/2024 an Stelle 290 1030 100

10 1,00 A 11 37-32
BOS-Funk Leitstelle

=> Wegfall Vermerk KW 01/2024 an Stelle 370 3022 010

6 2,00 EG 5 63-1.3 LBO-Novelle 2019, Digitalisierung analoger Unterlagen

Gesamt 7,50 0,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe/ Stellennummer

45 1,00 EG 12 40
Planungsingenieur/-in WLAN-Lösungen

=> Wegfall Vermerk KW 01/2025 an Stelle 400 2300 090

28 2,00 EG 9b 40
Meisteer/-in Digitalisierung ELT

=> Wegfall Vermerk KW 01/2025 an Stelle 400 3300 080

Gesamt 0,00 3,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe/ Stellennummer

Gesamt 0,00 0,00

Antrags-Nr.
Anzahl 

2024

Anzahl 

2025
Wertigkeit Bereich Aufgabe/ Stellennummer

Gesamt 0,00 0,00

Total 7,80 3,00

Total 217,75 6,00 Stellenneuschaffungen und Wegfall KW-Vermerke Smart City / BIM / Digital MoveS

Wegfall KW-Vermerke Smart City / BIM / Digital MoveS 

Digital MoveS - Handlungsfeld IT

Stellenneuschaffungen Smart City / BIM / Digital MoveS

Building Information Modeling (BIM)

Smart City

Building Information Modeling (BIM)

Digital MoveS - Handlungsfeld Prozess

Digital MoveS - Handlungsfeld Mensch

Smart City

Wegfall von KW-Vermerken

212,95
Total


