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Bericht

Die Abteilung fir Chancengleichheit legt unter der neuen Leitung weitere Schwerpunkte.

Dazu gehért der Schwerpunkt auf eine vielfaltige Offentlichkeitsarbeit, um die Themen der
Chancengleichheit in der Stadtgesellschaft sichtbar zu machen. Ein neues Konzept der

Offentlichkeitsarbeit wird erarbeitet.

Geplant ist ein neuer Internetauftritt mit Gedenktagen und Kurzbiografien, gezielte Pres-
searbeit, ein Newsletter, einzelne Veranstaltungen zu Jahrestagen und jahrlich mindes-

tens zwei Veranstaltungsreihen, die 2023 initilert wurden:

Die Veranstaltungsreihen hei3en

e Chancengleichheit im Fokus — Veranstaltungsreihe rund um den Internationalen
Frauentag — sie findet im Februar/Marz statt

¢ Chancengleichheit im Fokus — Veranstaltungsreihe Nein zu Gewalt — sie findet im

November/Dezember statt.

Die Formate der Veranstaltungsreihen sind vielfaltig: Vortrage, Diskussionen, Film-
abende, Ausstellungen. Dazu werden renommierte Referentinnen und Referenten aus

ganz Deutschland eingeladen.

Neben Honoraren fallen Reisekosten und ggf. Ubernachtungskosten an.
Auch wenn sich die Abteilung bemiiht, Veranstaltungen in Kooperation mit anderen
Fachamtern, freien Tragern oder Chancengleichheitsbeauftragten in der Region Stuttgart
durchzufuihren, sind pro Veranstaltungsreihe mindestens finf eigene Veranstaltungen

notwendig.
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Ein weiterer Schwerpunkt der Abteilung ist nach der Ratifizierung der Istanbul-Konvention
durch die Bundesregierung deren Umsetzung und Koordinierung auf kommunaler Ebene.

Die Istanbul-Konvention umfasst unter anderem folgende Themen:

Hausliche Gewalt

Sexualisierte Gewalt

Anzeigenunabhangige Spurensicherung nach sexualisierter Gewalt
FGM/C (weibliche Genitalverstimmelung)

Sicherheit im offentlichen Raum

Wohnungslose Frauen

o L] L] o o L

Im Bereich Hausliche Gewalt ist Stuttgart mit STOP gut aufgestellt, in den anderen Berei-
chen gibt es bei der Umsetzung der Konvention noch Bedarfe. Insbesondere fiir den Be-
reich der sexualisierten Gewalt soll ein Stuttgart-weites Netzwerk geschaffen werden. Fir
das Angebot der anzeigenunabhangigen Spurensicherung nach sexualisierter Gewalt
(unabhangig von der zu grindenden Gewaltambulanz) werden Mittel fur

Schulungen des medizinischen Fachpersonals fiir die Spurensicherung, Ersteliung von
Anamnesebdgen, Transportkosten von gesicherten Spuren, Einbeziehung der nachgela-
gerten sozialpsychologischen Betreuung und Offentlichkeitsarbeit (Flyer, Plakate, Wer-
bung fir das Angebot etc.) fur 2024 ff bendtigt.

Das Netzwerk FGM/C, das bisher federfihrend vom Sozial- und Gesundheitsamt betreut
wurde, soll zukinftig im Rahmen der Koordinierung Istanbul-Konvention von der Abtei-
lung fur Chancengleichheit geleitet werden.

Fur Kooperationsprojekte zum Thema Sicherheit im 6ffentlichen Raum, die kontinuierlich
ausgebaut werden, fallen zuséatzliche Kosten an. Ebenso fiir die Anschubfinanzierung in-
ternationaler Projekte im Bereich der Chancengleichheit in Kooperation mit anderen
Fachamtern und freien Tragern — auch wenn sie von Bundes- oder Landesministerien ge-
férdert werden.

Fir die Umsetzung der neuen Schwerpunkte werden zusatzlich Mittel ab 2024 in H6he
von insgesamt 20.000 EUR jahrlich, fortdauernd bendtigt.

Finanzielle Auswirkungen

Der Aufwand von jahrlich 20.000 wird ab 2024 im Teilergebnishaushalt 810 - Birgermeis-
teramt, Kontengruppe 43100 - Zuweisungen und Zuschisse fur laufende Zwecke bean-
tragt.

Ergebnishaushalt (zusatzliche Aufwendungen und Erirage):

2024 2025 2026 2027 2028 2029 ff.
MaBnahme/Kontengr. TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Veranstaitungsreihe Frih-
jahr und Herbst, Istanbul-
Konvention, Internationale 20 20 20 20 20
Projekte
Finanzbedarf 20 20 20 20 20

(ohne Folgekosten aus EinzelmaRnahmen, Investitionen oder zusatzlichen Stellen — diese bitte gesondert darstellen)
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Fur diesen Zweck im Haushalt/Finanzplan bisher bereitgestelite Mittel:

2024 2025 2026 2027 2028 2029 fi.
MaBnahme/Kontengr. TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Projektmittel 30.65 30.65 30.65 30.65 30.65

Mitzeichnung der beteiligten Stellen:

Das Referat WFB hat am 06.06.2023 Kenntnis genommen. Das Referat AKR am
12.06.2023. Haushalts- und stellenrelevante Beschiiisse kénnen erst im Rahmen der
Haushaltsplanberatungen erfolgen.

Vorliegende Anfragen/Antriage:
keine

Erledigte Anfragen/Antrage:
keine

Dr. Fr nk Nopper

Anlagen
keine
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