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Uber

Referat AKR

an

das Kulturamt

nachrichtlich
Referat WFB

GRDrs. 403/2023 Museum fiir Stuttgart

- Fortsetzung Stadtbauakademie

- Digitale Vermittlung

- Erhéhung Honorarkosten

- Mehrbedarfe durch mehr Sonderausstellungen und Veranstaltungen
Vorlageentwurf vom 21. Juni 2023

Ich bin mit der Vorlage aus Sicht des Amtes fur Digitalisierung, Organisation und IT
einverstanden und habe keine weiteren inhaltlichen Anmerkungen.

Unter dem Punkt ,,Mitzeichnung der beteiligten Stellen” ist folgender Text auf-
zunehmen:

Fur den in der Drucksache unter dem Punkt ,Finanzielle Auswirkungen® geltend ge-
machten Personalbedarf wurden im Stellenplanverfahren 2024/2025 Stellenplanan-
trage (Nrn. 34 bis 36 und 39) gestellt.

Der Personalbedarf aus dem Stellenplanantrag Nr. 34 (1,0/EG 13 TVOD) wird im
Rahmen der Gesamtbetrachtung Digital MoveS in der Drucksache GRDrs. 236/2023
berlcksichtigt.

Der Personalbedarf aus dem Stellenplanantrag Nr. 36 (2,0/EG 9b TVAD) wird in der
Beschlussvorlage GRDrs. 785/2023 StadtbauAkademie - Fortfihrung Urban Future
Labs behandelt.

Die weiteren Stellenschaffungsantrage Nr. 35 (1,0/EG 10 TV6D) und Nr. 39 (1,0/EG
3 TV6D) stehen im Zusammenhang mit dem Thema ,Fremdpersonal“ und werden
aktuell noch gepruft.
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