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Anlage 58 zur GRDrs. 823/2023

Stellenschaffung
zum Stellenplan 2024


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer 
Aufwand 
in Euro

	
53-2.2 

5322 6000 
	
Gesundheitsamt
	
S 15


	
Sozialarbeiter/-in


	
0,15


	
---
	
11.040

	
53-3.1

5331 6000
	
Gesundheitsamt
	
S 11b


	
Familienkinderkrankenschwester/ -pfleger
[bookmark: _GoBack]
	
0,1


	
---
	
6.730

	
53-3.2

5332 6000
	
Gesundheitsamt
	
S 15


	
Sozialarbeiter/-in 

	
0,3


	
---
	
22.080‬


1	Antrag, Stellenausstattung

Der Schaffung von 0,15 Stelle in S 15, 0,10 Stelle in S 11b und 0,3 Stelle in S 15 für Sozialarbeiter/-innen, verteilt jeweils auf die Sachgebiete „Sozialdienst für Menschen mit Infektionskrankheiten“ (53-2.2), „Kinder- und Jugendgesundheit“, Team „Familien- und Kinderkrankenschwestern“ (53-3.1) und „Sozialdienst für Menschen mit chronischer Erkrankung oder Behinderung“ (53-3.2), im Gesundheitsamt wird zugestimmt. 
2	Schaffungskriterien

Das Kriterium „Erfüllung neuer zwingender gesetzlicher Vorschriften bzw. tariflicher Vereinbarungen“ wird erfüllt.
3	Bedarf
3.1	Anlass

Der Tarifabschluss 2022 im Sozial-und Erziehungsdienst beinhaltet die Einführung von sog. Regenerationstagen für alle Beschäftigten. Zusätzlich besteht die Möglichkeit, vereinbarte Zulagen für Beschäftigte der Entgeltgruppe S 15 in bis zu zwei zusätzliche Regenerationstage umzuwandeln. Dadurch vermindert sich die effektive Arbeitszeit, die Beschäftigte des Sozialdienstes erbringen, dies erfordert zusätzliche Stellenressourcen.



Daraus ergibt sich folgender Stellenbedarf:

1) Stellenbedarfe im Sachgebiet Sozialdienst für Menschen mit Infektionskrankheiten (53-2.2):

	Eingruppierung
	Vorhandene Stellen gemäß Stellenplan
	Mehrbedarf bei Anspruch auf 2-4 Regenerationstage (durchschnittlich 3)
	Kosten (jährlich) EUR

	S 15/S 17
	10,05 
	0,15  
	            11.040



2) Stellenbedarfe im Sachgebiet Kinder- und Jugendgesundheit, Team FKKS (Familien- und Kinderkrankenschwestern) (53-3.1):

	Eingruppierung
	Vorhandene Stellen gemäß Stellenplan
	Mehrbedarf bei Anspruch auf 2-4 Regenerationstage (durchschnittlich 3)
	Kosten (jährlich) EUR

	S 11b
	7,0 
	0,10  
	            6.730



3) Stellenbedarfe im Sachgebiet Sozialdienst für Menschen mit chronischer Erkrankung oder Behinderung (53-3.2):

	Eingruppierung
	Vorhandene Stellen gemäß Stellenplan
	Mehrbedarf bei Anspruch auf 2-4 Regenerationstage (durchschnittlich 3)
	Kosten (jährlich) EUR

	S 15/S 17
	23,4 
	0,30  
	            22.080



Die Stellenmehrbedarfe in den weiteren Organisationseinheiten des Amtes (Sozialarbeit bei 53-3.0 und 53-5) werden aufgrund der geringen Anzahl nicht mitberücksichtigt.

3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Die Aufgaben werden vom vorhandenen Personal wie oben dargestellt wahrgenommen.

3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Die Aufgaben können nicht mehr im notwendigen Umfang wahrgenommen werden.
4	Stellenvermerke

-
