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Anlage 38 zur GRDrs 890/2019


Stellenschaffung
zum Stellenplan 2020 


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer 
Aufwand 
in Euro

	
65-2

6570 1100

	
Hochbauamt
	
EG 12
	
Projektleiter/in
	
1,0
	
-
	
85.800

	
65-3

6530 1100

	
Hochbauamt
	
EG 12
	
Projektleiter/in
	
1,0
	
-
	
85.800

	
65-4

6540 1100

	
Hochbauamt
	
EG 12
	
Projektleiter/in
	
5,0
	
-
	429.000

	
65-5

6550 6550


	
Hochbauamt
	
EG 12
	
Projektleiter/in
	
1,0
	
-
	
85.800

	
	
	
	Summe
	8,0
	
	686.400


1	Antrag, Stellenausstattung

Es werden 8,0 Stellen für Projektleiter/-innen in den Bauabteilungen des Hochbauamtes
beantragt.
2	Schaffungskriterien

Aufgabenmehrung
3	Bedarf
3.1	Anlass

In den Jahren 2016/2017 fand im Hochbauamt eine an der Auftragslage orientierte Personalbemessung statt. Im Abschlussbericht und der GRDrs. 967/2017 wird darge-legt, dass das Hochbauamt zur Vorbereitung des Haushalts 2020/2021 eine aktualisierte Berechnung mit Prognose des Personalbedarfs unter Berücksichtigung der projektbezogenen Auftragslage und im Hinblick auf die Baupreisentwicklung vorlegt. 

Aufgrund der im Personalbemessungsprojekt erarbeiteten Berechnungsmethodik wurde – auf Grundlage der neu aufzunehmenden Bauprojekte aus der Grünen Liste sowie den in Rückstand befindenden Maßnahmen – ein zusätzlicher Stellenbedarf für das Hochbauamt von insg. 14,0 Stellen für die Jahre 2020 und 2021 berechnet. Mit den Anlagen 3, 4 und 5 zu dieser GRDrs. werden bereits 6,0 Stellen beim Hochbauamt zur Schaffung vorgeschlagen, so dass weitere 8,0 Stellen in den Bauabteilungen zu schaffen sind.

3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

-
3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Mit der Bearbeitung von im Rückstand befindlichen Baumaßnahmen sowie in den Haushaltsberatungen 2019 neu beschlossenen Baumaßnahmen kann ohne ausreichendes Personal nicht begonnen werden.
4	Stellenvermerke
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