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Personalbericht 2022

Mitteilungsvorlage

GRDrs 555/2022

Stuttgart, 15.09.2022

Vorlage an zur Sitzungsart | Sitzungstermin
Personalbeirat Kenntnisnahme nicht offentlich | 20.09.2022
Verwaltungsausschuss Kenntnisnahme offentlich 12.10.2022

Kurzfassung des Berichts

Der als Anlage beigefligte Personalbericht 2022 ist die nunmehr zwdlfte Ausgabe dieser

Berichtsreihe.

Die Stadtverwaltung kann flexibel und schnell reagieren - das konnten wir wahrend der
frihen Phase der Pandemie unter Beweis stellen. Ging es wahrend der Pandemie noch um
den Gesundheitsschutz der Mitarbeiter*innen und die Aufrechterhaltung der Verwaltungs-
funktionen, konnte sich das Mobile Arbeiten nun als tragfahiges Modell in der Verwaltung
etablieren. Daher war es uns ein grol3es Anliegen, mit dem GPR eine zukunftsfahige

Dienstvereinbarung zu schliel3en.

AulRerdem erfahren Sie mehr Uber unsere aktuellen Initiativen im Bereich Ausbildung. Um
Nachwuchskrafte fur eine Ausbildung bei der Stadtverwaltung zu gewinnen und nachhal-
tig fur eine Tatigkeit bei der Landeshauptstadt zu begeistern, wurden unterschiedliche

neue MalRRnahmen eingeflhrt.

Der Bericht soll auch wieder den Blick flr die Herausforderung der demografischen Ent-
wicklung schéarfen und dem Gemeinderat sowie den Amtern und Eigenbetrieben weiterhin

eine gute Diskussionsgrundlage bieten.

Mitzeichnung der beteiligten Stellen:

Vorliegende Anfragen/Antrage:
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Erledigte Anfragen/Antrage:

Dr. Fabian Mayer
Erster Blargermeister
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