Landeshauptstadt Stuttgart
Referat Soziales und gesellschaftliche Integration
GZ: SI

GRDrs 16/2020

Stuttgart, 09.01.2020

Zusammenfassung der Ergebnisse der Haushaltsplanberatungen

2020/2021 fur den Bereich des Gesundheitsamtes

Mitteilungsvorlage

Vorlage an zur Sitzungsart | Sitzungstermin
Sozial- und Gesundheitsausschuss Kenntnisnahme offentlich 27.01.2020
Bericht

Die Haushaltsplanberatungen 2020/2021 haben fur das Gesundheitsamt zu folgenden Er-

gebnissen gefihrt:

Finanzielle Ergebnisse:

In den Haushaltsberatungen beschlossene Erhéhungen im Forderbudget des

Gesundheitsamtes

Malnahme/Projekt/Trager 2020 in 2021 in
EUR EUR

Verbesserung der Geburtshilfe in Stuttgart (zunachst fur 3 50.000 50.000

Jahre) - Finanzielle Unterstitzung der Externate bei der

Hebammenausbildung

Implementierung und Forderung des Projektes ,Antihel- 66.000 66.000

den” - Jungensensible Praventionsarbeit zu sexualisierter

Gewalt und sexueller Bildung

Projekt Bella+ Teil Caritas e. V (unbefristet ab 2021) -- 38.200

Projekt Bellat+ Teil LAGAYA e. V (unbefristet ab 2021) -- 34.700

Beratung und Streetwork - mannliche und trans* (Isbtig*) 25.500 25.500

Prostitution — Ergebnis Runder Tisch Prostitution (nur fur 2

Jahre)

Kooperationsprojekt Fraueninformationszentrum (FIZ) 40.200 40.200

(nur fur 2 Jahre)

Feministisches Frauen*Gesundheitszentrum Stuttgart e. V. 41.000 41.000

(FF*GZ) 0,5 Fachkraftstelle fur feministische und ganzheit-

liche Beratungen

Verein Fruhstiuck fur Kinder e.V. — Forderung 30.000 30.000
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Budgeterh6hungen im Forderbudget ,,Griine Liste*

Malnahme/Projekt/Trager 2020 in 2021 in
EUR EUR
Zusatzliche 0,5 Stelle des Angebots ,Plan P“ der Zora 33.000 33.000
gGmbH (verbesserte psychologische und psychotherapeu-
tische Beratung im Ausstiegsprozess)
Ubergangsfinanzierung fur Prostituierte wahrend des Aus- 60.000 60.000
stiegsprozesses (zunéchst fur 2 Jahre)
Stellenplan Gesundheitsamt:
Stellenschaffungen fir das Gesundheitsamt:
Funktion, Aufgabe An- | Wer- | Bemerkungen
zahl | tig-
keit
Ergotherapeut/-in fir die Interdis- | 0,3 EG Stellenschaffung im Vorgriff
ziplindre Fruhforderstelle 9a auf den Stellenplan 2020/2021
Personalsachbearbeitung 0,2 All Stellenschaffung aufgrund der
Organisationsuntersuchung
,Personalstellen”
Gesundheitsingenieur/-in 3 EG Umsetzung der Trinkwasser-
10 verordnung
Sachbearbeiter/-in 2,0 EG 8 | Umsetzung der Trinkwasser-
verordnung
Facharzt/Facharztin 1 EG Bereich Infektionsschutz
15
Assistenz 1,2 EG 6 | Bereich Infektionsschutz,
inklusive Abdeckung einer
telefonischen Erreichbarkeit
Facharzt/Facharztin 0,8 EG Bauhygienische Stellungnah-
15 men im Rahmen von Bauan-
tragen in medizinischen Ein-
richtungen sowie Uberwa-
chung von medizinischen Ein-
richtungen
Mitarbeiter/-in 0,68 | EG 8 | Erstbelehrungen nach dem In-
fektionsschutzgesetz
Sozialarbeiter/-in fur die zentrale |3 S 15 | Umsetzung ,Kita fur alle® in
Informations- und Beratungsstelle Stuttgart
Sozialarbeiter/-in 2 S 15 | Umsetzung ,Kita fur alle“ in
Stuttgart, fur 2 Jahre befristet
Arzt/Arztin 0,4 EG Umsetzung ,Kita fur alle“ in
15 Stuttgart
Arzt/Arztin 0,25 | EG Umsetzung ,Kita fur alle“ in
15 Stuttgart
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Ergotherapeut/-in 0,25 |EG Umsetzung ,Kita fur alle“ in
9a Stuttgart

Assistenz 0,25 | EG 6 | Umsetzung ,Kita fur alle” in
Stuttgart

Hauswirtschaftliche Hilfe im Café | 0,86 | EG 3 | Inklusive der neuen Offnungs-

La Strada zeiten und einem gesonderten
Tag zur Spendenabholung

Arzt/Arztin fiir die ESU 0,8 EG Steigende Untersuchungszah-

15 len bei der ESU

Gesundheitshelfer/-in 15 EG 8 | Steigende Untersuchungszah-
len bei der ESU

Assistenz/Sachbearbeitung 0,5 EG 7 | OGDG — Umsetzung der

Pflichtaufgaben: Gesundheits-
planung, Gesundheitsbericht-
erstattung, Gesundheitsforde-
rung, Pravention

Familienkinderkrankenschwester | 1 S 11b | Frihe Hilfen im Team der
Familienkinderkranken-
schwestern

Koordinierungsstelle Hebam- 1 EG Schaffung auf 3 Jahre befristet

menversorgung 9a

Die Stellenschaffungen ermdéglichen es dem Gesundheitsamt, beim Trinkwasser die
gesetzlichen Vorgaben der Trinkwasserverordnung angemessen umzusetzen. Der
Bereich Infektionsschutz wird bedarfsgerecht ausgestattet und die telefonische
Erreichbarkeit erheblich verbessert. Auch die bauhygienischen Stellungnahmen im
Rahmen von Bauantragen in medizinischen Einrichtungen sowie der Uberwachung von
medizinischen Einrichtungen sind nun mdéglich. Die Einschulungsuntersuchungen werden
den steigenden Untersuchungszahlen angepasst, die Hauswirtschaftlichen Hilfen im

La Strada als stadtische Beschéftigte gefiihrt und die Offnungszeiten im La Strada
erweitert.

Die Koordinierungsstelle Hebammenversorgung wird eingerichtet und die Evaluierung
nach 3 Jahren in Aussicht gestellt. Das Team der Familienkinderkrankenschwestern wird
im Bereich der Frihen Hilfen verstarkt.

Das Konzept ,Kita fur alle in Stuttgart® wird unter wesentlicher Beteiligung des Gesund-
heitsamts umgesetzt.

Mitzeichnung der beteiligten Stellen:

Vorliegende Anfragen/Antrage:
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Erledigte Anfragen/Antrage:

Dr. Alexandra SufSmann
Blrgermeisterin

Anlagen
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Anlage 1 zu GRDrs 16/2020

<Anlagen>
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