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Protokoll: Verwaltungsausschuss des 
Gemeinderats der Landes-
hauptstadt Stuttgart 

Niederschrift Nr. 

TOP: 

293 

13 

 Verhandlung Drucksache: 1005/2016 
      

GZ: 7837-07 

Sitzungstermin: 19.07.2017 

Sitzungsart: öffentlich      

Vorsitz: BM Dr. Mayer 

Berichterstattung:       

Protokollführung: Herr Häbe / de 

 

Betreff: 
 

 

Relaunch des Internetauftritts www.stuttgart.de 
 

Beratungsunterlage ist die Vorlage des Referats Allgemeine Verwaltung, Kultur und 
Recht vom 06.07.2017, GRDrs 1005/2016, mit folgendem 
 
Beschlussantrag: 
 
1. Die Verwaltung wird beauftragt die Ausschreibung für die Neuauflage / den Re-

launch des Internetauftritts www.stuttgart.de, mit einem Gesamtvolumen von bis zu 
750.000 Euro brutto, vorzubereiten und durchzuführen. 
 
Die Finanzierung erfolgt im Teilfinanzhaushalt 100 bei Projekt 7.104000: IuK-
Maßnahmenplan (IMP investiv) aus Ermächtigungsübertragungen 2016 und 2017 
sowie aus neuen Sonderbudgetansätzen für das Projekt im Maßnahmenplan 
2018/2019. 
 

2. Die zusätzlichen Finanzmittel von 30.000 € für Wartung und Betreuung (bisher 
50.000 €) werden ab 2019 als Sonderbudget im Teilergebnishaushalt 100 - Haupt- 
und Personalamt, Amtsbereich 1007410 - Zentrale IuK und Telekommunikation, 
Kontengruppe 420 bereitgestellt. Damit beläuft sich der Betrag für Wartung und Be-
treuung künftig insgesamt auf 80.000 €. 

 
3. Für die Umsetzung der dargestellten Maßnahmen sind folgende Personalmehrbe-

darfe notwendig: 
- 0,5 Stellen in Entgeltgruppe 13 TVöD für eine/-n Informatiker/-in bei der Abteilung 

eGovernment des Haupt- und Personalamtes (10-6). 
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- 0,5 Stellen in Entgeltgruppe 12 TVöD für ein/-n Online-Redakteur/-in bei der Abtei-
lung Kommunikation, befristet für 22 Monate (voraussichtlich KW 07/2019). 

 
Über die Stellenschaffungen wird im Rahmen des Stellenplanverfahrens 2018/2019 
entschieden. 
 

4. Um die Maßnahme 2018/2019 umsetzen zu können, wird die Verwaltung ermäch-
tigt, ab 01.09.2017 Personal zunächst außerhalb des Stellenplans jeweils im Um-
fang von 50% einer Vollzeitkraft in EG 13 und EG 12 (vgl. Beschlussziffer 3) zu be-
schäftigen. 

 
 
Die Beratungsunterlage ist dem Originalprotokoll sowie dem Protokollexemplar für die 
Hauptaktei beigefügt. 
 
 
 
Dieser Tagesordnungspunkt wird einer Bitte der CDU-Gemeinderatsfraktion nachkom-
mend ohne Votum an den Gemeinderat verwiesen. 
 
 
Zur Beurkundung 
 
 
 
 
Häbe / de 
 
  



 

 

Verteiler: 
 
I. Referat AKR 
 zur Weiterbehandlung 
 Haupt- und Personalamt 
 weg. GR 
 
II. nachrichtlich an: 
 
 1. Herrn Oberbürgermeister 
 2. L/OB 
  L/OB-R 
 3. S/OB 
 4. Referat WFB 
  Stadtkämmerei (2) 
 5. Rechnungsprüfungsamt 
 6. L/OB-K 
 7. Hauptaktei 
 
III. 1. CDU-Fraktion  
 2. Fraktion Bündnis 90/DIE GRÜNEN 
 3. SPD-Fraktion 
 4. Fraktionsgemeinschaft SÖS-LINKE-PluS (2) 
 5. Fraktion Freie Wähler 
 6. AfD-Fraktion 
 7. Gruppierung FDP 
 8. Die STAdTISTEN 
 
 


