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Anlage 12 zur GRDrs. 904/2020


Stellenschaffung
im Vorgriff auf den Stellenplan 2022


	 Org.-Einheit

 Kostenstelle
	 Amt
	 BesGr.
 oder
 EG
	 Funktionsbezeichnung
	 Anzahl
 der
 Stellen
	 Stellen-
 vermerk
	 durchschnittl. jährl.
 kostenwirksamer
 Aufwand in €

	
23-4

2340 1100

	
Liegenschaftsamt
	
EG 5

EG 8
	
Weingärtner/-in

Sachbearbeiter/-in
für Büro/Verkauf

	
1,5

0,5
	
--

--
	
72.300

27.000


1	Antrag, Stellenausstattung

Beantragt wird die Schaffung von 1,5 Stellen für Winzer in EG 5 TVöD und einer 0,5 Stelle für Büro/Verkauf in EG 8 TVöD für die Abteilung 23-4 (Weingut).
2	Schaffungskriterien

[bookmark: _GoBack]Die Stellenschaffung ist vordringlich. 
3	Bedarf
3.1	Anlass

Auf die GRDrs. 800/2020 „Personalsituation und Stellenschaffung im Weingut“ wird verwiesen. Mit Beschluss des Verwaltungsausschusses vom 21.10.2020 wurde das Liegenschaftsamt beauftragt, die begonnene Umstellung in ein Bioweingut fortzuführen. 
3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Mit GRDrs. 800/2020 wurde von der Personalsituation im Weingut, wie im jährlichen Statusbericht dargestellt, Kenntnis genommen.

Die Umstellung in ein Bioweingut bringt neue bzw. zusätzliche Aufgaben, z. B. im Pflanzenschutz, mit sich. Auch im Büro/Verkauf gibt es ein gestiegenes Ausmaß an Aufgaben für Marketing und Verkauf (z.B. Homepage, Instagram, Betreuung der Gastronomen und Händler, Öffnungszeiten, Onlineshop).

Ein Konzept für die Umstellung in ein zertifiziertes Bioweingut, in dem der Personalbedarf dargestellt wird, soll vom Liegenschaftsamt zum Doppelhaushalt 2022/2023 vorgelegt werden (siehe GRDrs. 800/2020).

3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Es werden Absatzschwierigkeiten erwartet, wenn die Umstellung in ein Bioweingut nicht zügig erfolgt.
4	Stellenvermerke
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