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weiterführende Schule 
(Mittlere Reife) 

30 %*

Berufsausbildung im 
allgemeinen Ausbildungsmarkt

24 %*

Assistierte Berufsausbildung

BAE

Einstiegsqualifi zierung (EQ)

Eingliederungsleistungen 
JobCenter

400 plus Zukunft

allgemeiner Arbeitsmarkt

Sonst. (FSJ, Zivildienst, EQ usw.) 
6 %*

Arbeit
10 %*

BAE
6,5 %*
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Projekt Ausbildungschance

JobConnections

Berufsvorbereitungsjahr (BVJ)
Beufseinstiegsjahr 

ohne 
5 %*

Anschlussmaßnahmen
11 %*

zum Schuljahresende 
mit unvermittelten 

Schülerinnen und Schülern
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Projekt Ausbildungschance
Gesamtsteuerung: Referat WFB, Arbeitsförderung

Betrieb
wenn notwendig:

Sozialunternehmen

Ausbildungsbegleitung
(1:12)

Module:
Soziale Kompetenz

Praktika
Aufarbeitung 

ausbildungshemmender 
Merkmale

Ausbildung 2-jährige Berufe

insgesamt 3 Jahre (in der Regel Verkürzung auf 2 Jahre)

Berufsschule mit 
Stütz- und Förderunterricht

Karl-Döttinger-Berufsschule

Optional
3. Ausbildungsjahr zur Vollausbildung

NETZWERK 
STUTTGART BILDET AUS 

Vorsitz: EBM Herr Föll
Netzwerkkoordination:

Arbeitsförderung

NETZWERK 
STUTTGART BILDET AUS
Vertreter aus Wirtschaft, 

Politik und Stiftungen
unterstützend Ausbildungsbetriebe 

und Träger

Projekteinbindung  und  
Projektweiterentwicklung

Austausch / Kontakt / Vernetzung
Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen

Referenzgeber für die Jugendlichen 
(Testmonials)

Weitere Finanzierung: 
Einwerbung von Drittmittel, 
evtl. Schaffung eines Fonds

MODUL 1 MODUL 2
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
Mögliche zweijährige Berufe:

 Produktionsfachkraft Chemie
 Teilezurichter 
 Maschinen- und Anlagenführer Metall 
 Verkäufer 
 Fachkraft Gastgewerbe 
 Fachlagerist 
 Polster- und Dekorationsnäher (teilweise in der Industrie) 
 Fachkraft für Automatenservice (Industrie)
 Fachkraft Kurier und Express (bei der Post) 
 Hoch-/Tiefbaufacharbeiter (beim Bau)
 Änderungsschneider/in (wenige Plätze)
 Gartenfachwerker
 Hauswirtschaftlicher Helfer

(von IHK Stuttgart Herrn Schmidt und Handwerkskammer 
Herrn Deckert empfohlen)


