
ab 01.10.2023

pro Stunde
Anzahl h pro Woche Anzahl 

Summe pro 
Mitarbeiter/Monat Summe/Monat Kommentar

60,00 36,00
8-15 Uhr Mo-Fr, Do bis 16 Uhr

2,00 9374,40 18748,80
mit Lehrpersonal

125,00 7,00
Mi: 12:30 Uhr-16:30 Uhr; 

Fr: 12:30-15:30 Uhr, 
7er Gruppe

2,00 3797,50 7595,00

ohne Lehrpersonal
Summe pro Monat 26343,80
Summe pro Jahr 

(11 Monate)
289781,80

ab 06.11.2023 (nach den Herbstferien)

pro Stunde
Anzahl h pro Woche Anzahl 

Summe pro 
Mitarbeiter/Monat Summe/Monat Kommentar

60,00 36,00 8-15 Uhr Mo-Fr, Do bis 16 Uhr 4,00 9374,40 37497,60 mit Lehrpersonal

125,00 7,00
Mi: 12:30 Uhr-16:30 Uhr; 

Fr: 12:30-15:30 Uhr, 
7er Gruppe

4,00 3797,50 15190,00
ohne Lehrpersonal

Summe pro Monat 52687,60
Summe pro Jahr 

(11 Monate)
579563,60

Grundlage:
- abgerechnet wird nach tatsächlichem eingesetztem Personal

-

-

entscheidet der Leistungsträger in Absprache mit dem Leistungserbringer im Einzelfall.

Personal Anforderung (Mail Anfrage vom 08.09.): pflegerische Kräfte mit abgeschlossenener Ausbildung;
alternativ angelernte Kräfte mit Erfahrung
Passus aus bestehender Vereinbarung mit dem Sozialamt (§13): 
"Bei Abwesenheitszeiten auf Grund Krankheit und Ferien des Klienten wird dem 
Leistungserbringer bis zu 4 Wochen die bewilligte Leistung fortbezahlt. Bei allen anderen 
Abwesenheitsgründen, Krankheiten und Ferienzeiten über 4 Wochen 


