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Nach einer kurzen Einleitung durch BM WGdlfle, der darauf hinweist, der Gedanke der
Gemeinwohlékonomie sei in anderen Bereichen, nicht nur innerhalb Baden-
Wirttembergs, sondern auch dartber hinaus, schon weitaus verbreiteter als hier, be-
richtet Frau Bergmann-Dietz, aktuell hatten vier Beteiligungsgesellschaften bzw. Eigen-
betriebe Interesse bekundet, zunachst eine Einstiegsbilanz durchzufihren. Der ELW
habe sich entschieden, direkt eine Gesamtbilanz zu erstellen, weil man, auch wieder im
Sinne der internen Steuerung und der externen Darstellung des Unternehmens, noch-
mals den ELW etwas anders betrachten wolle, als dies sonst der Fall sei.

Im Herbst 2016 sei eine "Kick off*-Veranstaltung mit allen Einrichtungsleitungen, Be-
reichsleitungen und Stabsstellen durchgefiihrt worden. Daraus hatten sich folgende Ar-
beitsgruppen gebildet: "Qualitatsmanagement”, "Controlling", "Personalwesen”, "Finan-
zierung" und "Einkauf". Diese funf Themenschwerpunkte gebe die GWO (Gemeinwohl-
O0konomie) so auch als Themenschwerpunkte vor. Der ELW kommuniziere, dies sei fir
die Stadt Stuttgart nicht ganz gewohnlich, Gber eine OwnCloud-Plattform. Dort seien
alle Ergebnisse der einzelnen Arbeitsgruppen zusammengefasst. Die Gruppentreffen
hatten alle im Dezember 2016 stattgefunden. Mitglieder der Arbeitsgruppen waren je-
weils die zustandigen Bereichsleitungen zentral, die Einrichtungs- und Bereichsleitun-
gen hatten sich nach Bedarf und Interessenslagen zugeordnet.
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Erste Erkenntnisse des ELW sind:

- Die Beteiligungs-Unternehmenskultur entspricht dem derzeit in Deutschland tblichen
Stand.

- Sinn und gesellschaftliche Wirkung der Leistungen sowie die sozialen Zugange sind
tberdurchschnittlich gut ausgepragt.

- Das Finanzmanagement, die Eigentumsverhaltnisse und die Gehaltsklassentranspa-
renz sind aus Sicht der GWO vorbildlich und gemeinwohlorientiert.

Zwei Potenziale seien bereits ausgebildet worden, und zwar die 6kologische und sozia-
le Nachhaltigkeit bei Einkauf/Beschaffung sowie die 6kologische Ausgestaltung des
Pflegeangebotes, was oft auch mit der Beschaffung zusammenhange. Es liefen noch
verschiedene Anfragen, sowohl im Dienstleistungszentrum beim Zentralen Einkauf als
auch beim Amt fur Umweltschutz. Es kdnne zu gegebener Zeit ein Zwischenbericht ge-
geben werden, wie der ELW insgesamt aufgestellt ist. Der ELW wolle sich direkt nach
der Version 5.0 bewerten lassen, die erst im April 2017 verdoffentlicht wird. Seitens des
ELW werde davon ausgegangen, dass etwa im Mai ein Bericht erstellt werden kdnne,
sodass der GWO-Bericht und der ELW-Jahresabschluss gemeinsam verdffentlicht wer-
den konnten.

StR Dr. Reiners (CDU) dankt fur die Ausfihrungen und merkt an, dass er es begrifdt
hatte, wenn auch zu diesem Tagesordnungspunkt den Ausschussmitgliedern vorab ei-
ne Prasentation zugeleitet worden watre.

Der ELW leistet nach Meinung von StRin Deparnay-Grunenberg (90/GRUNE) hier Pio-
nierarbeit. Ihre Fraktion sehe es sehr positiv, dass sich der ELW zutraue, gleich die ge-
samte GWO-Bilanz und nicht zunachst nur eine Einstiegsbilanz zu erstellen. Dies sei
auch im Sinne der Gemeinwohlokonomie sinnvoll, bei der es um Transparenz, Demo-
kratie und Partizipation betriebsintern und nach aul3en gehe; deswegen sei die Erstel-
lung der Bilanz sehr gut. Es gehe auch um Solidaritat und soziale Gerechtigkeit, 6kolo-
gischen Foot-Print und Menschenwirde sowie um den internen Prozess, der zum Tell
Sachen, die bereits gemacht und gut gemacht werden, nochmals "einsortiere” und auch
neue Sichtweisen bringe. Ebenso gehe es um Offentlichkeitsarbeit im Sinne einer Aner-
kennung der verschiedenen Schritte. Erfreut sei ihre Fraktion Uber das Interesse der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf Leitungsniveau, die den gesamten Prozess mitma-
chen wollen. Es sei dabei auch eine Herausforderung, trotzdem die Arbeit gut zu vertei-
len, da nicht jede/r alles bis ins Detail mitdenken kdnne, da die Angelegenheit sonst zu
aufwendig ware.

Durch die Erstellung der GWO-Bilanz sei der ELW jetzt als erstes groRes offentliches
Unternehmen in Osterreich und Spanien bekannt, wo die Gemeinwohl6konomie zurzeit
bekannt werde und zahlreiche Unternehmen entsprechend vorgingen, fahrt die Stadtra-
tin fort. Nach einem Hinweis auf die positive Entwicklung der GWO-Bilanz in Salzburg
wiunscht StRin Deparnay-Grunenberg namens ihrer Fraktion, mit dem Dank fur den
heute gegebenen Zwischenbericht, dem ELW viel Erfolg beim weiteren Vorgehen.

StRin Gréger (SPD) dankt Frau Bergmann-Dietz flr den gegebenen Einblick in die Ge-
meinwohlékonomie. StR Pantisano (SOS-LINKE-PIuS) schlieRt sich den Ausfilhrungen
von StRin Deparnay-Grunenberg an und dankt fir die beim ELW geleistete Pionierar-
beit im Bereich der Gemeinwohlékonomie.
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Mit der Anmerkung, dass nach Abschluss der Erstellung der GWO-Bilanz im Mai 2017
wieder berichtet wird, schlie3t BM Wdlfle den Tagesordnungspunkt ab.

Zur Beurkundung

Gallmeister / fr
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