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Anlage 8 zur GRDrs 701/2021


Stellenschaffung
zum Stellenplan 2022


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer 
Aufwand 
in Euro

	
10-3.1

1031 5000



	
Haupt- und Personalamt
	
A 13 hD
	
Sachbearbeiter/-in Projektleitung 
Organisationsprojekte 
	
5,0
	
KW 01/2028
	
608.500


1	Antrag, Stellenausstattung

Geschaffen werden 5,0 Stellen für die Projektleitung von Organisationsprojekten im Team Organisationsprojekte des Sachgebiets Projekte bei der Abteilung Organisation und Personalentwicklung des Haupt- und Personalamts.
2	Schaffungskriterien

Das Schaffungskriterium der Arbeitsvermehrung konnte nachgewiesen werden.
3	Bedarf
3.1	Anlass

In den letzten Jahren ist ein Anstieg in der Projektrückstandsliste zu verzeichnen, der nicht abgearbeitet werden kann. Die Projektthemen betreffen in der Regel Bereiche, in denen gesetzliche Aufgaben bearbeitet werden und für die hierbei unmittelbare Unterstützung geleistet werden soll.
[bookmark: _GoBack]3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

In der Vergangenheit waren mehr Ressourcen für Organisationsprojekte vorhanden. Im Laufe der Jahre wurden verstärkt auch Digitalisierungsprojekte durchgeführt. Im Jahr 2020 wurde dies in einer Organisationsänderung bei 10-3.1 durch die Einführung einer Teamstruktur auch organisatorisch festgeschrieben. Im Team 10-3.11 Organisationsprojekte können derzeit Mitarbeitende auf 4,0 Stellen für die Leitung von Projekten eingeplant werden.
3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Es ist mit einem weiteren Anstieg der Projektrückstände zu rechnen. Dies führt zu weiteren Verschlechterungen der jeweiligen Situation und gesetzliche Verpflichtungen können durch die Landeshauptstadt Stuttgart nicht adäquat erfüllt werden. Darüber hinaus können mögliche Effizienzpotentiale sowie Verbesserungen erst zu einem späteren Zeitpunkt erreicht werden. 
4	Stellenvermerke

KW 01/2028
