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Anlage 33 zur GRDrs. 825/2023


Stellenschaffung
zum Stellenplan 2024


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittlicher
jährlicher
kostenwirksamer
Aufwand
in Euro

	
[bookmark: _GoBack]AWS-GF

120000     

	
Eigenbetrieb AWS     
	
A 13H      
	
Leitung Stabsstelle Personal     
	
1,0     
	
WP     
	
125.600


1	Antrag, Stellenausstattung

Beantragt wird die Schaffung von 1,0 Stelle in A 13 hD für die Leitung der Stabsstelle Personal. 
2	Schaffungskriterien

Die Schaffung der Stelle ist haushaltsneutral. Im Gegenzug zur Schaffung der beantragten Stelle soll die Sachgebietsleiter-Stelle Nr. 870.1200.000 / EG 13 TVöD im Stellenplan der Abfallwirtschaft Stuttgart (AWS) gestrichen werden. Beamtenstellen sind in den Stellenplan der Landeshauptstadt Stuttgart aufzunehmen. Die Finanzierung der Stelle erfolgt weiterhin über den Wirtschaftsplan der AWS.
3	Bedarf
3.1	Anlass

Für die Leitung der Stabsstelle Personal steht bisher keine Beamtenstelle zur Verfügung, sodass keine Beschäftigung im Beamtenverhältnis ermöglicht werden kann.

3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Die Aufgaben der Personalwirtschaft werden beim Eigenbetrieb AWS seit dem 1. März 2023 im Zuge der Zuordnung des bisherigen Sachgebiets Personal aus der Verwaltungsabteilung direkt zur Geschäftsführung von der neu eingerichteten Stabsstelle Personal wahrgenommen. Die Stabsstelle Personal wird von der bisherigen Sachgebietsleitung im Beschäftigtenverhältnis in EG 13 TVöD geleitet.
     

3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Der/die Leiter/-in der Stabsstelle Personal kann nicht im Beamtenverhältnis beschäftigt werden.     
4	Stellenvermerke

An die neue Stelle wird ein Wertprüfvermerk (WP-Vermerk) angebracht, da die Bewertung der Stelle aufgrund weiterer organisatorischer Änderungen überprüft werden muss.     
