
Seite 1 

Protokoll: Gemeinderat der Landes-
hauptstadt Stuttgart 

Niederschrift Nr. 

TOP: 

341/HH 

29 

 Verhandlung Drucksache: 1068/2023 
      

GZ: AKR 0579-5 

Sitzungstermin: 14.12.2023 

Sitzungsart: öffentlich      

Vorsitz: EBM Dr. Mayer 

Berichterstattung:       

Protokollführung: Frau Faßnacht / fr 

 

Betreff: 
 

 

Stellenplan 2024/2025 
Schaffung von Stellen und Veränderung von Vermerken 
für die gesamtstädtische Strategie Digital MoveS  
- geschäftskreisübergreifend 
 

Vorgang: Verwaltungsausschuss vom 06.12.2023, nicht öffentlich, Nrn. 809 und 809 a 
  jeweiliges Ergebnis: einmütige Zustimmung 
 
 
Diese Niederschrift ist Teil der Haushaltsplanberatungen. 
 
Beratungsunterlage ist die Vorlage des Referats Allgemeine Verwaltung, Kultur und 
Recht vom 05.12.2023, GRDrs 1068/2023, mit folgendem 
 
Beschlussantrag:  
 
Zur Umsetzung des weiteren Maßnahmenpaketes der Strategie für eine digitale Stadt-
verwaltung Stuttgart unter dem Motto "Digital MoveS - Stuttgart.Gestaltet.Zukunft" ent-
sprechend der GRDrs 236/2023 werden zum Stellenplan 2024 folgende Stellen ge-
schaffen, bzw. Veränderungen an Stellenvermerken vorgenommen: 
 
1. Im Teilstellenplan des Bürgermeisteramts wird der Vermerk an 0,4 Stelle verän-

dert, 
 
2. im Teilstellenplan des Statistischen Amtes wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
3. im Teilstellenplan des Amtes für Digitalisierung, Organisation und IT werden 

10,5 Stellen geschaffen, 
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4. im Teilstellenplan des Liegenschaftsamtes wird 0,1 Stelle geschaffen, 
 
5. im Teilstellenplan des Jobcenters wird der Stellenvermerk an 0,1 Stelle verän-

dert, 
 
6. im Teilstellenplan des Amtes für öffentliche Ordnung wird 0,25 Stellen geschaf-

fen,  
 
7. im Teilstellenplan des Amtes für Umweltschutz wird 0,1 Stelle geschaffen, 
 
8. im Teilstellenplan der Branddirektion wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
9. im Teilstellenplan des Schulverwaltungsamtes wird 0,85 Stelle geschaffen, 
 
10. im Teilstellenplan des Kulturamtes wird 0,15 Stelle geschaffen, 
 
11. im Teilstellenplan des Sozialamtes wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
12. im Teilstellenplan des Jugendamtes wird 0,15 Stelle geschaffen, 
 
13. im Teilstellenplan des Gesundheitsamtes wird 0,10 Stelle geschaffen, 
 
14. im Teilstellenplan des Amts für Stadtplanung und Wohnen wird 0,25 Stelle ge-

schaffen, 
 
15. im Teilstellenplan des Stadtmessungsamtes wird 0,4 Stelle geschaffen, 
 
16. im Teilstellenplan des Hochbauamtes wird 0,3 Stelle geschaffen, 
 
17. im Teilstellenplan des Tiefbauamts wird 0,4 Stelle geschaffen, 
 
18. im Teilstellenplan des Garten-, Friedhofs- und Forstamtes wird 0,2 Stelle ge-

schaffen. 
 
Zum Stellenplan 2025 werden folgende Stellen geschaffen, bzw. Veränderungen an Stel-
lenvermerken vorgenommen: 
 

19. Im Teilstellenplan des Haupt- und Personalamtes wird der Stellenvermerk an 
1,6 Stellen verändert,  

 
20. im Teilstellenplan des Statistischen Amtes wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
21. im Teilstellenplan des Amtes für Digitalisierung, Organisation und IT werden 

9,5 Stellen geschaffen, 
 
22. im Teilstellenplan des Liegenschaftsamtes wird 0,1 Stelle geschaffen, 
 
23. im Teilstellenplan des Amtes für öffentliche Ordnung wird 0,25 Stelle geschaf-

fen, 
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24. im Teilstellenplan des Amtes für Umweltschutz wird 0,1 Stelle geschaffen, 
 
25. im Teilstellenplan der Branddirektion wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
26. im Teilstellenplan des Schulverwaltungsamtes wird 0,85 Stelle geschaffen, 
 
27. im Teilstellenplan des Kulturamtes wird 0,15 Stelle geschaffen, 
 
28. im Teilstellenplan des Sozialamtes wird 0,25 Stelle geschaffen, 
 
29. im Teilstellenplan des Jugendamtes wird 0,15 Stelle geschaffen, 
 
30. im Teilstellenplan des Amts für Stadtplanung und Wohnen wird 0,25 Stelle ge-

schaffen, 
 
31. im Teilstellenplan des Stadtmessungsamtes wird 0,4 Stelle geschaffen,  
 
32. im Teilstellenplan des Hochbauamtes wird 0,3 Stelle geschaffen, 
 
33. im Teilstellenplan des Tiefbauamts wird 0,4 Stelle geschaffen, 
 
34. im Teilstellenplan des Garten-, Friedhofs- und Forstamtes wird 0,2 Stelle ge-

schaffen. 
 
Weitere Beratungsunterlage ist die im Verwaltungsausschuss am 06.12.2023 als Tisch-
vorlage ausgeteilte Stellenliste - Anlage zur 2. Lesung Stellenplan (GRDrs 1066/2023) - 
Schaffungen "Digital MoveS", welcher einmütig zugestimmt wurde.  
 
 
Dieser Tagesordnungspunkt ist zugeordnet dem heutigen TOP 17 - Stellenplan 
2024/2025, Übersicht über Verwaltungsvorschläge und Fraktionsanträge - und wird 
gemeinsam mit TOP 17 bis TOP 31 aufgerufen und beraten. Der Beratungsverlauf ist 
wiedergegeben in der Niederschrift Nr. 329/HH zu TOP 17. 
 
 
EBM Dr. Mayer ruft am Ende der Beratung zur Gesamtabstimmung über die heutigen 
Tagesordnungspunkte 17 bis 31 mit der Maßgabe der heute beschlossenen Änderun-
gen und die diesen Tagesordnungspunkten zugeordneten Gemeinderatsdrucksachen 
auf. Er stellt fest: 
 
 Der Gemeinderat stimmt der GRDrs 1513/2023 mit den in der Beratungsliste do-

kumentierten Ergebnissen bei 6 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung mehrheitlich zu 
und beschließt die TOP 17 zugeordneten Gemeinderatsdrucksachen ebenfalls bei 
6 Nein-Stimmen und 1 Enthaltung mehrheitlich wie beantragt. 

 
Zur Beurkundung 
 
 
 
 
Faßnacht / fr 



Seite 4 

 
  



 

 

Verteiler: 
 
I. Referat AKR 
 zur Weiterbehandlung 
 Haupt- und Personalamt 
 Amt für Digitalisierung, Organisation und IT  
 Rechtsamt 
 Standesamt 
 Kulturamt  
 
II. nachrichtlich an: 
 
 1. Herrn Oberbürgermeister 
 2. S/OB 
 3. Referat WFB 
  Liegenschaftsamt (2) 
  Stadtkämmerei (2) 
 4. Referat SOS 
  Statistisches Amt (2) 
  Amt für öffentliche Ordnung 
  Branddirektion (2) 
 5. Referat JB 
  Schulverwaltungsamt (2) 
  Jugendamt (2) 
 6. Referat SI 
  Jobcenter 
  Sozialamt  
  Gesundheitsamt 
 7. Referat SWU 
  Amt für Umweltschutz  
  Amt für Stadtplanung und Wohnen (3) 
 8. Referat T 
  Stadtmessungsamt  
  Hochbauamt (2) 
  Tiefbauamt (2) 
  Garten-, Friedhofs- und Forstamt (2)  
 9. GPR (2) 
 10. Amt für Revision 
 11. L/OB-K 
 12. Hauptaktei 
 
III. 1. Fraktion Bündnis 90/DIE GRÜNEN  
 2. CDU-Fraktion 
 3. SPD-Fraktion 
 4. Fraktionsgemeinschaft Die FrAKTION  
  LINKE SÖS PIRATEN Tierschutzpartei 
 5. Fraktionsgemeinschaft PULS 
 6. FDP-Fraktion 
 7. Fraktion FW 
 8. AfD-Fraktion 
 9. StRin Yüksel (Einzelstadträtin) 
 
kursiv = kein Papierversand 


