Stellenplan 2022

Teil A: Beamtinnen und Beamte (Verwaltung)

Zahl der Stellen

Nachrichtlich:

Zahl der tatsachlich

Laufbahngruppe BGZSL(:;;;QS- Summe 2022 mi??:ﬁ:ge Leg?svtce)ﬂen Stzﬁ::] dzeorz 1 besetzten Stellen am
30.06.2021
. Stadtverwaltung (ohne Eigenbetriebe)
Oberburgermeister B 11 1 1 1
B9 1 1 1
Beigeordnete
B8 6 6 6
B4 4 1 4 3
B3 9,5 8,5 8,5
B2 13 1 12 10
Hoherer Dienst A 16 49 1 45 44,65
A15 127,75 2 119,25 111,9293
A14 240,035 2 223,985 209,443
A13 245,57 5 203,27 184,8081
X)
A13 197,28 5 6 163,5 147,85
A12 568,4 18 4413 406,226
Gehobener Dienst
A 11 824,69 62 761,26 685,4912
A 10 561,168 55 533,888 470,9812
A9 106,34 22 120,26 117,4805
XX)
A9 438,635 94,62 12 398,995 369,876
A8 502,38 48 488,1 459,8963
Mittlerer Dienst
A7 217,7 31 178,54 160,2987
A6 3 15,5 15,5
A5 3 3
Zwischensumme 4116,448 99,62 266 3728,348 3416,9303

Stadtverwaltung

x ) Stellen sind mit einer Amtszulage nach FuRBnote 9 zur Bes.Gr.A 13 LBesGBW ausgestattet.

x x ) Stellen sind mit einer Amtszulage nach Ful3note 1 zur Bes.Gr. A 9 LBesGBW ausgestattet,

ohne bei der Branddirektion auf Stellen mit dem Vermerk "besetzbar mit Beamten héherer Besoldung

bei eingeschrankter Feuerwehrtauglichkeit" eingewiesene Beamte.




