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Anlage 14 zur GRDrs 863/2013
Stellenschaffung
zum Stellenplan 2014
	Org.-Einheit
(aut. Stpl.),

Kostenstelle
	Amt
	BesGr.

oder

EG
	Funktionsbezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer
Aufwand
Euro

	6760 0610
67601019

	Garten-, Friedhofs- und Forstamt
	EG 9
	Sachbearbeiter(in)
	0,50
	-
	hh-neutral
(28.250 €)


1
Antrag, Stellenausstattung
Beantragt wird die Schaffung einer 50% -Planstelle für die Abteilung Forsten. 

Der Ausschuss für Umwelt und Technik (11.06.2013) und der Verwaltungsausschuss (19.06.2013) haben im Rahmen der Beschlussfassung über die GRDrs 834 / 2012 – Zielsetzung für die Forsteinrichtungsplanung 2013 – 2022 - von diesem Stellenmehrbedarf Kenntnis genommen. 

2
Schaffungskriterien

Die Zertifizierung des Stuttgarter Stadtwaldes nach den Kriterien des Forest Stewardship Council (FSC) ist eine vom Gemeinderat beschlossene neue bzw. erweiterte Aufgabe. Die Stellenschaffung ist zudem annähernd haushaltsneutral durch den Überschuss bei Streichung der beiden Forstwirtstellen (vgl. Anlage 13, Ziffer 2).

3
Bedarf

3.1
Anlass
1. Die Umsetzung der FSC-Zertifizierung für den Stadtwald Stuttgart ist vom Gemeinderat beschlossen und mittelfristig für die erfolgreiche Holzvermarktung erforderlich. 
Die Zertifizierung hat erhebliche Steigerungen der Dokumentations- und Nachweispflichten zur Folge. Neben dem Controlling müssen vor allem die Veröffentlichung entsprechender Dokumente, die Beteiligung Dritter sowie die fortlaufende Schulung der eigenen Mitarbeiter(innen) zur Erfüllung der Anforderungen durchgeführt werden.

Die direkten Zertifizierungskosten sind gering. Der beantragte Stellenmehrbedarf ist jedoch zwingende Voraussetzung für eine erfolgreiche Zertifizierung.

2. Die Umsetzung der neuen Forsteinrichtungsplanung mit Umsetzung eines Alt- und Totholzkonzeptes sowie einer Erhöhung der Feinsteuerung in der Bewirtschaftung führt zu höherem Controlling-Bedarf.


3. Die vollständige Umstellung auf vergaberechtskonforme Verfahrensweisen in der Abteilung Forsten führt zu einem Personalmehrbedarf bei der Vorbereitung der entsprechenden Vergabevorgänge.
3.2
Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Zu 1 und 2: 
Die Aufgaben wurden bisher nicht wahrgenommen.
Zu 3: 
In der Vergangenheit erfolgten nicht alle Vergaben vergaberechtskonform. Die erfolgte Umstellung auf vergaberechtskonforme Vergabe von Leistungen hat zu Defiziten in der sonstigen Sachbearbeitung geführt, die auf Dauer nicht hingenommen werden können (z. B. Vertragssachbearbeitung).

3.3
Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffung

Die Umsetzung der FSC-Zertifizierung kann im Stadtwald Stuttgart nicht erfolgen, da die Erfüllung der entsprechenden Dokumentationsanforderungen nicht sichergestellt werden kann.
Für den Nachweis der beschlussgemäßen Umsetzung der Forsteinrichtungsplanung mit Integration der fachlichen Naturschutzkonzepte fehlen die entsprechenden Controlling-Kapazitäten.

4
Stellenvermerk

-






