Protokoll: Gemeinderat der Landes- Niederschrift Nr. 35
hauptstadt Stuttgart TOP: 13
Verhandlung Drucksache: 47/2022
GZ:
Sitzungstermin: 17.02.2022
Sitzungsart: offentlich
Vorsitz: OB Dr. Nopper

Berichterstattung: -

Protokollfiihrung: Herr Haupt / p6

Betreff: Verlangerung der kurzfristigen Unterstitzung in der
Corona-Pandemie bis 31.12.2022

Vorgang: Sozial- und Gesundheitsausschuss vom 14.02.2022, 6ffentlich, Nr. 13
Verwaltungsausschuss vom 16.02.2022, 6ffentlich, Nr. 59
jeweiliges Ergebnis: einmitige Zustimmung

Beratungsunterlage ist die Vorlage des Referats Soziales und gesellschaftliche Integra-
tion vom 07.02.2022, GRDrs 47/2022, mit folgendem

Beschlussantrag:

1) Die mit GRDrs 1023/2020 und 768/2021 geschaffenen Erméachtigungen zur Be-
schaftigung von Personal auf3erhalb des Stellenplans im Gesundheitsamt und im
Haupt- und Personalamt sowie die Erméachtigungen fur 1,0 VZK in EG 9c TV4D in
der Infektionsschutzbehorde und 1,0 VZK in EG 10 TVG6D in der Gaststattenbe-
horde im Amt fur offentliche Ordnung werden jeweils bis vorerst 31.12.2022 erneut
verlangert.

2) Die Verwaltung wird aul3erdem erméchtigt, aul3erhalb des Stellenplans ab sofort
bis vorerst 31.12.2022 zusatzliches folgendes Personal zu beschaftigen:
a) geeignetes Fachpersonal flr Corona-Tatigkeiten im Gesundheitsamt im Um-
fang von insgesamt 40,0 VZK, je zur Halfte in EG 9a und in EG 15 TV6D.
b) 3,0 VZK in EG 9c TV6D als Sachbearbeitung in der Buf3geldstelle beim Amt fur
offentliche Ordnung.
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3)

4)

Es ist vorgesehen, die geplante methodische Uberpriifung der Personalausstat-
tung zur dauerhaften Starkung des Gesundheitsamts (vgl. GRDrs 429/2020) fri-
hestens ab dem 4. Quartal 2022 durchzufiihren. Ergebnisse daraus kdnnen erst
zum Stellenplan 2024 umgesetzt werden. Die in den Beratungen zum Doppel-
haushalt bis 31.12.2022 verlangerten Ermachtigungen i. H. v. 20,5 Vollzeitkraften,
werden daher um ein weiteres Jahr verlangert bis 31.12.2023.

Dem hieraus gegentber dem beschlossenen Doppelhaushalt 2022/2023 im Haus-
haltsjahr 2022 entstehenden tberplanmafligen Personalaufwand in H6he von bis
zu 4.211.000 EUR und im Haushaltsjahr 2023 in H6he von bis zu 1.638.600 EUR
wird zugestimmt. Die Verwaltung wird erméchtigt erforderlichenfalls den tber-
planmafigen Mittelbedarf aus der Deckungsreserve Personal im Teilhaushalt 900
- Allgemeine Finanzwirtschaft, Amtsbereich 9006120 - Sonstige allgemeine Fi-
nanzwirtschaft, Kontengruppe 440 - Sonstige ordentliche Aufwendungen zu de-
cken.

OB Dr. Nopper stellt fest:

Der Gemeinderat beschlie3t ohne Aussprache einstimmig wie beantragt.

Zur Beurkundung

Haupt / po
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Verteiler:

I. Referat Sl
zur Weiterbehandlung
Gesundheitsamt (4)

Il. nachrichtlich an:

1.
2.
3.

© 00N

©NOo O

Ppwnh R

Herrn OberblUrgermeister
S/OB

Referat AKR

Haupt- und Personalamt
Referat WFB
Stadtk&mmerei (2)
Referat SOS

Amt fur 6ffentliche Ordnung
GPR (2)
Rechnungsprifungsamt
L/OB-K

Hauptaktei

Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN
CDU-Fraktion

SPD-Fraktion

Fraktionsgemeinschaft Die FrAKTION
LINKE SOS PIRATEN Tierschutzpartei
FDP-Fraktion

Fraktionsgemeinschaft PULS

Fraktion FW

AfD-Fraktion

kursiv = kein Papierversand



