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A. Priifungsauftrag

. Aufgrund unserer Wahl zum Abschlusspriifer erteilte uns die Landeshauptstadt Stuttgart den Auf-
trag, den Jahresabschluss des Eigenbetriebs

Klinikum Stuttgart, Stuttgart
(im Folgenden auch "Krankenhaus" oder "Eigenbetrieb" genannt)

fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2016 unter Einbeziehung der Buchfithrung
und den Lagebericht fiir dieses Geschéftsjahr gemaf3 §§ 316 ff. HGB zu priifen. Auftragsgema und
in Ubereinstimmung mit den Vorgaben nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG wurde der Umfang der Jah-

resabschlusspriifung erweitert.

. Die Priifung erstreckt sich demnach auch auf die von dem Eigenbetrieb nach § 17a Abs. 7 Satz 2
KHG erstellte und als Anlage I beigefiigte Aufstellung fiir das Geschéftsjahr 2016 iiber die Einnah-
men aus dem Ausgleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg (im Folgenden auch die “Ein-
nahmen®) und die in Rechnung gestellten Ausbildungszuschlége, iiber die Erlosabweichungen
zum vereinbarten Ausbildungsbudget und iiber die zweckgebundene Verwendung der Einnahmen
(im Folgenden auch die “Aufstellung®).

. Uber Art und Umfang sowie iiber das Ergebnis unserer Priifung erstatten wir diesen Vermerk an-
hand der Vorgaben des IDW Priifungshinweises: Vermerk des Abschlusspriifers nach § 17a Abs. 7
Satz 2 KHG (IDW PH 9.420.4), dem die von uns beurteilte Aufstellung als Anlage beigefiigt ist.

. Wir weisen darauf hin, dass sich dieser Vermerk nur auf die Priifung der Einnahmen aus dem Aus-
gleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg und die in Rechnung gestellten Ausbildungszu-
schlége, iiber die Erlosabweichungen zum vereinbarten Ausbildungsbudget und iiber die zweckge-
bundene Verwendung der Einnahmen nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG bezieht. Im Hinblick auf die
Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016 und des Lageberichts fiir das Geschafts-
jahr 2016 verweisen wir auf unseren Bericht (Nr. 0.0814099.001).

. Von den gesetzlichen Vertretern sowie von diesen beauftragten Mitarbeitern des Eigenbetriebs

sind uns alle verlangten Aufkldrungen und Nachweise erbracht worden.

Die gesetzlichen Vertreter des Eigenbetriebs haben uns eine berufsiibliche Vollstdndigkeitserkla-

rung beziiglich unserer Priifung erteilt.
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B. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

6. Die Abschlusspriifung wurde auftragsgeméal} erweitert. Gegenstand im Rahmen der Abschlussprii-
fung war daher auch die beigefiigte Aufstellung.

7. Nach § 17a Abs. 3 KHG wird fiir ausbildende Krankenhiduser die Finanzierung der Ausbildungsstét-
ten sowie der Mehrkosten der Ausbildungsvergiitungen in einem krankenhausindividuellen Aus-
bildungsbudget vereinbart. Der Krankenhaustréger hat gemal3 § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG eine vom
Abschlusspriifer bestétigte Aufstellung fiir das abgelaufene Jahr iiber die Einnahmen aus dem Aus-
gleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg und die in Rechnung gestellten Ausbildungszu-
schlige, iiber die Erlosabweichungen zum vereinbarten Ausbildungsbudget und iiber die zweckge-

bundene Verwendung der Einnahmen vorzulegen.

8. Beider Durchfiithrung unserer Priifung haben wir soweit anwendbar die Vorgaben des IDW Prii-
fungsstandards: Zum erweiterten Umfang der Jahresabschlusspriifung von Krankenhadusern nach
Landeskrankenhausrecht (IDW PS 650) und des IDW Priifungshinweises: Vermerk des Abschluss-
priifers nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG (IDW PH 9.420.4) beachtet. Danach haben wir die Berufs-
pflichten einzuhalten und die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass hinreichende Sicher-
heit dariiber erlangt wird, ob die Aufstellung {iber die Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds des
Bundeslands Baden-Wiirttemberg, die in Rechnung gestellten Ausbildungszuschlége und iiber die
Erl6sabweichungen zum vereinbarten Ausbildungsbudget sowie iiber die zweckgebundene Ver-

wendung der Einnahmen zutreffend ist.

9. Eine Priifung beinhaltet die Durchfithrung von Priifungshandlungen, um Priifungsnachweise fiir
die Angaben in der Aufstellung zu erlangen. Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflicht-
gemafSen Ermessen des Wirtschaftspriifers. Im Rahmen unserer Priifung haben wir unter anderem

folgende Priifungshandlungen durchgefiihrt:

Wir haben uns ein Verstdndnis zur Geschéftstitigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld des Eigenbetriebs verschafft. Weiterhin haben wir die eingerichteten Verfahren und MaR3-
nahmen zur Gewahrleistung eines ordnungsgeméRen Nachweises der Angaben zur Finanzierung
des Mehraufwands fiir Ausbildungsstatten und Ausbildungsvergiitungen nach § 17a KHG beur-
teilt. Wir haben die Angaben iiber die Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds des Bundeslands Ba-
den-Wiirttemberg und den Erl6sen aus in Rechnung gestellten Ausbildungszuschliagen fiir den
Zeitraum vom 1 .Januar 2016 bis 31. Dezember 2016 mit den Erloskonten in der Buchfiihrung des
Eigenbetriebs abgestimmt. Zudem haben wir die in dem Nachweis angegebenen Einnahmen aus
dem Ausgleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg mit der Budgetvereinbarung zwischen
dem Eigenbetrieb und den Kostentragern abgestimmt. Wir haben Einsicht in Arbeits- und Ausbil-

dungsvertrage, Beschaftigungsstatistiken sowie sonstige Unterlagen aus der Personalbuchfithrung
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des Eigenbetriebs hinsichtlich Betriebszugehorigkeit und Dienstgruppe genommen und damit ein-
hergehend die resultierenden Personalstellen mit der angegebenen Anzahl an Voll- bzw. Teilzeit-
kraften abgestimmt. Wir haben die Entwicklung der Lohnkosten anhand von monatlichen Lohn-
journalen nachvollzogen und die rechnerische Richtigkeit der in dem Nachweis angegebenen
durchschnittlichen Personalkosten fiir Auszubildende im Zeitraum vom 1. Januar 2016 bis 31. De-
zember 2016 iiberpriift. Des Weiteren haben wir in die uns zur Verfiigung gestellten Geschiftsun-
terlagen, Belege und interne Statistiken Einsicht genommen und die zweckentsprechende Verwen-
dung der Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg zur Finanzie-
rung des Mehraufwands fiir Ausbildungsvergiitungen im Zeitraum vom 1. Januar 2016 bis 31. De-
zember 2016 anhand monatlicher Gehaltsabrechnungen, Zahlungsanweisungen und Kontoauszii-

gen sowie vorgelegter Kostenstellenauswertungen des Eigenbetriebs nachvollzogen.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und ange-

messen sind, um als Grundlage fiir unser Urteil zu dienen.
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C. Erteilung des Vermerks des Abschlusspriifers

10. Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Priifung erteilen wir mit Datum vom 26. Juni 2017

den folgenden Vermerk:

Vermerk des Abschlusspriifers nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG zur Vorlage an die Vertragspartner
nach § 18 Abs. 2 KHG

An den Eigenbetrieb Klinikum Stuttgart, Stuttgart

Als Abschlusspriifer des Eigenbetriebs Klinikum Stuttgart, Stuttgart, fiir das Geschaftsjahr vom 1.
Januar 2016 bis 31. Dezember 2016 haben wir im Rahmen unserer Abschlusspriifung geméaR § 17a
Abs. 7 Satz 2 KHG die Aufstellung des Eigenbetriebs iiber die Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds
des Bundeslands Baden-Wiirttemberg, die in Rechnung gestellten Ausbildungszuschlige, die Er-
losabweichungen zum vereinbarten Ausbildungsbudget und die zweckgebundene Verwendung
der Einnahmen gepriift. Die Anfertigung der Aufstellung geméal} § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG liegt in
der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Eigenbetriebs. Unsere Aufgabe ist es, auf der

Grundlage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung iiber die Aufstellung abzugeben.

Im Rahmen der Priifung des Jahresabschlusses nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsgemal3er Abschluss-
priifung ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass mit hinreichender Sicherheit beur-
teilt werden kann, ob die Anforderungen erfiillt wurden, die sich aus der Erweiterung des Prii-
fungsgegenstandes nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG ergeben. Wir sind der Auffassung, dass unsere

Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Aufgrund der bei der Priifung gewonnen Erkenntnisse bestédtigen wir, dass die Aufstellung iiber die
Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds des Bundeslands Baden-Wiirttemberg, die in Rechnung ge-
stellten Ausbildungszuschldge und die Erl6sabweichungen zum vereinbarten Ausbildungsbudget

sowie iiber die zweckgebundene Verwendung der Einnahmen zutreffend ist.

Diesen Vermerk erteilen wir auf der Grundlage des uns erteilten Auftrags. Dieser begrenzt unsere
Haftung nach Maf3gabe des § 323 HGB. Wir erteilen diesen Vermerk zugunsten der Vertragspar-
teien nach § 18 Abs. 2 KHG unter der Voraussetzung, dass die Vertragsparteien nach § 18 Abs. 2

KHG diese Haftungsbegrenzung auch sich gegeniiber gelten lassen.

0.0814099.001
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Wir erstatten diesen Vermerk auf Grundlage des mit dem Eigenbetrieb geschlossenen Auftrags,
dem auch mit Wirkung gegeniiber Dritten die diesem Vermerk beigefiigten Allgemeinen Auftrags-
bedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002 zu-

grunde liegen.

Stuttgart, den 26. Juni 2017

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

=N pe. o

Anita Botzenhardt ppa. Alexander Ecker
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

0.0814099.001



Klinikum Stuttgart

Anlage |

26.06.2017

Ausbildungsfinanzierung: Nachweis der Einnahmen aus abgerechneten Ausbildungs-
zuschlagen 2016 und der zweckentsprechenden Verwendung des Ausbildungsbudgets 2016
durch den Wirtschaftsprifer

A. 1. Einnahmen aus abgerechneten Ausbildungszuschlagen insgesamt

B. 2.

B. 3.

B. 4.

B. 5.

B. 6.

voll- und teilstationéare Félle, fur die
ein Ausbildungszuschlag erhoben wurde
inklusive der Uberlieger 2016/2017

Ausbildungszuschlag 2016

Einnahmen aus abgerechneten
Ausbildungszuschlagen 2016
insgesamt

85.622

98,38 €

8.423.492,36 €

tatsachlich jahresdurchschnittlich besetzte Ausbildungsplétze 2016 gesamt und

gegliedert nach Ausbildungsgangen
siehe Tabelle

tatsachliche jahresdurchschnittliche Schilerzahl 2016 in Vollkraften gesamt und

gegliedert nach Ausbildungsgangen
siehe Tabelle

[ tatsachlich jahfesdurchs"chnittlich tatséchulichejahresdgrchschr.].ittliche
besetzte Ausbildungsplatze 2016 Schiulerzahl 2016 in Vollkraften
Krankenpflege 270,00 268,81
Kinderkrankenpflege 144,00 142,50
Didtassistent 24,75 24,75
Hebamme 51,25 51,25
MTA-Labor 100,50 90,75
MTA-Radiologie 47,25 42,50
Gesamt 637,75 620,56

Anzahl der festangestellten Lehrkrafte in Vollkraften

66,45 VK

Anzahl der Honorarkrafte
295
gehaltene Stunden der Honorarkréfte
5.640,71

(Stempel)

26. Juni 2017, Unterschrift Geschaftsfiihrung
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur die Vertrdge zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern tber Pri-
fungen, Beratungen und sonstige Auftrédge, soweit nicht etwas anderes aus-
dricklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftsprifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegenuber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ord-
nungsmafiger Berufsausibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachversténdiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auf3er bei betriebs-
wirtschaftlichen Prufungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschréankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglinstigungen in Anspruch
genommen werden konnen. Die Ausfiihrung eines Auftrages umfaft nur dann
Prifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelméaBigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
fuhrung von Prifungen dazu ein Anlal} ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich
vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, daR dem Wirtschaftsprifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausfihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen,
Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des Wirtschafts-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte und Erkla-
rungen in einer vom Wirtschaftsprifer formulierten schriftlichen Erklarung zu
bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafur ein, daf alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fir Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Gbernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung malRgebend. Bei Prifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mundliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schaftspriifers aufRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafur ein, daB die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspléane, Entwirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaftsprifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten ergibt.

Gegenuber einem Dritten haftet der Wirtschaftsprufer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Verstol berechtigt den Wirtschaftsprifer
zur fristlosen Kundigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auf-
traggebers.

8. Méangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfillung kann er
auch Herabsetzung der Verglitung oder Riickgdngigmachung des Vertrages
verlangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des 6&ffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Rickgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fur ihn ohne
Interesse ist. Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muf vom Auftraggeber unver-
zliglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjéhren nach Ablauf eines Jahres
ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, koénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrédnkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrlassigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegentiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezuglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.
Der einzelne Schadensfall umfallt samtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer Ausschlufifrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberthrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.

52001 KND
1/2002



10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den Wirtschafts-
prufer gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung nicht statt-
findet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftsprufers. Hat der Wirt-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im Lagebericht oder
an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten Wortlaut
zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergénzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstédndig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfaRt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dal® der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Gbernommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dal dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfallt die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fiir die Einkommensteuer,
Koérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschliisse und sonstiger, fir die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise
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Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die unter
Abs. 3 d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermogensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuer,

o2

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerh6hung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebs-
verduRRerung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstdndige Erfassung der
Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht Gber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprufer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, Uber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéaftsverbindungen
handelt, es sei denn, dal} der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

(2) Der Wirtschaftsprufer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftliche
AufRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftsprifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterlalt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer zur
fristlosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberihrt bleibt der Anspruch
des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftsprifer von dem Kundigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebuihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprufers auf Ver-
gltung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig fest-
gestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftsprufer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Auftrages ihm Gbergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen
sowie den Uber den Auftrag gefiihrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der Wirtschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlal seiner Tatigkeit fur den Auftrag von diesem oder fur diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftsprifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.
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