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Anlage 13 zur GRDrs 834/2016


Stellenschaffung
zum Stellenplan 2018


	 Org.-Einheit

 Kostenstelle
	 Amt
	 BesGr.
 oder
 EG
	 Funktionsbezeichnung
	 Anzahl
 der
 Stellen
	 Stellen-
 vermerk
	 durchschnittl. jährl.
 kostenwirksamer
 Aufwand in €

	
61-2

61215000

	
Amt für
Stadtplanung und
Stadterneuerung
	
EG 12
	
Sachbearbeiter/-in
	
1,0

	
--
	
83.500




1	Antrag, Stellenausstattung

Beantragt wird eine Sachbearbeiter/-innenstelle in EG 12 für die inhaltliche Unterstützung im Team Strategie Wohnen (SW).

2	Schaffungskriterien

[bookmark: _GoBack]Die Schaffung der Stelle ist in der „Grünen Liste“ für den Haushalt 2018 enthalten.

Die durch das Bündnis Wohnen erforderlichen Aufgaben werden derzeit von einem Mitarbeiter geleistet. Angesichts der Aufgabenzunahme ist eine Personalverstärkung dringend geboten, insbesondere zur Umsetzung der Wohnbaustrategien, der Erarbeitung konzeptioneller Leitlinien, der Fortschreibung der Zeitstufenliste Wohnen und zur planerischen Mitwirkung im Rahmen einer systematischen Programm-, Verfahrens- und Projektsteuerung bei größeren städtischen Entwicklungsprojekten.

3	Bedarf

3.1	Anlass

Mit dieser zusätzlichen Stelle soll die vorhandene Stelle unterstützt und entlastet werden insbesondere bei der Beantwortung von Anfragen, der Grundlagenbereitstellung, der Weiterentwicklung der Zeitstufenliste Wohnen, der Vorbereitung von Gremienvorlagen und Tagesordnungen zu unterschiedlichen Gesprächskreisen, der Vorbereitung von Fachvorträgen und Publikationen sowie der Durchführung eigener Veranstaltungen (z. B. Wohnprojekttage, Expertenrunden).

3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Die unter 3.1 genannten Aufgaben konnten bislang nicht oder nur unzureichend bzw. mit einem erheblichen und nicht mehr zu vertretenen Stundenmehraufwand bewältigt werden. Auch amtsintern wurde die bereits vorhandene Stelle (aus der Stadtentwicklung) der Amtsleitung zugeordnet, um planungsbezogene Vorgänge zum Wohnungsbau mit den Planungsabteilungen, der Stadtsanierung und der Baulandkommission (SIM) sowie weiteren Fachämtern verstärkt und Ziel gerichteter zu koordinieren und auf kurzem Wege mit dem Lenkungskreis Wohnen und weiteren Kooperationspartnern zu kooperieren. 

3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffung

Die durch das Bündnis Wohnen erforderlichen Aufgaben könnten nicht im erforderlichen Umfang erledigt werden. Diesbezügliche Anforderungen des Gemeinderats könnten nicht erfüllt werden.


4 Stellenvermerke

keine
