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Protokoll: Gemeinderat der Landes-
hauptstadt Stuttgart 

Niederschrift Nr. 

TOP: 

352/HH/E 

12 

 Ergebnis der Beratung Drucksache: 1450/2019 
      

GZ: AKR 0579/5 

Sitzungstermin: 19.12.2019 

Sitzungsart: öffentlich      

Vorsitz: EBM Dr. Mayer 

Berichterstattung:       

Protokollführung: Frau Sabbagh / de 

 

Betreff: 
 

 

Stellenplan 2020/2021 
Übersicht über Verwaltungsvorschläge und Fraktions-
anträge 
 

Beratungsunterlage ist die Mitteilungsvorlage des Referats Allgemeine Verwaltung, Kultur 
und Recht vom 18.12.2019, GRDrs 1450/2019. 
 
Folgende vom Gemeinderat zu beschließende Vorlagen sind diesem Tagesordnungspunkt 
zugeordnet: 
 
 
Schaffung von Stellen und Veränderungen von Stellenvermerken sowie Ermächtigung zur 
Einstellung von Personal außerhalb des Stellenplans 
 
 
GRDrs 883/2019   Geschäftskreis Oberbürgermeister 
GRDrs 884/2019    Referat Allgemeine Verwaltung, Kultur und Recht 
GRDrs 885/2019  Referat Wirtschaft, Finanzen und Beteiligungen 
GRDrs 886/2019  Referat Sicherheit, Ordnung und Sport 
GRDrs 887/2019  Referat Jugend und Bildung 
GRDrs 888/2019  Referat Soziales und gesellschaftliche Integration 
GRDrs 889/2019  Referat Städtebau, Wohnen und Umwelt 
GRDrs 890/2019  Technisches Referat 
GRDrs 1019/2019   geschäftskreisübergreifend 
GRDrs 970/2019  für die gesamtstädtische Strategie Digital MoveS 
     geschäftskreisübergreifend 
GRDrs 1372/2019  für die 5. Umsetzungsstufe des Parkraummanagements 
     geschäftskreisübergreifend 
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GRDrs 987/2019  Stellenplanrelevante Entscheidungen aufgrund aktueller 

Entwicklungen im Flüchtlingsbereich 
     geschäftskreisübergreifend 
 
GRDrs 1051/2019  Organisationsuntersuchung Personalsachbearbeitung, 

Abschlussbericht und stellenplanrechtliche Auswirkun-
gen 

     geschäftskreisübergreifend 
 
GRDrs 847/2019   Projekt "Vorbereitung Umsetzung des Bundesteilhabe-

gesetzes beim Sozialamt und den Bezirksämtern", Ab-
schlussbericht und stellenplanrechtliche Auswirkungen 
im Geschäftskreis V Referat Soziales und gesellschaft-
liche Integration 

 
GRDrs 1296/2019  Organisationsuntersuchung bei der Unterhaltsvor-

schusskasse des Jugendamtes - Abschlussbericht 
     Schaffung von Stellen im Geschäftskreis IV - Referat JB 

und Geschäftskreis II - Referat WFB 
 
GRDrs 1411/2019  Stellenstreichungen geschäftskreisübergreifend 
 
GRDrs 876/2019  Hebung von Beamtenstellen - geschäftskreisübergrei-

fend 
 
 
OB Kuhn übergibt EBM Dr. Mayer zu diesem Tagesordnungspunkt die Sitzungsleitung.  
 
Die einzelnen Ergebnisse der Beratung des Stellenplans 2020/2021 sind in der "Bera-
tungsliste mit Ergebnis 19.12.2019" dokumentiert. Diese Liste ist dem Protokoll als Datei-
anhang hinterlegt. 
 
 
Nach längerer Beratung lässt EBM Dr. Mayer über die gesamte Vorlage GRDrs 1450/2019 
mit der Maßgabe der beschlossenen Änderungen abstimmen und stellt fest:  
 
 Der Gemeinderat stimmt der GRDrs 1450/2019 mit den in der Beratungsliste  

dokumentierten Ergebnissen einmütig zu. 
 
Zur Beurkundung 
 
 
 
 
Sabbagh / de 
 
  



 

 

Verteiler: 
 
I. Referat AKR 
 zur Weiterbehandlung 
 Haupt- und Personalamt 
 
 
II. nachrichtlich an: 
 
 1. Herrn Oberbürgermeister 
 2. S/OB 
 3. Referat WFB 
  Stadtkämmerei (2) 
 4. Rechnungsprüfungsamt 
 5. L/OB-K 
 6. Hauptaktei 
 
III. 1. Fraktion Bündnis 90/DIE GRÜNEN  
 2. CDU-Fraktion 
 3. Fraktionsgemeinschaft Die FrAKTION  
  LINKE SÖS PIRATEN Tierschutzpartei 
 4. SPD-Fraktion 
 5. FDP-Fraktion 
 6. Fraktion FW 
 7. AfD-Fraktion 
 8. Fraktionsgemeinschaft PULS 
 


