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hauptstadt Stuttgart 
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9 

 Verhandlung Drucksache: 965/2020 
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01 

Sitzungstermin: 21.12.2020 

Sitzungsart: öffentlich      

Vorsitz: OB Kuhn 

Berichterstattung: - 

Protokollführung: Frau Faßnacht / pö 

 

Betreff: 
 

 

Organisationsuntersuchung im Gesundheitsamt 
(Corona-Pandemie) - Zwischenbericht 
 

Vorgang: Sozial- und Gesundheitsausschuss vom 14.12.2020, öffentlich, Nr. 156 
  Ergebnis: Auf Wunsch des Gremiums soll in der Vorlage für den weiteren 

Beratungslauf eine zusätzliche 0,2-Stelle als Teamleitung für die 
Zentrale Informations- und Beratungsstelle (ZIB) berücksichtigt 
werden. 

  Verwaltungsausschuss vom 16.12.2020, öffentlich, Nr. 580 
  Ergebnis: einmütige Zustimmung 
  Gemeinderat vom 17.12.2020, öffentlich, Nr. 384 
  Ergebnis: Feststellung der Beschlussunfähigkeit gem. § 37 Abs. 3 GemO und 

Vertagung der Sitzung des Gemeinderats auf den 21.12.2020 
  
 
Beratungsunterlage ist die gemeinsame Vorlage des Referats Allgemeine Verwaltung, 
Kultur und Recht und des Referats Soziales und gesellschaftliche Integration vom 
04.12.2020, GRDrs 965/2020, mit folgendem 
 
Beschlussantrag:  
 
1. Von der "Organisationsuntersuchung Gesundheitsamt" wird Kenntnis genommen. 
 
2. Der sofortigen Umsetzung der in der Vorlage genannten Maßnahmen wird zuge-

stimmt. 
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3. Im Vorgriff auf den Stellenplan 2022 werden beim Gesundheitsamt insgesamt 
4,9 Stellen geschaffen, davon: 

 
a. 1,0-Stelle in Bes.Gr. A 15 als Abteilungsleitung für die neue Abteilung "Infek-

tionsschutz und Umwelthygiene" (Arzt/Ärztin oder Naturwissenschaftler/-in). 
 
b. 1,0-Stelle in EG 6 TVöD als Assistenz für die Abteilungsleitung der neuen 

Abteilung "Infektionsschutz und Umwelthygiene" (Assistenzkraft). 
 
c. 0,4-Stelle in Bes.Gr. A 15 (zwei x 0,2 Stelle) als Teamleitungen für das 

Sachgebiet "Infektionsschutz" (Arzt/Ärztin oder Naturwissenschaftler/-in). 
 
d. 0,2-Stelle in EG 10 TVöD als Teamleitung für das Sachgebiet "Trinkwasser- und 

Umwelthygiene" (Gesundheitsingenieur/-in). 
 
e. 0,5-Stelle in Bes.Gr. A 15 als Sachgebietsleitung für das neue Sachgebiet "Tuber-

kulose-, HIV- und STI-Sprechstunde" (Arzt/Ärztin oder Naturwissenschaftler/-in). 
 
f. 1,0-Stelle in EG 6 TVöD als Terminkoordination/Assistenz das neue Sachgebiet 

"Tuberkulose-, HIV- und STI-Sprechstunde" (Medizinische Assistenzkraft). 
 
g. 0,2-Stelle in Bes.Gr. A 15 als Teamleitung für das neue Sachgebiet "Tuberkulose-, 

HIV- und STI-Sprechstunde" (Arzt/Ärztin oder Naturwissenschaftler/-in). 
 
h. 0,4-Stelle in Bes.Gr. A 15 (zwei x 0,2 Stelle) als Teamleitungen für das Sachgebiet 

Kinder- und Jugendgesundheit (Arzt/Ärztin oder Naturwissenschaftler/-in). 
 
i. 0,2-Stelle in EG S 15 TVöD als Teamleitung für das Sachgebiet "Sozialdienst für 

Menschen mit chronischer Erkrankung oder Behinderung" (Sozialarbeiter/-in). 
 
4. Der sofortigen Besetzung der Stellen wird zugestimmt. 
 
5. Die Verwaltung wird ermächtigt, im Umfang einer 1,0-Vollzeitkraft (VZK) eine/-n 

Softwareingenieur/-in HCL Domino für die Anpassung der Notes-Domino-
Datenbank an die laufenden Anforderungen des Gesundheitsamtes beim Haupt- 
und Personalamt bis EG 12 TVöD ab sofort in einem unbefristeten Arbeitsverhält-
nis außerhalb des Stellenplans bis 31.12.2021 zu beschäftigen. 

 
 
OB Kuhn stellt fest: 
 
 Der Gemeinderat beschließt ohne Aussprache einstimmig wie beantragt. 
 
Zur Beurkundung 
 
 
 
 
Faßnacht / pö 
 
  



 

 

Verteiler: 
 
I. Referat AKR 
 zur Weiterbehandlung 
 Haupt- und Personalamt 
 Referat SI 
 zur Weiterbehandlung 
 Gesundheitsamt (4) 
  
 
II. nachrichtlich an: 
 
 1. Herrn Oberbürgermeister 
 2. S/OB 
 3. Referat WFB 
  Stadtkämmerei (2) 
 4. GPR (2) 
 5. Rechnungsprüfungsamt 
 6. L/OB-K 
 7. Hauptaktei 
 
III. 1. Fraktion Bündnis 90/DIE GRÜNEN  
 2. CDU-Fraktion 
 3. Fraktionsgemeinschaft Die FrAKTION  
  LINKE SÖS PIRATEN Tierschutzpartei 
 4. SPD-Fraktion 
 5. FDP-Fraktion 
 6. Fraktion FW 
 7. AfD-Fraktion 
 8. Fraktionsgemeinschaft PULS 
 
 
 


