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Anlage 4 zur GRDrs 853/2021


Stellenschaffung
zum Stellenplan 2022


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer 
Aufwand 
in Euro

	
10-5.3

1053 5000
	
Haupt- und Personalamt 

	
EG 10
	
Sachbearbeiter/-in Fachkoordination KM-Personal Abrechnung 

	
2,0
	
KW 01/2026
	
144.800

	Summe
	
	
	Summe
	2,0
	
	


1	Antrag, Stellenausstattung

Geschaffen werden in der Abteilung Personalservice, Sachgebiet Bezügeabrechnung des Haupt- und Personalamts:

· [bookmark: _GoBack]2,0 Stellen in EG 10 für Fachkoordinatoren/-innen, die die Einführung digitaler Prozesse im HR-Bereich von Seiten der Bezügeabrechnung begleiten

2 Schaffungskriterien und Bedarf
Die Schaffung der Stellen ist in der „Grünen Liste“ für den Haushalt 2022 enthalten und Teil des Gesamtkonzeptes „Digital MoveS“. Auf die GRDrs. 81/2021 „Digital MoveS – Stuttgart.Gestaltet.Zukunft: Umsetzung und weitere Planungen innerhalb der Strategie für eine digitale Stadtverwaltung“ wird verwiesen.

3 Stellenvermerke

KW 01/2026
