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Landeshauptstadt Stuttgart 
Referat Allgemeine Verwaltung, Kultur und Recht 
GZ: AKR 0579/5 

GRDrs 1450/2019 
      
 

Stuttgart, 18.12.2019 

Stellenplan 2020/2021 
Übersicht über Verwaltungsvorschläge und Fraktionsanträge 

Mitteilungsvorlage 

Vorlage an zur Sitzungsart Sitzungstermin 

Gemeinderat 
      

Beratung 
      

öffentlich 
      

19.12.2019 
      

Bericht

Wie in den vergangenen Jahren wird zeitgleich sowohl über die von den Gemeinderäten 
beantragten Änderungen des Stellenplans als auch über die von der Verwaltung vorge-
schlagenen Änderungen (Stellenschaffungen, Stellenstreichungen, Verlängerung und 
Wegfall von KW-Vermerken, Hebung von Beamtenstellen) beraten und beschlossen. 
 
Die Beratung erfolgt anhand der Beratungsliste (Anlage 1). Die Ergebnisse der 2. Lesung 
sind in der Beratungsliste vermerkt. 
 
Die Anträge aus dem Gemeinderat in den Spalten 22 bis 27 sind mit der ursprünglich be-
antragten Stellenzahl aufgeführt. Eventuelle Abänderungen in der 2. Lesung sind nicht 
aktualisiert. 
 
Bei den Stellenstreichungen, lfd. Nr. 70 der Beratungsliste, ist die Zahl der Stellenstrei-
chungen anzupassen: 

- für das Jahr 2020 von 95,5948 Stellen auf 95,0948 Stellen. 
Begründung: bei lfd. Nr. 1005 (Visionsprozess) wurde in 2. Lesung der KW-
Vermerk an 0,5 Stelle verlängert. Diese 0,5 Stelle war bisher zur Streichung vorge-
sehen. 

- Für das Jahr 2021 von 1,0 Stelle auf 0,5 Stelle. 
Begründung: bei lfd. Nr. 1380 (mobile Jugendarbeit Europaviertel) wurde in 2. Le-
sung der KW-Vermerk an 0,5 Stelle verlängert. Diese 0,5 Stelle war bisher zur 
Streichung vorgesehen. 
 

Die lfd. Nr. 4057 wurde in der 2. Lesung zurückgestellt. Hierzu steht die Beschlussfas-
sung noch aus. 
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Zusammenfassung der Ergebnisse der 2. Lesung: 
 
Stellenplan 2020 
 

Stellenschaffungen aufgrund Verwaltungsvorschlag 
(davon 53 Stellen für Kitas und 576 Stellen für andere Bereiche) 

629 Stellen 

Stellenschaffungen aufgrund von Anträgen aus dem Gemeinderat 190 Stellen 

Ermächtigungen zur Einstellung von Personal außerhalb des Stellenplans 
auf Vorschlag der Verwaltung 

74 Vollzeitkräfte 

Ermächtigungen zur Einstellung von Personal außerhalb des Stellenplans 
auf Vorschlag des Gemeinderats 

5 Vollzeitkräfte 

Veränderung von KW-Vermerken an 144 Stellen 

Hebung von Beamtenstellen 70 Stellen 

Stellenstreichungen 107 Stellen 

 
 
Stellenplan 2021 
 

Stellenschaffungen aufgrund Verwaltungsvorschlag 7,7 Stellen 

Stellenschaffungen aufgrund von Anträgen aus dem Gemeinderat 2,0 Stellen 

Hebung von Beamtenstellen 3,5 Stellen 

Stellenstreichungen 0,5 Stellen 

 
 
 
Die endgültige Festsetzung der Stellenpläne für die Jahre 2020 und 2021 erfolgt mit der 
Stellenplanschlussvorlage (GRDrs 1451/2019). Sie wird im Anschluss an die 3. Lesung 
am 20.12.2019 behandelt und beschlossen. 
 

Mitzeichnung der beteiligten Stellen: 

Referat WFB hat die Vorlage mitgezeichnet. 

Vorliegende Anfragen/Anträge: 
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Erledigte Anfragen/Anträge: 
      

 
Dr. Fabian Mayer 
Erster Bürgermeister 

Anlagen 
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Anlage 1 zu GRDrs 1450/2019 
 
<Anlagen> 
 
   


