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Teil A: Beamtinnen und Beamte (Verwaltung)

Zahl der Stellen Nachrichtlich:

Laufbahngruppe
Besoldungs-

gruppe
Summe 2025

davon

mit Zulage

davon

Leerstellen

Zahl der 

Stellen 2024

Zahl der tatsächlich

besetzten Stellen am 

30.06.2023

I . Stadtverwaltung (ohne Eigenbetriebe)

Oberbürgermeister B 11 1 1 1

B 9 1 1 1

B 8 6 6 6

B 4 8,5 1 8,5 3,8

B 3 11 11 8,5

B 2 7 1 7 13

A 16 76 76 46,5

A 15 139,75 3 139,75 117,3995

A 14 259,735 2 259,735 221,936

A 13 296,77 5 288,27 227,6056

x)

A 13 248,58 6 6 246,58 172,587

A 12 715,9651 18 706,8151 493,5303

A 11 922,02 62 921,67 727,5063

A 10G 719,923 77 719,923 492,5046

A 9G 98,9423

xx)

A 10M 538,795 112,37 12 537,795

A 9(M) 530,45 48 523,45 399,5999

A 8 240,72 31 240,72 439,6873

A 7 3 3 199,7042

A 6 3

Zwischensumme

Stadtverwaltung
4726,2081 118,37 266 4698,2081 3673,803

x x ) Stellen sind mit einer Amtszulage nach Fußnote 1 zur Bes.Gr. A 10 LBesGBW ausgestattet,

        ohne bei der Branddirektion auf Stellen mit dem Vermerk "besetzbar mit Beamten höherer Besoldung

        bei eingeschränkter Feuerwehrtauglichkeit" eingewiesene Beamte.

Beigeordnete

Höherer Dienst

Gehobener Dienst

Mittlerer Dienst

x ) Stellen sind mit einer Amtszulage nach Fußnote 9 zur Bes.Gr.A 13 LBesGBW ausgestattet.
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Zahl der Stellen

Laufbahngruppe
Besoldungs-

gruppe
Summe 2025

davon

mit Zulage

davon

Leerstellen

Zahl der 

Stellen 2024

Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen am 30.06.2023

Höherer Dienst A 13H 1 1

A 12 1 1 0,8

A 11 0,5 0,5

Zwischensumme 

Eigenbetrieb Leben und Wohnen
2,5 2,5 0,8

B 4 0,5 0,5

B 3 0,5

A 16 1 1 1

A 15 3 3 3

A 14 5 5 4

A 13 2 2 1,5

A 10M 1 1

A 9(M) 1

Zwischensumme

Eigenbetrieb Stadtentwässerung 
12,5 12,5 11

A 15 1 1 1

Höherer Dienst A 14 1 1 1

A 13 5 5 2

A 13 1  1

A 12 2 2 1

A 11 2 2 1

A 10G 2,5 2,5 1,06

A 10M 2 2

A 9(M) 3 3 2

A 8 1,85

Zwischensumme

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
19,5 19,5 10,91

A 15 1 1 1

A 14 2 2 1,6

A 13

A 13 1 1 1

A 12

A 11 4 4 3,8

A 10G

Zwischensumme

Eigenbetrieb Stuttgarter Bäder
8 8 7,4

Zwischensumme

Eigenbetriebe
42,5 42,5 30,11

Summe 

Verwaltung und Eigenbetriebe
4768,7081 118,37 266 4740,7081 3703,913

Höherer Dienst

Teil A: Beamtinnen und Beamte (Eigenbetriebe)

Nachrichtlich:

1. Eigenbetrieb Leben und Wohnen

Gehobener Dienst

2. Eigenbetrieb Stadtentwässerung

Mittlerer Dienst

Mittlerer Dienst

3. Eigenbetrieb Abfallwirtschaft Stuttgart

Gehobener Dienst

4. Eigenbetrieb Stuttgarter Bäder

Höherer Dienst

Gehobener Dienst
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Entgeltgruppe TVöD Zahl der Stellen 2025
davon

Leerstellen

nachrichtlich:

Zahl der Stellen 2024

nachrichtlich:

Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen am 30.6.2023

SONV 11 11 11

EG 15 26,73 26,73 23,23

EG 14 80 80 64,415

EG 13 338,3999 334,3999 220,1237

EG 12 540,595 538,945 378,7124

EG 11 357,364 354,364 254,0315

EG 10 565,0669 563,3169 376,9735

EG 9c 230,54 14 230,54 155,1006

EG 9b 334,085 334,035 268,406

EG 9a 513,88 513,88 384,8805

EG  8 572,2015 562,0015 483,8896

EG  7 651,49 650,49 526,0177

EG  6 719,5155 714,7655 570,7435

EG  5 323,5359 323,5359 292,0408

EG  4 95,1438 96,1438 81,0958

EG  3 289,8861 257,8861 211,8855

EG 2Ü 98,5616 98,1641 92,12

EG 2 8,45 8,45 2,931

Pflegepersonal * 21,43 21,43 15,4497

Musiker TVKA 87 87 77,5

Zwischensumme

Entgeltgruppe TVöD
5864,8752 14 5807,0777 4490,5468

Entgeltgruppe SuE

Sozial- und Erziehungsdienst
Zahl der Stellen 2025

davon

Leerstellen

nachrichtlich:

Zahl der Stellen 2024

nachrichtlich:

Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen am 30.6.2023

ES 18 60,16 60,16 59,8288

ES 17 95,2295 95,2295 71,7454

ES 16 52,36 52,36 44,8712

ES 15 364,96 364,66 263,0935

ES 14 10,06 10,06 7,5

ES 13 93,9559 92,9559 87,0941

ES 12 132,345 132,345 102,767

ES 11b 12,78 12,78 12,6

ES 11a

ES 10

ES 9 70,5092 70,5092 51,8959

ES 8b 1112,3443 1096,3652 776,7664

ES 8a 1371,072 1353,1282 1009,5062

ES 7 0,2258 0,2258 0,1682

ES 6

ES 4 38,62 38,62 26,7356

ES 3 148,4506 145,6828 127,6797

ES 2 0,1769 0,1769 0,1769

Zwischensumme

Entgeltgruppe SuE
3563,2492 3525,2585 2642,4289

Teil B: Summe Beschäftigte 
(Stadtverwaltung ohne Eigenbetriebe)

9428,1244 14 9332,3362 7132,9757

Teil B: Beschäftigte (Stadtverwaltung ohne Eigenbetriebe)

*  inkl. 2 Stellen TV-Ärzte/VKA Personalgestellung an das Klinikum Stuttgart gKAöR
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Zusammenfassung Zahl der Stellen 2025
davon

Leerstellen

nachrichtlich:

Zahl der Stellen 2024

nachrichtlich:

Zahl der tatsächlich besetzten 

Stellen am 30.6.2023

Teil A:

Beamte

Stadtverwaltung
4726,2081 266 4698,2081 3673,803

Beamte

Eigenbetriebe
42,5 42,5 30,11

Beamte insgesamt 4768,7081 266 4740,7081 3703,913

Teil B:

Beschäftigte Stadtverwaltung
(ohne Eigenbetriebe)

9428,1244 14 9332,3362 7132,9757

Gesamtsumme 14196,8325 280 14073,0443 10836,8887
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Beamtinnen und Beamte

A m t
Beamtinnen/

Beamte

B11 B9 B8 B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13H A13G A12 A11 A10G A9G A10M A9(M) A8 A7 A6 Summe

Stadtverwaltung

Bürgermeisteramt

Referatsabteilungen
1 1 6 3 1 5 15 31,9 8 4 3,6 0,5 80

Gemeinderats-

fraktionen
2 5 7

Gesamtpersonalrat 1 1

Haupt- und

Personalamt
1 3 5 10 16,3 19,13 118,2 21,35 14,25 3 30,15 3,5 3 247,88

Statistisches Amt 1 3 4 3 1 0,6 3,2 1,55 1 1 19,35

Amt für Revision 1 1 3 12 14 10,1 10,1 1,3 0,5 1,285 0,85 0,5 55,635

Bezirksämter 1 9 8 7,5 13,3 9,1 66,07 28,64 5,92 1,5 150,03

Amt für Digitalisierung, 

Organisation und IT
1 3 3 19 108,62 56 114,55 34 3,9 1 3,25 0,5 347,82

Stadtkämmerei 1 4 6 12 10 25,5 28 23,5 11 23,12 48,8 11 203,92

Liegenschaftsamt 1 2 1 3 6 4 20,5 27,35 6,4 2 1,8 0,75 75,8

Jobcenter 1 1 3 3 5,5 11 36,8 82,9 63,825 6,9 1,6 216,525

Rechtsamt 1 1 5,25 1 0,1 1 0,82 10,17

Amt für

öffentliche Ordnung
1 4 4 16 6 11 31,85 145,4 106,59 124,42 133,57 38,27 622,1

Standesamt 1 1 1 2,5 6,35 6,1  13,3 0,5 31,75

Amt für

Umweltschutz
1 2 8 11,5 4,5 5,5 49,9 5,4 2  3,85 93,65

Branddirektion 1 2 2 7 5 11 21,5 55,2 2,35 278,03 196 100 681,08

Schulverwaltungsamt 1 1 4 4 14,5 7,35 35,85 17,1 18,5 0,5 11 41 155,8

Kulturamt 1 2 2 5 2,5 1,5 8,8 11,45 0,1  1 2,5 37,85

Sozialamt 1 1 7 6,75 8 9 36,45 112,55 167,25 12,7 6,85 0,1 368,65

Jugendamt 1 1 2 7 14,35 13 37,5351 163,45 106,068 8,5 8,96 4,6 367,4631

Amt für Sport und 

Bewegung
1 2 2 2 1,5 7,65 12,7 0,9 1 30,75

Gesundheitsamt 1 1 12,5 19,385 2 1 4,23 6,45 10,1 1 58,665

Amt für Stadtplanung

und Wohnen
1 2 8 14,7 12 12,5 29 20,3 3,1 102,6

Stadtmessungsamt 1 1 4 7 4 12 27,5 20 3,1 4 1 84,6

Baurechtsamt 1 2 4 19 15 7 21,5 35,32 2 3 12,2 4 126,02

Hochbauamt 1 3 5 8,5 1 2 6,45 3 2,1 1 33,05

Tiefbauamt 0,5 4 7 21 7 14,5 20,6 15 5,1 8 5 107,7

Übertrag 1 1 6 7,5 10 6 50 124,75 254,735 282,77 240,58 684,4651 833,77 605,823 526,795 469,95 208,72 3 4316,8581

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
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A m t
Mu-

siker
Pflege SuE

Be-

schäftigte

Beamtinnen,

Beamte,

Beschäftigte

Entgeltgruppe

S
O

N
V

15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 Ü 2 TVKA ES Summe Summe

Stadtverwaltung

Bürgermeisteramt

Referatsabteilungen
1 4,78 17 61,5 51,33 20,45 3,95 5,8 1 18 14,78 10 5,9 1 5 4,5 225,99 305,99

Gemeinderats-

fraktionen
7 7 14

Gesamtpersonalrat 1 1 3 2 1 3,5 1 0,1 12,6 13,6

Haupt- und

Personalamt
1  4 2,5 14,35 16 5 11 25,6 44,65 21,85 16,27 28,06 48,30 13,65 8,2 260,43 508,31

Statistisches Amt 1 7,4 3,25 5,5 1 2,75 1,75 2 24,65 44

Amt für Revision  1,3 1,3 56,94

Bezirksämter 0,5 12,19 26,22 14,15 7,45 3,11 1,15 64,77 214,8

Amt für Digitalisierung, 

Organisation und IT
1 5 25 13,5 28,25 7,3 5,6 3,75 7 96,4 444,22

Stadtkämmerei 1,25 1 1,2 1 8 51,8 27,69 6,5 1,02 99,46 303,38

Liegenschaftsamt 1 2,25 7 19,38 23,11 4 8,5 4 34,4 13,2 23,25 10,36 1 1 14,25 166,70 242,50

Jobcenter 3,5 1 3,5 9,7 243,20 152 12,5 6,2 2,8 48,05 1,2 483,69 700,21

Rechtsamt 0,5  1,5 1 1,735 4,74 14,91

Amt für

öffentliche Ordnung
1,5 5 13 8 5,5 7 1 169,2 79,9 73,08 170 61,48 594,62 1216,72

Standesamt 11,06 1 12,06 43,81

Amt für

Umweltschutz
6 32,15 37,45 9,5 6,95 4,2 15,95 2,5 3,22 4,125 1,5 123,55 217,20

Branddirektion 1 1,5 10,5 0,8 3 5 11,7 6,5 11 3 1 55 736,08

Schulverwaltungs-

amt
2 11,3 32,93 34,125 37 9,25 33,2 7,5 34,39 227,81 135,22 24,62 16,68 129,39 735,41 891,21

Kulturamt 9 2 3 32,05 6,4 52,5 66,1 8 106,45 57,3 66,15 20,5 6,4 2 3 0,8 87 528,65 566,50

Sozialamt 1 14,35 2 10,95 24,24 10,73 1,7 8,5 11,25 7,2 14,9 9,2 81,35 197,37 566,02

Jugendamt 1 1,5 1 18,40 5,5 9,61 11,37 5,42 15,82 7,50 29,79 57,33 22,10 8,85 160,08 82,15 3307,22 3744,63 4112,09

Amt für Sport und 

Bewegung
3,2 8,95 1,4 1 1,15 3 4,2 3,73 18,7 0,75 0,25 46,33 77,08

Gesundheitsamt 8,95 1,5 11 7 3,1 21,45 18,35 6,1 26,48 0,3 1 2,56 38,99 146,78 205,44

Amt für Stadtplanung 

und Wohnen
2 6 39,25 89,75 9,55 10,8 2,5 1 23,7 14,6 6,2 23,5 0,5 229,35 331,95

Stadtmessungsamt 1 20,5 12 10 3 0,33 47,5 5,67 10,5 4,75 115,25 199,85

Baurechtsamt 8,5 3 3 2,1 12,5 7,8 7,5 2,95 47,35 173,37

Hochbauamt 20 11 140,24 26,5 1,7 33,26 2 7,15 241,84 274,89

Tiefbauamt 1 7 29,5 68,25 30,8 20 77,8 14 32,3 60,5 43 49,1 14 8,85 0,61 456,71 564,41

Übertrag 11 25,73 75 326,40 501,55 321,36 512,52 215,5 297,09 ##### 482,86 572,26 617,52 227,64 81,14 190,29 98,56 8,45 87 16,68 3561,45 8722,60 13039,46

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Beschäftigte

Zur besseren Übersicht Ausweisung auf 2 Nachkommastellen 
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Beamtinnen und Beamte (Fortsetzung)

A m t
Beamtinnen/

Beamte

B11 B9 B8 B4 B3 B2 A16 A15 A14 A13H A13G A12 A11 A10G A9G A10M A9(M) A8 A7 A6 Summe

Übertrag 1 1 6 7,5 10 6 50 124,75 254,735 282,77 240,58 684,4651 833,77 605,823 526,795 469,95 208,72 3 4316,8581

Garten-, Friedhofs-

und Forstamt
1 1 1 2 1 1 8,5 23,25 1,1 1,5 1 42,35

Teil-HH-übergreifende 

Stellen (Stellenpools)
25 11 1 8 1 5 3 36 11 101

Leerstellen/

Sonderstellen
1 1 3 2 5 6 18 62 77 12 48 31 266

Summe

Verwaltung 2025
1 1 6 8,5 11 7 76 139,75 259,735 296,77 248,58 715,9651 922,02 719,923 538,795 530,45 240,72 3 4726,2081

nachrichtlich

Summe

Verwaltung 2024

1 1 6 8,5 11 7 76 139,75 259,735 288,27 246,58 706,8151 921,67 719,923 537,795 523,45 240,72 3 4698,2081

Summe

Eigenbetriebe 2025
0,5 1 5 8 8 2 3 6,5 2,5 3 3 42,5

nachrichtlich

Summe

Eigenbetriebe  2024

0,5 1 5 8 8 2 3 6,5 2,5 3 3 42,5

Gesamtsumme Stadt 

Stuttgart

Stellenplan 2025

1 1 6 9 11 7 77 144,75 267,735 304,77 250,58 718,9651 928,52 722,423 541,795 533,45 240,72 3 4768,7081

nachrichtlich

Gesamtsumme                                      

Stadt Stuttgart

Stellenplan 2024

1 1 6 9 11 7 77 144,75 267,735 296,27 248,58 709,8151 928,17 722,423 540,795 526,45 240,72 3 4740,7081

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
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A m t
Mu-

siker
Pflege** SuE

Be-

schäftigte

Beamtinnen

Beamte

Beschäftigte

Entgeltgruppe
SONV 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 Ü

2 

(EG 

1)*

TVKA
ES

Summe Gesamtsumme

Übertrag 11 25,73 75 326,3999 501,55 321,36 512,52 215,54 297,09 492,58 482,86 572,26 617,52 227,64 81,14 190,29 98,56 8,45 87 16,68 3561,45 8722,60 13039,46

Garten-, Friedhofs-

und Forstamt
1 5 12 37,05 32 7 1 36,5 15 58,34 79,23 102 84,9 14 69,6 554,62 596,97

Teil-HH-übergreifende 

Stellen (Stellenpools)
2 4 45,55 0,5 6,3 31  11 30 4,75 1,8 136,9 237,9

Leerstellen/

Sonderstellen
14 14 280

Summe

Verwaltung 2025

Beschäftigte
11 26,73 80 338,3999 540,60 357,36 565,07 230,54 334,09 513,88 572,20 651,49 719,52 323,54 95,14 289,89 98,56 8,45 87 21,43 3563,25 9428,12 14154,33

Beamte

Eigenbetriebe 2025
42,5

Insgesamt 2025 14196,83

nachrichtlich

Summe

Verwaltung 2024

Beschäftigte

11 26,73 80,0 334,400 538,95 354,36 563,32 230,54 334,04 513,88 562,00 650,49 714,77 323,54 96,14 257,89 98,16 8,45 87 21,43 3525,26 9332,34 14030,54

nachrichtlich

Beamte

Eigenbetriebe 2024

42,5

nachrichtlich

Insgesamt 2024
14073,04

Beschäftigte

Eigenbetriebe 2025
3,15 5 12 31,98 56,65 54,56 47,35 50,99 56,04 60,71 83,53 154,9 447,75 118,89 72,65 371,02 233,5 393,19 15,59 2269,48 2311,98

nachrichtlich

Beschäftigte

Eigenbetriebe 2024

3,15 5 12 31,98 56,65 54,56 47,35 50,99 56,04 60,71 83,53 154,9 447,75 118,89 72,65 371,02 233,5 393,19 15,59 2269,48 2311,98

Gesamtsumme

Beschäftigte 2025

Stadtverwaltung + 

Eigenbetriebe

14,15 31,73 92 370,3799 597,25 411,92 612,42 281,53 390,13 574,59 655,73 806,39 1167,27 442,43 167,79 660,91 332,09 8,45 87 414,62 3578,84 11697,60 16466,31

nachrichtlich

Gesamtsumme

Beschäftigte 2024

Stadtverwaltung + 

Eigenbetriebe

14,15 31,73 92 366,3799 595,60 408,92 610,67 281,53 390,08 574,59 645,53 805,39 1162,52 442,43 168,79 628,91 331,69 8,45 87 414,62 3540,85 11601,82 16342,52

*    EG 1 bei den Eigenbetrieben

**   inkl. 2 Stellen TV-Ärzte/VKA Personalgestellung an das Klinikum Stuttgart gKAöR

  

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung und der Eigenbetriebe (Teilhaushalte)

Beschäftigte (Fortsetzung)
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A m t

Sozial- u. Erziehungs-

dienst (SuE)

ES

18

ES

17

ES

16

ES

15

ES

14

ES

13

ES

12

ES

11b

ES

11a

ES

10

ES

 9

ES

 8b

ES

 8a

ES

 7

ES

 6

ES

 4

ES

 3

ES

 2
Summe

Stadtverwaltung

Bürgermeisteramt

Referatsabteilungen
1 3,5 4,5

Schulverwaltungsamt 1 91,5741 36,82 129,3941

Sozialamt 2 4,9 26,1 48,35 81,35

Jugendamt 58,16 88,3295 52,36 308,61 10,06 93,9559 82,995 5,68 64,5692 1112,3443 1279,4979 0,2258 1,8 148,4506 0,1769 3307,2151

Gesundheitsamt 1 25,75 7,1 5,14 38,99

Teil-HH-übergreifende 

Stellen (Stellenpools)
1 0,8 1,8

Summe 2025 60,16 95,2295 52,36 364,96 10,06 93,9559 132,345 12,78  70,5092 1112,3443 1371,072 0,2258 38,62 148,4506 0,1769 3563,2492

nachrichtlich

Summe 2024
60,16 95,2295 52,36 364,66 10,06 92,9559 132,345 12,78  70,5092 1096,3652 1353,1282 0,2258 38,62 145,6828 0,1769 3525,2585

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
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Beamtinnen / 

   Beamte

 Eigenbetriebe B 11 B 9 B 8 B 4 B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A 13H A 13G A 12 A 11 A 10G A 9G A 10M A 9 A 8 A 7 A 6 Summe

 850 Leben und Wohnen 1 1 0,5 2,5

nachrichtlich: 

Summe Stellenplan 2024
1 1 0,5 2,5

966 Stadtentwässerung 0,5 1 3 5 2 1 12,5

nachrichtlich: 

Summe Stellenplan 2024
0,5 1 3 5 2 1 12,5

870 Abfallwirtschaft

      Stuttgart
1 1 5 1 2 2 2,5 2 3 19,5

nachrichtlich: 

Summe Stellenplan 2024
1 1 5 1 2 2 2,5 2 3 19,5

874 Stuttgarter Bäder
1 2 1 4 8

nachrichtlich: 

Summe Stellenplan 2024
1 2 1 4 8

  

Summe Eigenbetriebe

Stellenplan 2025
0,5 1 5 8 8 2 3 6,5 2,5 3 3 42,5

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
0,5 1 5 8 8 2 3 6,5 2,5 3 3 42,5

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Beamtinnen und Beamte der Eigenbetriebe

Höherer Dienst Gehobener Dienst

 

Mittlerer Dienst
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P SuE Beschäftigte

Beamtinnen/

Beamte

Beschäftigte

Eigenbetriebe

S
O

N
V EG

15

EG

14

EG

13

EG

12

EG

11

EG

10

EG

9c

EG

9b

EG

9a

EG

8

EG

7

EG

6

EG

5

EG

4

EG

3

EG

2(Ü)

EG

1
P ES Summe Summe

 850 Leben und Wohnen 1 2 5,7 14,5 14,6 14,5 3,1 10,25 11,05 9,69 19,4 17,48 12,3 2,35 19,98 59,93 459,5 25,54 702,87 705,37

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
1 2 5,7 14,5 14,8 14,8 3,2 11,25 11,07 9,69 19,45 17,58 12,5 2,36 19,97 60,05 456,24 25,76 701,92 704,42

866 Stadtentwässerung 1 1 10 23 32,4 15,8 10 5 41,5 26,74 29 66,5 74 36 2 0,5 374,44 386,94

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
1 1 10 23 32,4 15,8 10 5 41,5 26,74 29 66,5 74 36 2 0,5 374,44 386,94

870

Abfallwirtschaft

Stuttgart

1 3 2 5,5 13,65 29 29,2 8 4 56 45,9 57,4 294 41,15 87,3 294,5 185,67 0,5 1157,77 1177,27

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
1 3 2 5,5 13,65 28 25,2 8 4 52 39,9 55,4 273 37,15 80,3 275 180,67 0,5 1084,27 1103,77

874 Stuttgarter Bäder 1 1 7 6 9 7,5 3 15,63 23,5 3,87 115,91 36,75 92,01 322,17 330,17

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
1 1 7 6 9 7,5 3 15,63 23,5 3,87 115,91 36,75 92,01 322,17 330,17

Summe

Eigenbetriebe 2025
3 5 15 41,2 66,55 68,4 61,2 16,1 58,75 109,42 108,09 147,17 501,39 126,2 91,65 406,99 245,6 0,5 459,5 25,54 2557,25 2599,75

nachrichtlich:

Summe Stellenplan 2024
3 5 15 41,2 66,55 67,6 57,5 16,2 59,75 105,44 102,09 145,22 480,49 122,4 84,66 387,48 240,72 0,5 456,24 25,76 2482,8 2525,3

Teil C: Aufteilung der Stellen nach der Gliederung der Stadtverwaltung (Teilhaushalte)

Beschäftigte der Eigenbetriebe
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Zahl der Stellen

Bezeichnung         Beschäftigt am 

2024 2025            30.06.2023

Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe
   

Bürgermeister/-in
Ortsvorsteher/-in

Insgesamt 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zahl der Stellen

Bezeichnung         Beschäftigt am 

2024 2025            30.06.2023

Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe Stadtverwaltung Eigenbetriebe Summe
 

Referendar/innen im 
Beamtenverhältnis
auf Widerruf

Sekretäranwärter/-innen 40 40 40 40 31

Sonstige Beamte 19
auf Widerruf

Auszubildende in 45 45 45 45
öffentl.-rechtl. Aus-
bildungsverhältnissen

Auszubildende in 510 190 700 510 190 700 526 172 698
privatrechtl. Ausbil-
dungsverhältnissen

Praktikanten/

Praktikantinnen  
300 15 315 300 15 315 152 5 157

Insgesamt 895 205 1100 895 205 1100 728 177 855

Vorgesehen im Jahr Vorgesehen im Jahr 

Teil D: - nachrichtlich - Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sowie Beamtinnen und Beamte auf 

Widerruf, sonstige Nachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

I. Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte

II. Beamtinnen und Beamte auf Widerruf, sonstige Nachwuchskräfte und informatorisch

    Beschäftigte
(bei Eigenbetrieben ohne TVöD-Beschäftigte)

Vorgesehen im Jahr Vorgesehen im Jahr 

 


