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Stellenschaffung
zum Stellenplan 2024


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittlicher
jährlicher
kostenwirksamer
Aufwand
in Euro

	
50-44

5040 5040
	Sozialamt
	S 15
	Sachbearbeiter/ -in
	2,00
	     
	147.200


1	Antrag, Stellenausstattung

Der Schaffung der o. g. Stellen für die Sachbearbeitung in der Betreuungsbehörde des Sozialamtes wird zugestimmt.
2	Schaffungskriterien

Die Kriterien „erhebliche Arbeitsvermehrung“ in der Ausprägung Leitungsspanne sowie „neue, zwingende gesetzlichen Vorschriften“ sind im Umfang von 2,0 Stellen erfüllt.
3	Bedarf
3.1	Anlass

Die Sachgebietsleitung hat über die Dienst- und Fachaufsicht hinaus eine Vielzahl umfangreicher Aufgaben als Leitung der Betreuungsbehörde der Landeshauptstadt, die sich im Zuge der Betreuungsrechtsreform 2023 (veränderte Aufgaben durch die Einführung des Betreuungsorganisationsgesetzes, vgl. auch GRDrs. 272/2022 „Reform des Betreuungsrechts – Stellenmehrbedarf durch die Umsetzung des neuen Betreuungsorganisationsgesetzes“) erweitert haben und für die Funktionsfähigkeit der Betreuungslandschaft in der Landeshauptstadt Stuttgart existenziell sind.  

Aktuell besteht das Sachgebiet aus 18,70 Stellen, die sich bei derzeit 1,10 unbesetzten Stellenanteilen auf 20 Personen aufteilen, inklusive des Vorzimmers und der Sachgebietsleitung. Durch die Betreuungsreform 2023 wurden im Vorgriff auf den Stellenplan 2024 vier zusätzliche Stellen geschaffen, so dass ab Januar 2023 das Sachgebiet 22,70 Stellen umfasst.

Im Rahmen einer Organisationsänderung wurde in den o. g. Sachgebieten ab 01.12.2023 eine zusätzliche Leitungsebene „Teamleitung“ zur Entlastung der Sachgebietsleitung eingerichtet. 
Aufteilung des Sachgebiets in zwei Teams:
· Team 1: Kernaufgabe: Sachverhaltsermittlungen, Sonderaufgabe: Erweiterte Unterstützung und Vernetzung
· Team 2: Kernaufgabe: Sachverhaltsermittlungen, Sonderaufgabe: Betreuer*innen und Beratung zur Vermeidung von Betreuungen

Für die aus dem Sachbearbeiter Bestand verwendeten Stellen zur Einrichtung der zwei neuen Teamleitungen wird eine Leitungsfreistellung gewährt.
4	Stellenvermerke

-
