Landeshauptstadt Stuttgart GRDrs 920/2019
Referat Allgemeine Verwaltung, Kultur und Recht
GZ: AKR 0500-00

Stuttgart, 27.08.2019

Personalbericht 2019

Mitteilungsvorlage

Vorlage an zur Sitzungsart Sitzungstermin
Personalbeirat Kenntnisnahme nicht offentlich 01.10.2019
Verwaltungsausschuss Kenntnisnahme offentlich 16.10.2019

Kurzfassung des Berichts

Der als Anlage beigefligte Personalbericht 2019 ist die nunmehr neunte Ausgabe dieser
Berichtsreihe.

Auch in diesem Personalbericht steht die Personalgewinnung wieder im Mittelpunkt und
bleibt eine der groten Herausforderungen der Landeshauptstadt Stuttgart. Die Landes-
hauptstadt befindet sich zunehmend in direkter Konkurrenz zur Wirtschaft, womit die Per-
sonalgewinnung und -erhaltung noch mehr in den Fokus rickt.

Da in diesem Zusammenhang auch die Geschwindigkeit der Bewerberprozesse eine tra-
gende Rolle spielt, hat das Haupt- und Personalamt mit der erfolgreichen Pilot-Einfihrung
des eRecruiting-Verfahrens einen weiteren wichtigen Schritt getan.

Der Personalbericht soll den Blick fiir die Herausforderung der demografischen Entwick-

lung scharfen und dem Gemeinderat sowie den Amtern und Eigenbetrieben weiterhin ei-
ne gute Diskussionsgrundlage bieten.

Mitzeichnung der beteiligten Stellen:

Vorliegende Anfragen/Antrage:
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Erledigte Anfragen/Antrage:

Dr. Fabian Mayer
Erster Blargermeister

Anlagen
Personalbericht 2019
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Anlage 1 zu GRDrs 920/2019

<Anlagen>
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