Persdnlich, nur fir den Dienstgebrauch

Anlage 1 — Bilanz zum 31.12.2014

Aktivseite € € € Vorjahr
A. Anlagevermdgen
. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. EDV-Software 803.214,00 228.104,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Gebaude 6.388.038,72 6.617.471,72
2. Einbauten in Geschaftsgebaude 22.266,00 17.870,00
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung 182.400,00 164.090,00
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 1.507.235,26 1.109.962,10
8.099.939,98 7.909.393,82
ll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 191.734,46 191.734,46
191.734,46 191.734,46
9.094.888,44 8.329.232,28
B. Umlaufvermdgen
I.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 7.418.429,48 4.212.057,71
(davon mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr: 0,00 €)
2. Sonstige Vermogensgegenstande 181.309,75 230.814,97
7.599.739,23 4.442.872,68
lll. Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten
1. Kassenbestand 0,00 340,04
2. Guthaben bei Kreditinstituten 6.743.839,59 8.660.012,36
6.743.839,59 8.660.352,40

C. Rechnungsabgrenzungsposten

14.343.578,82  13.103.225,08

645.678,94 345.794,22

24.084.146,20  21.778.251,58




Passivseite € € € Vorjahr
A. Eigenkapital
. Vermdgensumlagen der
Verbandsmitglieder 8.224.299,08 8.224.299,08
IIl.  Rucklagen
1. Allgemeine Riicklagen 106.209,41 106.209,41
2. Zweckgebundene Riicklagen 517.919,68 1.056.569,41
624.129,09 1.162.778,82
8.848.428,17 9.387.077,90
ll. Jahresuberschuss (i.VJ. Jahresverlust) 549.821,28 -538.649,73
B. Ruckstellungen
1. Ruckstellungen fir Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen 3.979.978,00 5.306.637,00
2. Steuerriickstellungen
vom Einkommen und Ertrag 24.084,60 19.012,88
2. Sonstige Riickstellungen 1.618.413,66 1.104.222,16
5.622.476,26 6.429.872,04
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 6.822.210,96 4.702.274,97
(davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr: 6.822.210,96 €)
2. Sonstige Verbindlichkeiten 557.499,82 343.517,35
davon
a) mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr 557.499,82 343.517,35
b) aus Steuern 515.975,36 313.495,24
¢) im Rahmen sozialer Sicherheit 0,00 118,00

D. Rechnungsabgrenzungsposten

7.379.710,78 5.045.792,32

1.683.709,71 1.454.159,05

24.084.146,20 21.778.251,58




Gewinn-und-Verlust-Rechnung 2014

Geschaftsjahr vom 01.01. - 31.12.2014 € € € Vorjahr
1. Umsatzerlose 24.420.883,93 24.390.832,18
2. Sonstige betriebliche Ertrage 7.217.491,36 7.196.089,13
31.638.375,29 31.586.921,31
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren 100.542,88 227.566,26

b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen

4. Personalaufwand
a) Besoldung und Vergitung
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung 1.886.727,36 €

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegensténde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen

o

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen 0,00 €

8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

9. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
10. Steuern von Einkommen und vom Ertrag

11. Sonstige Steuern

12. Jahrestuberschuss (i.VJ. Jahresfehlbetrag)

Geplante Ergebnis-Verwendung 2014
Zufiihrung zur Ricklage
- fur kiinftige Verfahrensentwicklungen
Entnahmen aus Ricklage
- Instandhaltungsrucklage
- fur kiinftige Verfahrensentwicklungen

15.262.872,74

7.835.557,47

3.328.967,36

15.363.415,62

11.164.524,83

412.598,90

4.075.801,17

7.681,53

32,00

52.697,26

27.165,76

17.281.118,97

17.508.685,23
7.502.084,81

3.233.055,45

10.735.140,26

444.538,26

3.427.540,08

31.016.340,52 32.115.903,83

622.034,77 -528.982,52

23.590,91

0,00

7.649,53 23.590,91

629.684,30 -505.391,61

8.718,50

24.539,62

79.863,02 33.258,12

549.821,28 -538.649,73
549.821,28

-440.000,00

-98.649,73

0,00 0,00
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Anhang

Angaben zur Form und Darstellung von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung

Der Jahresabschluss zum 31.12.2014 ist entsprechend der Eigenbetriebsverordnung in Ver-
bindung mit dem Handelsgesetzbuch aufgestellt worden. Er umfasst die Bilanz, die Gewinn-
und Verlustrechnung und den Anhang einschlieRlich einer Darstellung der Entwicklung des
Anlagevermdgens (Anlagengitter).

Darstellung, Gliederung, Ansatz und Bewertung des Jahresabschlusses entsprechen den
Vorjahresgrundsatzen.

Die Vorjahreszahlen wurden in Austibung des Wahlrechts in Art 67 Abs. 8 Satz 2 EGHGB
nicht angepasst

Die Wertanséatze der Bilanz zum 31.12.2013 wurden unveréndert Gbernommen.

Erlduterungen zu den Positionen von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung beziig-

lich Ausweis, Bilanzierung und Bewertung

1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde und die Sachanlagen sind zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellkosten bewertet worden. Notwendige planméaRige Abschreibungen
gemal § 253 Abs. 2 HGB wurden vorgenommen. Den planmé&Rigen Abschreibungen
liegen die in den steuerlichen Abschreibungstabellen vorgegebenen Nutzungsdauern
zugrunde. Die Vermdgensgegensténde wurden tberwiegend linear abgeschrieben. Im
Bereich der Geschéftsausstattung sowie der Einrichtungen fur Geschéftsgebaude er-
folgten auch degressive Abschreibungen. Soweit degressiv abgeschrieben wird, erfolgt
die Umstellung auf die lineare Methode jeweils dann, wenn diese zu héheren Ab-
schreibungsbetrégen fuhrt, als sich unter Beibehaltung der degressiven Methode erge-
ben wiirde. Geringwertige Vermégensgegensténde wurden gemaR § 6 Abs 2 EStG in
im Anschaffungsjahr voll abgeschrieben. Die Restbuchwerte wurden auf volle Euro ge-
rundet. Auf einen Ausweis eines Erinnerungswertes am Ende der Abschreibungsdauer
wurde verzichtet.

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde sind zum Anschaffungswert ange-
setzt.

Das Wahlrecht nach § 249 HGB i.V.m. Art. 28 EGHGB zur Passivierung von Riickstel-
lungen flr Pensionsverpflichtungen und der Krankenbeihilfe fiir Beamte als ungewisse
Verbindlichkeiten wurden bis zum Jahre 2009 vom ZV KDRS ausgeiibt.

Im Rahmen der Einfihrung des 'Neuen Kommunalen Haushaltsrechts' in Baden-
Wirttemberg enthélt § 41 Abs. 2, Satz 2 GemHVO i.V.m. § 27 Absatz 1, 1. Halbsatz,
GKV ein Passivierungsverbot fir Pensionsriickstellungen und der Krankenbeihilfe fiir
Beamte bei den Anstellungskérperschaften ab dem 01.01.2010, da hierfiur beim KVBW
entsprechende Riickstellungen zu bilden sind.

Die Pensionsrickstellungen haben zum 31.12.2009 einen Stand in Hohe von
8.802.644,03 € und Beihilfertickstellungen von 1.147.297,00 €. Diese Riickstellungen
werden ab dem Jahre 2010 planmaRig erfolgswirksam aufgeldst.

Die sonstigen Ruckstellungen wurden entsprechend den tatséchlichen wirtschaftlichen
Verhéltnissen gebildet. Sie sind in Hohe der Betrdge angesetzt, die nach verniinftiger
kaufménnischer Beurteilung notwendig sind. Verbindlichkeiten sind zum Riickzah-
lungsbetrag bewertet.
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2. Einzelangaben zu Positionen der Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermégens ist aus der Anlage zum Anhang ersichtlich.
Samtliche gesondert ausgewiesenen und in den sonstigen Vermogensgegenstanden
enthaltenen Forderungen haben eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.

Die sonstigen Rickstellungen beinhalten im Wesentlichen den Aufwand fir noch nicht
genommenen Urlaub der Mitarbeiter, Aufwand fur die Grundsteuer und noch nicht ge-
stellte Lizenz- und Wartungsrechnungen.

Fur die Verbindlichkeiten bestehen folgende Restlaufzeiten:

bis zu biszu von mehr als gesamt
1 Jahr 5 Jahren 5 Jahren
Euro Euro Euro Euro
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen  6.822.210,96 - - 6.822.210,96
2. Sonstige Verbindlichkeiten:
a) aus Steuern 515.975,36 - - 515.975,36
b) Ubrige 41.624,46 - - 41.624,46
7.379.810,78 0,00 0,00 7.379.710,78

3. Einzelangaben zu Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung

AuRerplanmaBige Abschreibungen gemanl § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB auf Vermodgens-
gegenstande des Anlagevermogens waren im Berichtszeitraum nicht vorzunehmen.
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Sonstige Angaben

d.

In der Bilanz nicht ausgewiesene sonstige finanzielle Verpflichtungen

Der Verband hat langfristige, Uber das Ende des Berichtszeitraumes hinausgehende
Miet- und Nutzungsvertréage abgeschlossen. Daraus ergeben sich nachstehende finan-
zielle Verpflichtungen:

a) Miete fur Schulungszentrum im Signalgebéude im Jahr 2014 99.946,10 €
Der Mietvertrag endet zum 31.12.2015.

b) fur die Nutzung der Blrokommunikation, Zeiterfassung,
Kopien und Buromaterial im Jahr 2014 ca. 375.730,80 €

Die Kosten werden nach der Anzahl der Arbeitsplatzausstat-
tungen zum 30.6. des Jahres berechnet. Die Laufzeit der Nut-
zungsvertrage ist unbefristet.

c) Diverse Parkplatze im Jahr 2014 4.832,16 €

Die Laufzeiten der Vertrage sind unbefristet.

d) fir Besprechungszimmer von der Hausverwaltung 4.651,32 €
Die Laufzeit des Vertrages ist unbefristet.

e) Burordume TUV-Gebdude 2. OG im Jahre 2014 64.278,42 €
Der Mietvertrag endet zum 31.12.2017.

f) Uberlassung- und Pflegevertrag gegeniiber der Zweignieder- 738.960,00 €
lassung KomIT URS der RZRS GmbH fiir KIRP

Die Zahlungsverpflichtung fur die Lizenzen und Wartung
dieses Vertrages endet zum 31.12.2017. Bis dahin sind
jeweils pro Jahr 246.320,00 € zur Zahlung fallig.

g) An der satzungsgemafen Einlage des Stammkapitals der
Datenzentrale Baden-Wurttemberg in Hohe von 255.645,94 €
wurden bisher 191.734,45 € geleistet.
Ausstehende Stammkapitaleinlage bei der Datenzentrale 63.911,49 €

Zusammensetzung der Organe und Aufwendungen fir die Organe

Organe des Zweckverbandes sind die Verbandsversammlung, der Verwaltungsrat und
der Verbandsvorsitzende.

Die Verbandsversammlung besteht aus den gesetzlichen Vertretern der Mitglieder.
Dies sind die gesetzlichen Vertreter der finf Landkreise (Bdblingen, Esslingen, Gop-
pingen, Ludwigsburg, Rems-Murr-Kreis), des Stadtkreises Stuttgart, der 177 Gemein-
den (ohne die Gemeinde Alfdorf) und vier Gemeindeverwaltungsverbinde der Region
Stuttgart sowie des Verbandes Region Stuttgart und des Kommunalen Verbands fur
Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg.
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Dem Verwaltungsrat gehérten im Jahre 2014 folgende Mitglieder an:
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Birgermeister Michael Lutz, Waldenbuch
(Verbandsvorsitzender)

Oberbiirgermeister Dr. Jurgen Zieger, Esslingen
(Verbandsvorsitzender)

(stellvertretender Vorsitzender)

Landrat Johannes Fuchs, Rems-Murr-Kreis
(stellvertretender Vorsitzender)

Burgermeister Werner Waélfle, LHS Stuttgart
(stellvertretender Vorsitzender)

Landrat Roland Bernhard, Kreis Béblingen
Landrat Heinz Eininger, Kreis Esslingen

Landrat Dr. Rainer Haas, Kreis Ludwigsburg
Landrat Edgar Wolff, Kreis Géppingen
Oberbiirgermeister Werner Spec, Ludwigsburg
Oberbiirgermeister Michael Makurath, Ditzingen
Oberbiirgermeister Andreas Hesky, Waiblingen
Oberbiirgermeister Jurgen Oswald, Weinstadt
Oberbiirgermeister Bernhard Schuler, Leonberg
Oberburgermeister Dr. Bernd Véhringer, Sindelfingen
Oberbiirgermeister Thomas Sprifiler, Herrenberg
Oberbirgermeister Wolfgang Amann, Geislingen/Steige
Oberblrgermeister Guido Till, Goppingen
Oberbiirgermeister Otmar Heirich, Nirtingen
Birgermeister Reinhold Sczuka, Althltte
Biirgermeister Dieter Zahn, Sulzbach a.d.Murr
Burgermeister Klaus Warthon, Benningen am Neckar
Birgermeister Thomas Schafer, Hemmingen
Birgermeister Jochen Reutter, Hattenhofen
Biirgermeister Paul Schmid, Schlierbach
Biirgermeisterin Ulrike Binninger, Nufringen
Biirgermeister Wolfgang Fail3t, Renningen
Biirgermeister Joachim Kalberer, Altdorf
Burgermeister Frank Buf}, Plochingen

Ltd. Stadtdirektor Bernd Reichert, LHS Stuttgart

Ltd. Stadtverwaltungsdirektor Jurgen Vaas, LHS Stuttgart

Stadtdirektorin Dorothea Koller, LHS Stuttgart
Stadtdirektor Volker Schaible, LHS Stuttgart

Ltd. Stadtverwaltungsdirektor Andreas Majer, LHS Stuttgart

Verbandsverwaltungsdirektor Burkhard Eix,
Verband Region Stuttgart

KDRS

(bis 30.06.2014)
(ab 01.07.2014)
(bis 30.06.2014)
(ab 01.07.2014)

(ab 31.03.2014)

(bis 30.06.2014)
(ab 01.07.2014)
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Herr Verbandsdirektor Roland Klinger,
Kommunaler Verband fir Jugend und Soziales Baden-
Wirttemberg

Fur die Verbandsvorsitzenden wurden zusammen 3.945,00 € und fir die Stellvertreter
zusammen 6.651,15 € (inklusive Umsatzsteuer fiir 2014) an Aufwandsentschadigun-
gen einschliellich Sitzungstagegeldern ausbezahlt. Die Ubrigen Verwaltungsratsmit-
glieder erhielten 4.590,00 € und die Teilnehmer an der Verbandsversammlung erhiel-
ten insgesamt 5.175,00 € an Sitzungstagegeldern, die Mitglieder des Organisationsbei-
rates zusammen 1.620,00 €.

3. Risikofriiherkennungssystem

Die Gesellschaft hat ein Risikomanagementsystem, insbesondere ein dokumentiertes
Risikoberichtswesen, im Sinne des KonTraG implementiert. Grundlage ist die Dienst-
anweisung vom 11.08.2011. Die Geschaftsbereichs- und Abteilungsleiter sind gehal-
ten, erkannte Risiken unverziglich an die interne Revision zu melden. Diese wiederum
berichtet der Geschéftsfihrung. Dabei ist eine dokumentierte Risikoanalyse durchzu-
fuhren, welche die Beurteilung der Tragweite der erkannten Risiken in Bezug auf Ein-
trittswahrscheinlichkeit und quantitative Auswirkungen beinhaltet. Fir die im Rahmen
dieser Risikoanalyse fur den Fortbestand des Unternehmens als wesentlich identifizier-
ten Risiken sind geeignete Frihwarnsignale definiert.

4, Geschéftsfithrung

Die Geschéftsfiihrung besteht satzungsgemial aus zwei Geschéftsfilhrern. Im Ge-
schéftsjahr waren die Herren Frank Wondrak (Anstellungsvertrag beim Rechenzentrum
Region Stuttgart GmbH) und Hans-Jlirgen Simacher zu Geschéftsfiihrern bestellt. Bei-
de Geschéftsflhrer sind auch Geschaftsfiihrer der RZRS GmbH.

Auf die Angabe der Geschéftsfuhrerbeziige wurde gemaR § 286 Abs. 4 HGB verzich-
tet.

5. Belegschaft

Im Jahre 2014 hatte der Zweckverband zum Stichtag 31.12.2014 183 Mitarbeiter, da-
von 40 Teilzeitkrafte beschaftigt.
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Lagebericht 2014

Ausblick Geschéaftsentwicklung

Im Jahr 2014 konnten erneut Marktanteile von 100% bzw. nahezu 100% bei allen Kernver-
fahren erreicht werden.

Der Zweckverband ist in Summe weiterhin gut auf kiinftige Herausforderungen und Risiken
vorbereitet und verfligt nach wie vor tiber eine Reihe von Alleinstellungsmerkmalen, die zu-
kuinftige Wettbewerbsvorteile sichern.

Chancen ergeben sich fur uns unveréndert in den Feldern:
- Trusted Cloud

- Mobility

- Kommunale Steuerungs- und Informationssysteme

- Prozessberatung

- Managementkomponenten im Personalbereich und

- Blrgerbeteiligung

Die Gesamtumlage fir das Wirtschaftsjahr entspricht der geplanten Gesamtumlage von 1,88
Euro. Der erwirtschaftete Jahrestiberschuss von 550 T€ soll den Riicklagen fur Verfahrens-
entwicklungen zugefuhrt werden.

Auch im kommenden Jahr ist es erneut unser Ziel innovative und kostenglinstige Verfahren
anzubieten.
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Entwicklung der Riickstellungen

Stand Zufthrung Auflsung/ Stand
01.01.2014 Verbrauch 31.12.2014
Euro Euro Euro Euro
Pensionen 4.694.745,00 0,00 1.173.686,00 3.521.059,00
Krankheitsbeihilfe 611.892,00 0,00 162.973,00 458.919,00
Steuerriickstellungen 19.012,88 0,00 0,00 19.012,88
Sonstige Rickstellungen 1.104.222 16 1.178.611,15 664.419,65 1.618.413,66
6.429.872,04 1.178.611,15 1.991.078,65 5.617.404,54
Entwicklung des Eigenkapitals
Stand Entnahme Ergebnis- Stand
01.01.2014 verbesserung 31.12.2014
Euro Euro Euro Euro

Vermégensumlagen der
Verbandsmitglieder 8.224.299,08 8.224.299,08
Riicklagen
Instandhaltungsriicklage 441.838,69 440.000,00 1.838,69
Allgemeine Rucklage 106.209,41 106.209,41
Riicklage fiir kiinftige
Verfahrensentwicklungen 614.730,72 98.649,73 516.080,99
Jahrestiberschuss/-fehlbetrag -538.649,73 1.088.471,01 549.821,28

8.848.428,17 538.649,73 1.088.471,01 9.398.249,45
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Finanzierungsbilanz (in T€)

Mittelverwendung Mittelherkunft
1. Zugange Sachanlagen und 1. Abschreibungen auf im-
immaterielle Vermogens- materielle Anlagenwerte
gegenstande abzlglich und Sachanlagen abziiglich
Anschaffungswerte auf angesammelte Abschreibungen
Abgange 1.178,26 auf Anlagenabgénge 412,60
2. Zunahme Umlaufvermégen 1.540,24 2. Zunahme Eigenkapital 549,82
3. Abnahme Riickstellungen 807,40 3. Zunahme kurzfristige 2.563,48

Verbindlichkeiten

3.525,90 3.525,90

Der Finanzierungsbedarf belief sich im Geschéaftsjahr 2014 auf rd. 3,5 Mio. €. Fiir Investitionen im
Sachanlagevermégen und bei den immateriellen Vermdgensgegenstédnden waren 1.178 T€ auf-
zubringen. Das Umlaufvermégen nahm um 1.540 T€ zu und die Riickstellungen verringerten sich
um 807 T€. Die Abschreibungen reduzierten das Anlagevermdgen um 413 T€. Das Eigenkapital
nahm um 550 T€ zu und die kurzfristigen Verbindlichkeiten erhdhten sich um 2.563 T€.

Die Bilanzsumme erhdhte sich um 2.306 T€ auf 24.084 T€ (Vorjahr 21.778 T€). Das Anlagever-
mdégen mit 9.095 T€ ist zu 100 % durch Eigenkapital gedeckt. Die Eigenkapitalquote sank leicht
auf 39,02 % der Bilanzsumme (Vorjahr 40,63 %).

Der ausgewiesene Materialaufwand hat sich gegentiber dem Vorjahr um 12,3 % auf 15.363 T€
(Vorjahr 17.509 T€) verringert. Hierin enthalten sind Aufwendungen fiir landeseinheitliche Verfah-
ren, diese sanken um 16,6 % auf 4.829 T€ (Vorjahr 5.789 T€). Der Aufwand flr die Programm-
pflege durch Dritte einschlieRlich Wartungs- und Lizenzgebiihren verringerte sich um 14,7 % auf
insgesamt 3.592 T€ (Vorjahr 4.214 T€). Die Dienstleistungen Dritter verringerten sich um 17,2 %
auf 2.240 T€ (Vorjahr 2.704 T€). Die bezogenen Leistungen von der RZRS GmbH stiegen um
2,6 % auf 4.285 T€ (Vorjahr 4.172 T€).

Fur die Beschéftigten des Zweckverbandes waren im Berichtsjahr insgesamt 11.165 T€ (Vorjahr
10.735 T€) an Personalaufwendungen aufzubringen. Von den 11.165 T€ (= 100%) entfielen auf
Besoldung, Léhne, Gehalter und Zahlungen fir Altersteilzeit 7.835 T€ (= 70,2 %), auf Sozialab-
gaben 1.102 T€ (= 9,9 %) und auf Altersversorgung 2.227 T€ (= 19,9 %).

Seite 63 von 69



	Bilanz GuV
	II Seite 51-55
	II Seite 57, 61-63

