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Abteilung Stuttgarter Bildungspartnerschaft, Referat Jugend und Bildung
Fachplanung Schulsozialarbeit, Abteilung Jugendhilfeplanung, Jugendamt
Freiwilligenzentrum Caleidoskop, Caritas Stuttgart

Konzept fur das Pilotprojekt
,Freiwilligendienst in VK und Schulsozialarbeit"
zur Planung von 10 Stellen

Ausgangssituation

Die eingerichteten Vorbereitungsklassen zeichnen sich vielfach durch eine heterogene Schiler-
schaft aus. Neben unterschiedlichen Migrationsgeschichten, Familien- und Lebenssituationen in
Stuttgart wird diese auch tber verschiedene Bildungsbiographien und Sprachkenntnisse ge-
kennzeichnet. Alltagsweltliche Bedarfslagen konnen dabei die Lernziele der Schule tberlagern.
Eine zusatzliche Person als ,Lernbegleiter/in“ im Unterricht erleichtert die Differenzierung dieser
heterogenen Bedarfslage fir die Lehrkraft.

Daruber hinaus gestaltet sich die Teilnahme und das aktive Wahrnehmen an und von auf3er-
schulischen Bildungs-, Freizeit-, Kultur- und Sportangebote flr neuzugewanderte Kinder und
Jugendliche haufig schwierig. Es bedarf der Informationsweitergabe an die Kinder und Jugendli-
chen sowie an die Eltern, i.R. der Anmeldung, ggf. Beantragung von Kostenbefreiungen usw.
Hierflr bendtigen neuzugewanderte Familien eine Person, die das Wissen um die Angebote in-
nehat, den Kontakt zu den Einrichtungen, Institutionen, Vereinen und Tragern herstellt sowie
bei formalen Antragstellungen weiterhilft. Als neuzugewanderte/r Schiler/in kann es zudem an-
fangs schwer sein, Angebote alleine zu besuchen, den Weg dorthin zu finden und Kontakte mit
anderen Kindern und Jugendlichen zu suchen. Umso schwerer ist dies, wenn die Eltern dorthin
aus ganz unterschiedlichen Griinden keine Begleitung leisten kénnen. Es bedarf zur selbststan-
digen Nutzung der Angebote deshalb eine Person, die dem Kind/Jugendlichen vertraut ist, die
als Ansprechperson anfangs zur Seite steht und zu Angeboten begleitet, bei auftretenden Unsi-
cherheiten vor Ort ist und bei Kommunikations- und Verstandnisschwierigkeiten vermitteln
kann.

Idee

Uber einen einjahrigen Freiwilligendienst in der Schule kénnten lernbegleitende, sowie organi-
satorische und (alltags-)unterstiitzende Aufgaben an der Schnittstelle Schule und Sozialraum
ubernommen werden. Der Freiwilligendienst konnte iiber eine enge Begleitung zudem die Uber-
gange zwischen Unterricht und Freizeit zwischen schulischen und aufRerschulischen Bildungs-
angeboten gelingend unterstiitzen. Dabei wiirde dieser sowohl unterrichtsbegleitend als auch
auBBerhalb des Unterrichts Aufgaben Ubernehmen.

Da die Schulsozialarbeit die Offnung in den Sozialraum herstellt, tiber das Wissen um (aulRer-
schulische) Angebote verfligt sowie die Vernetzung sicherstellt, ware eine Anbindung an die
Schulsozialarbeit im Sinne einer engen Koordination und einer Anleitung durch diese sinnvoll.
Fur die unterrichtsbezogene Assistenz wirde die verantwortliche VK-Lehrkraft die Anleitungs-
funktion tbernehmen.

Der Freiwilligendienst ware sowohl an die Schule als auch an die Schulsozialarbeit der Schule
in etwa gleichen Teilen angegliedert und in anleitender Verantwortung beider.
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Inhalte

Aufgabenprofil des Freiwilligendienstes
Unterrichtsbegleitung:
e Hilfestellungen fiir einzelne Schiler bei der Umsetzung von Ubungen
e Zusatzliche Erklarung von Arbeitsanweisungen der Lehrkraft
e Unter Anweisung der Lehrkraft Beaufsichtigung und Unterstiitzung von Lerngruppen
oder einzelner Kinder im Unterrichtsgeschehen
Ordnungsprinzipien aufbauen und eintiben
e Lernmethoden und Lernformen einliben und trainieren
Unterstltzung von impliziten Lerninhalten (Kommunikationsregeln im und aufRerhalb
des Klassenzimmers, Normen, soziale Rollen...)

Hinweis: Sind an einer Schule mehrere Vorbereitungsklassen eingerichtet, ist von den Antrag-
steller/inne/n darzustellen, in welchen Klassen die Unterrichtsbegleitung geplant wird.

Begleitung ins soziokulturelle Umfeld:
¢ Vermittlung alltagspraktischer Informationen und Unterstiitzung in Situationen im All-
tag, inklusive der Mdglichkeiten sich verstandlich zu machen bzw. sich einzubringen
e Teilhabechancen erhdhen durch organisatorische Tatigkeiten, z.B.:
o Kontaktherstellung und Anmeldung zu aufRerschulischen Bildungs-, Sport- und
Kulturangeboten
o Hilfestellung bei der Beantragung von Bildungs- und Teilhabeleistungen sowie
Kostenbefreiungen tber die Bonuscard
e Lotsenfunktion und Begleitung in Angebote zur Uberwindung von anfanglichen Hemm-
nissen und Hurden
e Assistenz bei der Planung und Durchflihrung eines kleineren Projekts (z.B. mit Kin-
dern/Jugendlichen aus Unterkiinften und Schule, mit dem Kinder- und Jugendhaus
etc.)
e Assistenz der Schulsozialarbeit bei Projekten zum gegenseitigen Kennenlernen der
Schilerinnen und Schiiler innerhalb der VK-Klassen.

Hinweis: Nach Mdglichkeit und im Falle értlicher Nahe zur Schule ist die Nutzung der Angebote
der Kinder- und Jugendhauser wiinschenswert.

Exemplarischer Ablauf
1. Einarbeitungsphase
¢ Kennenlernen und Einarbeiten in das schulische Angebot Vorbereitungsklasse und in
die Arbeit der Schulsozialarbeit sowie in den Stadtteil mit den dortigen Angeboten
2. Planungsphase und Ubernahme erster Aufgaben
¢ Nach Interesse und Mdglichkeiten ggf. unterstiitzende Entwicklung und Durchfiihrung
eines Angebots/einer Projektidee
¢ Durchfiihrung von Stadtteilerkundungen, Einfihrung von Schiiler-Patenschaften....
3. Begleitende Umsetzung und Lotsenfunktion
e Individuelle Begleitung und Begleitung von Kleingruppen in schulische und aul3erschu-
lischen Angebote
o Ggf. begleitende Umsetzung des Angebots/Projekts

Hinweis: Bei Bedarf wird zu einer Angebots- oder Projektentwicklung an der Schule/ in der
Schulsozialarbeit eine unterstiitzende Beratung Uber die Stuttgarter Bildungspartnerschaft an-
geboten.
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Rahmenbedingungen

Verankerung
Der Freiwilligendienst ist beim Freiwilligenzentrum Caleidoskop verankert und wird an die Schu-

len und die Schulsozialarbeit ,entsendet®. Das Caleidoskop ist somit Anstellungstrager des Frei-
willigendienstes, der Einsatzort ist die Schule und Schulsozialarbeit.

Fur die Umsetzung des Freiwilligendienstes bedarf es eine gemeinsame Verantwortungsiber-
nahme sowohl der Schule als auch der Schulsozialarbeit. Die Anleitung wird dort Giber die VK-
Lehrkraft sowie Uber die/den Sozialarbeiter/in der Schulsozialarbeit in etwa gleichen Teilen
tbernommen. Das Freiwilligenzentrum Caleidoskop, die Schule sowie der Trager der Schulso-
Zialarbeit treten dadurch in ein Kooperationsverhaltnis.

Es ergeben sich damit folgende Verantwortlichkeiten:
1. Freiwilligenzentrum Caleidoskop der Caritas Stuttgart
o Bewerbungsverfahren,
e Begleitung und Durchfiihrung des Auswahl- und Einstellungsverfahrens
e Padagogische Begleitung
o Moderationsgesprache bei Bedarf
e Austausch und Reflexionsrunden
2. VK — Lehrkraft
¢ Anleitung des Freiwilligendienstes wahrend der Unterrichtsbegleitung
3. Schulsozialarbeit
e Anleitung des Freiwilligendienstes wahrend der Begleitung in der Schulsoziarbeit

Umsetzung in der Schulsozialarbeit

Zur anteilsweisen (etwa 50 %) Verankerung des Freiwilligendienstes in der Schulsozialarbeit
werden 5 % Stellenanteil an den Personalkosten tber das Pilot-Projekt finanziert. Diese sind
nicht notwendigerweise an das Personal der Schulsozialarbeit gebunden, sondern werden an
das sozialraumliche Team, an das die Schulsozialarbeit angebunden ist, vergeben.

Auswahlverfahren
1. Auswahlverfahren der Schulen
e es wird ein Antrag Uber ein entsprechendes Formblatt bei der Abteilung Stuttgarter Bil-
dungspartnerschaft gestellt
e eine gemeinsame Antragstellung von Schulleitung und Schulsozialarbeit ist erforderlich
2. Auswahlverfahren des/der Freiwilligen
o erfolgt Giber das Caleidoskop, welches auch das Einstellungsverfahren begleitet
e Auswahlkriterien: Volljahrigkeit als Voraussetzung; hohe Bereitschaft zur Verantwor-
tungsiibernahme, gute soziale Kompetenzen und selbststandiges Arbeiten, Mehrspra-
chigkeit und eigene Migrationserfahrung werden bei der Auswahl positiv bertcksichtigt.
= Das Auswahlverfahren wird in enger Abstimmung mit der Schulsozialarbeit und den
Schulen stattfinden, damit je Einsatzort eine passende Auswahl stattfindet.

Begleitende Seminare

Einfuhrungswoche in Organisation und Begleitung der Abteilung Stuttgarter Bildungs-
partnerschaft

Uber die Abteilung Stuttgarter Bildungspartnerschaft werden neben den padagogischen Semi-
naren, die als Pflichtseminare beim jeweiligen Verband besucht werden, zusatzlich einzelne
Module zur Heranfiihrung an das Aufgabengebiet angeboten. Diese sollen thematisch auf den
Freiwilligendienst in der Schule und in der Schulsozialarbeit eingehen und wichtige Inhalte auf-
greifen und behandeln. In einer Einfihrungswoche vor Beginn des Schuljahres werden diese
vermittelt.
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Vorgeschlagen werden folgende zusatzliche Fortbildungsbausteine an 5 Tagen a 4 Stunden
1. Zuwanderung und Flucht
e mit welchen Erfahrungen und Hintergrinden kommen die Kinder und Jugendlichen
nach Stuttgart
e Besuch einer Unterkunft
2. Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen
e Sozialraumerschliel3ung mit Blick auf Kinder und Jugendliche und aus der Perspektive
von Kinder und Jugendlichen
¢ Orte, Angebote und Unterstiitzungsmaoglichkeiten kennenlernen
e Vorstellung der Methode: Erarbeitung von Stadtteilkarten
3. Grundlagen und Strukturen der Jugendarbeit.
o Auftrag und Rolle der Schulsozialarbeit
4. Rechtsfragen in der Kinder- und Jugendarbeit
¢ Kinder — und Jugendschutz, Aufsichtspflicht
5. Planung und Durchfihrung von Aktivitaten am Beispiel, bereits entwickelten Aktivitaten mit
exemplarischen Charakter z.B.:
¢ Vorstellung des Gemeinschaftserlebnis Sport und Kennenlernen von Methode zur For-
derung exekutiver Funktionen
¢ Kinder-Rathaus-Fuhrung
e Fuhrung durch die Stadtbibliothek
¢ Vorstellung waldpadagogischen und umweltpddagogischen Arbeit der Stadt Stuttgart

= Die Freiwilligen, werden bei der Einfihrungswoche auch Materialien und Informationen
zu Angeboten fir zugewanderte Kinder und Jugendliche erhalten.

Jahrestubersicht der begleitenden Pflichtseminare tber die Freiwilligendienste gGmbH in
der die Dibzese Rottenburg-Stuttgart

Einfihrungskurs 03.09.-07.09.2018
1. Zwischenkurs 29.10.-02.11.2018
2. Zwischenkurs 04.03.-08.03.2019
3. Zwischenkurs 23.04.-27.04.2019
Abschlusskurs 17.06.-21.06.2019

Evaluation

Das Pilotprojekt wird Uber eine begleitende Evaluation ausgewertet. Hierzu werden Erhebungen
zu Projektbeginn, zur Zwischenevaluation und zu Ende des Schuljahres durchgefihrt. Die Eva-
luation wird sowohl Gber Fragebogen als auch tber Interviews erfolgen. Neben den Anlei-
ter/inn/en, d.h. den Mitarbeiter/innen der Schulsozialarbeit sowie der VK-Lehrkraft, werden auch
die Freiwilligen und in der Zwischenevaluation die Schuler/innen der Vorbereitungsklasse be-
fragt werden. Die Mitwirkung an der Evaluation wird vorausgesetzt. Die Ergebnisse werden lau-
fend ausgewertet, so dass Uber die Zwischenevaluation ggf. eine zielfilhrende Nachsteuerung
erfolgen kann.

Finanzen

Gesamtkosten fur 10 Stellen pro Schuljahr: 133.022 €

Diese verteilen sich ca. wie folgt:

e 64,9 % Entgelt fir 10 FSJ Stellen

e 26,8 % Aufwendungspauschale Schulsozialarbeit fur die Anleitung (5 % Stellenanteil)
e 6,8% Dienstleistung Freiwilligenzentrum Caleidoskop

e 15% Kosten fiir Offentlichkeitsarbeit & Einfiihrungswochen

-4 -
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Zeitplan

05.02.2018 GRDrs Jugendhilfeausschuss

06.02.2018 Bericht im Schulbeirat

21.02.2018 Beschlussvorlage VA

Méarz 2018 Informationsveranstaltung fur Schulen und Schulsozialarbeit
Méarz 2018 Bewerbungen Schule und Schulsozialarbeit

Méarz 2018 Bewerbungen der Bewerber des Freiwilligendienstes

Start im Schuljahr 2018/2019

Anlagen
Anlage 1: Formblatt zur Bewerbung der Schulen und Trager um eine FSJ-Stelle

Anlage 2: Informationen zur Anleitung

Anlage 3: Stellenprofil Freiwilligendienst



Anlage 1

N
Referat Jugend und Bidimg STUTTGART | *zﬁ'

Abteilung Stuttgarter Bildungspartnerschaft

Freiwilligendienst fur die Arbeit mit neuzugewan-
derten Kinder und Jugendliche an Schulen

Forderung von FSJ-Stellen
an allgemeinbildenden Schulen zur Begleitung in Vorbereitungsklas-
sen und in der Schulsozialarbeit in Stuttgart

-Antragsformular fur die gemeinsame Antragstellung-

Bitte vollstandig ausfullen und in doppelter Ausfertigung — einmal elektronisch als Datei und einmal ausge-
druckt und handschriftlich unterzeichnet — einreichen bei:

Abteilung Stuttgarter Bildungspartnerschaft, EberhardstraRe 1, 70173 Stuttgart, bip@stuttgart.de,

Tel. 0711 216-98235

1. Antragsteller

Schule Trager Schulsozialarbeit
Schulleiter/in Fachleiter/in
(Name, Anschrift, ggf. Stempel) (Name, Anschrift, ggf. Stempel)

2. Anleiter/innen

(bitte beachten Sie Anlage 2 zum Thema Anleitung)

Anleitende Lehrkraft Anleitende/r Schulsozialarbeiter/in
(Vor- und Zuname, Kontaktmdglichkeiten) (Vor- und Zuname, Kontaktmoglichkeiten)
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3. Was spricht Sie an der Idee an? Was motiviert Sie zur Antragstellung?

4. Angaben zur Schule

Schule

Name Schulbezirk
Stral3e, Hausnr. PLZ
Tel. Fax

E-Malil Homepage

Stichworte zum Profil der Schule (z.B. Schwerpunkte im Schulcurriculum, offene/gebundene Ganztags-
schule, verlassliche Grundschule, besondere Angebote etc.)

Wichtige Partner

Trager Ganztag
Der sozialpadagogische Trager im Ganztag ist tiber das Projektvorhaben und die Antrag-
stellung informiert:

[] Ja
[ ] Nein

Weitere Partner die informiert werden:

Angaben zu den Vorbereitungsklassen zum Zeitpunkt der Antragstellung:

Anzahl der Vorbereitungsklassen:

in der Primarstufe:

in der Sekundarstufe:

Anzahl der Schiler/innen in Vorbereitungsklassen insgesamt:

Wie werden sich die Schilerzahlen / die Klassenanzahl vermutlich fir das Schuljahr
2018/2019 entwickeln?




5. Angaben zum Trager der Schulsozialarbeit

Einrichtung

Name

Stral3e, Hausnr. PLZ
Tel. Fax

E-Malil Homepage

Stichworte zum sozialrdumlichen Profil der Schulsozialarbeit:

6. Stellenprofil

6.1 Beschreibung der Aufgaben in der Begleitung im Unterricht

(Bitte beschreiben Sie ggf. auch wie die Zusténdigkeit der Freiwilligen Person bei mehre-
ren Vorbereitungsklassen gedacht ist)

6.2 Beschreibung der Aufgaben in der Schulsozialarbeit

(Falls bereits eine Projektidee vorhanden ist, die tUber den/die Freiwillige begleitet werden
soll, bitte eine kurze Beschreibung des Vorhabens)

6.3 Kann ein schulischer bzw. auRerschulischer Arbeitsplatz fur Recherchearbeiten und
organisatorische Zwecke zur Verfigung gestellt werden?

[]Ja Wo wird dieser verortet sein?

D Nein



6.4 Was sollte der/die Freiwillige bereits mitbringen?

6.5 Welche Lernfelder sehen Sie im Rahmen des Freiwilligendienstes?

6.6. Was macht lhre Einsatzstelle besonders attraktiv?

Ort, Datum, Unterschrift Schule, Ort, Datum, Unterschrift Trager
Schulleitung Schulsozialarbeit, Fachleitung
Ort, Datum, Unterschrift Lehrkraft Ort, Datum, Unterschrift

Schulsozialarbeiter/in
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Infos zur Anleitung

Vor dem Einsatz

Arbeitsbereich, -auftrag und Aufgaben des/ der Freiwilligen definieren
Vergewisserung Uber Ziele und Rahmenbedingungen im Freiwilligendienst
Information der anderen Mitarbeiter/innen zum Einsatz der/des Freiwilligen

Sicherstellen einer gemeinsamen Dienstzeit von Freiwilliger/m und Anleitungsperson

Vertretung fur die Anleitung regeln

Wahrend des Einsatzes

Gesamteinrichtung

Einrichtung kennenlernen

Informationen Uber die Arbeitsweise und Organisationsstruktur
Kennenlernen der Mitarbeiter/innen und ihrer Aufgaben
Informationen Uber das Konzept der Einrichtung

Dienstordnung

Dienstplan

Tagesablauf

Schicht- und Pausenregelung, Freizeit Urlaub
(Jugend-)Arbeitsschutz

Hygiene

Schweigepflicht

Dos and Don‘ts

Alle Unterlagen eingereicht?

Arbeitsplatz

Vorstellen des Arbeitsbereichs

Erklarung von Arbeitsauftrag, Dienstzeiten, Zustandigkeiten und Arbeitsablaufen
Informationen Uber Regeln und Gepflogenheiten im Arbeitsbereich

Benennen der Tatigkeiten, die der/dem FW untersagt sind

Einarbeitungsplan vorlegen

Zeit des ,Mitlaufens” vereinbaren

Nach und nach Tatigkeiten Ubernehmen lassen

Eigene Zustandigkeitsbereiche schaffen

Individuelle Einfihrung

Gemeinsame Erwartungsabklarung

Erlauterungen zu Anforderungen und Winschen an eine/n Freiwillige/n
Anleitung bei Nicht-Muttersprachlern: Wie kann sie aussehen, wie gut gelingen?
Formulierung von Lernzielen durch und fur den/die Freiwillige

Bezugsperson fur personliche und fachliche Fragen sein



Anleitungsgesprache als wichtiger Bestandteil der Anleitung

Ein Anleitungsgesprach in der Anfangszeit bietet den Rahmen, viele offene Fragen zu klaren. Die
Gesprachsfrequenz in der Anfangszeit ist héher!

Die Anleitungsgespréache beinhalten sowohl Riickmeldung von Lob und Kritik, als auch regelma-
RBige, geplante Reflexionsgesprache, um das Lernen im Bildungsjahr der Freiwilligen zu férdern.

Das Anleitungsgespréch
- sollte in regelmafigen Abstanden stattfinden

- Zielist, Erlebnisse und Eindriicke der Arbeit bewusst zu machen und Hilfestellungen fir die
personliche Verarbeitung anzubieten
- weiteres Ziel ist, das FSJ an Lernzielen zu orientieren,

Funktionen von Anleitungsgesprachen

Das Anleitungsgesprach kann unterschiedlichste Funktionen und dadurch unterschiedliche Inhalte
haben. Vier Funktionen werden im Folgenden dargestellt:

lehrende Funktionen
- Einfuhrung in den Arbeitsbereich

- Vermittlung von Fachwissen
- Hilfestellung bei der Umsetzung des Fachwissens in der Praxis

beratende Funktion
- Hilfestellung im Umgang mit dem Klientel

- Beratung bei Problemen, die sich aus der Arbeit ergeben
- Hilfestellung im Umgang mit dem Team bzw. der Teamarbeit

fordernde Funktion
- Lernziele gemeinsam formulieren und tberprifen

- Lernprozesse der/des Freiwilligen beschreiben und beurteilen
- subjektive Bewertungen der geleisteten Arbeit (Lob und konstruktive Kritik Gben)

administrative Funktion
- Unterstlitzung in verwaltungstechnischen und organisatorischen Dingen

- Einarbeitung in Dienstplane, Urlaubsabsprachen etc.
- Erteilung von direkten Aufgaben

Hinweis: Die wenigsten Freiwilligen haben diese Form von konstruktiven Gespréchen in ihrem Le-
ben bisher erlebt. Eine frihe Darstellung Gber den Sinn und die Ziele der Gesprache ist daher hilf-
reich.
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Stellenprofil - Freiwilligendienst (FSJ) in Vorbereitungsklassen und
Schulsozialarbeit*

Beschreibung und Ziel des Angebots:

Kinder und Jugendliche, die aus dem Ausland nach Stuttgart ziehen bringen unterschied-
lichste Migrationsgeschichten, Familien- und Lebenssituationen mit. Sie haben individuelle
Bildungsbiographien und unterschiedliche Sprachkenntnisse. In sogenannten Vorbereitungs-
klassen (VK) werden Schuler*innen an den Schulen so lange unterrichtet bis ihre Deutsch-
kenntnisse fur den Besuch einer Regelklasse ausreichen. Alltagsweltliche Bedarfslagen
Uberlagern dabei u. U. die Lernziele der Schule.

Eine zusatzliche Person als ,Lernbegleiter*in“ im Unterricht erleichtert die Differenzierung
dieser heterogenen Bedarfslage fur die Lehrkraft. Im Rahmen der Begleitung und Unterstiit-
zung uber den Unterricht hinaus, kann diese aulerdem eine Teilnahme und das aktive
Wahrnehmen an und von auf3erschulischen Bildungs-, Freizeit-, Kultur- und Sportangeboten
fur neuzugewanderte Kinder und Jugendliche anregen und ermdglichen.

Aufgaben und Tatigkeiten im Rahmen des Freiwilligendienstes:

e Ubernahme organisatorischer und (alltags-)unterstiitzender Aufgaben in der Schule
e Enge Begleitung und Unterstiitzung der Ubergange zwischen Unterricht und Freizeit
zwischen schulischen und auf3erschulischen Bildungsangeboten
e Ubernahme von unterrichtsbegleitenden Aufgaben und von Aufgaben auRRerhalb des
Unterrichts
- Hilfestellungen fur einzelne Schiiler bei der Umsetzung von Ubungen
- Zusatzliche Erklarung von Arbeitsanweisungen der Lehrkraft
- Unter Anweisung der Lehrkraft Beaufsichtigung und Unterstiitzung von Lern-
gruppen oder einzelner Kinder im Unterrichtsgeschehen
- Ordnungsprinzipien aufbauen und eintiben
- Lernmethoden und Lernformen eintiben und trainieren
- Unterstitzung von impliziten Lerninhalten (Kommunikationsregeln im und au-
Rerhalb des Klassenzimmers, Normen, soziale Rollen...)
e Begleitung ins soziokulturelle Umfeld:
- Vermittlung alltagspraktischer Informationen und Unterstiitzung in Alltagssitu-
ationen
- Teilhabechancen erh6hen durch organisatorische Tatigkeiten, z.B.:
Kontaktherstellung und Anmeldung zu aul3erschulischen Bildungs-, Sport- und
Kulturangeboten
- Lotsenfunktion und Begleitung in Angebote zur Uberwindung von anféangli-
chen Hemmnissen und Hirden
- Hilfestellung bei der Beantragung von Bildungs- und Teilhabeleistungen sowie
Kostenbefreiungen tber die Bonuscard
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- Planung und Durchfuhrung eines kleineren Projekts (z.B. mit Kindern/Jugend-
lichen aus Unterkiinften und Schule, mit der Mobilen Jugendarbeit, mit dem
Jugendhaus etc.)

- Assistenz der Schulsozialarbeit bei Projekten zum gegenseitigen Kennenler-
nen der Schilerinnen und Schiler innerhalb der VK-Klassen.

Lernfelder:
e Einblick in alle Tatigkeitsbereiche einer Schule und ihrem Umfeld
e Einblick in die Arbeit und Arbeitsfelder der Schulsozialarbeit
¢ Kennenlernen von Einrichtungen und Angeboten in der Kinder- und Jugendarbeit
e Eigenverantwortliche Ubernahme von Teilbereichen
o Interkulturelle Kompetenz
e Umgang mit und Jugendlichen in schwierigen Lebenssituationen
e Personlichkeitsentwicklung
e kontinuierliche Reflexion der eigenen Tatigkeit

Extras, Attraktionen, besondere Angebote der Einrichtung:

Gesamtes Spektrum der Arbeit in einer Schule und der sozialen Arbeit an der Schnitt-
stelle Schule und Sozialraum

Erste Erfahrungen im beruflichen Umfeld von Lehrer*innen und Sozialpadagog*innen
Erganzendes thematisches Fortbildungsangebot

vielfaltige Einsatzmdéglichkeiten

abwechslungsreiche Tatigkeiten

Lebendiges, kollegiales Arbeitsklima

Besondere Voraussetzungen, notwendige Kompetenzen fur die Aufgabe:

Positive Einstellung und Spal3 an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen aus unter-
schiedlichsten Herkunftslandern

Gute deutsche Sprachkenntnisse

Fremdsprachliche Kenntnisse sind erwiinscht

Gute Umgangsformen

mindestens 18 Jahre

Entscheiden Sie sich fiir uns:

Bei uns haben Sie die Chance vielfaltige und wertvolle Erfahrungen zu sammeln, sich beruf-
lich zu orientieren und persoénlich weiterzuentwickeln!



