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Stellenschaffung
zum Stellenplan 2020


	Org.-Einheit,
Kostenstelle
	Amt
	BesGr.
oder
EG
	Funktions-
bezeichnung
	Anzahl
der
Stellen
	Stellen-
vermerk
	durchschnittl.
jährl. kosten-
wirksamer 
Aufwand 
in Euro

	
WFB

8020500

	
Bürgermeisteramt
Referat WFB
	
EG 8
	
Sekretär/-in
	
0,47
	
--
	
hh-neutral


1	Antrag, Stellenausstattung

Beantragt wird die Schaffung einer 0,47 Stelle EG 8 TVöD für das Sekretariat des Referats Wirtschaft, Finanzen und Beteiligungen gegen Streichung einer 0,5 Stelle EG 7 TVöD im Sekretariat der Abteilung Krankenhäuser (WFB-K).
2	Schaffungskriterien

Die Stellenschaffung ist haushaltsneutral durch Streichung der halben Stelle Nr. 001.0601.100, EG 7, bei WFB-K.
3	Bedarf
3.1	Anlass

Bei WFB sind 1,53 Sekretariatsstellen vorhanden, im Unterschied zu den übrigen Referaten mit grundsätzlich 2 Stellen für Sekretariatskräfte. Dies resultiert aus einer früheren Streichung von 0,47 Stellenanteilen. Durch die zentralen Zuständigkeiten des Referats fällt eine hohe Anzahl an Vorgängen und Aufgaben an, die sich entsprechend auf die Sekretariatsarbeit auswirken. Dafür reicht die vorhandene Kapazität nicht aus. Es müssen Überarbeitszeiten geleistet und Stellvertretungszeiten mit zusätzlichem Aufwand geregelt werden. 
3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung

Wie unter Ziffer 3.1 angegeben, stehen derzeit für das Sekretariat des Referats WFB
1,53 Stellenanteile, bei der Abteilung Krankenhäuser steht 1,0 Stelle EG 7 zur Verfügung. Durch die Umwandlung des Eigenbetriebs Klinikum in eine Kommunalanstalt haben sich bei WFB-K Aufgaben verändert, so dass die angegebene Stellenkapazität (0,47) zur haushaltsneutralen Aufstockung des WFB-Sekretariats herangezogen werden kann.  
3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen

Bei Verzicht auf die Stellenschaffung ist eine termingerechte Bearbeitung und Vorbereitung der Vorgänge nicht gewährleistet.
4	Stellenvermerke

keine
