	Anlage 2 zur GRDrs 952/2017


Hebung von Beamtenstellen
zum Stellenplan 2019


Antrag

Beantragt wird die Hebung von insgesamt 12,0 Beamtenplanstellen bei verschiedenen Ämtern der Stadtverwaltung.

Begründung

Die Stellenhebungen werden beantragt, um die Beförderungen der Stelleninhaber/-innen zu ermöglichen. Bei den nachstehend aufgeführten Beamtenstellen liegt jeweils eine Dienstpostenbewertung vor, mit mindestens dem Ergebnis der beantragten Hebung. Sämtliche Stelleninhaber/-innen erfüllen die persönlichen laufbahnrechtlichen Voraussetzungen für eine Beförderung spätestens im Haushaltsjahr 2019.

	
Stellen-
nummer
	
Amt
	
Hebung von
	
Hebung nach
	
Funktions-
bezeichnung
	
Anzahl der
Stellen
	
Durchschnittl. jährl. kostenwirksamer Aufwand    €/Jahr

	320 0401 181
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 188
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 240
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 380
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 447
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 500
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 525
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	320 0401 526
	Amt für öffentliche Ordnung
	A 8
	A 9M
	SB Ausl.behörde
	1,0
	8.700

	360 0303 030
	Amt für Umweltschutz
	A 10
	A 11
	Sachbearbeiter/-in
	1,0
	8.600

	370 0203 804
	Branddirektion
	A 8
	A 9M
	Hauptbrandmeister
	1,0
	8.700

	500 0250 090
	Sozialamt
	A 10
	A 11
	Fallmanager/-in
	1,0
	8.600

	[bookmark: _GoBack]510 3530 050
	Jugendamt
	A 10
	A 11
	Sozialarbeiter/-in
	1,0
	8.600

	Summe
	
	
	
	
	12,0
	104.100
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