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Stellenschaffung im Vorgriff
auf den Stellenplan 2020


	Org.-Einheit
 Kostenstelle
	 Amt
	 BesGr.
 oder
 EG
	 Funktionsbezeichnung
	 Anzahl
 der
 Stellen
	 Stellen-
 vermerk
	 durchschnittl.
 jährl. kosten-
 wirksamer Aufwand
 in Euro

	10-5.1

10515511

	Haupt- und Personalamt
	A 12

	SB Personal

	2,5

	--
	255.000



1	Antrag, Stellenausstattung

Beantragt werden 2,5 Stellen für den Personalservice des Haupt- und Personalamtes 
zur mittelfristigen Entlastung der stadtweiten Personalstellen durch Digitalisierung von Abläufen, sowie der beschleunigten Bearbeitung von Lösungen zu Grundsatzthemen, einschließlich Controlling und Berichtswesen. 

Die Verwaltung wird ermächtigt, die Stellen sofort auszuschreiben, um eine Besetzung ab dem 01.01.2019 zu gewährleisten.

2	Schaffungskriterien

Auf die ausführlichen Begründungen zur erheblichen Arbeitsvermehrung in den Personalstellen der LHS in der GRDrs 893/2018 wird Bezug genommen. 
3	Bedarf
3.1	Anlass
Zur mittelfristigen Entlastung der gesamtstädtischen Personalverwaltung sind erhöhte Ressourcen im Personalservice des Haupt- und Personalamtes notwendig, die für die Umsetzung zwingend notwendiger IT-Projekte und die Weiterentwicklung von Grundsatzthemen, einschließlich Controlling und Berichtswesen eingesetzt werden können.

3.2	Bisherige Aufgabenwahrnehmung
Die Aufgaben können derzeit nur durch erhebliche Mehrarbeit der Bereiche bzw. nur unzureichend wahrgenommen werden.

3.3	Auswirkungen bei Ablehnung der Stellenschaffungen
Personalwirtschaftliche Prozesse laufen uneinheitlich und unwirtschaftlich. IT-Projekte können von Seiten des Personalmanagements nur unzureichend unterstützt werden. 
4	Stellenvermerke

keine
